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Raport anual 2016 al  administratorului S.A.I. SAFI INVEST S.A. 
 pentru Fondul Oamenilor de Afaceri  

 
 

 
 

Raportul anual conform : Anexei nr. 32 a Regulamentului Comisiei Nationale a  

Valorilor Mobiliare (C.N.V.M.)  nr. 1/2006 privind emitentii si  
 operatiunile cu valori mobiliare 

Pentru exercitiul financiar : 01.01.2016 – 30.12.2016 
Data raportului : 30.12.2016 

Denumirea entitatii tranzactionate : Fondul Oamenilor de Afaceri (FOA) 
Sediul social : Bucuresti, strada Stefan Greceanu nr. 4, sector 2  

Numarul de telefon/fax : 0374.059.008 ; 0374.090.495 

Codul unic de înregistrare in Registrul Actionarilor : 6204751FOA 
Numar de ordine în Registrul Comertului al S.A.I. SAFI INVEST S.A: J40/15812/1994 

Piata reglementata pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise : Bursa de Valori 
Bucuresti (BVB), unitati de fond, segment ATS, simbol emitent XFOA 

Capitalul social subscris si varsat : 14.788.232,53 lei 

Principalele caracteristici ale valorilor mobiliare emise de Fondul Oamenilor de 
Afaceri : La data de 01.07.1999 a fost eliberat de catre Oficiul de Evidenta al Valorilor 

Mobiliare Certificatul de Inregistrare a Valorilor Mobiliare nr. 382 cu valoarea nominala a 
titlurilor de participare de 27.141 ROL, numarul titlurilor de participare fiind de 6.450.744, 

iar capitalul social al fondului fiind de 175.079.642.904 ROL. Dupa adoptarea Legii nr. 
348/2004 privind denominarea monedei nationale si prin hotararea din data de 23.06.2005 a 

C.N.V.M., denominarea valorii nominale a titlurilor de participare la F.O.A. s-a facut prin 
impartirea valorii nominale de 27.141 ROL la 10.000, valoarea nominala in lei noi fiind de 

2,7141 RON, exprimata cu 4 zecimale incepand cu data de 01.07.2005.  

In data de 22.04.2009 Depozitarul Central S.A. comunica Bursei de Valori Bucuresti si 
societatii de administrare inregistrarea in Registrul Fondului Oamenilor de Afaceri a anularii 

celor 263.667 titluri de participare rascumparate in perioada 03.04.2009-17.04.2009, noile 
caracteristici ale capitalului social fiind urmatoarele : 

Capital social : 16.792.345,6857 lei 
Numar unitati de fond : 6.187.077 

Valoare nominala : 2,7141 lei/unitate de fond. 
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In cursul anului 2016 nu au avut loc rascumparari de titluri de participare ale FOA. 

Conform Structurii sintetice consolidate a detinatorilor de instrumente financiare la data de 

31.12.2016 emisa de SC Depozitarul Central S.A., caracteristicile capitalului social al FOA 
sunt urmatoarele : 

Capital social : 14.788.232,53 RON ; 
Numar detinatori : 88.292 ; 

Numar unitati de fond : 5.448.669 ; 
Valoare nominala : 2,7141 RON. 

Societatea depozitara a Fondului Oamenilor de Afaceri este LIBRA INTERNET BANK S.A., 

autorizata de C.N.V.M. prin Decizia nr. 3893/11.11.2003, inscrisa ca depozitar in Registrul 
C.N.V.M. cu nr. PJR10DEPR/400006/11.11.2003 prin Atestatul nr. 81/13.02.2006. In baza 

Atestatului nr. 313/15.10.2008 emis de C.N.V.M. LIBRA BANK S.A. va presta in 
conformitate cu prevederile art. 7 alin. (1) pct. 6 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 

99/2006 privind institutiile de credit si adecvarea capitalului, aprobata prin Legea nr. 
227/2007, urmatoarele servicii conexe : B.a) ‘‘pastrarea in siguranta si administrarea 

instrumentelor financiare in contul clientilor, inclusiv custodia si servicii in legatura cu 

acestea, cum ar fi administrarea fondurilor sau garantiilor ’’ si este inscrisa ca intermediar in 
Registrul C.N.V.M. cu nr. PJR01INCR/400013. 

LIBRA BANK S.A. a devenit LIBRA INTERNET BANK S.A. incepand din luna septembrie 
2011, schimbare care nu a implicat nici o modificare implicita a situatiei conturilor Fondului 

Oamenilor de Afaceri.  
Incepand cu data de 29 aprilie 2013 Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare, Comisia de 

Supraveghere a Asigurarilor si Comisia de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private 

formeaza Autoritatea de Supraveghere Financiara (A.S.F.). Documentele ce privesc 
activitatea Fondului Oamenilor de Afaceri sunt transmise de la aceasta data in atentia 

Autoritatii de Supraveghere Financiara, sectorul Instrumente si Investitii Financiare. 

 

 

 
 
1. Analiza activitatii Fondului Oamenilor de Afaceri  
 

1.1. a) Descrierea activitatii de baza a Fondului Oamenilor de Afaceri;  
Organism de plasament colectiv, altul decat organismele de plasament colectiv in valori 

mobiliare, AOPC cu o politica de investitii restrictiva – fond inchis de investitii (FII), care 
atrage in mod public resurse financiare de la persoane fizice si juridice. 
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Fondul are ca obiectiv principal atragerea in mod public a resurselor financiare de la persoane 

fizice si juridice in vederea obtinerii unor rentabilitati superioare dobanzilor bancare, conform 

Contractului de societate civila si Prospectului de emisiune intocmite la data de 22.07.2015 si 
avizate de catre A.S.F. 

b) Precizarea datei de înfiintare a Fondului Oamenilor de Afaceri;  
Prin Contractul de societate civila intocmit in data de 31.03.1999 se constituie Fondul 

Oamenilor de Afaceri ca fond inchis cu capital de risc, prin transformarea Fondului Mutual al 
Oamenilor de Afaceri - fond deschis de investitii - in fond inchis. A fost autorizat de catre 

C.N.V.M. prin Decizia nr. D 1094/18.05.1999. 

Contractul de societate civila intocmit in data de 15.08.2006 prevede transformarea Fondului  
Oamenilor de Afaceri din fond inchis cu capital de risc in fond inchis de investitii care atrage 

in mod public resurse financiare de la persoane fizice si juridice, categoria AOPC specializat 
in investitii in actiuni. La data intrarii in vigoare a noului Contract de societate civila 

contractul incheiat in data de 31.03.1999 isi pierde valabilitatea. 
C.N.V.M. a emis Avizul nr. 54/30.08.2006, intrat in vigoare la data comunicarii 31.08.2006, 

prin care se inregistreaza Fondul Oamenilor de Afaceri – Fond inchis de investitii, administrat 

de Societatea de Administrare a Investitiilor SAFI-INVEST S.A. in categoria AOPC 
specializat in investitii in actiuni, constituit prin atragere in mod public a resurselor financiare 

de la persoane fizice si juridice. Se atesta inscrierea Fondului Oamenilor de Afaceri – Fond 
inchis de investitii in Registrul C.N.V.M. – sectiunea Fonduri inchise de investitii din 

Romania, cu numarul CSC08FIIR/400007. 
Contractul de societate civila intocmit in data de 22.07.2015 prevede transformarea Fondului 

Oamenilor de Afaceri intr-un AOPC cu o politica de investitii restrictiva – fond inchis de 

investitii (FII), care atrage in mod public resurse financiare de la persoane fizice si juridice. 
Modificarile intervenite in documentele Fondului inchis de investitii Fondul Oamenilor de 

Afaceri, in conformitate cu Prospectul de emisiune, Contractul de societate si Contractul de 
depozitare nr. 1431/23.03.2008, incheiat intre S.A.I. SAFI INVEST S.A. si LIBRA 

INTERNET BANK S.A., au fost avizate de catre Autoritatea de Supraveghere Financiara 

prin Avizul nr. 248/22.07.2015. La data intrarii in vigoare a Contractului de societate, 
contractul de societate incheiat anterior datei de 22.07.2015 isi pierde valabilitatea.  

c) Descrierea oricarei fuziuni sau reorganizari semnificative a Fondului Oamenilor de 
Afaceri, ale filialelor sale sau ale societatilor controlate, în timpul exercitiului financiar - 

nu este cazul; 

d) Descrierea achizitiilor si/sau înstrainarilor de active;  
Incepand din data de 21.03.2013 evaluarea actiunilor din portofoliul fondului a fost efectuata   

conform prevederilor Dispunerii de masuri nr. 23/20.12.2012 a C.N.V.M. privind evaluarea 
activelor O.P.C. autorizate/avizate de C.N.V.M.  Prin aprobarea Prospectului de emisiune din 
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data de 22.07.2015, corelat cu intrarea in vigoare a Regulamentului A.S.F. nr. 10/2015 

privind administrarea fondurilor de investitii alternative ce abroga la art. 46 alin. (2) lit. d) 

prevederile Dispunerii de masuri nr. 23/20.12.2012 si in cazul AOPC-urilor, si pentru a 
institui o procedura unitara de evaluare a activelor organismelor de plasament colectiv, 

evaluarea activelor se realizeaza prin aplicarea prevederilor art. 113-122 din Regulamentul 
A.S.F. nr. 9/2014 privind autorizarea si functionarea societatilor de administrare a 

investitiilor, a organismelor de plasament colectiv in valori mobiliare si a depozitarilor. 
Ca urmare a avizarii FOA in data de 22.07.2015 ca AOPC cu o politica de investitii 

restrictiva, A.S.F. a acordat un termen de 45 de zile de la data intrarii in vigoare a Avizului 

nr. 248/22.07.2015 pentru restructurarea portofoliului FOA si incadrarea fondului in categoria 
sa de organism de plasament colectiv, altul decat organismele de plasament colectiv in valori 

mobiliare.  
Au fost vandute actiuni si achizitionate produse structurate tranzactionate pe BVB, astfel 

incat la data de 30.12.2016, conform politicii de investitii, fondul detinea : 48,02% din total 
active in valori mobiliare admise sau tranzactionate pe o piata reglementata din Romania din 

care 47,53% in actiuni si 0,49% in produse structurate, 3% din total active in valori mobiliare 

admise sau tranzactionate pe o piata reglementata din alt stat membru, 3,81% din total active 
in depozite bancare, 0,00% din total active in conturi curente si numerar, 0,09% din total 

active in titluri de participare la OPCVM/AOPC si 45,07% in alte valori mobiliare si  
instrumente ale pietei monetare mentionate la art. 102 lit. a) din Legea nr. 297/2004 (45,07% 

in actiuni neadmise la tranzactionare si actiuni neadmise la tranzactionare evaluate la valoarea 
zero). 

Pentru societatea CONFECTIA S.A. TG. JIU, Adunarea Generala Extraordinara a 

Actionarilor din data de 19.11.2013 a aprobat planul de reorganizare. In data de 06.01.2014 
Bursa de Valori Bucuresti a fost anuntata despre incheierea pronuntata de Tribunalul Gorj in 

data de 19.12.2013 prin care a fost confirmat planul de reorganizare a societatii pe un termen 
de 3 ani, iar actiunile cu simbolul CNFG au fost readmise la tranzactionare. Ca urmare a 

incetarii activitatii pietei RASDAQ, actiunile emise de societatea CONFECTIA S.A. TG. JIU 

au fost retrase de la tranzactionare incepand cu data de 21.10.2015 prin Decizia BVB nr. 
1054/14.10.2015. Prin Decizia A.S.F. nr. 2480/08.10.2015 actiunile au fost admise la 

tranzactionare pe sistemul alternativ de tranzactionare al SIBEX - SIBIU STOCK 
EXCHANGE S.A., iar in data de 10.11.2015 au fost inregistrate in sistemul Depozitarului 

SIBEX. La data de 31.12.2015 actiunile au fost evaluate in activul fondului la valoarea 0, 
deoarece actiunile CNFG nu au mai fost tranzactionate in ultimele 30 de zile de 

tranzactionare (zile lucratoare), respectiv din data de 16.10.2015, iar societatea se afla inca in 

procedura de reorganizare. 
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Incepand cu luna august 2009 Bursa Maritima si de Marfuri Constanta este radiata si are 

valoarea de activ 0. 

Sumele in sold la CREDIT BANK si BANKCOOP sunt evaluate in activ la valoarea 0. 
Dividendele in numerar cuvenite pentru exercitiul financiar 2015 si incasate in anul 2016 de 

la societatile tranzactionate la BVB au fost in valoare de : 189.871 lei.  

 
e) Descrierea principalelor rezultate ale evaluarii activitatii Fondului Oamenilor de 
Afaceri.  
1.1.1. Elemente de evaluare generala:  
In cursul anului 2016 activul net al Fondului Oamenilor de Afaceri a evoluat de la valoarea de   
11.463.117,06 lei la data de 31.12.2015 la valoarea de 9.130.202,56 lei la data de 30.12.2016, 

in scadere cu 2.332.914,50 lei. Nu fost retrase in cursul anului titluri de participare, astfel 
incat numarul unitatilor de fond la sfarsitul anului 2016 a a fost de 5.448.669, similar cu cel 

de la sfarsitul anului 2015. Evolutia valorii unitare a activului net (V.U.A.N.) a fost de la 
valoarea de 2,1038 lei la data de 31.12.2015 la valoarea de 1,6757 lei la data de 30.12.2016, 

in scadere cu 0,4281 lei.   

a) crestere V.U.A.N. – (0,4281 lei); 
b) total active – 9.725.946,58 lei;   

c) export – nu este cazul;  
d) total obligatii – 595.744,02 lei;  

e) % din piata detinut – 1,97% din totalul fondurilor inchise de investitii din Romania. 
Datele sunt preluate din Situatia fondurilor inchise la 31.12.2016 de pe site-ul Asociatiei 

Administratorilor de Fonduri (A.A.F.) www.aaf.ro. 

Pe piata din Romania existau la sfarsitul anului 2016 un numar de 47 fonduri inchise de 
investitii/fonduri de investitii alternative supravegheate de catre A.S.F. Datele sunt preluate 

din Registrul electronic al instrumentelor si investitiilor financiare de pe site-ul A.S.F. 
www.asfromania.ro. 

f) lichiditate - disponibil în cont curent si numerar : 277,19 lei, depozite bancare : 370.712,73 

lei.  

 
1.1.2. Evaluarea nivelului tehnic al Fondului Oamenilor de Afaceri  
Descrierea principalelor produse realizate si/sau servicii prestate cu precizarea:  
a) principalelor piete de desfacere pentru fiecare produs sau serviciu si metodele de  
distributie ; 
Pretul de referinta al unui titlu de participare XFOA la sfarsitul lunii decembrie 2016 a fost de 

1,1000 lei, in scadere cu 0,34 lei fata de 1,4400 lei, pretul de referinta de la sfarsitul lunii 
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decembrie 2015. V.U.A.N.-ul a scazut de la valoarea de 2,1038 la data de 31.12.2015 la 

valoarea de 1,6757 lei la data de 30.12.2016. 
 

 
 

Numarul total de titluri de participare in circulatie la data de 30.12.2016 era de 5.448.669, 
impartit astfel : 180 persoane juridice cu un numar de 86.416 titluri de participare si 88.112 

persoane fizice cu un numar de 5.362.253 titluri de participare.  
Nici unul dintre detinatorii inregistrati in registru la data de 30.12.2016 nu detine un procent 

mai mare sau egal cu 5% din capitalul social.  
Evidenta detinatorilor de titluri de participare la data de 30.12.2016 a fost furnizata de catre 

S.C. DEPOZITARUL CENTRAL S.A., autorizat prin Decizia C.N.V.M. de functionare nr. 

3567/14.12.2006.  

b) ponderii fiecarei categorii de produse sau servicii în veniturile si în totalul cifrei de  
afaceri ale Fondului Oamenilor de Afaceri pentru ultimii trei ani – nu este cazul;  

c) produselor noi avute în vedere pentru care se va afecta un volum substantial de active 
în viitorul exercitiu financiar precum si stadiul de dezvoltare al acestor produse – nu 
este cazul. 

1.1.3. Evaluarea activitatii de aprovizionare tehnico-materiala (surse indigene, surse 
import) 
Precizarea de informatii cu privire la siguranta surselor de aprovizionare si la preturile  
materiilor prime si la dimensiunile stocurilor de materii prime si materiale – nu este 
cazul.  

1.1.4. Evaluarea activitatii de vânzare  



 
 

 7

a) Descrierea evolutiei vânzarilor secvential pe piata interna si/sau externa si a  
perspectivelor vânzarilor pe termen mediu si lung – nu este cazul;  

b) Descrierea situatiei concurentiale în domeniul de activitate al Fondului Oamenilor de 
Afaceri, a ponderii pe piata a produselor sau serviciilor Fondul Oamenilor de Afaceri si 
a principalilor competitori;  
In domeniul de activitate al Fondului Oamenilor de Afaceri, organism de plasament colectiv, 

altul decat organismele de plasament colectiv in valori mobiliare, AOPC cu o politica de 
investitii restrictiva – fond inchis de investitii, competitori sunt fondurile deschise de 

investitii, societatile de investitii, fondurile inchise de investitii/fondurile de investitii 

alternative si societatile de investitii de tip alternativ/inchis. 

c) Descrierea oricarei dependente semnificative a Fondului Oamenilor de Afaceri fata 
de un singur client sau fata de un grup de clienti a carui pierdere ar avea un impact 
negativ asupra veniturilor Fondului Oamenilor de Afaceri. 
La data de 31.12.2016 fondul detinea 45,07 % din totalul activelor sale in actiuni neadmise la 
tranzactionare S.C. ELVILA S.A. Ca urmare a neincadrarii in limitele investitionale 

prevazute de art. 4 din Instructiunea nr. 2/2006 emisa in aplicarea prevederilor art. 185 alin. 

(1) lit. e) din Regulamentul C.N.V.M. nr. 15/2004 privind autorizarea si functionarea 
societatilor de administrare a investitiilor, a organismelor de plasament colectiv si a 

depozitarilor, Consiliul de Administratie al S.A.I. SAFI INVEST S.A. a demarat in anul 2016 
procedurile legale privind vanzarea pachetului de actiuni necotate. 

1.1.5. Evaluarea aspectelor legate de angajatii/personalul Fondului Oamenilor de 
Afaceri 
a) Precizarea numarului si a nivelului de pregatire a angajatilor societatii de 
administrare precum si a gradului de sindicalizare a fortei de munca ; 
Fondul Oamenilor de Afaceri nu are personalitate juridica si este administrat si legal 

reprezentat de catre Societatea de Administrare a Investitiilor SAFI INVEST S.A., societate 
de administrare autorizata de C.N.V.M. prin Decizia nr. 2298/13.05.2004 si inscrisa in 

Registrul C.N.V.M. sub nr. PJR05SAIR/400012/13.05.2004 prin Atestatul nr. 

117/21.02.2006. Incepand din anul 2008 S.A.I. SAFI INVEST S.A este membru al Asociatiei 
Administratorilor de Fonduri (A.A.F.), cu drepturile si obligatiile ce rezulta din aceasta.  

S.A.I. SAFI INVEST S.A. are la data de 31.12.2016 un numar efectiv de 10 angajati, nivelul 
de pregatire al acestora fiind cel necesar desfasurarii activitatii de administrare a unui 

organism de plasament colectiv. 
Nu exista sindicat in cadrul S.A.I. SAFI INVEST S.A. 

b) Descrierea raporturilor dintre manager si angajati precum si a oricaror elemente  
conflictuale ce caracterizeaza aceste raporturi. 
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Raporturile dintre Directorul General al S.A.I. SAFI INVEST S.A. si angajati sunt cele 

normale desfasurarii activitatii de administrator, neexistand conflicte in raporturile de munca. 

1.1.6. Evaluarea aspectelor legate de impactul activitatii de baza a emitentului asupra 
mediului înconjurator 
Descrierea sintetica a impactului activitatilor de baza ale emitentului asupra mediului  
înconjurator precum si a oricaror litigii existente sau preconizate cu privire la 
încalcarea legislatiei privind protectia mediului înconjurator – nu este cazul.  

1.1.7. Evaluarea activitatii de cercetare si dezvoltare  
Precizarea cheltuielilor în exercitiul financiar precum si a celor ce se anticipeaza în  
exercitiul financiar urmator pentru activitatea de cercetare dezvoltare - nu este cazul.  

1.1.8. Evaluarea activitatii societatii comerciale privind managementul riscului  
Descrierea expunerii Fondului Oamenilor de Afaceri fata de riscul de pret, de credit, de 
lichiditate si de cash flow.  
Descrierea politicilor si a obiectivelor Fondului Oamenilor de Afaceri privind 
managementul riscului. 
Conform prevederilor art. 4 din Instructiunea nr. 2/2006 emisa in aplicarea prevederilor art. 

185 alin. (1) lit. e) din Regulamentul C.N.V.M. nr. 15/2004 privind autorizarea si 
functionarea societatilor de administrare a investitiilor, a organismelor de plasament colectiv 

si a depozitarilor, in calitate de AOPC cu o politica de investitii restrictiva FOA poate investi 
in categoriile de active mentionate in Prospectul de emisiune al fondului, cu respectarea 

urmatoarelor conditii : 
a) nu poate deţine mai mult de 15 % din activele sale în valori mobiliare şi instrumente 

ale pieţei monetare, neadmise la tranzacţionare; 

b) nu poate deţine mai mult de 5% din activele sale în valori mobiliare şi/sau instrumente 
ale pieţei monetare emise de acelaşi emitent menţionate la art. 101 alin. (1) din Legea 

nr. 297/2004. Limita de 5 % poate fi majorată până la maximum 10 % sub condiţia ca 
valoarea totală a valorilor mobiliare şi a instrumentelor pieţei monetare deţinute de 

fond în fiecare din emitenţii în care deţine peste 5% din activele sale, să nu 

depăşească, în nici un caz, 40% din valoarea activelor fondului. Această limită nu se 
aplică depozitelor şi tranzacţiilor cu instrumente financiare derivate negociate în afara 

pieţelor reglementate încheiate cu instituţii financiare care fac obiectul unei 
supravegheri prudenţiale; 

c) nu poate deţine mai mult de 30% din activele sale în instrumente financiare emise de 
entităţi aparţinând aceluiaşi grup, iar în cazul grupului din care face parte S.A.I 

această limită este de 20%; 
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d) expunerea la riscul de contraparte într-o tranzacţie cu instrumente financiare derivate 

negociate în afara pieţelor reglementate nu poate depăşi 5% din activele sale indiferent de 

contrapartea tranzacţiei; 
e) valoarea conturilor curente şi numerarul poate reprezenta maximum 5% din activul sau. 

Această limită poate fi depăşită, până la maximum 20%, cu condiţia ca sumele respective să 
provină din emisiunea de titluri de participare, din plasamente ajunse la scadenţă sau din 

vânzarea de instrumente financiare din portofoliu, iar depăşirea respectivă să nu fie pe o 
perioadă mai mare de 30 de zile; 

f) prin exceptie de la lit. e), limita de 20% poate fi depăşită până la maximum 60%, cu 

îndeplinirea cumulativă a următoarelor condiţii:  
i. sumele sunt determinate din dezinvestiri majore de instrumente financiare din  

portofoliu;  
ii. sumele depăşind 20% sunt plasate la depozitar;  

iii. depăşirea limitei de 60% nu se întinde pe mai mult de 30 de zile;  
iv. prin excepţie de la condiţiile prevăzute la ii) şi iii), sumele respective pot fi plasate în 

depozite overnight la depozitar fără ca acest plasament să fie considerat o depăşire a 

limitei de expunere pe o bancă. 
g) nu poate să constituie şi să deţină depozite bancare reprezentând mai mult de 25% din 

activele sale la aceeaşi bancă; 
h) expunerea globală faţă de instrumente financiare derivate nu poate depăşi valoarea totală a 

activului net al Fondului;  
i) nu poate deţine titluri de participare ale unui alt OPCVM/AOPC menţionate la art. 101 alin. 

(1) lit. d) din Legea nr. 297/2004, într-un procent mai mare de 20% din activele lor în titluri 

de participare ale aceluiaşi OPCVM respectiv 10% în titluri de participare ale aceluiaşi 
AOPC. Deţinerea de titluri de participare emise de AOPC nu poate depăşi, în total, 30% din 

activele fondului. 

1.1.9. Elemente de perspectiva privind activitatea Fondului Oamenilor de Afaceri 
a) Prezentarea si analizarea tendintelor, elementelor, evenimentelor sau factorilor de  
incertitudine ce afecteaza sau ar putea afecta lichiditatea Fondului Oamenilor de 
Afaceri comparativ cu aceeasi perioada a anului anterior. 
Cheltuielile suportate de fond sunt cele prevazute in Contractul de societate civila si 
Prospectul de emisiune ale fondului. Nivelul lichiditatilor in anul 2016 a asigurat functionarea 

fondului. 

b) Prezentarea si analizarea efectelor cheltuielilor de capital, curente sau anticipate 
asupra situatiei financiare a Fondului Oamenilor de Afaceri comparativ cu aceeasi 
perioada a anului trecut - nu este cazul. 

c) Prezentarea si analizarea evenimentelor, tranzactiilor, schimbarilor economice care  
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afecteaza semnificativ veniturile din activitatea de baza.  
Pe parcursul anului 2016, S.A.I. SAFI INVEST S.A., in calitate de administrator al Fondului 

Oamenilor de Afaceri, a luat masuri necesare pentru incadrarea fondului in limitele 
investitionale prevazute in Instructiunea C.N.V.M. nr. 2/2006 emisa in aplicarea prevederilor 

art. 185 alin. (1) lit. e) din Regulamentul C.N.V.M. nr. 15/2004, in calitate de AOPC 
specializat in investitii in actiuni si apoi in calitate de AOPC cu o politica de investitii 

restrictiva. Astfel, prin Hotararea Consiliului de Administratie al SAI SAFI INVEST S.A. din 
data de 16.03.2016 s-a hotarat reluarea tuturor procedurilor legale privind vanzarea 

pachetului de actiuni detinut de FII FOA la SC ELVILA S.A. reprezentand un numar de 

1.722.010 actiuni. Pretul initial este de 3 lei/actiune avand in vedere ca aceste actiunisunt 
inregistrate in activele FOA la valoarea lor contabila din ultima situatie financiare auditata a 

SC ELVILA S.A. la data de 31.12.2014, respectiv la un prêt de 2,7192 lei/actiune, urmand sa 
se deruleze toti pasii legali si necesari realizarii acestei vanzari. Actionarul principal al SC 

ELVILA S.A. renunta la dreptul sau de preferinta si se notifica catre actionari vanzarea 
respectivelor actiuni.  La incheierea perioadei de subscriere nu a fost primita nici o cerere de 

cumparare a actiunilor oferite spre vanzare. Prin Hotararea Consiliului de Administratie din 

data de 26.07.2016 se hotaraste trecerea la etapa urmatoare de reluare a procedurilor legale 
privind vanzarea pachetului de actiuni detinut de FOA la SC ELVILA S.A. Se realizeaza 

notificari de vanzare la preturi de 2,55 lei/actiune si la 1 leu/actiune, insa nu se primesc 
solicitari de cumparare pentru aceste actiuni. Aceasta etapa se deruleaza pana in noiembrie 

2016. 
 

Potrivit prevederilor Contractului de societate si Prospectului de emisiune ale fondului  

intocmite la data de 22.07.2015 si avizate de catre A.S.F., fondul are ca politica de investitii 
plasarea resurselor in instrumente cu venit fix (obligatiuni de stat, municipale, corporative, 

titluri de stat, etc.) emise de emitenti din state membre UE, depozite bancare, valori mobiliare 
si instrumente ale pietei monetare inscrise sau tranzactionate pe o piata reglementata. 

In conditiile economiei de piata, activitatea FOA este supusa unor factori de risc : riscul 

rezultat din modificarea valorii instrumentelor financiare aflate in portofoliul fondului, riscul 
de piata, riscul ratei dobanzii, riscul de decontare, riscul de contraparte, riscuri generate de 

instabilitatea cadrului legislativ, riscul operational, riscul de credit, riscul de lichiditate, riscul 
de modificare a cadrului de reglementare si, in special, a legislatiei fiscale, riscul de neplata in 

legatura cu tranzactiile cu instrumente financiare derivate. 
 

2. Activele corporale ale Fondului Oamenilor de Afaceri 
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2.1. Precizarea amplasarii si a caracteristicilor principalelor capacitati de productie în 
proprietatea Fondului Oamenilor de Afaceri – nu este cazul.  

2.2. Descrierea si analizarea gradului de uzura al proprietatilor Fondului Oamenilor de 
Afaceri – nu este cazul. 

2.3. Precizarea potentialelor probleme legate de dreptul de proprietate asupra activelor 
corporale ale Fondului Oamenilor de Afaceri – nu este cazul.  

 

3. Piata valorilor mobiliare emise de Fondul Oamenilor de Afaceri 
 

3.1. Precizarea pietelor din România si din alte tari pe care se negociaza valorile  
mobiliare emise de Fondul Oamenilor de Afaceri.  
In baza Deciziei C.N.V.M. nr. D83/21.01.2000 Fondul Oamenilor de Afaceri se listeaza pe 
piata RASDAQ, devenind primul fond de acest tip cotat pe o piata supravegheata de 

C.N.V.M. Titlurile de participare se tranzactioneaza in conditiile stabilite potrivit 
reglementarilor acestei piete incepand cu data de 24.01.2000.  

Intrucat activitatea Pietei RASDAQ a incetat de drept in termen de 12 luni de la data intrarii 

in vigoare a Legii privind clarificarea statutului juridic al actiunilor care se tranzactioneaza pe 
Piata RASDAQ sau pe piata valorilor necotate, publicata in Monitorul Oficial din data de 

24.10.2014, pentru titlurile de participare XFOA au fost intreprinse in cursul anului 2015 
demersurile legale privind transferul pe Segment Bursa ATS (Sistemul Alternativ de 

Tranzactionare) al Pietei unitati de fond, administrat de Bursa de Valori Bucuresti.  
Prin Decizia nr. 767/20.07.2015 Bursa de Valori Bucuresti S.A. se emite Acordul de principiu 

privind admiterea la tranzactionare pe Sistemul Alternativ de Tranzactionare administrat de 

Bursa de Valori Bucuresti S.A., in cadrul Sectiunii Instrumente Financiare listate pe ATS, 
Sectorul Titluri de Participare la Organisme de Plasament Colectiv, Unitati de Fond, a 

titlurilor de participare emise de Fondul Oamenilor de Afaceri administrat de S.A.I. SAFI 
INVEST S.A 

Prin Decizia Bursei de Valori Bucuresti S.A. nr. 897/18.08.2015 se aproba inceperea 

tranzactionarii titlurilor de participare ale fondului inchis administrat FONDUL 
OAMENILOR DE AFACERI in cadrul ATS, in Sectiunea Instrumente financiare listate pe 

ATS, comunicata in data de 19.08.2015, se aproba inceperea din data de 21.08.2015 a 
operatiunilor de tranzactionare, prin sistemul electronic de tranzactionare administrat de 

Bursa de Valori Bucuresti S.A., cu titlurile de participare ale fondului inchis administrat 
FONDUL OAMENILOR DE AFACERI.  

3.2. Descrierea politicii Fondului Oamenilor de Afaceri cu privire la cote parti. 
Precizarea cotelor parti cuvenite/platite/acumulate în ultimii 3 ani si, daca este cazul, a 
motivelor pentru eventuala micsorare a cotelor parti pe parcursul ultimilor 3 ani. 
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Conform Prospectului de emisiune al fondului detinatorii de titluri de participare au dreptul sa 

beneficieze de plata cotelor parti din cresterea activului net realizata in exercitiul financiar. 

Incepand de la infiintarea Fondului Oamenilor de Afaceri in anul 1999 si pana in anul 2008 s-
au acordat cote parti in fiecare an.  

Pentru anul 2008, datorita crizei pietei de capital si scaderii activului net al fondului, 
Consiliul de Administratie al Societatii de Administrare SAFI INVEST S.A. nu a decis 

acordarea de cote parti. 
Ca urmare a cresterii activului net in anul 2009, in data de 13.05.2010 Consiliul de 

Administratie al S.A.I. SAFI INVEST S.A. a hotarat alocarea cotei parti din venitul net al 

Fondului Oamenilor de Afaceri realizat in exercitiul financiar 01.01.-31.12.2009 la nivelul 
sumei de 0,1 RON/titlu (suma neta), respectiv 0,1190 RON/titlu (suma bruta).  

Pentru anii 2010 si 2011, datorita scaderii activului net si crizei prelungite, nu s-au acordat 
cote parti. Pentru anul 2012, desi fondul a inregistrat crestere de activ, nu s-au acordat cote 

parti, in anul 2013 din cresterea inregistrata urmand sa se acopere pierderile din anii 
precedenti. Pentru anul 2013, desi fondul a inregistrat crestere de activ ca urmare a aplicarii 

prevederilor Dispunerii de masuri nr. 23/20.12.2012 privind evaluarea activelor O.P.C. 

autorizate/avizate de C.N.V.M., fapt ce s-a reflectat in cresterea valorii actiunilor necotate din 
portofoliul FOA, Consiliul de Administratie al S.A.I. SAFI INVEST S.A. a decis ca nu se vor 

acorda si distribui cote parti din venit. Pentru anul 2014 nu s-a inregistrat crestere de activ net 
si nu s-au acordat cote parti din venitul net. 

In cursul anului 2016 s-au platit cote parti din venitul net in suma de 23.101,20 lei. 
Prin Raportul curent nr. 6/11.08.2016 se transmite investitorilor faptul ca, avand in vedere 

adresa ASF nr. VPI/8496/20.07.2016 inregistrata la SAI SAFI INVEST S.A. cu nr. 

467/20.07.2016 prin care se recomanda clarificarea situatiei referitoare la cote parti distribuite 
si neridicate pentru anul 2009, se efectueaza inregistrarile contabile de reintroducere in 

obligatiile de plata ale FOA a sumei de 475.028,40 lei reprezentand cote parti distribuite si 
neridicate pentru anul 2009. Se mentioneaza ca, in cadrul primei Adunari Generale a  

Actionarilor SAI SAFI INVEST S.A. se va supune aprobarii inregistrarile contabile 

corespunzatoare prescrierii dreptului de a solicita plata cotelor parti neridicate timp de 6 ani 
de la data exigibilitatii lor si trecerea pe rezerve a sumei ramase neachitate pana la data 

respectivei hotarari a a Adunarii Generale a Actionarilor SAI SAFI INVEST S.A. 

 
3.3. Descrierea oricaror activitati ale Fondului Oamenilor de Afaceri de achizitionare a 
propriilor titluri de participare.  

Fondul Oamenilor de Afaceri este fond inchis de investitii, infiintat pe baza de contract de 

societate civila. Investitorii nu au drept de rascumparare decat in situatiile prevazute de art. 
212 alin. (4) si art. 216 din Regulamentul C.N.V.M. nr. 15/2004. 
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In cazul in care se aduc modificari documentelor avute in vedere la momentul inregistrarii 

Fondului Oamenilor de Afaceri, S.A.I. SAFI INVEST S.A. are obligatia de a onora cererile 

de rascumparare integrala de titluri de participare ale investitorilor ce nu sunt de acord cu 
modificarile intervenite, in conditiile prevazute la art. 212 al Regulamentului C.N.V.M. nr. 

15/2004. 
Prin Hotararea Consiliului de Administratie din data de 14.10.2016 se aproba modificarile 

documentelor care au stat la baza FII FOA, respectiv Prospectul de emisiune. Acestea se 
refereau la persoanele care sunt inlocuitorii directorilor, respectiv Dna Stavarache Silvia 

Victoria si Dna Cristina Dumitru. 

Conform prevederilor legale, pentru informarea investitorilor referitor la aceasta modificare, a 
fost intocmit Raportul curent nr. 9 din data de 25.11.2016. 

In baza prevederilor art. 216 al Regulamentului C.N.V.M. nr. 15/2004 si ale Legii 297/2004 
privind piata de capital, investitorii au drept de rascumparare la data de 23 iulie al fiecarui cel 

de-al zecelea an de functionare, incepand cu data inregistrarii fondului la A.S.F. in calitate de 
AOPC cu o politica de investitii restrictiva. 

3.4. În cazul în care Fondul Oamenilor de Afaceri are filiale, precizarea numarului si a 
valorii nominale a actiunilor emise de societatea mama detinute de filiale – nu este cazul.  

3.5. În cazul în care Fondul Oamenilor de Afaceri a emis obligatiuni si/sau alte titluri de 
creanta, prezentarea modului în care Fondul Oamenilor de Afaceri îsi achita obligatiile 
fata de detinatorii de astfel de valori mobiliare – nu este cazul.  

 

4. Conducerea Fondului Oamenilor de Afaceri  
 
Este asigurata de catre conducerea S.A.I. SAFI INVEST S.A. 

4.1. Prezentarea listei administratorilor S.A.I. SAFI INVEST S.A. si a urmatoarelor 
informatii pentru fiecare administrator : 
Conform Hotararii Consiliului de Administratie din data de 22.08.2016, componenta 

Consiliului de Administratie va fi alcatuita din doi membrii autorizati de ASF si un membru 

interimar neautorizat de ASF, numit sa asigure interimatul pana la prima Adunare Generala a 
Actionarilor SAI SAFI INVEST S.A. 

Consiliul de Administratie in cursul anului 2016 a fost asigurat de urmatoarele persoane ; 
Neacsu Neli – Presedinte Consiliu de Administratie - pana la data de 22.08.2016; 

Lazar Dana Jeaninne – membru Consiliu de Administratie ; 
Lamor Corina Adriana – membru Consiliu de Administratie. 

Incepand cu data aprobarii in sedinta Consiliului de Administratie al SAI SAFI INVEST S.A. 

din data de 22.08.2016, noua componenta a Consiliului de Administratie, aprobata in 
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Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor din data de 21.11.2016 este 

urmatoarea : 

Lazar Dana Jeaninne – Presedinte Consiliu de Administratie ; 
Lamor Corina Adriana – membru Consiliu de Administratie ; 

Prisacariu Mihaela Carmen – membru Consiliu de Administratie.  
Prin Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor SAI SAFI INVEST S.A. din data 

de 21.11.2016 se aproba modificarea componentei Consiliului de Administratie al SAI SAFI 
INVEST S.A, ca urmare a prelungirii mandatului, incepand cu data de 16.10.2016, a doi 

administratori si alegerea unui nou administrator. 

 
a) CV (nume, prenume, vârsta, calificare, experienta profesionala, functia si vechimea 
în functie) - prezentate in Anexa;  

b) orice acord, întelegere sau legatura de familie între administratorul respectiv si o alta 
persoana datorita careia persoana respectiva a fost numita administrator – nu este cazul;  
c) participarea administratorului la capitalul Fondului Oamenilor de Afaceri – nu este 

cazul;  

d) lista persoanelor afiliate Fondului Oamenilor de Afaceri – nu este cazul. 

4.2. Prezentarea listei membrilor conducerii executive a Fondului Oamenilor de Afaceri. 
Pana la data de 18.09.2016, membrii conducerii executive au fost urmatoarele persoane: 
Neacsu Neli – Director General; 

Neacsu Gheorghe-Adrian – Director General Adjunct. 
Conform Hotararii Consiliului de Administratie din data de 22.08.2016, Conducerea efectiva 

a societatii a fost asigurata pana la data de 18.09.2016 de catre dna Neli Neacsu - Director 

General. Conform hotararii mentionate, toate prerogativele Directorului General au fost 
trecute in sarcina Directorului General Adjunct, persoana autorizata de ASF pentru ocuparea 

acestei functii. 
Conform Hotararii Consiliului de Administratie din data de 22.08.2016, dupa data de 

20.09.2016, structura conducerii executive a fost urmatoarea: 

Dana Jeaninne Lazar – Director General; 
Neacsu Gheorghe-Adrian – Director General Adjunct. 

Pentru fiecare, prezentarea urmatoarelor informatii:  
a) termenul pentru care persoana face parte din conducerea executiva ; 
Neacsu Neli – Director General – Conducator din 09.09.2005, prin Hotararea Adunarii 
Generale Extraordinare a Actionarilor S.A.I. SAFI INVEST S.A., pana in data de 18.09.2016; 

din aceasta data calitatea de Presedinte Director General – Conducator este preluata de dna 

Dana Jeaninne Lazar, conform hotararii AGOA SAI SAFI INVEST S.A. din data de 
21.11.2016;  
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Neacsu Gheorghe Adrian - Director General Adjunct – Conducator din 09.09.2005, prin 

Hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor S.A.I. SAFI INVEST S.A. 

In data de 07.07.2014 Hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor S.A.I. SAFI 
INVEST S.A. inlocuieste sintagma de “conducator” cu cea de “director”. 

b) orice acord, întelegere sau legatura de familie între persoana respectiva si o alta  
persoana datorita careia persoana respectiva a fost numita ca membru al conducerii  
executive – nu este cazul;  
c) participarea persoanei respective la capitalul Fondului Oamenilor de Afaceri – nu este 

cazul.  

4.3. Pentru toate persoanele prezentate la 4.1. si 4.2. precizarea eventualelor litigii sau 
proceduri administrative în care au fost implicate, în ultimii 5 ani, referitoare la 
activitatea acestora în cadrul emitentului, precum si acelea care privesc capacitatea 
respectivei persoane de a-si îndeplini atributiile în cadrul emitentului – nu este cazul.  

 

5. Situatia financiar-contabila  
 

Prezentarea unei analize a situatiei economico-financiare actuale comparativ cu ultimii 
3 ani, cu referire cel putin la:  
a) elemente de bilant: active care reprezinta cel putin 10% din total active; numerar si  
alte disponibilitati lichide; profituri reinvestite; total active curente; total pasive 
curente;  
 
 

Lei 2013 %  2014 %  2015 %  2016 %  

Total 
active 18.000.580,53  12.232.535,53  11.707.990,94 

 
9.725.946,58  

din care 
peste 10%:     

   
 

Actiuni 
cotate 13.110.700,00 72,83 9.887.050,00 80,83 5.277.422,62 45,08 4.622.260 47,53 

Produse 
structurate -  - - 534.250 4,56 48.000 0,49 

Actiuni 
necotate 4.729.736,92 26,28   4.682.489,59 39,99 4.383.720,86 48,01 

         

Disponibil 
in cont 
curent si 
numerar  25.134,36 0,14 910.477,53 7,44 140.789,45 1,20 277,19 0,00 

Depozite 
bancare 135.009,25 0,75 -  1.500.061,64 12,81 370.712,73 4,06 
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Titluri de 
participare 
la OPCVM  - - - 3.695,55 0,03 8.846,84 0,10 

Dividende 
de incasat  - - - 798,43 

0,01 
0,00 0.00 

Alte active   1.435.008,00 11,73 (431.516,34) (3,69) 0,00 0,00 

         

Total 
obligatii 618.141,91  855.448,05  244.873,88 

 
595.744,02 6,52 

          

Valoare 
activ net 17.382.438,62  11.377.087,48  11.463.117,06 

 
9.130.202,56  

          

V.U.A.N. 2,8095  1,8388  2,1038  1,6757  

 
b) situatia veniturilor si cheltuielilor: vânzari nete; venituri brute; elemente de costuri si  
cheltuieli cu o pondere de cel putin 20% în vânzarile nete sau în veniturile brute;  
provizioanele de risc si pentru diverse cheltuieli; referire la orice vânzare sau oprire a  
unui segment de activitate efectuata în ultimul an sau care urmeaza a se efectua în  
urmatorul an; dividendele declarate si platite; 
 
Denumirea indicatorului 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015 

cf. IFRS 
31.12.2016 

 lei lei lei lei 

Venituri din activitatea 
curenta 

10.955.106 8.427.177 11.143.127 3.715.155 

Cheltuieli din activitatea 
curenta 

8.312.400 14.397.509 13.655.687 4.678.089 

Rezultatul din activitatea 

curenta 

2.642.705 (5.970.332) (2.512.560) (962.935) 

Venituri din activitatea 

extraordinara 

- - - - 

Cheltuieli din activitatea 
extraordinara 

- - - - 

Rezultatul din activitatea 

extraordinara 

- - - - 

Total venituri 10.955.106 8.427.177 11.143.127 3.715.155 

Total cheltuieli  8.312.400 14.397.509 13.655.687 4.678.089 



 
 

 17

Rezultatul exercitiului 2.642.705 (5.970.332) (2.512.560) (962.935) 

 

Cotele parti platite : 

 
 in anul 2013* in anul 2014** in anul 2015*** In anul 2016**** 

Cote parti 
platite 

(total) 

68.695,63 lei net 40.486,10 lei net 37.025,56 lei net 23.458,20 lei net 

  
* Pentru anii 2009 si anteriori anului 2008. Pentru anii 2008, 2010, 2011 si 2012 nu s-au 
acordat cote parti. 

** Pentru anii 2009 si anteriori anului 2008. Pentru anii 2008, 2010, 2011, 2012 si 2013 nu s-
au acordat cote parti. 

*** Pentru anii 2009 si anteriori anului 2008. Pentru anii 2008, 2010, 2011, 2012, 2013 si 
2014 nu s-au acordat cote parti. 

**** Pentru anii 2009 si anteriori anului 2008. Pentru anii 2008, 2010, 2011, 2012, 2013, 

2014 si 2015 nu s-au acordat cote parti. 

c) cash flow: toate schimbarile intervenite în nivelul numerarului în cadrul activitatii de 
baza, investitiilor si activitatii financiare, nivelul numerarului la începutul si la sfârsitul 
perioadei.  
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SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE 

La 30 decembrie 2016 
 

 
 

Denumirea elementului

I.Fluxurile de trezorerie din activitati de 

exploatare

Plati catre furnizori 1,699,271        

Trezorerie neta din activitati de exploatare (1,699,271)       

II. Fluxurile de trezorerie din activitati de 

investitie

Plati pentru achizitionarea de actiuni 7,234,491        

Alte plati din activitati de investitii 61,082,281      

Incasari din vanzarea de actiuni 8,140,366        

Incasari dividende 175,522          

Alte incasari din activitatea curenta 61,638,310      

Dobanzi incasate 2,822              

Trezorerie neta din activitati de investitii 1,640,247        

III.Fluxurile de trezorerie din activitati de finantare

Plati cote parti 23,101            

Plati rascumparari titluri 58,386            

Trezorerie neta din activitati de finantare (81,488)           

Cresterea neta a trezoreriei si a echivalentelor de 

trezorerie (140,512)         

Trezorerie si  echivalente  de trezorerie la 

inceputul exercitiului financiar 140,789          

Trezorerie si  echivalente  de trezorerie la sfarsitul 

exercitiului financiar 277                  
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La intocmirea prezentului raport s-au avut in vedere si prevederile Normei A.S.F. nr. 

39/2015. 

 
 
 
6. Semnaturi 
 
S.A.I. SAFI INVEST S.A. 

Presedinte-Director General/                          Director Economic/ 

Inlocuitor RCCI      Conducator Inlocuitor 

Dana Jeaninne Lazar         Silvia Stavarache 
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Anexa 

CURRICULUM VITAE 
 
 

Date personale: 
 
Nume: NEACSU 
Prenume: NELI 
Locul si data nasterii: Bucuresti, 08.08.1969 
Adresa actuala: str.Baiculesti, nr.7, bl.A2, sc.A, et.5, sector 1, Bucuresti 
Stare civila: casatorita 

 
 

Educatie si calificare: 
 
 

1983-1987 Liceul Economic si de Drept Administrativ nr.1 Bucuresti 

1987-1992 Academia de Studii Economice – Facultatea de Finante Banci si 
Contabilitate 

1993-1999 Cursuri organizate de Ministerul de Finante si Ministerul 
Educatiei si Invatamintului Bucuresti 

Sept.-Dec.2004 Cursuri British Council 

Sept. 2004 Cursuri atestare Compartiment Control Intern organizate de 
centrul de pregatire financiara Millenium 

 
 

 
 

Activitate profesionala: 
Iulie 1987 – ianuarie 1990 – contabil in cadrul serviciului contabilitate la Centrala 
Editoriala Bucuresti; 
Ianuarie 1990-august 1992 – economist stagiar la Editura Meridian Bucuresti; 
August 1992-octombrie 1995 – economist sef la Editura Meridian Bucuresti 
Octombrie 1995 – ianuarie 1999 -  contabil sef la SC SAFI INVEST SA 
Ianuarie 1999 – martie 2000 – Director General la SC SAFI INVEST SA 

Martie 2000- pana in prezent  - Presedinte - Director General la SAI SAFI INVEST SA 
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CURRICULUM VITAE 
 
Date personale: 
 
Nume: LAZAR 
Prenume: DANA JEANINNE 
Locul si data nasterii: Brasov, 26.05.1972 
Adresa actuala: strada Gladiolelor, nr. 8, Snagov, Ilfov 
Stare civila: necasatorita 
 

Activitate profesionala: 
 

• 02 Decembrie 1996 – 04 Septembrie1998 – Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare, 
astfel: 

- 02.12.1996 – 01.04.1997 – referent debutant; 
- 01.04.1997 – 04.09.1998 – reglementator piete capital asistent 

• 04 Septembrie 1998 -31 Decembrie 2000 – Cabinet Individual de Avocatura 
perioada in care am colaborat cu SAI Safi Invest SA pe baza de contract de consultanta prin care s-a 
asigurat permanent incadrarea societatii in prevederile aplicabile privind piata de capital. 

• 31 decembrie 2000 – 08 Iulie 2002 -  SC Consulting Lex 2000 SRL 
perioada in care am colaborat cu SAI Safi Invest SA pe baza de contract de consultanta prin care s-a 
asigurat permanent incadrarea socoietatii in prevederile aplicabile privind piata de capital, precum si 
colaborare cu Libra Internet Bank pe baza de contract de consultanta prin care s-a asigurat permanent 
incadrarea socoietatii in prevederile aplicabile privind piata de capital. 

• 08 Iulie 2002 – 01.06.2011 - SC Top Consulting International SRL 
perioada in care: 
- colaborare cu SAI Safi Invest SA pe baza de contract de consultanta prin care s-a asigurat 
permanent incadrarea socoietatii in prevederile aplicabile privind piata de capital; 
- membru in Consiliul de Administratie al SC Bucuresti Turism SA – emitent tranzactionat pe piata 

Rasdaq - responsabil cu intocmirea raportarilor obligatorii conform CNVM nr. Regulamentului 
1/2006; 

- colaborare cu SSIF Intervam SA - pe baza de contract de consultanta prin care s-a asigurat 
permanent incadrarea socoietatii in prevederile aplicabile privind piata de capital. 
- colaborare cu Libra Internet Bank pe baza de contract de consultanta pe diverse proiecte privind 
incadrarea socoietatii in prevederile aplicabile privind piata de capital. 

• 01.06.2011 – present – DLJ Consulting International SRL perioada in care: 
- colaborare cu SAI Safi Invest SA pe baza de contract de consultanta prin care s-a asigurat 
permanent incadrarea societatii in prevederile aplicabile privind piata de capital; 
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- membru in Consiliul de Administratie al SC Bucuresti Turism SA – emitent tranzactionat pe piata 
Rasdaq - responsabil cu intocmirea raportarilor obligatorii conform CNVM nr. Regulamentului 
1/2006; 
 

In ultimii 10 ani am ocupat functiile de inlocuitor conducator la Safi Invest SA si functia de 
membru in Consiliul de Administratie al emitentului SC Bucuresti Turism SA. 
 
Educatie si calificare: 
 
1986-1990 Liceul St. Iosif – Rupea, jud. Brasov 
1991-1996 Universitatea Romano – Americana, Facultatea de Drept 
Aprilie 1998 – 
mai 1998 

Cursuri organizate U.S. Securities and Exchange Commission, 
Washington D.C – International Institute for Securities Market   
Development  
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CURRICULUM VITAE 

 

Corina LAMOR 
Bucuresti 
23.07.1982 
Casatorita 
Permis de conducere categoria B, 2005 
 

SUMAR 
 
Profesionist in domeniul bancar cu peste 12 ani experienta in cadrul unor banci comerciale. Peste 10 

ani experienta in pozitii de coordonare, formare si dezvoltare a  unor echipe  performante. Experienta 
extinsa in dezvoltarea, planificarea si realizarea vanzarilor cerute de piata si atingerea unui nivel 
exceptional de satisfactie a clientului. 

 
EXPERIENTA PROFESIONALA 
 

� Nextebank SA Bucharest 
Manager Retail Departament: 2014 - prezent 

 
Responsabilitati: 

- Coordonarea si asigurarea managementului intregii retelei de sucursale; 

- Setarea obiectivelor de vanzari pentru intreaga retea de sucursale si monitorizarea in vederea 
realizarii acestora; 

- Dezvoltare strategie si plan de actiune in vederea atragerii de clienti  Retail; 

- Contribuirea la dezvoltarea si imbunatatirea produselor existente si asigurarea suportului in 
vederea implementarii de noi produse.  

 

� Nextebank SA Bucuresti 
Director Regional: 2012 - 2014 

 
Responsabilitati: 

- Planificarea și dezvoltarea strategiei de vanzari aferenta regiunii coordonate; 

- Coordonarea unei echipe formate din 7 persoane locate in Bucuresti, sudul si sud-estul 
Romaniei; 

- Stabilirea de obiective clare membrilor echipei si monitorizarea acestora in vederea realizarii 
lor; 

- Promovarea imaginii bancii, a produselor si serviciilor; 



 
 

 24

- Mentinerea relatiei cu clientii deja existenti si identificarea continua de noi oportunitati de 
dezvoltare a  portofoliului de clienti; 

- Elaborarea de planuri pentru a atrage clienti prin oferirea unui pachet integrat de servicii 
bancare; 

- Implicarea activa la imbunatatirea produselor existente si sustinerea implementarii de noi 
produse; 

- Responsabil pentru calitatea muncii a personalului din subordine și pentru realizarea si 
punerea în aplicare integrala și la timp a sarcinilor centrului regional; 

- Implicarea in procesul de recrutare a personalului subordonat; 

- Identificarea, evaluarea, monitorizarea si controlul riscurilor semnificative; 
        -      Realizari: Crearea de parteneriate solide impreuna cu CMDB si CMR 
               (Colegiul Medicilor Dentisti din Bucuresti si Colegiul Medicilor din  
               Romania) 
 

� Libra Internet Bank SA – Sucursala Stefan cel Mare - Bucuresti 
Director Sucursala:  2005 – 2012 

 
Responsabilitati: 

- Organizarea, coordonarea si controlul intregii activitati comerciale a sucursalei 

- Promovarea imaginii bancii, a produselor si serviciilor  

- Mentinerea relatiei cu clientii deja existenti si identificarea continua de noi oportunitati de 
dezvoltare a portofoliului retail, profesii liberale si corporate; 

- Dezvoltarea și implementarea planului de acțiune prin coordonarea echipei de vanzare și 
promovarea produselor bancare; 

- Responsabil pentru calitatea muncii a personalului din subordine și pentru realizarea si 
punerea în aplicare integrala și la timp a sarcinilor acestuia; 

- Implicarea in procesul de recrutare a personalului subordonat; 

- Evaluarea si dezvoltarea continua a angajatilor; 

- Identificarea, evaluarea, monitorizarea si controlul riscurilor semnificative. 

- Realizari: 
o Plasarea  Sucursalei Stefan cel Mare pe primul loc in topul sucursalelor Libra Internet 

Bank, generand peste 80% din profitul total al bancii 
o Obtinerea titlului de "Cel mai bun Director de Sucursala pe anul 2011" 

 

� Libra Internet Bank SA – Sucursala Stefan cel Mare - Bucuresti 
Director Operatiuni Sucursala:  2004 – 2005 

 
Responsabilitati: 

- Coordonarea sectorului operational din cadrul sucursalei format din departamentele: Credite, 

Serviciu Clienti, Casierie, Contabilitate, Administrativ;  
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- Desfasurarea operatiunilor la nivel de sucursala conform normelor si procedurilor bancii si a 
regulamentului intern; 

- Responsabil pentru calitatea muncii a personalului din subordine și pentru realizarea si 
punerea în aplicare integrala și la timp a sarcinilor acestuia; 

- Implicarea in procesul de recrutare a personalului subordonat; 

- Evaluarea si dezvoltarea continua a angajatilor; 

- Realizari: Manager de proiect pentru dezvoltarea si implementarea unei noi aplicatii pentru 
serviciile de Front Office si Casierie.  

 

� Libra Internet Bank SA – Sucursala Stefan cel Mare - Bucuresti 
 
Experiente anterioare 

Ofiter de cont: August 2003 – Noiembrie 2004 

Clearing Officer: Martie 2003 - August 2003 

 

EDUCATIE 
-Executive MBA – Universitatea Asebuss/Kennesaw   2011 – 2013 
-Academia de Studii Economice      2000 – 2004 
-Specializare bancara in “Analiza financiara si Risc de creditare” – Institutul Bancar Roman 
-Specializare bancara in “Management si Marketing Bancar” – Institutul Bancar Roman 
-Specializare bancara in “Sisteme Financiare Internationale” – Institutul Bancar Roman 
-Management Skills, Leadership – Achieve Global 
-Training vanzari si analiza financiara – Achieve Global 

 
ABILITATI 
Engleza  - nivel avansat 
Franceza – nivel mediu 
Cunoasterea pachetului Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook Express) 
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CURRICULUM VITAE 
 
Informaţii personale  
Nume / Prenume PRISACARIU Mihaela Carmen 
Adresă(e) Ilfov, Romania  
Telefon(oane)    
Fax(uri)  
E-mail(uri) mprisacariu72@yahoo.com 
Naţionalitate(-tăţi) Romana  
Data naşterii 08.11.1971 
Sex feminin 
  
Experienţa profesională  
Perioada 12 Martie 2014-Prezent  
Functia sau postul ocupat Departament Corporativ  - Dir Marketing 
Denumire angajator S.S.I.F. INTERVAM S.A.  
Responsabilitati  Administrare contracte emitenti admisi la tranzactionare pe sistemul AeRO 
administrat de Bursa de Valori Bucuresti, conform Codului BVB  

• Asistenta in vederea intocmirii documentatiei de admitere pe sistemul alternativ de 
tranzactionare AeRO administrat de S.C. BURSA DE VALORI BUCURESTI a emitentilor 
pentru care INTERVAM detine calitate de Consultant autorizat  

• Realizarea de informari catre emitentii admisi pe piata AeRO, asistati de SSF INTERVAM 
SA, cu privire la  obligatiile legale de raportare ce revin acestora conform prevederilor ASF in 
vigoare 

• Asistarea emitentilor in vederea adotarii si implementarii Codului de guvernanta corporativa 
al BVB aplicabil pentru sistemul AeRO  

• Elaborare materiale prezentare Intervam postate pe pagina web, la solicitarea conducatorului 
S.S.I.F. 

• Colaborarea cu alte departamente ale SSIF in ceea ce priveste aspecte legate de 
implementarea reglementarilor ASF in cadrul Intervam 

• Realizarea de propuneri catre conducatori privind noi linii de bussines in cadrul Intervam, in 
conformitate cu noile reglementari emise de ASF. 

 
Perioada  

Mai 2011- 12 martie 2014 
Functia sau postul ocupat  
Avocat definitiv 
Responsabilitati  
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• Acordarea de consultatii juridice catre clienti in domeniul pietei de capital si in materie 
comerciala , in conformitate cu standardele profesionale. 

• Acordarea de consultatii juridice privind participarea impreuna cu avocatii din cadrul unei 
Societati civile de Avocati din Romania la intocmirea ofertelor tehnice si financiare pentru 
participarea la selectiile organizate de anumite institutii ale Statului pentru contractarea 
serviciilor de consultanta juridica necesara initierii si finalizarii proceselor de privatizare a 
companiilor din portofoliul Statului.  

• Emiterea de opinii privind anumite operatiuni derulate pe piata de capital de catre actionari ai 
societatilor comerciale listate, emitenti, etc.  

• Redactarea de acte juridice in proiecte financiar-bancare privind restructurarea creditelor 
persoanelor juridice. 

• Consultanta juridica acordata emitentilor de valori mobiliare cu privire la operatiuni specifice 
derulate pe piata de capital ( initiere oferte publice de preluare/cumparare, procese de 
retragere de pe piata a valorilor mobiliare, majorare capital social in numerar si/sau prin 
incorporarea creantelor, etc)  

 
Perioada  
Decembrie 2009-Februarie 2011 
Functia sau postul ocupat  
Director General 
Denumire angajator ASOCIATIA BROKERILOR  
Responsabilitati  
 • Implicare in procesul de reglementare a activitatii intermediarilor pe piata de capital, 
prin formularea de opinii pe marginea reglementarilor CNVM aplicabile membrilor Asociatiei 
precum si prin initierea unor proiecte de acte normative si propunerea acestora spre aprobarea CNVM 
.  
• Organizarea programului de formare profesionala continua pentru angajatii membrilor 
Asociatiei 

• Coordonarea activitatilor de vanzare/promovare a cursurilor specifice de piata de capital, 
organizarea de conferinte/seminarii avand ca tematica serviciile de investitii financiare 

• Actiuni de reprezentare a Intermediarilor in relatia cu autoritatile din piata de capital 
• Organizare de conferinte avand ca tema piata de capital si promovarea serviciilor de investitii 
financiare in randul publicului larg 
• Organizarea de dezbateri comune impreuna cu alte entitati/specialisti, in scopul cresterii 
standardelor profesionale ale Intermediarilor  

• Coordonarea activitatii curente a Asociatiei  
Tipul activitatii sau sectorul de activitate  
Piata de capital – asociatie non profit si de formare profesionala a operatorilor si specialistilor din 
piata de capital 
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    Perioada  
Septembrie 2007-Decembrie 2009 
Funcţia sau postul ocupat  
Director Directia ’’Piete de Capital ’’ 
Numele şi adresa angajatorului  
MKB Nextebank  
Activităţi şi responsabilităţi principale   
• Management de proiect: autorizarea MKB Romexterra Bank pe piata de capital in calitate de : 
Intermediar autoprizat de CNVM, Participant la sistemul de compensare-decontare si registru al 
Depozitarului Central, Participant la sistemul de tranzactionare al Bursei de Valori Bucuresti, 
Participant compensator la Fondul de Compensare a Investitorilor, Membru al Asociatiei Brokerilor. 
• Reprezentarea bancii in relatia cu CNVM, BVB si alte institutii ale pietei de capital privind 
activitatea curenta de tranzactionare, autorizare, raportare. 
• Palnificarea activitatilor zilnice, cuantificare si monitorizare rezultate, identificare masuri 
pentru rezolvarea acestora. 
• Management strategic privind: segmente de piata, tipuri de clienti vizati, politica de atragere a 
clientelei.  
• Coordonarea, monitorizarea activitatii colegilor angajati in cadrul Directiei Piete de Capital si 
a expertului conformitate din cadrul bancii, pentru a asigura atingerea obiectivelor pe linie de piata de 
capital si conformitatea cu reglementarile legale in vigoare. 
• Managementul, coordonarea si implementarea proiectului privind elaborarea documentatiei 
standard de intermediere a MKB Romexterra Bank in relatia cu clientii de retail si profesionali pe 
piata de capital. 
• Prezentarea de rapoarte de management catre Comitetul executiv al MKB Romexterra Bank si 
MKB Bank Zrt (actionar majoritar al bancii ), discutarea bugetului de venituri si cheltuieli si a 
planului de activitate anual si implementarea acestuia  
 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Intermediere financiara pe piata de capital  
     
  Perioada  

Octombrie 2006 –  Septembrie 2007 
Funcţia sau postul ocupat Avocat definitv 
Activităţi şi responsabilităţi principale  

• Acordarea de consultatii juridice catre clienti in materie comerciala , in conformitate cu 
standardele profesionale impuse de Baroul de Avocati Bucuresti 

• Acordarea de consultatii juridice privind delistarea anumitor societati comerciale de pe piata 
reglementata administrata de Bursa de Valori Bucuresti, intocmirea documentatiei juridice si 
specifice, conform cerintelor Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare  

 
Numele şi adresa angajatorului Cabinet Individual de Avocat 
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Tipul activităţii sau sectorul de activitate Consultanta juridica 
        Perioada  
        Denumire angajator 
Activităţi şi responsabilităţi principale  
 2002-2006 
SSIF ACTIVE INTERNATIONAL S.A. - Societate de servicii de investitii financiare pe piata de 
capital 
Managementul activitatii curente 
- reprezentarea companiei in relatia cu CNVM si alte institutii ale pietei de capital 
- punerea in practica a proiectelor si actiunilor companiei 
- analiza rapoartelor zilnice de tranzactionare aferente activitatii conturilor clientilor si contului 
„house” 
- efectuarea de intalniri zilnice cu departamentul de operatiuni din cadrul companiei pentru 
identificarea posibilelor investitii bursiere pe contul „house” 
- analiza zilnica a activitatii brokerilor companiei, pornind de la obiectivele de vanzari 
transmise de catre managementul companiei 
- analiza situatiei financiare a companiei, impreuna cu Directorul financiar-contabil: analiza 
venituri generate de agentiile companiei; analiza veniturilor generate de catre brokerii arondati 
sediului central; analiza costurilor companiei, estimari ale evolutiei viitoare 
- intalniri cu clientii companiei, in scopul evaluarii serviciilor oferite de catre companie, 
precum si in vederea determinarii obiectivelor propuse de catre clienti, cu privire la activitatea 
investitionala derulata pe contul acestora (necesitatea furnizarii de noi informatii, date, rapoarte de 
analiza complexe, evaluarea comisionului practicat de catre companie comparativ cu serviciile de 
tranzactionare oferite, etc) 
- analiza lunara a stadiului obiectivelor strategice asumate prin bugetul anual si propunerea de 
masuri / metode de atingere a acestora 
- training-uri efectuate cu angajatii companiei (control intern, vanzari, comunicare) 
 
Activitati de supraveghere si control 
- colaborarea cu reprezentantul CCI in scopul determinarii modalitatilor reale si eficiente de 

control a activitatii derulate de catre angajatii companiei 
- analiza periodica a respectarii legislatiei in vigoare de catre agentii de investitii financiare si 
angajatii companiei 
- monitorizarea zilnica a activitatii desfasurate de catre brokeri 
- coordonarea procesului de redactare a procedurilor interne ale companiei, in conformitate cu 
cerintele CNVM si ale actionarilor companiei 
                  

 Perioada  
Martie 2000 – Aprilie 2002 
Funcţia sau postul ocupat Avocat definitiv 
Activităţi şi responsabilităţi principale  
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• Consultarea privind legislatia in vigoare aplicabila societatilor de servicii financiare (SSIF); 
redactarea documentelor de organizare si functionare in cadrul SSIF; redactarea contractelor 
de intermediere si a anexelor aferente 

• Consultanta juridica privind achizitii pe piata de capital de catre persoane fizice si /sau 
juridice prin: tranzactii directe, oferte publice de vanzare/cumparare/preluare. 

• Consultanta juridica acordata emitentilor pentru operatiuni de piata de capital (rascumparare 
de actiuni, modificari capital social, organizari adunari generale ale actionarilor, rapostari 
continue cerute de Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare) 

• Acordare de consultanta juridica comerciala si civila 

• Redactare de contracte civile si comerciale 
 
Numele şi adresa angajatorului CABINET INDIVIDUAL DE AVOCAT  
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Consultanta juridica  
Educaţie şi formare  
Calificarea / diploma obţinută  
Atestat Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare nr. 274/2006 privind certificarea experientei-Lector  
Disciplinele principale studiate / competenţe profesionale dobândite  
Legislatia valorilor mobiliare 
Tipuri de instrumente financiare si operatiuni derulate/tranzactionate pe piata de capital  
 
Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / furnizorului de formare  
COMISIA NATIONALA A VALORILOR MOBILIARE  
Calificarea / diploma obţinută Certificat de absolvire curs Agent pentru servicii de investitii financiare  
Disciplinele principale studiate / competenţe profesionale dobândite  
Preluare ordine de la clienti pe piata de capital  
Legislatia valorilor mobiliare  
Tipuri de servicii de investitii financiare derulate pe piata de capital  
Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / furnizorului de formare CENTRUL DE PREGATIRE 

FINANCIARA MILLENIUM  
Nivelul în clasificarea naţională sau internaţională  

 
Perioada  
1991 – 1996 
Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / furnizorului de formare  
Facultatea de Drept, Universitatea Bucuresti  

Disciplinele principale studiate / competenţe profesionale dobândite  
Drept civil si drept procesual civil 
Drept comercial  
Drept administrativ, alte materii juridice  
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Aptitudini şi competenţe personale  
Limba(i) maternă(e) ROMANA  
Permis de conducere Categoria B 
Competenţe şi aptitudini organizatorice  
Abilitati de comunicare, negociere 
Capacitate de planificare si organizare  
Conducere, monitorizare si control  
Capacitate de analiza  
Competenţe şi aptitudini de utilizare a calculatorului Utilizare excelentă a instrumentelor Microsoft 
Office™ (Word™, Excel™ şi PowerPoint™), Internet Explorer 
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D E C L A R A T I E  

 

 

Subsemnatele Dana Jeaninne Lazar in calitate de Presedinte Director General si Silvia 

Victoria Stavarache in calitate de Director Economic ai Societatii de Administrare a 

Investitiilor SAFI INVEST S.A.: 

Declaram ca, dupa cunostintele noastre, situatiile financiare ale anului 2016  pentru Fondul 

Oamenilor de Afaceri care au fost intocmite in conformitate cu standardele internationale de 

raportare financiara aplicabile, ca ofera o imagine corecta si conforma cu realitatea a 

activelor, obligatiilor, pozitiei financiare, situatiei veniturilor si cheltuielilor  fondului si ca 

Raportul anual 2016 cuprinde o analiza corecta a randamentului fondului precum si o 

descriere a principalelor riscuri si incertitudini specifice activitatii desfasurate. 

 
 
Presedinte Director General,   Director Economic, 

Dana Jeaninne Lazar    Silvia Victoria Stavarache 
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