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1. Eveniment important de raportat
CONVOCATOR
AL ADUNARII GENERALE EXTRAORDINARE A ACTIONARILOR

Societatii BUCOVINA S.A.

Consiliul de Administratie al societatii BUCOVINA S.A., cu sediul in Romania,
localitatea Scheia, judetul Suceava, str. Humorului nr. 62, inregistrata la Registrul Comertului
sub nr. J33/12/1991, CUI: 717030 ("Societatea") intrunit in sedinta din data de 01.08.2023,

Avand in vedere

e Dispozitiile Legii 31/1990 republicata si modificata

e Dispozitiile Regulamentelor ASF/C.N.V.M., a Legii privind piata de capital
nr. 297/2004 si a Legii 24/2017

e Dispozitiile Actului Constitutiv al Societétii



CONVOACA

ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR BUCOVINA
S.A. pentru data de 07.09.2023, orele 11%, la sediul BUCOVINA S.A. din Suceava,
localitatea Scheia, judetul Suceava, str. Humorului nr. 62, pentru toti actionarii inregistrati in
Registrul Actionarilor societdtii, inut si eliberat de Depozitarul Central S.A., la data de
25.08.2023, considerati ca dati de referintd pentru aceastd Adunare, cu urmatoarea

ORDINE DE Z1:

1. Aprobarea modificarii Actului Constitutiv al societatii. Continutul integral al Actului
Constitutitv actualizat este urmatorul:

CAPITOLUL 1 - DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA DE
FUNCTIONARE

Art. 1. Denumirea societitii

Denumirea societitii este "BUCOVINA" S.A.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte acte emanand de la societate, denumirea
societdtii va fi precedata sau urmatd de cuvintele "societate pe actiuni" sau initialele "S.A.", de
valoarea capitalului social si numarul de inmatriculare de la Registrul Comertului sau CIF.

Art. 2. Forma juridica a societatii

"BUCOVINA" S.A. este persoana juridicd roména avand forma juridicd de societate pe
actiuni.

Forma juridica a societtii este de societate pe actiuni si isi desfagoard activitatea in
conformitate cu prezentul act constitutiv, cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile
comerciale, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, Legii nr. 297/2004 privind piata de
capital si ale legislatiei secundare aplicabile pietei de capital, precum si cu celelalte dispozitiile
aplicabile in legislatia roména in vigoare. Prezenta societate pe actiuni este declarata de tip deschis.

Obligatiile sociale ale societatii sunt garantate cu patrimoniul social. Fiecare actionar al
societatii raspunde numai pana la concurenta capitalului social subscris.

Art. 3. Sediul societatii

Sediul societatii este in Romania, localitatea Scheia, judetul Suceava, str. Humorului nr. 62.

Societatea poate avea filiale cu aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor si respectarea
conditiilor de inregistrare si publicitate cerute de lege.

Sediile secundare: sucursale, agentii, reprezentante puncte de lucru, sau alte asemenea unitati
fara personalitate juridica, din tard si din strainatate, vor putea fi infiintate sau desfiintate prin
hotararea Consiliului de Administratie in conditiile legii si ale actului constitutiv.

Societatea are infiintate urmatoarele puncte de lucru:



- Fabrica de Produse Lactate - adresa: Judetul Suceava, localitatea Scheia, str.
Humorului nr. 62

- Fabrica de Lapte Praf - adresa: Judetul Suceava, localitatea Falticeni, str. Izvor nr.
5

- Sectia de Fabricare a inghetatei - adresa: Judetul Suceava, localitatea Scheia, str.
Humorului nr. 62

- Punct Alimentar Filticeni - adresa: Judetul Suceava, localitatea Falticeni, str. Izvor
nr. 5

- Punct Alimentar Piata Mare Suceava- adresa: Judetul Suceava, localitatea
Suceava, Piata Mare f.n.

Art. 4. Durata societatii.

Durata societatii este nelimitata.
CAPITOLUL II. -SCOPUL S1 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

Art. 5. Scopul societatii

Scopul societatii comerciale BUCOVINA S.A. este obtinerea de profit, prin desfdsurarea unor
activitati de productie, prelucrare si comert, conform obiectului de activitate, cu respectarea
prevederilor Actului constitutiv si a normelor legale in vigoare.

Art. 6. Obiectul de activitate al societitii

Obiectul principal de activitate al societdtii este, conform codificare CAEN: 1051
Fabricarea produselor lactate si a brinzeturilor.

Societatea va realiza obiectul de activitate direct sau prin intermediari, in unitati proprii sau
inchiriate; pe cont propriu sau in asociere cu alte persoane fizice sau juridice din tara sau strainatate, in
conformitate cu legislatia in vigoare si practicile internationale.

Obiectele secundare de activitate ale societdtii comerciale BUCOVINA S.A., codificate
conform clasificarii CAEN sunt urmétoarele:

0141 - Cresterea bovinelor de lapte

0142 - Cresterea altor bovine

1032 - Fabricarea sucurilor de fructe si legume

1039 - Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor n.c.a.

1041 - Fabricarea uleiurilor si grasimilor

1042 — Fabricarea margarinei si a altor produse similare

1052 - Fabricarea inghetatei

1082 - Fabricarea produselor din cacao, a ciocolatei si a produselor zaharoase
1085 - Fabricarea de mancaruri preparate

1086 - Fabricarea preparatelor alimentare omogenizate si alimentelor dietetice

1089 - Fabricarea altor produse alimentare n.c.a.



1091 - Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de ferma
1092 - Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de companie
1101 - Distilarea, rafinarea si mixarea bauturilor alcoolice

1102 - Fabricarea vinurilor din struguri

2562 - Operatiuni de mecanica generald

2830 - Fabricarea masinilor si utilajelor pentru agriculturd si exploatéri forestiere
2893 - Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea produselor alimentare, bauturilor si tutunului
3312 — Repararea masinilor

3320 - Instalarea masinilor si echipamentelor industrial

3511 — Producerea de energie electrica

3700- Colectarea si epurarea apelor uzate

4221 - Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide
4311 — Lucriri de demolare a constructiilor

4321 - Lucrari de instalatii electrice

4322 - Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat
4329 - Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4332 - Lucrari de tdimplarie si dulgherie

4333 - Lucrari de pardosire si placare a peretilor

4334 - Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

4399 - Alte lucriri speciale de constructii n.c.a.

4520 - Intretinerea si repararea autovehiculelor

4611 - Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile sicu
semifabricate

4617 - Intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun

4619 - Intermedieri in comertul cu produse diverse

4621 - Comert cu ridicata al cerealelor, semintelor, furajelor si tutunului neprelucrat
4622 — Comert cu ridicata al florilor si al planelor

4623 - Comert cu ridicata al animalelor vii

4631 - Comert cu ridicata al fructelor si legumelor



4632 - Comert cu ridicata al carnii si produselor din carne

4633 - Comert cu ridicata al produselor lactate, oulor, uleiurilor si grasimilor comestibile
4634 - Comert cu ridicata al bauturilor

4635 - Comert cu ridicata al produselor din tutun

4636 - Comert cu ridicata al zaharului, ciocolatei si produselor zaharoase

4637 - Comert cu ridicata cu cafea, ceai, cacao si condimente

4638 - Comert cu ridicata specializat al altor alimente, inclusiv peste, crustacee si moluste
4639 - Comert cu ridicata nespecializat de produse alimentare, bauturi si tutun

4661 - Comert cu ridicata al masinilor agricole, echipamentelor si fumitﬁrilor

4676 - Comert cu ridicata al altor produse intermediare

4690 - Comert cu ridicata nespecializat

4711 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vinzare predominanta de produse
alimentare, bauturi si tutun

4719- Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vinzare predominanta de produse
nealimentare

4721 - Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete, in magazine specializate

4724 - Comert cu amanuntul al péinii, produselor de patiserie si produselor zaharoase, in magazine
specializate

4725 - Comert cu amanuntul al bauturilor, in magazine specializate
4726 - Comert cu amanuntul al produselor din tutun, in magazine specializate
4729 - Comert cu amanuntul al altor produse alimentare, in magazine specializate

4781 - Comert cu amanuntul al produselor alimentare, bauturilor si produselor din tutun efectuat prin
standuri, chioscuri §i piete

4789 - Comer{ cu amanuntul prin standuri, chioscuri si piete al altor produse

4791 - Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet

4799 - Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si pietelor
4939 - Alte transporturi terestre de cdlatori n.c.a

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

4942 - Servicii de mutare

5210 - Depozitari



5221 - Activititi de servicii anexe pentru transporturi terestre

6810 - Cumpidrarea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
7120 - Activitati de testari si analize tehnice

8292 - Activitati de ambalare

8532 - Invatamant secundar, tehnic sau profesional

8559 - Alte forme de invatdmant n.c.a.

Societatea poate desfasura, inclusiv, activitati de import-export, reclama, publicitate a produselor
proprii, obtinerea de finantari pentru desfasurarea activitétilor mentionate etc.

Desfasurarea tuturor categoriilor de activitati se va face pe baza autorizatiilor, avizelor, aprobérilor
previzute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor igienico-sanitare, de
protectie a muncii, paza contra incendiilor, pastrarea calitatii mediului inconjurator, a normelor privind
dreptul de proprietate intelectuald etc.

Obiectul secundar de activitate poate fi redus sau completat prin Decizia Consiliului de Administratie
al societatii.

CAPITOLUL 1 - CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNILE

Art. 7. Capitalul social

Capitalul social al societatii este de 1.882.841,30 lei impartit in 18.828.413 actiuni nominative,
cu valoarea nominald de 0,10 lei fiecare, in intregime subscris si varsat de actionari.

La data actualizarii prezentului Act Constitutiv capitalul social este detinut integral de actionari

astfel:
- Incomlac SA, persoana juridica cu sediul in Moldova - 3100, str. Calea lesilor nr. 180,
municipiul Balti, Republica Moldova, inregistrata la Registrul de Stat al persoanelor juridice sub
nr. 1002602006326, in proportie de 79,2446% respectiv 14.920.491 actiuni a cate 0,10 lei fiecare,

in valoare de 1.492.049,10 lei;
- Persoane juridice — in proportie de 0,0619% respectiv 11.662 actiuni a cate 0,10 lei

fiecare, in valoare de 1.166,20 lei.
- Persoane fizice — in proportie de 20,6935% respectiv 3.896.260 actiuni a cate 0,10 lei
fiecare, in valoare de 389.626 lei.

Art. 8. Actiunile
Actiunile sunt nominative si indivizibile, emise in forma dematerializaté prin inregistrarea
acestora in Registrul Actionarilor.

Evidenta actiunilor se va pastra conform legii.

Art. 9. Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat in conditiile si cu respectarea prevederilor legale si
ale actului constitutiv.



Art. 10. Drepturile si obligatiile decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si virsata de actionari confera acestora dreptul la un vot in Adunarea
Generala a Actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi si in organele de conducere, dreptul de a
participa la distribuirea beneficiilor, conform prevederilor prezentului act constitutiv si ale dispozitiilor
legale, precum si celelalte drepturi conferite de dispozitiile legale aplicabile, precum si de prezentul
act constitutiv.

Detinerea de actiuni implica adeziunea de drept la actul constitutiv al societatii.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea
altor persoane.

Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund in
limita valorii actiunilor ce le detin.

Patrimoniul societtii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.

Un creditor al unui actionar poate formula pretentii asupra partii din beneficiul societitii ce i
se va repartiza actionarului de catre Adunarea Generala a Actionarilor sau a cotei-parti cuvenite
acestuia la lichidarea societatii in conditiile legii si ale prezentului act constitutiv.

Art. 11. Transferul actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un proprietar pentru
fiecare actiune.

Actiunile sunt liber transferabile putand fi tranzactionate, conform legii, pe piata valorilor
mobiliare, bursiera si extrabursiera, aleasd conform actului constitutiv. Alte modalitati de transmitere a
dreptului de proprietate asupra actiunilor vor fi efectuate doar conform prevederilor legale aplicabile la
data transmiterii.

Alegerea pietei de tranzactionare a actiunilor se hotdraste de catre Adunarea Generala
Actionarilor.

CAPITOLUL IV - ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Art. 12. Atributiile Adunirii Generale a Actionarilor

Adunarea Generala a Actionarilor este organul de conducere al societatii care decide asupra
activitatii acesteia si asigura politica economica si comerciala. Hotararile actionarilor se iau in
adunarea generala, care isi desfdsoard activitatea potrivit dispozitiilor legii si ale actului constitutiv.

Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

1. Adunarea Generala Ordinara, in afara de dezbaterea problemelor inscrise pe ordinea de

zi, are ca atributii:

a) sadiscute, sd aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, dupi analizarea raportului

Consiliul de Administratie si al raportului auditorilor, sa aprobe repartizarea profitului si s fixeze

dividendul;

b) saaleaga sau sa revoce administratorii si auditorii;

¢) sise pronunte asupra gestiunii administratorilor;

d) sa fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de administratie

e) sa stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate pe

exercitiul urmator;

f)  si aprobe operatiunile de cumparare sau vanzare de bunuri precum si contractarea de

imprumuturi bancare, daca acestea depdsesc competentele acordate Consiliului de Administratie;

) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege in sarcina sa.

I1. Adunarea Generala Extraordinara adopta hotarari privind:
a) schimbarea formei juridice a societatii;



b) mutarea sediului societafii;
¢) schimbarea obiectului de activitate al societdtii;

d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare, sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea
unitati fard personalitate juridica, daci prin actul constitutiv nu se prevede altfel;

e) prelungirea duratei societaii;

f) majorarea capitalului social;

g) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;
h) fuziunea cu alte societati sau divizarea societéii;

i) dizolvarea anticipatd a societifii;

j) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealaltd;

k) conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in actiuni;

1) emisiunea de obligatiuni;

m) oricare alta modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotdrare pentru care este cerutd
aprobarea adunarii generale extraordinare.

Prin prezentul act constitutiv se deleagd Consiliului de administratie exercitiul atributiilor Adundrii
generale extraordinare a actionarilor privind mutarea sediului societdtii si completarea sau reducerea
obiectului de activitate al societitii.

Art. 13. Convocarea Aduniirii Generale a Actionarilor

Adunarea Generala a Actionarilor se convoaca de catre Consiliul de Administratie, respectiv
de directorat ori de cate ori este necesar.

Adunarile Generale Ordinare au loc cel putin o data pe an, in termenul prevazut de legislatia
aplicabila, pentru dezbaterea si aprobarea bilantului contabil si a contului de profit si pierderi pentru
anul financiar precedent si pentru aprobarea programului de activitate si a bugetului de venituri si
cheltuieli pentru exercitiul financiar al anului urmator.

Adunirile Generale Extraordinare se convoaci ori de cate ori este nevoie, in conditiile legii si
prezentului act constitutiv.

Convocarea va cuprinde locul si data desfasurarii adundrii precum si ordinea de zi.

Daca pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea
va trebui sa cuprinda textul integral al propunerilor.

Adunarea Generala a Actionarilor se intruneste la sediul societdtii sau in alt loc din aceeasi
localitate.

Art. 14. Oreanizarea Aduniirii Generale a Actionarilor

Pentru validitatea deliberirilor adunarii generale ordinare este necesard prezenta actionarilor care sa
detina cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot. Hotarérile adunarii generale ordinare se
iau cu majoritatea voturilor exprimate.



Daca adunarea generald ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor prevézute la
aliniatul precedent, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate si delibereze asupra
punctelor de pe ordinea de zi a celei dintdi adundri, indiferent de cvorumul intrunit, luand hotérari cu
majoritatea voturilor exprimate.

Pentru validitatea deliberarilor adunirii generale extraordinare este necesard la prima convocare
prezenta actionarilor degindnd cel pufin o pétrime din numarul total de drepturi de vot, iar la
convocarile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentdnd cel putin o cincime din numarul total de
drepturi de vot.

Hotararile adunarii generale extraordinare ale actionarilor sunt luate cu majoritatea voturilor detinute
de actionarii prezenti sau reprezentati. Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al
societatii, de reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune,
divizare sau de dizolvare a societitii se ia cu o majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

In situatia in care, pentru valabilitatea unei hotarari a Adunidrii Generale a Actionarilor exista
prevederi legale care reglementeaza, in mod imperativ, un alt cvorum sau o altd majoritate de voturi
decét cele prevazute de prezentul Act Constitutiv, se vor aplica in mod corespunzitor, acele prevederi
legale.

Adunarea Generala a Actionarilor este prezidata de presedintele Consiliului de Administratie,
far in lipsa acestuia vicepresedinte sau administrator, desemnat de presedinte.

Presedintele Consiliului de Administratie desemneazi, dintre membrii Adunérii Generale, unul
sau mai multi secretari, care sa verifice lista de prezenta a actionarilor, aratand capitalul - numarul de
actiuni - pe care il reprezinta fiecare, precum si indeplinirea formalitatilor cerute de Lege si actul
constitutiv pentru tinerea adundrii si de asemenea, sa intocmeasca procesul verbal al adundrii.

Procesul-verbal, semnat de presedinte si secretar, va constata indeplinirea formalitatilor de
convocare, data si locul adunarii generale, actionarii prezenti, numdrul actiunilor, dezbaterile in
rezumat, hotararile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile facute de ei in sedintd. La procesul-
verbal se vor anexa actele referitoare la convocare, precum si listele de prezenta a actionarilor.

Procesul verbal al adunarii se va scrie intr-un registru sigilat si parafat si va fi semnat de
persoana care a prezidat sedinta si de secretarul care l-a intocmit.

Pentru a fi opozabile tertilor, hotérérile adunarii generale vor fi depuse in termen de 15 zile la oficiul
registrului comertului, spre a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea a [V-a.

Art. 15. Exercitarea dreptului de vot in Adunarea Generala a Actionarilor

Hotararile adunarilor se iau prin vot deschis, cu exceptia cazurilor prevazute de lege pentru
care se aplica votul secret. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor Consiliului de
Administratie si al auditorilor, pentru revocarea si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea
administratorilor.
Actionarii voteaza, de regula, prin ridicarea mainii.

Actionarii care nu se pot prezenta la adunare si nici nu mandateaza pe altii actionari isi pot
exercita dreptul de vot prin corespondenta.

Hotararile Adunirii Generale sunt obligatorii chiar pentru actionarii absenti sau reprezentati.



Administratorii nu pot vota, in baza actiunilor pe care le poseda, nici personal, nici prin
mandatar, descarcarea gestiunii lor sau o problema in care persoana sau administratia lor ar fi in
discutie.

Ei pot vota insd bilantul si contul de profit si pierderi, daca, find posesorii a cel putin
jumdtate din capitalul social, nu se poate forma majoritatea legald fard votul lor.

Actionarul care intr-o anumitd operatiune are fie personal, fie ca mandatar al unei alte
persoane, un interes contrar aceluia al societatii, va trebui sa se abtina, de la deliberarile privind acea
operatiune. In caz contrar este raspunzator de daunele produse societatii, dacé fard votul sdu nu s-ar fi
obtinut majoritatea ceruta.

Actionarii care nu au votat in favoarea unei hotarari a adunarii generale au dreptul de a se retrage din
societate si de a solicita cumpdrarea actiunilor lor de catre societate, numai dacd respectiva hotarare a
adundrii generale are ca obiect:

a) schimbarea obiectului principal de activitate;
b) mutarea sediului societatii in strainitate;

¢) schimbarea formei societatii;

d) fuziunea sau divizarea societatii.

Dreptul de retragere poate fi exercitat in conditiile prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile
comerciale.

Art. 16. Reprezentarea actionarilor

Actionarii, persoanele fizice, pot participa si vota in adunarea generald prin reprezentare,
conform prevederilor legale aplicabile la momentul convocarii Adunarii Generale a Actionarilor.

Actionarul, persoana juridica, va fi reprezentat prin reprezentantii sai legali care, la randul or,
pot da altor persoane fizice imputernicire pentru respectiva adunare generald. Imputernicirile
reprezentantului actionarului, persoana juridicd, va consta intr-o procurd semnatd de reprezentantul
legal al acestuia.

CAPITOLUL V — CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art.17. Organizarea Consiliului de Administratie

Societatea pe actiuni este administratd de catre Consiliul de Administratie compus din 3 administratori
alesi de Adunarea Generala a Actionarilor pe o perioada de 4 ani cu posibilitatea de a fi realesi; acestia
pot avea si calitatea de actionari.

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele desemnate de actionari.

Administratorii sunt obligati sa depuna inainte de intrarea in functie o garantie egala cu
valoarea a 10 actiuni a céte 0,10 lei fiecare.
in cazul in care administratorul este actionar, garantia se poate constitui la cererea acestuia
prin depunerea a 10 actiuni care pe perioada mandatului sunt inalienabile, se pastreaza la societate si
se restituie administratorului numai dupa ce Adunarea Generald a aprobat bilantul ultimului exercitiu
economico-financiar si a dat descarcare de gestiune acestuia.

Nedepunerea garantiei inainte de intrarea in functie se va interpreta ca un act de demisie a
administratorului in cauza.

Cand se creeaza un post vacant in Consiliul de Administratie, Adunarea Generala a

Actionarilor alege in aceleasi conditii, un nou administrator pentru completarea locului vacant.
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Durata pentru care este ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant va fi egala cu
perioada care a rimas pand la expirarea mandatului predecesorului sau.

Sunt incompatibile cu calitatea de membru al Consiliului de Administratie, auditor, persoanele
care potrivit legii sunt incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasd, abuz de
incredere, fals, inselaciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mitd si pentru alte
infractiuni prevazute de lege referitor la societitile comerciale, cu exceptia cazurilor in care a
intervenit reabilitarea.

Consiliul de Administratie este condus de un presedinte ales dintre membrii sai. Directorul
general poate fi membrul Consiliului de Administragie.

Competenta Consiliului de Administratie si desemnarea membrilor acestuia se stabileste de
Adunarea Generala a Actionarilor.

La prima sedinta Consiliul de Administratie alege dintre membrii sai presedintele si
vicepresedintii.

Consiliul de Administratie se intruneste la sediul societdtii, ori de cate ori este necesar, la
convocarea presedintelui sau a unei treimi din numarul membrilor sai. El este prezidat de presedinte,
iar in lipsa acestuia de unul dintre vicepresedintii desemnati de presedinte.

Presedintele numeste un secretar, fie dintre membrii consiliului fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta majoritatii membrilor Consiliului de
Administratie, iar deciziile se iau cu majoritate absoluta a membrilor prezenti.

Dezbaterile Consiliului de Administratie au loc conform ordinii de zi stabilita pe baza
proiectului comunicat de presedinte. Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei care se
inscrie intr-un registru sigilat si parafat de presedintele Consiliului de Administratie. Procesul-verbal
se semneazi de persoana care a prezidat sedinta si de secretar.

Administratorul care are intr-o anumitd operatie, direct sau indirect interese contrare
intereselor societatii, trebuie sa instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si auditori si sd nu
ia parte la nici o deliberare privitoare la aceasta operatie.

Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care intr-o anumitd operatie stie ca sunt
interesate sotul, rudele sau afinii sai pand la gradul al patrulea inclusiv. Administratorul care nu
respecta aceste prevederi va raspunde de daunele ce au rezultat pentru societate.

Consiliul de Administratie poate delega unuia sau mai multor membri ai sai unele
imputerniciri pe probleme limitate si poate recurge la experti pentru studierea anumitor probleme.

Membrii Consiliului de Administratie vor putea exercita orice act care este legat de
administrarea societdtii si in interesul acesteia, in limitele drepturilor care li se conferd.

Presedintele, vicepresedintii, membrii Consiliului de Administratie, directorul general si
adjunctii acestuia raspund individual si/sau solidar, dupa caz, fata de societate pentru prejudiciile
rezultate din infractiuni sau abateri de la dispozitiile legate, pentru abateri de la actul constitutiv sau
greseli in administrarea societatii. in astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotararea Adundrii
Generale a Actionarilor.

Membrii Consiliului de Administratie se bucura de toate drepturile acordate salariatilor
societatii.

.Membrii Consiliului de Administratie pot participa la sedintele Consiliului de Administratie si prin
intermediul mijlocului de comunicare de la distanta, asigurandu-se identificarea participantului la
sedinta si participarea efectiva a acestuia cu retransmiterea deliberrilor in mod continuu. In acest sens
membrii Consiliului de Administratie care nu se vor prezenta la sediul societatii pentru participare la
sedinte se vor asigura cu conexiune la reteaua ,,SKYPE,, in vederea participdrii la sedintd, cu
informarea prealabila a Presedintelui Consiliului privind .humele de utilizator,, in retea.

Art. 18. Atributiile Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie are urmitoarele atributii:
a) supune anual Adunarii Generale a Actionarilor in termen de 90 de zile de la incheierea
exercitiului economico-financiar, raportul cu privire la activitatea societatii, bilantul si contul de
beneficii si pierderi pe anul precedent precum si proiectul de program de activitate si proiectul de

buget al societatii pe anul in curs;
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b) rezolva orice alte probleme stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor.

c) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societafii;

d) numirea si revocarea directorului general si stabilirea remuneratiei lui;

e) supravegherea activitatii directorului general;

f) pregitirea raportului anual, organizarea adundrii generale a actionarilor §i implementarea
hotararilor acesteia;

2) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr. 85
din 2014 privind procedura insolventei.

h) puterea de a reprezenta societatea apartine directorului general. Consiliul de administrafie

pastreazi insa atributia de reprezentare a societatii in raporturile cu directorii.
i) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea planificérii
financiare.

1 mutarea sediului societétii.

k) schimbarea, completarea sau reducerea obiectelor de activitate al societétii.

] infiintarea sau desfiintarea sucursalelor, agentiilor, reprezentantelor si puncte de lucru.

m) aproba operatiunile de cumparare si vénzare de bunuri precum si imprumuturile bancare in

limita unei valori reprezentand pani la 50% din valoarea activelor societdtii dupa ultimul bilant
contabil, inclusiv gajarea in limita acestui plafon;

n) aprobd organigrama de functionare si numarul de posturi pe functiuni a societdfii, precum si
normativul de constituire a compartimentelor;
0) competentele delegate in conformitate cu legea, de catre Adunarea Generala a Actionarilor,

Consiliului de Administratie, precum si atributiile ce sunt sarcina exclusiva a acestuia, potrivit legii n
vigoare, nu pot fi delegate directorilor.

Art. 18! Incetarea mandatului administraterilor

Mandatul administratorilor inceteaza in urmatoarele situatii:
I.  expirarea perioadei pentru care a fost ales;
[I. Adunarea Generala hotaraste revocarea administratorilor in urmatoarele cazuri:

a) exercitarea fard autorizarea Consiliului de Administratie a functiei de administrator,
membru in Comitetul de directie, auditor sau asociat cu raspundere nelimitata, in societéi
concurente sau avand acelasi obiect de activitate;

b) exercitarea aceluiasi fel de comert sau a unui comer{ concurent pe cont propriu sau in
favoarea altei persoane.

¢) a fost condamnat pentru infractiunile prevazute de Legea nr. 31/1990 republicata;

d) aincalcat limitele cumulului prevazut de dispozitiile legale;

e) moartea sau impiedicarea fizica.

f) Art.137 alin (4) din Legea nr.31/1990 prevede ca administratorii pot fi revocati oricand de
catre Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor, ca o sanctiune pentru nerespectarea
obligatiilor contractuale sau legale (incompetenta, frauda, activitate ineficienta, greseli in
gestiune).

{11. daca administratorul societitii renunta in mod voluntar la atributiile sale in conditiile art.
Art. 847 din Cod Civil sau din alte cauze (punerea sub interdictie ori dizolvarea societafii).

CAPITOLUL VI - DIRECTORUL GENERAL

Art. 19 Organizare.

Consiliul de Administratie va delega o parte din atributiile sale unui Director General, numit
de Consiliul de Administratie.

Directorul General asigura conducerea curentd a societitii, aduce la indeplinire deciziile
Consiliului de Administratie, in limitele stabilite in actul constitutiv.

Art. 19! Atributiile directorului general.
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Directorul General are urmitoarele atributii:
a) stabileste modul de organizare si conducere a societatii, conform prevederilor Legii nr.
31/1990 republicata
b) stabileste comisia de negociere a contractului colectiv de munca cu reprezentantii
salariatilor;
¢) aproba Contractul colectiv de munca;
d) aprobi Regulamentul de ordine interioard al societétii;
e) aproba angajarea si concedierea personalului si stabileste drepturile si obligatiile
acestuia;
f) stabileste indatoririle si responsabilitétile personalului societdtii pe compartimente;

g) aproba operatiunile de cumparare si vanzare de bunuri precum si imprumuturile bancare
in limita unei valori reprezentand 25% din valoarea activelor societatii dupa ultimul bilang
contabil, inclusiv gajarea si/sau ipotecarea in limita acestui plafon;

h) aproba incheierea de contracte de inchiriere (luarea sau darea cu chirie);

i)  stabileste tactica si strategia de marketing;

j)  aproba incheierea sau rezilierea contractelor potrivit competentelor acordate;

k) aproba declasarea obiectelor de inventar;

1) aprobad nivelul diurnelor personalului delegat de societate, aprobd deplasarile in
straindtate;

m) aprobd incheierea de contracte de asociere in participatiune pentru o perioada de cel
mult 2 (doi) ani;

n) incheie contracte pe baza carora societatea urmeaza sa dobandeasca bunuri imobile,
instalatii si in general bunuri destinate a servi in mod deosebit realizirii obiectului de
activitate al societatii la un prey ce nu depdseste 25% din valoarea totala a activelor
societatii la data achizitionarii bunurilor respective.

0) aprobi infiintarea/desfiintarea de puncte de lucru, puncte de colectare, centre de
colectare, birouri de reprezentare;

p) hotaraste asupra modului de efectuare a cheltuielilor de protocol, reclama, sponsorizare
sau efectuarea cheltuielilor de actiuni sociale;

q) hotariste plafoanele de cheltuieli de diurne, transport, cazare, protocol in interesul
societatii in tara si striinatate;

CAPITOLUL VII - GESTIUNEA SOCIETATII

Art. 20. Audit

Consiliul de Administratie va organiza si/sau contracta auditul intern conform normelor legale
in vigoare.

Adunarea Generala va alege auditorul financiar.
CAPITOLUL VIII - ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 21. Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe de la 1 ianuarie si se incheie la31 decembrie al fiecdrui an.

Art. 22. Personalul societitii

Consiliul de Administratie al societatii si auditorii sunt alesi de Adunarea Generala a
Actionarilor.
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Restul personalului este angajat de catre Consiliul de Administratie si/sau directorul general al
societatii. .
Salarizarea personalului se face prin negociere directd, conform legislatiei in vigoare.
Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de asigurari sociale se va face potrivit legii.
Drepturile si obligatiile personalului societitii se stabilesc prin Contractul colectiv de munca,
Regulamentul de ordine interioard, Contractele individuale de munca si Fisa postului.

Art. 23. Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de Administratie si/sau directorul general stabileste in conditiile legii modul de
amortizare a fondurilor fixe.

Art. 24. Evidenta contabili si bilantul societatii

Societatea va tine evidenta contabila in lei, va intocmi anual bilantul si contul de profit si
pierderi si cel consolidat, avand in vedere Normele metodologice elaborate de Ministerul Finantelor.

Bilantul si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial, conform legii.

Art. 25. Calcul si repartizarea profitului

Profitul societitii se stabileste anual pe baza bilantului contabil si contului de profit si pierderi ce se
supun aprobarii Adundrii Generale a Actionarilor.
Inaintea impozitarii se vor constitui rezervele legale.

Din beneficiul net al societatii se pot constitui urmatoarele fonduri:
a) fondul de participare a membrilor Consiliului de Administratie la profit, pana la 10%
din profitul net;
b) fond de rezerva statutar in limitele de 15% din capitalul statutar;
¢) fondul destinat modernizarii si dezvoltdrii societatii pand la 90% din profitul net;
d) dividendele cuvenite actionarilor din restul profitului net.

Dividendele se repartizeaza actionarilor proportional cu aportul la capitalul social.

Odati cu fixarea dividendelor, adunarea generald a actionarilor stabileste si data in care
acestea se vor plati actionarilor. Aceasta data nu va fi stabilita mai trziu de 6 luni de la data adundrii
generale a actionarilor de stabilire a dividendelor.

in cazul in care adunarea generald a actionarilor nu stabileste data platii dividendelor, acestea
se platesc in termen de 30 de zile de la data publicarii Hotararii Adunirii Generale a Actionarilor de

stabilire a dividendelor in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

in cazul inregistrarii de pierderi Adunarea Generala a Actionarilor va analiza cauzele si va
hotéri in consecinta.

Art. 26. Registrele societatii

Societatea tine registrele prevazute de lege.

Act constitutiv actualizat astazi 07.09.2023

2. Aprobarea datei de 22.09.2023 ca ,data de inregistrare” pentru identificarea actionarilor
asupra carora se rasfrang efectele hotararii Adunarii.
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3.Aprobarea datei de 21.09.2023 ca datd ex date".

4. Imputernicirea Presedintelui Consiliului de Administratie, cu posibilitatea de submandatare
catre o alta persoana sa efectueze toate demersurile necesare in vederea inregistrarii
hotararilor Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor si indeplinirii tuturor formalitatilor
necesare in fata autoritarilor competente, incluzand, dar fara a se limita la, Oficiul Registrului
Comertului de pe langd Tribunalul Suceava, Bursa de Valori Bucuresti, Autoritatea de
Supraveghere Financiara, Depozitarul Central.

In cazul neandeplinirii conditiilor de validitate/cvorum prevazute de Actul Constitutiv al
Societatii pentru prima convocare, a doua convocare va avea loc pe data de 08.09.2023, orele
119 |a aceeasi adresi, cu aceeasi ordine de zi si data de referinta.

La sedinta A.G.E.A convocatd pentru data de 07/08.09.2023, pot participa si vota numai
actionarii inregistrati in registrul actionarilor societaitii, tinut de Depozitarul Central la data
de 25.08.2023, stabiliti ca data de referinta.

La data convocirii, capitalul social al societatii este de 1.882.841,30 lei format din 18.828.413
actiuni nominative, indivizibile, de valori egale si dematerializate, fiecare actiune dand
dreptul la un vot in cadrul adunarii generale a actionarilor.

Proiectul de Hotiarare al Adunirii Generale Extraordinare a actionarilor, documentele si
materialele de sedintd pot fi obtinute incepand cu data de 07.08.2023 de la sediul Societatii
din Suceava, localitatea Scheia, judetul Suceava, str. Humorului nr. 62, in zilele lucrétoare,
intre orele 8,00 —16,00 sau pe website-ul Societatii, respectiv www.bucovina-sa.ro.

Unul sau mai multi actionari reprezentand, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul
social, al BUCOVINA S.A, au dreptul:

e de a introduce puncte pe ordinea de zi a adundrii generale, cu conditia ca fiecare punct
suplimentar sa fie redactat in scris, sé fie insotit de o justificare sau de un proiect de
hotdrare propus spre adoptare de adunarea generala extraordinara in termen de cel
mult 15 zile de la data publiciirii prezentei convociri in Monitorul Oficial al
Romaniei Partea a IV-a. (pana la 21.08.2023)
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e deaprezenta proiecte de hotardre pentru punctele incluse sau propuse spre a f1 incluse
pe ordinea de zi a adundrii generale extraordinare , in termen de cel mult 15 zile de
la data publicirii prezentei convociri in Monitorul Oficial al Roméaniei Partea a
IV-a. (pana la 21.08.2023)

Actionarii mentionati in aliniatele precedente au obligatia sa trimita materialele/ intrebarile in
scris, in plicuri inchise, sau prin mijloace electronice purtand semnatura electronica extinsa
incorporata conform Legii nr.445/2001 privind semnatura electronica pe adresa de email:
lapte@bucovina-sa.ro cu mentiunea scrisa clar, cu majuscule: PENTRU ADUNAREA
GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR DIN DATA DE 07/08.09.2023.

Propunerile vor fi insotite de copii ale actelor de identitate, buletin/ carte de identitate in
cazul persoanelor fizice, respectiv certificat de inregistrare in cazul persoanelor juridice,
precum si copia actului care dovedeste calitatea de reprezentant legal al acestora, la sediul
societatii, in plic inchis.

Fiecare actionar al BUCOVINA S.A., are dreptul sa adreseze intrebari in scris privind
punctele de pe ordinea de zi a adunarii generale. Actionarii vor putea adresa intrebari in scris
insotite de copia actelor de identitate (buletin/ carte de identitate in cazul persoanelor fizice,
respectiv certificat de inregistrare in cazul persoanelor juridice precum si copia actului
care dovedeste calitatea de reprezentant legal al acestora) la sediul societdtii in termen de cel
mult 15 zile de la data publicarii convocarii adunarii generale extraordinare a actionarilor, in
plic inchis, cu mentiunea scrisa clar cu majuscule: PENTRU ADUNAREA GENERALA
EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR DIN DATA DE 07/08.09.2023.

sau, sau prin mijloace electronice purtand semnatura electronica extinsa incorporata conform
Legii nr.445/2001 privind semnatura electronica pe adresa de email: lapte@bucovina-sa.ro cu
mentiunea  scrisa clar, cu majuscule:. PENTRU ADUNAREA GENERALA
EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR DIN DATA DE 07/08.09.2023.

Accesul actionarilor inregistrati in registrul actionarilor la Data de Referinta si indreptatiti s
participe la AGEA este permis prin simpla probd a identitatii acestora, facutd, in cazul
actionarilor persoane fizice, cu actul de identitate sau, in cazul persoanelor juridice si al
actionarilor persoane fizice reprezentate (altii decat reprezentantii legali), cu imputernicirea
data persoanei fizice care le reprezintd, cu respectarea prevederilor legale aplicabile in
materie.
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Fiecare actionar al Societatii inregistrat la data de referin{a (respectiv 25 august 2023) are
dreptul sa desemneze orice altd persoani fizica sau juridicd in calitate de reprezentant pentru a
participa si vota in numele sdu in cadrul AGEA, in baza unei imputerniciri (procuri) speciale,
avand forma si continutul formularului de imputernicire (procurd) speciald disponibilizat de
citre Societate pentru AGEA. Actionarul reprezentat are obligatia sd specifice, in cadrul
formularului de imputernicire (procurd) speciald, in mod expres instructiunile de vot pentru
fiecare punct de pe ordinea de zi a AGEA. Imputernicirea (Procura) speciald este valabila
doar pentru AGEA pentru care a fost solicitatd, iar reprezentantul are obligatia sd voteze in
conformitate cu instructiunile formulate de actionarul care 1-a desemnat. Imputernicirile
(Procurile) care vor fi intocmite contrar continutului formularului de imputernicire (procurd)
speciala disponibilizat de Societate nu vor fi valabile, mandatarul pierzand dreptul de
reprezentare a actionarului pe care il reprezintd in baza imputernicirii (procurili).

Formularele de imputernicire (procurd) speciald pentru reprezentare in A.G.E.A vor fi
disponibilizate pe pagina de internet a Societatii www.bucovina-sa.ro, precum si pe suport de

hartie la sediul Societitii incepand cu data publicirii convocatorului. Imputernicirile
(Procurile) speciale vor fi intocmite in baza formularului de imputernicire (procurd) speciald
disponibilizat de Societate, completate, semnate si stampilate, daca este cazul, in mod
corespunzitor in 3 exemplare originale (un exemplar pentru actionar, un exemplar pentru
reprezentant §i un exemplar pentru Socictate). Exemplarul original pentru Societate al
imputernicirii (procurii) speciale pentru A.G.E.A in limba romand, impreund cu o copie a
actului de identitate, al actionarului (in cazul persoanelor fizice, buletin/carte de identitate,
respectiv in cazul persoanelor juridice, buletin/carte de identitate al/a reprezentantului legal
inscris in lista actionarilor Societdtii emisa de Depozitarul Central S.A.) vor fi depuse la
sediul Societatii, in plic inchis, cu mentiunea scrisd in clar si cu majuscule: "PENTRU
ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR DIN DATA DE
07/08.09.2023.

" cu cel putin 48 de ore inainte de A.G.E.A, respectiv pdnd la data de 05 septembrie 2023 ora
11:00, sub sanctiunea pierderii exercitiului dreptului de vot in cadrul A.G.E.A.

Imputernicirile (Procurile) speciale, impreuna cu copia actului de identitate al actionarului,
pot fi transmise si prin e-mail cu semnatura electronicd extinsa incorporatd conform Legii nr.
455/2001 privind semnitura electronica, cu cel putin 48 de ore inainte de data A.G.E.A,
respectiv pani la data de 05 septembrie 2023 ora 11: 00 la adresa: lapte@bucovina-sa.ro
mentionand la "subiect": "PENTRU ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A
ACTIONARILOR DIN DATA DE 07/08.09 2023"".

De asemenea, un actionar poate desemna prin imputernicire (procura) speciala unul sau mai
multi reprezentanti supleanti care sd i asigure reprezentarea in A.G.E.A, in cazul in care

17



reprezentantul desemnat prin imputernicire (procura) speciald este fn imposibilitate de a-si
indeplini mandatul. In cazul in care prin imputernicirea (procura) speciald sunt desemnati mai
multi reprezentanti supleanti, se va stabili ordinea in care acestia isi vor exercita mandatul. La
data stabilitd pentru A.G.E.A, la intrarea in sala de sedintd a adundrii generale, reprezentantul
desemnat al actionarului va preda reprezentantului Societatii originalul imputernicirii
(procurii) speciale, in cazul in care aceasta a fost transmisd prin e-mail cu semnatura
electronica extinsa incorporati si o copie a actului de identitate al reprezentantului desemnat
(buletin/carte de identitate).

Actionarii mai pot fi reprezentati in cadrul A.G.E.A de un reprezentant desemnat
("Mandatar") cdruia i s-a acordat o Imputernicire (procura) generala.

Imputernicirea (Procura) generala se acordd pentru o perioadd care nu va depasi 3 ani,
permitind expres reprezentantului si voteze in toate aspectele aflate in dezbaterea adunarilor
generale ale actionarilor Societatii, inclusiv in ceea ce priveste acte de dispozitie, cu conditia
ca imputernicirea (procura) generald: (i) sa fie acordatd de catre actionar, in calitate de client,
unui intermediar definit conform art. 2 alin. (1) pet. 20 din Legea nr. 24/2017 sau unui avocat
si (ii) in cuprinsul imputernicirii (procurii) generale si fie mentionatd calitatea mandatarului
de intermediar sau avocat. Mandatarul nu poate fi substituit de o alta persoand. Totusi, in
cazul in care mandatarul este o persoani juridicd, aceasta poate sa isi exercite mandatul primit
prin intermediul oricdrei persoane ce face parte din organul de administrare sau conducere sau
dintre angajatii sai. Dovada calitatii Mandatarului se va face prin declaratie pe propria
raspundere a Mandatarului semnata de catre Mandatar la intrarea in sala de sedinta in fafa
organizatorilor adundrii. Actionarii Societé{ii nu pot fi reprezentati in A.G.E.A pe baza
imputernicirii (procurii) generale de cétre o persoana care se afld intr-o situatie de conflict de
interese ce poate apirea in special in unul dintre urmétoarele cazuri:

a) este un actionar majoritar al emitentului sau o alta persoand, controlata de respectivul
actionar;

b) este membru al unui organ de administrare, de conducere sau de supraveghere al
emitentului, al unui actionar majoritar sau al unei persoane controlate, conform
prevederilor lit. a);

¢) este un angajat sau un auditor al societdtii ori al unui actionar majoritar sau al unei entitati
controlate, conform prevederilor lit. a);

d) este sotul, ruda sau afinul pana la gradul, al patrulea inclusiv al uneia dintre persoanele
fizice previzute la lit. a)-c).

Imputernicirea (Procura) generald trebuie sa contina cel pugin urmitoarele informatii: 1.

numele/denumirea actionarului; 2. numele/denumirea reprezentantului (cel caruia i se acorda
imputernicirea); 3. data imputernicirii, precum si perioada de valabilitate a acesteia, cu
respectarea prevederilor legale; imputernicirile purtand o data ulterioard au ca efect revocarea
imputernicirilor datate anterior; 4. precizarea faptului ca actionarul imputerniceste
reprezentantul sd participe si sd voteze in numele sdu prin imputernicirea generald in adunarea
generala a actionarilor pentru intreaga definere a actionarului la data de referintd, cu
specificarea expresd a societatii/societatilor pentru care se utilizeazi respectiva imputernicire
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generala, in mod individual sau printr-o formulare generica referitoare la o anumita categorie
de emitenti. Imputernicirea (Procura) generala inceteaza in conformitate cu alin. (2) al art. 202
din Regulamentul ASF 5/2018.

Un actionar poate desemna o singura persoana sa il reprezinte la A.G.E.A. Cu toate acestea,
daci un actionar detine actiuni ale Societatii in mai multe conturi de valori mobiliare, aceasta
restrictie nu il va impiedica si desemneze un reprezentant separat pentru actiunile detinute in
fiecare cont de valori mobiliare cu privire la 0 anumitd adunare generala. Totusi, actionarului i
se interzice sa exprime voturi diferite in baza actiunilor detinute de acesta in capitalul social al
Societitii.

fnainte de prima lor utilizare, imputernicirile (procurile) generale in copie cuprinzand
mentiunea conformitatii cu originalul sub semnétura mandatarului insotite de o copie a actului
de identitate valid al actionarului (in cazul persoanelor fizice, buletin/carte de
identitate/pasaport, respectiv in cazul persoanelor juridice, buletin/carte de identitate/pasaport
a reprezentantului legal inscris in lista actionarilor Societdii, emisd de Depozitarul Central
S.A.) vor fi depuse la Sediul Societatii sau trimise prin orice forma de curierat cu confirmare
de primire citre sediul Societdtii, astfel incat sd fie inregistrate ca fiind primite la sediul
Societatii cu cel putin 48 de ore inaintea tinerii A.G.E.A, in plic inchis, cu mentiunea scrisa in
clar si cu majuscule: "PENTRU ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A
ACTIONARILOR DIN DATA DE 07/08 septembrie 2023”. Imputernicirile (Procurile) pot
fi transmise si prin e-mail cu semniturd electronica extinsa incorporatd conform Legii nr.
455/2001 privind semnitura electronicd cu cel putin 48 de ore inaintea tinerii A.G.E.A
respectiv pana la data de 05 septembrie 2023, ora 11:00, la adresa lapte@bucovina-sa.ro
mentionand la "subiect": "PENTRU ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A
ACTIONARILOR DIN DATA DE 07/08 septembrie 2023

Daca persoana care reprezinta actionarul prin participare personald la A.G.E.A este alta decét
cea care a exprimat votul prin corespondentd, atunci pentru valabilitatea votului siu aceasta
prezintd la A.G.E.A o revocare scrisd a votului prin corespondentd semnatd de actionar sau de
reprezentantul care a exprimat votul prin corespondentd. Acest lucru nu este necesar dacd
actionarul sau reprezentantul legal al acestuia este prezent la A.G.E.A.

Actionarii Societitii inregistrati la data de referintd (respectiv 25.08.2023) in registrul
actionarilor tinut de Depozitarul Central SA au posibilitatea de a vota prin corespondenta,
inainte de data A.G.E.A, prin utilizarea buleinulului de vot prin corespondenta . Buletinul de
vot prin corespondentd pentru A.G.E.A. poate fi obtinut, incepand cu data publicarii
convocarii, la sediul Societatii, precum si de pe pagina de internet a Societatii
{(www.bucovina-sa.ro).
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Votul prin corespondentd poate fi exprimat de citre un reprezentant numai in situatia in care
acesta a primit din partea actionarului pe care il reprezintd o imputernicire speciald/generala
care se depune la emitent conform regulilor previzute mai sus pentru depunerea
imputernicirilor (procurilor) generale/speciale.

In cazul votului prin corespondentd, Buletinele de vot completate si semnate, impreund cu
copia actului de identitate valabil al actionarului (in cazul, persoanelor fizice buletin/carte de
identitate, respectiv in cazul persoanelor juridice buletin/carte de identitate al/a
reprezentantului legal inscris in lista actionarilor Societatii emisé de Depozitarul Central S.A.)
pot fi inaintate dupd cum urmeaza:

a) depuse sau transmise la sediul Societatii, prin orice forma de curierat cu confirmare de
primire, in plic inchis, cu mentiunea scrisi in clar si cu majuscule: “PENTRU
ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR DIN DATA
DE 07/08 septembrie 2023” cu 48 de ore inainte de data A.G.E.A respectiv pana la data
de 05.09.2023 ora 11:00, sau
b) transmise prin e-mail cu semnaturd electronica extinsa incorporata conform Legit nr.
455/2001 privind semnitura electronicd, cu 48 de ore inainte de data A.G.E.A respectiv
pana la data de 05.09.2023 ora 11:00, la adresa: lapte@bucovina-sa.ro mentionand la
"subiect”: "PENTRU ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A
ACTIONARILOR DIN DATA DE 07/08 septembrie 2023".

Formularele de vot prin corespondentd care nu sunt primite de catre Societate in termenul
stabilit mai sus nu vor fi luate in calcul pentru determinarea cvorumului si majoritatii pentru
adoptarea hotararilor in cadrul A.G.E.A.

Imputernicirile (Procurile) speciale/buletinelele de vot prin corespondentd care nu contin cel
putin informatiile cuprinse in formularul pus la dispozitie de Societate nu sunt opozabile
Societatii, nefiind opozabile Societatii nici imputernicirile (procurile) generale care nu confin
informatiile minime cerute de prevederile legale

La completarea imputernicirilor (procurilor) speciale si a buletinelor de vot de corespondenta,
vd rugam si tineti cont de posibilitatea completdrii ordinii de zi a A.G.E.A cu noi puncte, in
acest caz, imputernicirile (procurile) speciale actualizate si buletinele de vot actualizate, pot fi
obtinute de la sediul Societatii si de pe website-ul Societatii (www.bucovina-sa.ro) incepand
cu data publicarii ordinii de zi completata.

In cazul in care ordinea de zi va fi completatid iar actionarii nu trimit imputernicirile
(procurile) speciale si/sau buletinele de vot prin corespondentd actualizate, imputernicirile
(procurile) speciale si buletinele de vot prin corespondenta trimise anterior completarii ordinii

20



de 7i vor fi luate in considerare doar pentru punctele din acestea care se regisesc pe ordinea
de zi completatd.

[n toate cazurile descrise mai sus in care se face referire la reprezentantul actionarilor inseris
in lista actionarilor emisd de Depozitarul Central S'A.. daca respectivul reprezentant nu este
inscris ca atare in evidentele Depozitarului Central S.A., pentru identificarea reprezentantulul
actionarului persoand juridicd se va transmite un certificat constatator eliberat de Registrul
Comertului, prezentat in original sau copie conforma cu originalul, sau orice alt document. in
original sau in copie conforma cu originalul emis de citre o autoritate competenta din statul in
care actionarul este inmatriculat legal si care atestd calitatea de reprezentant legal. nu mai
vechi de 3 luni inainte de data publicarii convocatorului A.G.E.A. Documentele care atestd
calitatea de reprezentant legal intocmite intr-0 limb3 straing, vor fi insotite de o traducere
realizatd de un traducdtor autorizat in limba romana. Emitentul nu va solicita legalizarea sau
apostilarea documentelor care atesta calitatea de reprezentant legal al actionarului.

Toate documentele la care se face referire in prezentul Convocator pot {i gasite si descércate
de pe site-ul societatii BUCOVINA SA, respectiv: wiww bucovinia-sa.ro

Informatii suplimentare se pot obtine zilnic, in orice zi lucratoare. la telefon 0230
26553, intre orele 08.00 — 15.00 sau email: lapterahucovina-sa.ro.
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