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Informatii despre Emitent

Informații despre acest raport financiar

Tipul raportului 

Pentru exercițiul financiar

Data publicării raportului

Conform

Raport Anual pentru anul 2022

01.01.2022 – 31.12.2022

27.04.2023

Anexa 15 la Regulamentul ASF 5/2018

Date de identificare

Nume

Cod fiscal

Număr înregistrare Registrul Comerțului

Sediu social

Firebyte Games S.A.

38624397

J12/6845/2017

Cluj-Napoca, Calea Moților, nr. 119, et. 3

Informații despre valorile mobiliare

Capital subscris și vărsat

Piața pe care se tranzacționează valorile mobiliare

Număr total acțiuni

Simbol

4.402.228,40 lei

MTS AeRO Premium

44.022.284 acțiuni

FRB

Detalii contact pentru investitori

Website

Email

www.firebyte.ro

support@firebyte-games.com

Situațiile financiare la 31 decembrie 2022, prezentate în paginile următoare sunt auditate.
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Cifre cheie in anul 2022

8,42 milioane lei

VS


2021

VS


2021

+116%+209%

Venituri totale

5,64 milioane lei

Cifra de afaceri

1,53 milioane lei

EBITDA ajustată*

18.1%

Marja EBITDA ajustată**

1,16 milioane lei

Profit net

13,8%

Rata profitului net

* EBITDA ajustată = EBITDA + venituri proiect AOB

** EBITDA ajustată / Total venituri
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Despre Firebyte Games SA

Informații generale

Firebyte Games SA este o societate pe acțiuni organizată și care funcționează în conformitate cu legislația 

din România, fiind înregistrată la Oficiul Registrului Comerțului Cluj sub nr. J12/6845/2017, CUI 38624397. 

Societatea are sediul social în Cluj-Napoca, Calea Moților, nr. 119, et. 3, jud. Cluj.

La 31.12.2022, capitalul social, subscris și integral vărsat al Emitentului este de 4.402.228,40 lei, divizat în 

44.022.284 acțiuni, cu o valoare nominală de 0,10 lei/acțiune. Potrivit Actului Constitutiv, obiectivul 

principal al societății în reprezintă Activități de realizare a soft-ului la comandă (software orientat client) – 

cod CAEN 6201.

Scurt istoric

Firebyte Games S.A., a fost înființată în luna decembrie 2017, fiind specializată în dezvoltarea de jocuri 

pentru dispozitive mobile. Activitatea companiei se desfășoară într-un mediu foarte dinamic și concurențial 

având în vedere că accesul la piața globală este unul destul de facil.

Proiectul Firebyte Games a fost definit și inițiat de către Dl. Ovidiu Stegaru, acesta ocupând funcția de 

director general de la înființare și până în prezent. Susținerea financiară a societății a fost realizată de 

către grupul BRK Financial Group și de dl. Andrici Adrian.

Expertiza dlui Ovidiu Stegaru, precum și experiența acestuia și a echipei pe care a propus-o pentru 

lansarea și dezvoltarea proiectului Firebyte, coroborată cu dinamica foarte bună a industriei jocurilor la 

nivel global, au reprezentat principalii catalizatori investiționali.

Primul proiect conceput, planificat, organizat și dezvoltat de companie a fost jocul de strategie Castle 

Siege: War of Legends, a cărui dezvoltare s-a întins pe tot parcursul anului 2018 și în prima parte din 2019.

Începând cu anul 2019, compania a perfectat parteneriate cu publisheri renumiți la nivel global. Această 

opțiune strategică a fost adoptată în special datorită faptului că bugetul de marketing pentru lansarea unui 

joc pe piața globală este unul însemnat iar succesul unui joc depinzând în mare măsură de bugetul de 

marketing folosit în campania de publishing.

Pentru a fructifica noi oportunități de dezvoltare în sfera tehnologiei blockchain, în luna aprilie 2022 

conducerea societății a autorizat semnarea unui parteneriat cu Polygon Studios și IndiGG, în calitate de 

investitori fondatori, pentru dezvoltarea unui metavers GameFi denumit ”Age of Battles” care va fi lansat pe 

blockchainul Polygon (MATIC). Metaversul ”Age of Battles” (AOB) reprezintă o colecție de jocuri de strategie 

încadrate într-un sistem ”Free2Play” și ”Play2Earn” care vor fi disponibile atât în varianta dispozitivelor 

mobile cât și PC.

În decursul celor 5 ani de activitate compania a dezvoltat peste 260 jocuri sau prototipuri de jocuri pentru 

dispozitive mobile, majoritatea fiind de tipul Hypercasual în cadrul parteneriatelor de tip „revenue-share”.

Strategia și modelul de afaceri

Încă de la înființare, compania și-a stabilit un obiectiv îndrâzneț pe termen mediu și lung, de a ajunge un 

studio de jocuri important și recunoscut la nivel global, atât în zona de dezvoltare cât și de publicare a 

jocurilor realizate pentru dispozitive mobile.
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În cei patru ani de activitate, compania a investit semnificativ în dezvoltarea personalului, gestionarea și 

colectarea datelor, precum și îmbunătățirea proceselor de monitorizare și gestionare a proiectelor de către 

conducerea executivă.

Principalii factori care stau la baza succesului unei companii din industria de jocuri dezvoltate pentru 

dispozitive mobile sunt

 Configurarea și managementul echipelor de dezvoltare

 Managementul specificațiilor și a elementelor cheie ale produsului

 Arhitectura jocului

 Marketingul jocului.

Modelul de afaceri al companiei vizează 3 direcții

 Dezvoltarea de jocuri în colaborare cu parteneri externi, prin acorduri de tip “revenue-share

 Dezvoltarea și publicarea de jocuri de tip casual în regim propriu

 Participarea la dezvoltarea unor proiecte de tip GameFi în zona de blockchain

Parteneriatele de tip revenue-share, clienți principali

Începând cu anul 2019 compania și-a propus extinderea modelului de business prin semnarea unor 

parteneriate de tip “revenue-share” cu publisheri recunoscuți la nivel global.

Acestă linie de business a fost studiată și adoptată de către conducerea companiei, având în vedere intenția 

societății de orientare spre segmentul de jocuri de tip Hypercasual. Opțiunea strategică a fost adoptată 

având la bază experiența și instrumentele de colectare a datelor utilizate de către unii dintre cei mai 

importanți publisheri din industrie. Bugetele de marketing (achiziție de utilizatori-jucători) necesare 

promovării, concomitent pentru mai multe proiecte, se ridică la valori însemnate, care erau dificil, dacă nu 

imposibil, de susținut de către companie.

Parteneriatele de tip “revenue-share” pleacă de la premiza că atât compania cât și partenerul publisher vor 

depune toate eforturile pentru a obține un joc de succes, iar profitul rezultat în urma publicării jocului la 

nivel global să fie împărțit în cote egale.

În baza contractelor perfectate, costurile de dezvoltare directe, ce includ costurile cu echipa angrenată 

exclusiv în dezvoltarea produselor, sunt suportate de către partenerul publisher, și în funcție de 

complexitatea jocurilor dezvoltate, Firebyte Games SA se obligă să producă și să livreze lunar un anumit 

număr de proiecte de jocuri pentru dispozitive mobile. Totodată, partenerul publisher pune la dispoziția 

companiei instrumentele necesare monitorizării indicatorilor de performanță a produselor dezvoltate și 

aloca bugetele necesare atât în faza de testare cât și în faza de lansare a jocului.

Pe parcursul anului 2022 societatea a semnat contracte de parteneriat în regim “revenue-share” cu 

renumiți publisheri externi, precum Voodoo și Homa Games. Aceste contracte au avut ca focus nișa de 

Hybrid Hypercasual (Arcarde Idle), jocuri video cu acțiune rapidă și obiective simplificate, în care jucătorii 

încearcă să obțină cel mai bun scor posibil, precum si servicii de tip Live Ops precum: dezvoltarea de noi 

funcții, conținut suplimentar si modificări ale unor jocurilor desemnate de către Beneficiar (partener 

extern), dezvoltarea de noi funcționalități, caracteristici noi, dezvoltare de personaje, logo-uri, skin design, 

scenă, concepte, personaje personalizabile, design de sunet, design de nivel.

Dezvoltarea și publicare de jocuri de tip Casual

Pentru a ne îndeplini obiectivul stabilit la înființare și anume de a ajunge un studio de jocuri important la 

nivel global pe segmentul jocurilor mobile, este necesar să fie dezvoltate proiecte proprii care să fie 

publicate sub numele Firebyte Games.

Conducerea companiei consideră oportună dezvoltarea acestei linii de business, chiar dacă implică resurse 

importante, în special, în privința bugetelor de marketing ce vizează achiziția de utilizatori-jucători.

Firebyte Games
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Etapele dezvoltării produselor și testarea lor

Fluxul operational de dezvoltare a unui produs hypercasual / hybrid hypercasual

Pentru a dezvolta un joc hypercasual de succes, la o viteză extrem de rapidă, trebuie să existe în cadrul companiei un proces de producție clar, care să se concentreze pe designul jocului. 

Înainte de a începe dezvoltarea unui joc hypercasual, trebuie să fie asigurate o serie de instrumentele și active, care să faciliteze fiecare etapă de dezvoltare.

Dezvoltare / 
definitivare 
concept

Design Implementare Testare Release

Pre-prodution prodution Post-prodution

Product

Managers

Artisti
Testare

internă

Game

Designers

Devs
Testare


de către 

parteneri

Publishers
Leaderi


zona

tehnică

UA/

MArketing

Firebyte Games
Firebyte games S.A.


Cluj-Napoca, str. Moților, nr. 119

J12/6845/2017

cui 38624397



7Firebyte Games SA support@firebyte-games.com

Pre-production: Această etapă presupune o serie de acțiuni necesare, cât și o serie de întrebări care 

trebuie adresate pentru a lua cea mai bună decizie în ceea ce privește prototiparea unei idei

 Setare ședințe de ideation- se identifică o serie de idei și mecanici pentru a fi detaliate folosind tehnica 

celor 5 Why’s

 Analiză date și trends - pe baza datelor extrase din industrie, se aleg ideile cu cel mai mare potențial 

pentru a fi dezvoltate și se setează o serie de ședințe de refinement, în cadrul cărora se conturează jocul 

în linii mari

 Comunicare idei către parteneri- împreună cu partenerii noștri, decidem de comun acord care sunt ideile 

care merită a fi dezvoltate împreună, într-un timeline scurt și cu un buget cât mai mic investit

 Game design- creare GDD și mockups pentru ideile alese.

Production: Această etapă este una dintre cele mai provocatoare etape ale dezvoltării jocurilor hyper-

casual. Pe baza GDD-ului se începe procesul de development în cadrul căruia sunt implicate următoarele 

poziții

 3D Artis

 Develope

 Leaderi pe zona tehnică (Art Director,Tech Leads,etc

 Game Designer

 În acest stadiu, prototiparea unui joc de genul acesta presupune

 Creare, achiziție și modificare artă 3

 Dezvoltare structură proiect și mecanici specifice- taskuri asignate echipei de developmen

 Game Designers oferă suport echipei pentru crearea unei experiențe dinamice, captivante și potrivite 

nișei hyper-casua

 Sound designers implicați pentru a alege cele mai bune sunete care să transmit mesajul dorit către 

utilizatori

Post-production: Această etapă este un moment stresant în cadrul ciclului de viață al unui joc, deoarece 

acum apare partea de testare, cât și întrebarea dacă jocul este potrivit pentru a satisface publicul căruia se 

adresează.

Jocurile sunt testate atât intern, cât și extern, de către partenerii noștri pentru a putea optimiza o serie de 

aspecte.

Tot în cadrul acestei etape se pot testa o serie de concepte și specificații, prin diverse tehnici și procese, 

care pot oferi o serie de informații prețioase pentru ca lansarea pe piață să fie cu succes.

Testarea produselor - Pentru determinarea potențialului de succes a produselor dezvoltate de către 

companie, acestea sunt supuse testării, anterior lansării pe piața globală.

Testarea produselor se realizează prin aplicarea testelor CTR (click-through rate) și CPI (cost per install). 

Testul CTR este aplicat produselor aflate în faza de prototip și este utilizat pentru a obține primul feedback. 

Testul implică realizarea unor scurte materiale video (creatives), care sunt diseminate pe principalele rețele 

de socializare. În funcție de rezultatele obținute se continuă dezvoltarea prototipului sau se renunță la 

proiect. Testul CPI este aplicat produselor care au obținut rezultate bune la testele CTR realizate, produsul 

aflându-se într-o fază ulterioară pre-producției.

În condițiile obținerii unor rezultate satisfăcătoare, produsul parcurge toate etapele de dezvoltare fiind 

implementate sistemele de monetizare, mecanicile de retenție și finisarea produsului astfel încât să fie 

pregătit pentru faza de pre-lansare.

În faza de pre-lansare este testată retenția în primă fază, pentru ca ulterior să fie evaluate și partea de 

timp mediu petrecut în joc de către utilizator și componenta de monetizare.

Lansarea produsului pe piața globală și stabilirea bugetelor de marketing este condiționată de obținerea 

unor rezultate pozitive, în mod explicit este vorba despre o diferență pozitivă între indicatorul ARPU (venit 

mediu per utilizator) și CPI (costul per instalare).

Firebyte Games
Firebyte games S.A.


Cluj-Napoca, str. Moților, nr. 119

J12/6845/2017

cui 38624397



8Firebyte Games SA support@firebyte-games.com

Portofoliul de produse

În decursul ultimilor 4 ani compania a dezvoltat peste 260 de proiecte constând în jocuri pentru dispozitive 

mobile.

Majoritatea jocurilor dezvoltate sunt de tip Hypercasual, în baza parteneriatelor încheiate cu publisheri, 

însă au fost realizate și proiecte mai complexe din categoria jocurilor mid-core cum sunt: Castle Siege: War 

of Legends și Cooking game, care au adus un capital mare de imagine a companiei în rândul partenerilor.

1. Castle Siege: War of Legends

Castle Siege: War of Legends este primul joc realizat de către societate. Castle Siege: War of Legends este 

un joc de strategie în care jucătorii au posibilitatea să se confrunte în timp real.

Scenariul Castle Siege: War of Legends. Obiectivul jocului vizează distrugerea turnului central al 

oponentului sau distrugerea unui număr mai mare de turnuri decât a adversarului. Durata unei partide este 

de 3 minute, iar pentru a distruge turnurile adversarului sunt utilizate trupe reprezentate de carduri. Jocul 

dispune de o diversitate de carduri cu unități specializate în diferite tipuri de lupte.

Pentru îmbunatățirea performanțelor cardurilor sunt utilizate monede, care se regăsesc în cufere.

Castle Siege: War of Legends este un joc de strategie care oferă o experiență de joc similară jocului de 

succes Castle Crush. Grafica jocului este una de înaltă calitate apreciată de cei mai importanți publisheri.

Arhitectura și designul jocului întrunesc criteriile de calitate superioară a jocurilor din categoria de 

strategie, principalele caracteristici fiind

 Joc Real Tim

 Player vs Playe

 Profil jucator

 Obiective / realizăr

 Caracteristici sociale – Trimite și primește monede cadou.

 Social – Clasamen

 Multiplaye

 Scenariu / Grafică / Animație / Sunet de înaltă calitate

Firebyte Games
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2. Cooking Story

Cooking Story: este un joc de time management, cu elemente de tycoon și idle, în care utilizatorii trebuie să 

servească zeci de clienți înfometați cu preparatele dorite.

Clienții așteaptă să fie serviți, dar nu vor aștepta pentru totdeauna! Jucătorul trebuie să aleagă cu atenție 

ce feluri de mâncare să gătească, și să-și pună bucătarii la treabă. Dacă jucătorul nu alege preparatul 

potrivit, va trebui să aștepte până bucătarul a terminat de gătit pentru a-i da o nouă comandă. Între timp, 

clientul... ei bine, nu va fi mulțumit!

Pentru a face aceste sarcini mai ușoare, jucătorul se poate folosi de Bucătari angajați. Fiecare bucătar are 

o serie de abilități pasive și active care se aplică doar restaurantului în care lucrează! Abilitățile lor de 

gestionare generează venituri mai mari de-a lungul timpului în restaurantul respectiv. Cu cât bucătarul este 

mai rar, cu atât mai mulți bani și mai multe abilități!

Când evoluția devine dificilă, este timpul să faceți upgrade! Jucătorul poate îmbunătăți diverse obiecte în 

restaurantele sale, de la alimente la designuri de interior!

Clienții lasă recenzii, iar aceste recenzii conduc progresul jucătorului prin joc urmând motto-ul: „Clientul are 

întotdeauna dreptate!”. Fiecare recenzie este tratată ca o misiune, sugerând cum și când să faceți upgrade 

pentru a îmbunătăți statisticile restaurantelor și pentru a progresa către noi țări și restaurante!

În general, Cooking Story este o abordare progresivă și proaspătă a genului de jocuri de gătit, cu un 

gameplay unic și aspecte de management provocatoare.

Elemente incluse

 Joc unic de gestionare a timpulu

 Sute de nivelur

 Șapte restaurante diferite de deblocat și îmbunătăți

 Sistemul de evaluare al clienților - Precum Trip Adviso

 Venituri pasive - Aspectul Idle

 Zeci de bucătari calificați de angaja

 Camion de livrare – Gach

 Premii și misiuni zilnice.

Firebyte Games
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3. Jocuri hypercasual

Knitting Master: este un joc hypercasual în care jucătorul trebuie să 

tricoteze haine pentru a câștiga bani de la clienții săi. Cu un gameplay 

relaxant, în care utilizatorul atinge ghemele de ață potrivite pentru a tricota, 

rând cu rând, modelul dat, Knitting Master îi menține pe jucători dependenți 

de mecanica de bază a jocului.

Nivelurile Challenge caută perfecționistul din interiorul fiecărui jucător, 

deoarece acestea îl provoacă să finalizeze un model fără butonul de Anulare 

disponibil pentru a remedia greșelile enervante. Boostere și bonusuri pentru 

tricotat la perfecție așteaptă jucătorii pricepuți, care își asumă sarcina de a 

finaliza o mulțime de modele în acest joc unic, captivant și relaxant.

Elemente incluse

 Zeci de articole vestimentare care pot fi completat

 Niveluri Challeng

 Booster de auto-tricota

 Bonus de tricotat la perfecți

 Niveluri bonus

Starline: În opinia noastră unul dintre cele mai interesante jocuri de puzzle 

online. Obiectivul utilizatorului în acest joc este să completeze tot felul de 

puzzle-uri provocatoare prin desenarea unor linii. Există numeroase niveluri 

de încercat și finalizarea aceste provocări mentale într-un mod educativ 

timp în care utilizatorul se bucură de o experiență unică.

Super Monster Smash. Modul de joc este simplu: atinge, ține apăsat și 

glisează în direcția în care dorești să mergi, iar monstrul face restul. Cât 

timp ești mic, distrugerea unei clădiri necesită un pic de insistență și nu te 

poți pune cu monștrii mai mari, dar odată ce crești, nimic nu te poate opri ... 

Cu excepția umanității, desigur, care se luptă și ea, așa că nu uita să fi atent 

la bombele pe care le trimit să te distrugă. Fugi sau pur și simplu evită-le 

pentru a deveni un monstru de neoprit!

Firebyte Games
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Makeover Run. E timpul să devii sassy! Deveniți mai frumosă pe măsură ce mergeți de-a lungul pistei 

adunând lucruri de înfrumusețare! Machiaj, produse de înfrumusețare, îmbrăcăminte, ce vrei! 

Începeți cursa de frumusețe astăzi!

Smile Rush. Strângeți și curățați dinții, evitați să-i ruinați cu bomboane și faceți fericiți oamenii fără 

dinți, aducându-le bucuria de a zâmbi cu un set complet de dinți strălucitori.

Jocul Smile Rush, dezvoltat pe parcursul lunii noiembrie 2021, avea la sfârșitul anului 2022 un număr de 

peste 1 milion de descărcări.

Jocul Makeover Run, dezvoltat pe parcursul lunii aprilie 2021, a obținut rezultate foarte bune în faza de 

testare, fiind adoptata decizia de publicare și scalare a acestuia prin campanii de marketing. Pe parcursul 

anului 2022 jocul a atras un număr de peste 6 milioane de descărcări, având o retenție de 23% și un timp 

mediu petrecut în joc de 8 minute/zi.
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Loom Master. Completați modelele rând cu rând, nod cu nod în acest joc distractiv uimitor! Urmați 

culorile șirurilor pentru a descoperi modelul de la sfârșit pe măsură ce se derulează! Distractie 

placută!

Jocul Loom Master, dezvoltat pe parcursul lunii decembrie 2021, avea la sfârșitul anului 2022 un număr de 

peste 875.000 de descărcări și o rată de retenție de 30%.
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Evenimente cheie în anul 2022

APROBARE STOCK OPTION PLAN ÎN AGOA

În Adunarea Generală Ordinară din data de 04.01.2022, acționarii societății au aprobat planul de optiuni pe 

acțiuni a companiei. Astfel, un număr de 4.402.228 acțiuni aflate în trezoreria societății vor fi cesionate de 

societate cu titlu gratuit angajaților cheie, administratorilor și directorilor societății, conform Anexei 1 

Caracteristicile Planului de Optiuni pe Actiuni Comune emise de companie – 2021.

SEMNAREA UNUI CONTRACT SEMNIFICATIV A CĂRUI VALOARE DEPĂȘEȘTE 10% DIN 
CIFRA DE AFACERI

În data de 9 februarie 2022 a fost încheiat un contract tip revenue-share cu un Publisher (nedivulgat 

conform clauzei de confidentialitate), care se regăsește între primii 10 cei mai mari publisheri de jocuri 

pentru dispozitive mobile la nivel global, dezvoltarea de jocuri de tip Casual Games (Arcade). Valoarea 

totală a contractului care urmează a fi încasată de către Firebyte Games SA în calitate de dezvoltator, 

pentru următoarele 12 luni este estimată la minim 168.000 euro plătibil în tranșe lunare (componenta fixă) 

precum și alte venituri suplimentare (componenta variabilă) reprezentând 40% din profitul obținut în urma 

publicării jocurilor dezvoltate pe platformele iOS și Android la nivel global.

AVIZARE PARTICIPARE LA DEZVOLTAREA UNUI METAVERS GAMEFI DENUMIT AGE OF 
BATTLES

În data de 19 aprilie 2022, Consiliul de Administrație al Firebyte Games S.A. a avizat participarea 

companiei, prin intermediul subsidiarei din Turcia Firebyte Games Yazılım Ticaret Limited Sirketicu, în 

dezvoltarea unui metavers GameFi denumit ”Age of Battles”, în sfera tehnologiei blockchain, împreună cu 

Polygon Studios și IndiGG în calitate de investitori fondatori. Proiectul ”Age of Battles” va fi lansat pe 

blockchainul Polygon (MATIC). Metaversul ”Age of Battles” (AOB) reprezintă o colecție de jocuri de strategie 

încadrate într-un sistem ”Free2Play” și ”Play2Earn” care vor fi disponibile atât în varianta dispozitivelor 

mobile cât și PC. ”Age of Battles” îți propune să funcționeze într-un mediu descentralizat, în care 

comunitatea de jucători și investitori (deținători de tokeni AOB) să guverneze proiectul. In cadrul proiectului, 

Firebyte Games va oferi servicii de dezvoltare de produse în metaversul ”Age of Battles” și va beneficia de 

sumele aferente celor 3 runde de finanțare (seed, private sale, public sale).

SEMNAREA UNUI CONTRACT SEMNIFICATIV CU VOODOO SAS

În data de 26 aprilie 2022 a fost încheiat un contract cu compania franceză Voodoo SAS, care este unul 

dintre cei importanti publisheri de jocuri pentru dispozitive mobile la nivel global. Contractul vizează 

dezvoltarea de către Firebyte Games de noi funcționalități ale jocurilor regăsite în portofoliul Voodoo. 

Contractul se întinde pe o perioadă de 6 luni, cu posibilitate de extindere, și are o valoare de 90.000 de 

euro/lună.

APROBARE POLITICĂ DE REMUNERARE ÎN AGOA

În Adunarea Generală Ordinară din data de 01.08.2022, acționarii societății au aprobat politica de 

remunerare a administratorilor neexecutivi și a conducătorilor societății în conformitate cu art. 106 din 

Legea nr. 24/2017 privind emitenții de instrumente financiare și operațiuni de piață. De asemenea, 

acționarii societății au aprobat participarea companiei prin oferirea de servicii de dezvoltare de produse în 
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cadrul unui proiect din sfera tehnologiei block-chain și alegerea auditorului financiar MBO Audit & 

Accounting S.R.L. pentru exercițiile financiare 2022 și 2023.

SEMNAREA UNUI CONTRACT SEMNIFICATIV A CĂRUI VALOARE DEPĂȘEȘTE 10% DIN 
CIFRA DE AFACERI

În data de 19 octombrie 2022 a fost încheiat un contract cu compania franceză Voodoo SAS, care este unul 

dintre cei importanti publisheri de jocuri pentru dispozitive mobile la nivel global. Contractul vizează 

dezvoltarea de către Firebyte Games de noi funcționalități ale jocurilor regăsite în portofoliul Voodoo. 

Contractul se întinde pe o perioadă de 12 luni, cu posibilitate de extindere, și are o valoare de 36.000 de 

euro/lună.
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Activitatea în anul 2022

Anul 2022 a fost anul în care compania noastră s-a concentrat pe dezvoltarea unor parteneriate noi și pe 

extinderea portofoliului de servicii oferite. În acest sens, am explorat oportunități de afaceri in sectorul de 

Hybrid Hypercasual (Arcarde Idle), jocuri video cu acțiune rapidă și obiective simplificate, în care jucătorii 

încearcă să obțină cel mai bun scor posibil, precum si pe partea de Live Ops, mai exact pe dezvoltarea de 

noi funcții, conținut suplimentar si modificări ale unor jocurilor desemnate de către Beneficiar (partener 

extern), dezvoltarea de noi funcționalități, caracteristici noi, dezvoltare de personaje, logo-uri, skin design, 

scenă, concepte, personaje personalizabile, design de sunet, design de nivel.

Unul dintre principalele motive pentru succesul nostru în ceea ce privește operațiunile de Live Ops a fost 

încheierea de noi contracte cu parteneri noi și existenți, un contract semnificativ fiind semnat cu compania 

Voodoo, un colaborator mai vechi de-al nostru. Aceste contracte au fost concentrate pe servicii de Live Ops 

cu o valoare adăugată mai mare și ne-au permis să ne valorificăm expertiza într-un mod mai eficient. 

Această abordare ne-a permis să ne concentrăm pe calitate și să oferim servicii de înaltă performanță 

pentru partenerii noștri.

În plus, am realizat o serie de schimbări organizatorice pentru a consolida echipa noastră și a ne asigura că 

suntem pregătiți pentru această nouă direcție de dezvoltare. Am investit în dezvoltarea competențelor 

angajaților noștri și am îmbunătățit procesele noastre interne pentru a ne asigura că suntem cât mai 

eficienți si agili în ceea ce privește livrarea serviciilor de Live Ops.

În contextul schimbărilor constante și al evoluției continue a piețelor în care activăm, suntem în permanență 

în căutarea modalităților prin care ne putem adapta la noile provocări și oportunități. În acest sens, am 

făcut unele modificări în cadrul echipelor noastre pentru a ne asigura că suntem cât mai bine pregătiți să ne 

îndeplinim obiectivele strategice.

În primul rând, am reorganizat unele departamente și echipe pentru a ne asigura că avem resursele 

potrivite la dispoziție pentru a ne concentra pe activitățile cheie. Am făcut acest lucru prin restructurarea 

anumitor funcții și prin reatribuirea unor sarcini și responsabilități în cadrul echipelor existente.

În al doilea rând, am adus în echipa noastră noi membri cu expertiză și competențe relevante pentru a ne 

sprijini în dezvoltarea afacerii noastre. Acești membri noi ai echipei noastre ne-au adus un suflu nou și ne-

au ajutat să ne dezvoltăm capacitățile într-un mod mai eficient și mai rapid.

În cele din urmă, am făcut și unele ajustări ale structurii organizaționale pentru a ne asigura că suntem 

aliniați cu nevoile și cerințele pieței și ale partenerilor noștri. Aceste schimbări au inclus, printre altele, 

reducerea unor funcții care nu erau esențiale pentru activitatea noastră și creșterea altora care erau critice 

pentru succesul nostru pe termen lung.

În concluzie, aceste modificări ale echipelor noastre au fost necesare pentru a ne permite să ne adaptăm la 

un mediu de afaceri în continuă schimbare și pentru a ne asigura că suntem pregătiți să răspundem 

provocărilor și oportunităților viitoare. Suntem încrezători că aceste modificări vor aduce beneficii 

semnificative pentru afacerea noastră și că vom continua să ne dezvoltăm într-un mod sustenabil.

Pe parcursul anului 2022, în baza parteneriatelor încheiat cu publisheri externi au fost dezvoltate și livrate 

un număr total de 100 prototipuri, 88 prototipuri din categoria hypercasual și 12 prototipuri din categoria 

hybrid hypercasual, care au ajuns în faza de Pre-Production și Production comparativ cu un număr de 129 

prototipuri dezvoltate în anul 2021. Reamintim faptul că la nivelul industriei jocurilor mobile, în special pe 

segmentul hypercasual games, un procent de 2-3% din numărul total de prototipuri trec de faza de 

Production și ajung să fie puse pe piață și scalate la nivel global. În cazul nostru, din totalul de prototipuri 
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trec de faza de Production și ajung să fie puse pe piață și scalate la nivel global. În cazul nostru, din totalul 

de prototipuri dezvoltate pe parcursul anului 2022, un număr de 2 jocuri au întrunit setul de indicatori de 

performanță (KPI) pentru a fi publicate pe piață.

Mediul economic provocator din a II-a jumătate a anului 2022, caracterizat de un grad ridicat de 

incertitudine pe piețele în care activăm precum și reducerea bugetelor de investiții ale marilor companii din 

industria de gaming ne-au pus în situația de a ne readapta modelul de afaceri cu concentrare pe zona de 

produse și servicii cu potential ridicat de reușită. Totodată, am urmărit redimensionarea structurii de 

personal cu focus pe retenția celor mai valoroși membrii din echipa noastră în scopul adaptării la noile 

provocări și oportunități din piață. Astfel, la sfârșitul anului 2022, compania se bazează pe un nucleu de 27 

angajați și colaboratori, grupați în 4 echipe de development funcționale. Totodată, la finalul anului 2022 

erau constituite 4 echipe de producție, fiecare echipă fiind formată din: programator, game designer, artist 

3D și Technical Artist.

Dată fiind complexitatea jocului Age Of Battles și importanța sa în etapa inițială de construire a unui 

metavers GameFi în sfera tehnologiei blockchain, spre finalul anului 2022 eforturile echipelor de 

development au fost orientate cu precădere pentru pregătirea și dezvoltarea acestui joc pe care îl 

considerăm proiectul de referință al anului 2022.

"Age Of Battles" este un joc de strategie de luptă care implică colecționarea de cărți cu războinici și lupte în 

timp real cu alți jucători din întreaga lume. Acest joc se bazează pe un set complex de mecanici care implică 

atât strategie, cât și tactică, permițând jucătorilor să aleagă și să personalizeze diferite unități pentru a se 

adapta la stilul lor de joc.

"Age Of Battles" este un joc de strategie de luptă care implică colecționarea de cărți cu războinici și lupte în 

timp real cu alți jucători din întreaga lume. Acest joc se bazează pe un set complex de mecanici care implică 

atât strategie, cât și tactică, permițând jucătorilor să aleagă și să personalizeze diferite unități pentru a se 

adapta la stilul lor de joc.În general, "Age of Battles" este un joc de strategie de luptă extrem de interesant, 

care oferă o experiență de joc captivantă și competitivă pentru jucători din întreaga lume. Lansarea pe 

platforma WEB3 reprezintă o oportunitate importantă pentru jocul nostru, deoarece această platformă 

Tabel 1 – Hypercasual Games/ Hybrid Hypercasual (Arcade Idle)

Tabel 2 – Evoluție număr de angajați și colaboratori

Nr jocuri An 2020 An 2021 An 2022

Număr An 2020 An 2021 An 2022

Prototipuri

Pre-Production

Production

Total

Nr echipe dezvoltare

Angajati România

Angajati Turcia

Colaboratori30

30

30

14

4

8

0

6129

129

129

43

15

13

19

11100

100

100

27

4

7

13

7
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este una dintre cele mai populare platforme de jocuri mobile de pe piață. WB3 are o bază mare de 

utilizatori și o comunitate activă, ceea ce poate duce la o expunere semnificativă a jocului nostru.

Platforma WEB3 se bazează pe tehnologia blockchain și oferă jucătorilor posibilitatea de a câștiga 

criptomonede și alte recompense digitale pentru jocuri și alte activități. Acest lucru poate fi un factor de 

atractivitate suplimentar pentru jocul nostru, deoarece poate motiva utilizatorii să joace mai mult și să se 

implice în comunitatea jocului nostru.

Pentru a ne pregăti pentru lansarea pe WEB3, am făcut ajustări în jocul nostru pentru a fi compatibil cu 

tehnologia blockchain și pentru a oferi utilizatorilor o experiență de joc fluidă și captivantă. De asemenea, 

am creat un sistem de recompense care să fie atractiv pentru jucători și care să îi motiveze să continue să se 

joace.

În ceea ce privește promovarea jocului nostru pe platforma WEB3, avem un plan de marketing bine definit, 

care include campanii de publicitate pe rețelele sociale, bloguri de jocuri, recenzii și promoții în comunitățile 

online de jocuri. Ne-am asigurat că am identificat și am angajat cele mai bune resurse pentru a ajuta la 

promovarea jocului nostru.

În final, suntem optimiști în privința lansării jocului nostru Age of Battles pe platforma WEB3 și suntem 

hotărâți să ne asigurăm că jocul nostru ajunge la cât mai mulți utilizatori și că devine un succes.
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 POZITIA FINANCIARA

Analiza rezultatelor financiare în anul 2022

(%) din total active

Elemente bilanțiere (lei) 31-Dec-21 31-Dec-22 31-Dec-21 31-Dec-22

3.681.998

3.500.267

167.975

13.756

2.632.237

324.114

2.070.144

237.979

15.676

58,2%

55,3%

2,7%

0,2%

41,6%

5,1%

32,7%

3,8%

0,2%

59,8%

55,0%

4,6%

0,2%

40,2%

12,8%

0,0%

27,4%

0,0%

Total active 5.235.253 6.329.911 100%100%

Active imobilizate, din care:

Imobilizari necorporale

Imobilizari corporale

Imobilizari financiare

Active circulante, din care:

Creante

Investitii pe termen scurt

Casa si conturi la banci

Cheltuieli în avans

3.133.150

2.877.015

242.379

13.756

2.102.103

667.643

0

1.434.460

0
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2,6%

1,5%

1,1%

4,4%

2,5%

1,9%

231.909

131.517

100.392

163.761

91.864

71.897

6.166.150

4.402.228

3.167.554

357.465

-220.008

-440.222

-2.223.025

1.162.806

97,4%

69,5%

50,0%

5,6%

-3,5%

-7,0%

-35,1%

18,4%

95,6%

84.1%

60,5%

6,1%

-12,6%

0,0%

2,0%

-44.5%

TOTAL CAPITALURI ȘI DATORII 5.235.252 6.329.911 100%100%

Datorii totale

Datorii curente (< an)

Datorii pe termen lung (>1 an)

Capitaluri proprii, din care:

Capital subscris varsat

Prime de capital

Rezerve

Actiuni proprii

Pierderi legate de instrumente de capitaluri

Profitul sau pierderea raportata

Profitul sau pierderea exercitiului

5.003.344

4.402.228

3.167.554

316.817

-660.231

0

109.248

-2.332.273
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Din punct de vedere patrimonial, la 31.12.2022 societatea are o poziție financiară robustă, un nivel ridicat de 

lichiditate al activelor și un grad redus de îndatorare pe termen lung. La nivel de active se observă o 

structură echilibrată, cu o pondere de 58,2% pentru activele imobilizate in timp ce activele circulante dețin o 

pondere de 41,6% din total active.

Per ansamblul anului 2022 valoarea activelor imobilizate a crescut cu 18% până la 3,68 milioane lei, în 

principal, datorită capitalizării jocului Age of Battles ce este reflectată la categoria imobilizărilor 

necorporale, care au crescut până la 3,50 milioane lei, pe seama cheltuielilor de dezvoltare. Imobilizările 

financiare au rămas la același nivel de la începutul anului, reprezentând dețineri de părți sociale la 

subsidiara din Turcia.

Activele circulante au avut de asemenea o dinamică ascendentă în anul 2022 și a fost determinată de 

cresterea valorii investitiilor pe termen scurt. Totodată, încasarea creantelor a antrenat o scădere a valorii 

acestora comparativ cu anul precedent, astfel că soldul creanțelor la final de an se cifrează la suma de 324 

mii lei (-19% față de începutul anului 2022).

La nivelul întregului an, activele totale au crescut cu 21% în 2022, ajungând la 6,33 milioane lei, o creștere 

determinată, în principal, de o majorare cu aproximativ 0,53 milioane lei a activelor circulante.

Activele circulante au suferit modificări semnificative în anul curent fiind înregistrată o creștere cu 25% a 

valorii activelor curente până la valoarea de 2,63 milioane lei. Cu o pondere de 3,8% în totalul activelor, 

poziția de numerar și conturi la bănci se cifrează la valoarea de 238 mii lei, fiind mai mică cu 83% față de 

începutul anului 2022. Această evoluție a fost determinată de decizia conducerii de a aloca o parte din 

disponibilitățile bănești ale societății pentru realizarea de investiții pe termen scurt pe parcursul trimestrului 

al III-lea ce s-au concretizat în achiziția de titluri de stat și obligațiuni listate pe bursa de la București, la 

discounturi semnificative, care oferă randamente net superioare dobânzilor bancare (de peste 8%). Scopul 

acestor plasamente vizează protejarea, într-o oarecare măsură, a lichidităților bănești de inflația în 

creștere.

La 31 decembrie 2022 datoriile totale ale societății se cifrează la cca 164 mii lei, în scădere cu 29% față de 

începutul anului. Poziția total datorii este compusă în proporție de 56% din datorii curente, în timp ce restul 

de 46% reprezintă leasing-uri pe termen lung în valoare totală de cca 72 mii lei. Totodată, datoriile curente 

se cifrează la suma de aprox. 92 mii lei și reprezintă datorii către bugetul de stat şi datorii comerciale.

De asemenea, la data de 31.12.2022 valoarea capitalurilor proprii se ridică la 6,16 milioane lei, fiind în 

creștere cu 23% față de nivelul de la sfârșitul anului 2021, și este influentață de îmbunătățirea rezultatului 

activității societății care înregistrează un profit de 1,16 milioane lei la finele exercițiului financiar 2022.
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Indicatori cont de profit si pierdere (lei) 31-Dec-21 31-Dec-22 Δ %

6.422.512

5.643.873

773.700

4.940

7.004.910

62.984

1.508.372

237.551

5.210.555

-582.397

-344.846

1.526.575

138%

116%

801%

n/a

44%

172%

-16%

19%

88%

-73%

-82%

n/a

Venituri din exploatare, din care:

Cifra de afaceri

Venituri din productia in curs

Alte venituri din exploatare

Cheltuieli de exploatare, din care:

Cheltuieli cu materii prime si consumabile

Cheltuieli cu personalul

Cheltuieli cu amortizarea activelor imobilizate

Alte cheltuieli de exploatare

Rezultat din exploatare

EBITDA

EBITDA ajustată*

2.695.455

2.609.549

85.906

0

4.852.080

23.133

1.787.275

198.907

2.777.825

-2.156.625

-1.957.718

-1.957.718

2. Contul de profit și pierdere
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1.999.565

1.871.421

56.131

1.943.434

8.422.078

7.061.041

1.361.037

198.231

> 1000%

n/a

-69%

n/a

209%

40%

n/a

762%

Venituri financiare, din care:

Venituri proiect AOB**

Cheltuieli financiare

Rezultat financiar

Total venituri

Total cheltuieli

Rezultat brut al exercițiului

Impozit micro/profit

31.017

0

183.658

-152.641

2.726.472

5.035.738

-2.309.266

23.007

Rezultatul net al exercițiului -2.332.273 1.162.806 n/a

* EBITDA ajustată = EBITDA + venituri proiect AOB

** Închiderea cu success a primei runde de finanțare a proiectului ”Age of Battles” (AOB)
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La nivelul anului 2022, societatea a realizat o cifră de afaceri de 5,64 milioane lei, în urcare cu 116% față de 

2021, pe fondul creșterii sumelor obținute de la partenerii externi pentru dezvoltarea de jocuri hypercasual 

în baza parteneriatelor de tip „revenue-share”. Veniturile din capitalizarea jocurilor dezvoltate pe parcursul 

anului 2022 reflectate la categoria “altor venituri operaționale” rubrica “venituri din producția în curs” se 

cifrează la suma de 773.700 lei comparativ cu 85.906 lei la finele anului 2021. Prin urmare, veniturile 

operaționale totale au avansat cu 138% față de anul precedent până la valoarea de 6,42 milioane lei.

Datorită creșterii volumului de activitate și a procesului de extindere a afacerii, cheltuielile de exploatare au 

crescut semnificativ (+44%) în anul curent până la 7,00 milioane lei față de 4,85 milioane lei în anul 2021. 

Cheltuielile cu colaboratorii externi au contribuit cel mai mult la această creștere, fiind un rezultat natural al 

creșterii capacităţii de produc ţie de noi prototipuri de jocuri în cadrul parteneriatelor cu publisheri externi, 

acestea înregistrând o creștere semnificativă (+83%) ajungând la 4,7 milioane lei în perioada curentă față de 

2,6 miloane lei în anul anterior. Totodată, cheltuielile cu personalul au înregistrat o diminuare cu 16% până la 

1,51 milioane lei la finele anului 2022. La 31 decembrie 2022, societatea avea un număr de 27 angaja ţi si 

colaboratori faţă de 43 angajați și colaboratori la finele anului 2021.

Cresterea cheltuielilor de exploatare a fost cauzată în principal de amploarea semnificativă a dimensiunii 

afacerii, în special de costurile mai mari cu colaboratorii externi (freelanceri), costul crescut al serviciilor 

terțe privind identificarea și recrutarea unor specialiști cu experiență în dezvoltarea de jocuri mobile.

Per ansamblul anului 2022, rezultatul activității operaționale s-a îmbunătățit semnificativ în condițiile în 

care veniturile operaționale au crescut într-un ritm superior creșterii cheltuielilor de exploatare. Prin 

urmare, societatea înregistrează la finalul anului 2022 un rezultat din exploatare negativ de -0,58 milioane 

lei comparativ cu o pierdere de aproximativ 2,16 milioane lei în anul precedent.

Reamintim faptul că în cursul trimestrului al II-lea al anului 2022 societatea a încasat suma de 400.000 

USDT (cca 1,87 milioane lei) în urma finalizării cu succes a primei runde de finanțare a proiectului ”Age of 

Battles” (AOB) ce va fi lansat pe blockchain-ul Polygon (MATIC). Deși în opinia noastră aceste venituri au 

legatură cu activitatea de bază a companiei și ar trebui asimilate la categoria veniturilor operaționale,

normele contabile în vigoare ne obligă să înregistrăm această sumă ca venit financiar. Din acest motiv 

considerăm că este oportun să analizăm performanța la nivel operațional prin prisma indicatorului EBITDA 

ajustată care la finele anului 2022 se cifrează la valoarea de 1,53 milioane lei comparativ cu o pierdere 

operațională de 1,96 milioane lei la finelul anului 2021.

Pe latura financiară a activității societatea a înregistrat în anul 2022 un rezultat pozitiv de 1,94 milioane lei 

comparativ cu o pierdere financiară de 0,15 milioane lei înregistrată în anul anterior.

Îmbunătățirea performanțelor activității din exploatare pe de o parte și creșterea veniturilor nete obținute 

pe filiera financiară a activității pe de altă parte, au contribuit la obținerea unui profit net de 1,16 milioane lei 

la finalul exercițiului financiar 2022 față de o pierdere netă de 2,33 milioane lei înregistrată în anul 2021.
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3. Principalii indicatori financiari

Valorile principalilor indicatori de lichiditate, solvabilitate și de risc prezintă un tablou favorabil societăţii asupra echilibrului său financiar pe 

termen scurt, mediu și lung.

INDICATOR INTERVAL OPTIM Dec.21 Dec.22

Lichiditatea curentă (AC/DC)

Lichiditatea imediată (AC-Stocuri)/Datorii curente

Lichiditatea rapidă (Disponibilități/Datorii curente)

Solvabilitatea financiară (TA/TD)

Solvabilitatea patrimonială


(Cap. Proprii/ (Cap. Proprii +TD))

Ind. gradului de îndatorare (DTL/(Cap Proprii+DTL))

Rata de îndatorare (DT/TA)*100

>1

>30%

<50%

<80%

22,57

95,57%

2,01%

4,43%

38,65

97,41%

1,17%

2,59%

>2

>1

>0,5

15,98

15,98

10,91

28,65

28,65

2,59

Firebyte Games
Firebyte games S.A.


Cluj-Napoca, str. Moților, nr. 119

J12/6845/2017

cui 38624397



25Firebyte Games SA support@firebyte-games.com

Indicatorul lichdită ţii curente, care reflectă capacitatea societății de a-și îndeplini obligațiile financiare pe 

termen scurt pe seama activelor sale curente, se men ţine pe un trend ascendent și în perioada de 

raportare, fiind expresia îmbunătăţirii echilibrului financiar pe termen scurt, obiectiv strategic al conducerii. 

Consolidarea bonită ţii pe termen scurt în anul 2022 a fost determinată de un ritm de creștere a activelor 

curente mai accentuat decât cel al datoriilor care asigură finanţarea acestora.

Solvabilitatea, spre deosebire de lichiditate, extinde aria temporală a analizei pe o perioada mai 

îndelungată, în vederea estimării rezilienței entității la presiunea financiară exercitată de obligațiile de 

plată pe termen lung. Dintr-o perspectivă generică, compania își îmbunătățește poziția financiară de la o 

perioadă la alta, conturându-se un vector ascendent la nivelul fiecărui indicator. Concret, capacitatea 

societăţii de a face față tuturor obligațiilor de plată, exprimată prin indicatorul solvabilității financiare, se 

situează confortabil peste pragul minim recomandat, activele totale ale societatii acoperind nivelul 

datoriilor totale de peste 38,6 ori.

Intensificarea autonomiei financiare este reflectată și la nivelul capitalurilor proprii ale scietății, a căror 

pondere în totalul surselor de finan ţare a crescut până la 97,41% la 31.12.2022 față de 95,57% la începutul 

anului 2022, fiind semnificativ peste nivelul minim rocomandat. Evoluția gradului de îndatorare 

demonstrează implementarea politicii de management axată pe consolidarea capacității de autoființare, 

dezvoltarea sustenabilă a companiei fiind asigurată în proportie tot mai redusă din alte surse decât cele 

proprii. Aceasta reflectă atât echilibrul activităţii economice, precum şi un nivel redus de risc financiar.

4. Evenimente importante după încheierea exercițiului

Nu e cazul.
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Informatii cu privire la acțiuni și structura acționariatului

Actiunile Firebyte Games SA

La data de 31.12.2022, capitalul social al Firebyte Games S.A. este de 4.402.228,40 lei, divizat în 44.022.284 acțiuni ordinare, 

dematerializate, indivizibile, fiecare cu o valoare nominală de 0,10 lei.

Acționari

Total

SSIF BRK Financial Group SA

SAI Broker SA

Alți acționari - persoane fizice

Alți acționari - persoane juridice

16.650.000

4.838.448

18.229.605

4.304.231

37,82%

10,99%

41,41%

9,78%

Acțiuni deținute


(Număr)

44.022.284

(%)

100 %

Modificări ale capitalului social


Pe parcursul anului 2022 nu au avut loc modificări la nivelul capitalul social al societății.
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Riscuri

1. Riscuri de natură operațională

Riscul operațional este riscul ca societatea să înregistreze pierderi ca rezultat al unor procese interne 

inadecvate, erori umane sau de sistem sau ca rezultat al unor evenimente externe, al riscului legislativ sau 

juridic.

Riscul legat de strategia de dezvoltare a produselor. Dezvoltarea unui produs implică o componentă de 

cercetare de piață, definirea unui prototip de produs și stabilirea unei strategii de dezvoltare, astfel încât 

produsul să poată fi lansat cu succes. Metodologia de dezvoltare a produselor utilizată în general de către 

dezvoltatorii de jocuri, și adoptată și la nivelul companiei noastre, este de tip agile, implicând riscuri legate 

în special de termenele de finalizare a produselor, survenite în baza unor potențiale modificări pe parcursul 

fazei de dezvoltare a produselor.

Pentru produsele de tip Hypercasual, acest risc este mai redus, având în vedere că perioada de dezvoltare a 

unui produs este mult mai scurtă comparativ cu produsele mai complexe, însă materializarea lui poate 

aduce un efect în lanț care va determina o diminuare a numărului de prototipuri realizate în baza 

contractelor semnate cu publisherii și implicit o scădere a veniturilor din dezvoltare.

Riscul legat de personal și colaboratori în activitatea de dezvoltare. Modul de organizare și dezvoltare de 

produse ce include și colaboratori externi conduce la creșterea riscului de personal, putând exista situații în 

care persoanele implicate să renunțe pentru alte poziții sau proiecte mai bine remunerate. Materializarea 

acestor riscuri ar aduce cel mai probabil întârzieri în dezvoltarea produselor proprii și/sau eventuale 

pierderi la nivelul calității acestora.

Având în vedere creșterea gradului de selectivitate a produselor lansate pe piața globală, succesul 

produsului este dependent într-o foarte mare masură de calitatea acestuia atât în ceea ce privește 

mecanismele de joc cât și în ceea ce privește partea de design.

Conducerea companiei are în prim plan un management eficient al resursei umane, existând mecanisme de 

evaluare implementate astfel încât angajații de calitate să fie păstrați în companie. Cu toate acestea, 

având în vedere nivelul ridicat al fluctuației de personal la nivel de sector, conducerea companiei consideră 

că acest factor de risc este unul foarte important, iar materializarea lui poate influența în mod semnificativ 

activitatea operațională și financiară a societății.

Riscul legat de planificare și managementul bugetului de dezvoltare. Managementul proiectelor și alocarea 

resurselor corespunzătoare este esențială în cadrul unei companii de dezvoltare a jocurilor pentru 

dispozitive mobile. Gradul de utilizare a resurselor, în special a resurselor umane, este esențial pentru 

eficiența procesului de dezvoltare. Planificarea procesului de dezvoltare este absolut necesară pentru 

încadrarea în termenele de livrare estimate. Fiecare întarziere apărută pe o fază de dezvoltare a produsului 

poate genera întârzieri în lant pe alte componente, astfel încât în cazul materializării acestui risc, livrarea la 

timp a produselor/proiectelor dezvoltate să nu mai poată fi realizată.

Riscul legat de definirea sau modificarea specificațiilor. Specificațiile produselor dezvoltate pot suferi 

modificări în faza de dezvoltare a proiectului, ca urmare a feedback-ului primit în urma testelor realizate. În 

condițiile în care sunt realizate mai multe iterații ale produsului, având specificații diferite, costul resurselor 

alocate pentru realizarea produsului ar putea să crească semnificativ, generând costuri suplimentare pentru 

companie și/sau întârzieri în procesul de dezvoltare.

Riscul legislativ și juridic. În activitatea curentă, ca urmare a modificărilor legislative, ale dinamicii în 

relațiile sale cu contrapărți (clienți, concurenți sau autorități de reglementare), Emitentul este supus riscului 

de litigiu, cu impact asupra situației financiare și asupra imaginii societății.
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Zonele principale de vulnerabilitate identificate sunt

 Vulnerabilități contractuale – vulnerabilități rezultând din actele juridice încheiate între Emitent și clienți 

/ furnizori principali, care pot genera pierderi sau venituri în scădere pentru societate. În acest sens, 

executivul Emitentului, va întreprinde activități de due-dilligence cu privire la proiecte de investiții 

viitoare dezvoltate cu alți parteneri

 Cadrul legislativ în continua dinamică, cu acte normative multiple pe diferite zone fiscale și cu 

numeroase neclarități poate crea confuzie. Procesul de consolidare și armonizare a sistemului de 

impozitare din România cu legislația europeană, permite interpretări diferite ale anumitor aspecte care 

sunt tratate în mod diferit de către autoritățile fiscale. Acest aspect poate conduce la amenzi și 

penalități suplimentare. În cadrul prevenirii acestor riscuri sunt implicați, pe lângă management, și 

auditorii Societății.

2. Riscuri legate de piață și concurență

Piața jocurilor pentru dispozitive mobile a crescut accelerat în ultimii ani, însa în același timp sunt lansate pe 

piață un număr tot mai mare de produse, care beneficiază de bugete de marketing tot mai ridicate.

Majoritatea publisherilor importanți care activează la nivel global, încearcă să își crească activitatea 

operațională, publicând un număr tot mai mare de produse și alocă bugete de marketing tot mai însemnate. 

În acest context, identitatea unui joc, precum și alegerea celor mai bune mecanici de joc adaptate tipului de 

joc realizat contribuie în mod decisiv la succesul acestuia.

3. Riscuri macroeconomice și de natură financiară

Riscul asociat cu ratele dobânzilor. Evoluțiile macroeconomice și internaționale care se reflectă în dinamica 

inflației, politicile monetare la nivel național și european dar și în evolutia pieței de capital influențează rata 

dobânzii, la fluctuațiile căreia emitentul este expus cu precădere prin creditele și liniile de credit 

contractate, în măsura în care acestea vor face parte din mix-ul de finanțare al Emitentului.

Creșterea ratelor dobânzii este absorbită la nivelul costurilor financiare, cu impact negativ asupra situației 

financiare, rezultatelor operațiunilor și perspectivelor Emitentului. Acest risc este evaluat ca unul minor de 

către Emitent, ca urmare a faptului că la momentul elaborării Documentului, acesta nu avea contractate 

credite bancare, împrumuturile de la asociați au fost deja convertite în acțiuni ale Societății, iar în Planul de 

dezvoltare al afacerii, detaliat la cap. 6 al prezentului Document, nu se mizează pe o dezvoltare a activității 

prin contractarea de credite.

Riscul valutar. Acesta se asociază cu precădere contractării unor cheltuieli în moneda locală sau echivalent 

în euro (aici avem în vedere în principal costul forței de muncă, cea mai importantă categorie de costuri 

pentru Societate), încheierea unor contracte de închiriere, prestări servicii de asemenea exprimate în 

moneda locală și încasarea veniturilor generate de Societate în principal, datorită specificului pieței în care 

aceasta activează, în euro. Devalorizarea monedei naționale, evoluția cursului de schimb EUR/USD pot 

influența profitabilitatea Firebyte Games. Managementul societății consideră că impactul potențial al 

acestui risc va fi unul limitat, care nu va afecta semnificativ rentabilitatea financiară a societății și nu 

intenționează să folosească instrumente speciale de protecție în acest sens.

Riscul de inflație și riscul de rată a dobânzii afectează costul de oportunitate. Rata inflației poate fluctua și, 

în consecință, operațiunile, condițiile financiare și rezultatele Emitentului pot fi afectate. De asemenea, 

investitorii trebuie să țină seama de impactul acestor riscuri asupra rezultatelor reale ale emitentului și 

asupra profitului real al investiției.

Riscul de țară vizează posibilitatea ca statul de rezidență al Emitentului să nu-și poată onora angajamentele 

financiare, afectând toate instrumentele financiare interne, cât și unele instrumente externe. În contextul 

actual intern caracterizat de instabilitate politică și economică, de evoluții economice și sociale divergente, 

precum și în contextul internațional marcat de dinamica neuniformă și imprevizibilă a factorilor și 

proceselor pe scena geopolitică regională și globală, de interdependențe multiple și strâns corelate la scară 

globală pe plan economic și financiar, evaluarea riscului de țară reprezintă o provocare pentru specialiști și 

investitori. Potrivit raportului MARSH, pentru anul 2020, România rămâne încadrată în categoria țărilor cu 

indice de risc mediu alături de alte țări precum: Bulgaria, Ungaria, Croatia, Italia sau Spania, înregistrând 
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un scor de 65,8 din maxim 100 puncte corespunzător nivelului minim de risc, în ceea ce privește riscul politic, 

scor de 63,5 pentru indicele de risc operațional, în timp ce indicele de risc politic pe termen scurt este 

evaluat la 64,6.

La ultima evaluare din luna octombrie 2022, agenția de rating S&P (Standard&Poor’s) a menținut 

încadrarea România la categoria de risc BBB- / Stabil, păstrându-și astfel ratingul investițional, nivelul 

costurilor de împrumut și al atractivității pentru fluxurile investiționale de capital. Consolidarea fiscală 

susținută, diminuarea datoriei guvernamentale și întărirea cadrului de guvernare pot îmbunătăți evaluarea 

riscului de țară.
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Activele corporale ale Emitentului

Valoarea netă contabilă a imobilizarilor corporale la 31.12.2022 este de 167.975 lei, mai mică cu 74.404 lei față de valoarea aferentă anului 2021 

(-30,7%). Diminuarea valorii nete contabile a imobilizărilor corporale se datorează creșterii cheltuielilor cu amortizarea echipamentelor tehnologice, 

mașinilor de calcul și altor elemente de mobilier.

La 31.12.2022, ponderea activelor corporale în totalul activelor imobilizate era de 4,6%, iar în totalul activelor societății de 2,7%.

Metoda de amortizare utilizată pentru toate mijloacele fixe din evidență este amortizarea liniară. Ratele de amortizare sunt calculate în funcție de 

durata normală de utilizare prevazută în HG 2139/2004.

Imobilizări corporale

Sold la 


01.ian.2022

Sold la 


31.dec.2022

Variație 


relativă

% în Active 


Imobilizate

0

0

102.152

65.823

0

0,0%

0,0%

2,8%

1,8%

0,0%

0%

0%

-30,7%

-30,7%

0%

Total imobilizări corporale 242.379 167.975 4,6%-30,7%

Terenuri

Construcții

Echipamente tehnologice și mașini

Alte instalații, utilaje și mobilier

Investiții imobiliare

0

0

147.426

94.953

0

Firebyte Games
Firebyte games S.A.


Cluj-Napoca, str. Moților, nr. 119

J12/6845/2017

cui 38624397



31Firebyte Games SA support@firebyte-games.com

Elemente de perspectiva si 
obiective în anul 2023

Echipa Firebyte Games

Ținând cont de caracterul dinamic și foarte schimbător al trendurilor din industria de gaming la nivel global, 

conducerea companiei își propune o abordare flexibilă orientată în permanență spre adaptarea serviciilor și 

produselor sale la noile provocări și oportunități din piețele pe care activăm. Obiectivele strategice pe 

termen lung vizează scalarea liniilor de business prin dezvoltarea și publicarea de jocuri în regim propriu, 

dar și prin colaborări cu publisheri străini pentru a se asigura că acestea ajung la o audiență cât mai largă. 

Scopul final este de a deveni un studio de jocuri important în industria jocurilor mobile la nivel global.

Pentru a atinge acest obiectiv ambițios pe termen lung, compania are în vedere un set clar de obiective 

pentru perioada imediat următoare, respectiv pentru anul 2023. Acestea includ lansarea oficială a jocului 

Age of Battles, un joc care este foarte așteptat de comunitatea gamerilor, dar și lansarea unei colecții de 

NFT-uri. În plus, compania dorește să-și extindă proiectul AOB în sfera blockchain, o mișcare care ar putea 

aduce beneficii importante atât pentru companie, cât și pentru jucătorii săi.

Pe lângă acestea, compania va continua să dezvolte jocuri de tip Casual și să le publice în regim propriu, 

sau, dacă este necesar, să colaboreze cu publisheri externi pentru asigurarea bugetelor de marketing ce 

vizează achiziția de utilizatori-jucători. În plus, compania va investi în angajarea și formarea resursei 

umane, astfel încât aceasta să corespundă standardelor de calitate impuse în cadrul societății. Acest lucru 

va ajuta compania să rămână competitivă și să producă jocuri de calitate superioară.

În concluzie, obiectivele stabilite de companie pentru anul 2023 sunt bine conturate și ne vor ajuta să 

căpătăm mai multă vizibilitate și să facem pași în direcția atingerii obiectivului pe termen lung de a deveni 

un studio de jocuri important în industria jocurilor mobile la nivel global. Prin lansarea jocului Age of Battles 

și a colecției de NFT-uri, extinderea proiectului AOB în sfera blockchain, dezvoltarea de jocuri de tip Casual 

și investiția în resursa umană, compania va putea să-și continue planurile de dezvoltare și să-și crească 

afacerea.

Conducere executivă, personal și colaboratori

Membrii echipei executive a companiei au proiectat, planificat, organizat și coordonat un număr de 45 de 

jocuri pentru dispozitive mobile care au ajuns să depășească 50 de milioane de instalări. La finalul anului 

2022, echipa Firebyte Games era formată din 27 angajați și colaboratori.

Ovidiu Stegaru – CEO

Ovidiu este un dezvoltator cu peste 9 ani de experiență în industria de gaming și a pus bazele și a condus 3 

studiouri de jocuri, coordonând dezvoltarea a sute de proiecte. Jocurile dezvoltate și publicate au depășit 

nivelul de 50 de milioane de instalări.

La data de 31.12.2022, în urma transferului direct de acțiuni incluse în programul stock option plan aprobat 

prin Hotărârea nr. 2 a Adunării Generale Ordinare din 04.01.2022, dl. Stegaru Ovidiu, în calitate de director 

general al societății, deține 2.213.614 acțiuni FRB, echivalent cu un procent de 5,0283% din capitalul social al 

Firebyte Games SA.

În exercițiul financiar 2022, valoarea totală a veniturilor nete ale Directorului General obținute în relația cu 

emitentul a fost de 180.155,00 lei.

Alexandru Gomboș – CTO

Alexandru, Senior Game Developer cu peste 9 ani de experiență în industria de gaming, a studiat și aplicat 

diverse tehnologii și layere arhitecturale în cadrul unor proiecte IT la care a participat. Este responsabil cu 

îmbunătățirea proceselor tehnice și dezvoltarea abilităților specifice membrilor echipelor de dezvoltare a 

produselor.
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La data de 31.12.2022, în urma transferului direct de acțiuni incluse în programul stock option plan aprobat 

prin Hotărârea nr. 2 a Adunării Generale Ordinare din 04.01.2022, dl. Gomboș Alexandru deține 1.100.557 

acțiuni FRB reprezentând 2.499% din capitalul social al Firebyte Games SA.

Gestiunea financiară a Societății a fost externalizată către o companie de profil, respectiv Ifcont Elincor 

SRL, cu sediul în loc. Apahida, jud. Cluj, CUI 13063620, număr de înregistrare la Registrul Comerțului Cluj 

J12/4844/2018.

Organe de administrare și supraveghere

Societatea este administrată în sistem unitar, de către un Consiliu de Administratie format din 3 membrii 

aleși de către Adunarea Generală Ordinară a Acționarilor, pentru un mandat de 4 ani.

Președintele Consiliului de Administrație este ales și poate fi schimbat de către membrii consiliului.

Consiliul de Administrație este însărcinat cu îndeplinirea actelor necesare și utile legate de realizarea 

obiectului de activitate, având următoarele competențe de bază

 Elaborarea strategiilor de dezvoltare ale companiei

 Stabilirea opțiunilor strategice

 Stabilirea sistemului de monitorizare și control al activității operaționale și financiare a societății

 Planificarea financiară și elaborarea bugetului de venituri și cheltuieli

 Numirea și revocarea directorilor și stabilirea remunerației lor

 Supravegherea activității directorilor

 Alte atribuții prevăzute de Legea 31/1990 actualizată.

La 31.12.2022, Consiliul de Administrație al companiei este format din 3 membrii: Dl. Grigore Chiș în calitate 

de președinte CA iar dl. Adrian Danciu și dl. Mihai Cristian Alexa dețin calitatea de membrii CA.

Dl. Grigore Chiș, director de dezvoltare în cadrul SSIF BRK Financial Group, este absolvent al Facultății 

Construcții de Mașini, secția Inginerie Economică, având o experiență de peste 20 de ani în domeniul pieței 

de capital și în administrarea societăților comerciale.

A fost responsabil de expansiunea SSIF BRK Financial Group, din postura de Director de tranzacționare în 

perioada 1999-2005, ulterior activând în cadrul BT Asset Management ca Manager de portofoliu. Revine ca 

și executiv în cadrul SSIF BRK Financial Group în 2009, unde ocupă pe rând funcția de Director General și 

Director de Dezvoltare în cadrul companiei. Experiența relevantă pe piața de capital este completată de 

rolul de membru în Consilii de Administrație la mai multe societăți comerciale, precum SC Facos SA Suceva, 

SC Remat Maramureș SA, Sibex SA, Casa Română de Compensație SA, SC Cemacon SA.

Dl. Adrian Danciu, director general al SAI Broker SA, este absolvent al Facultății de Construcții de Masini, 

secția Inginerie Economică, având o experiență de peste 15 ani în domeniul pieței de capital și în 

administrarea societăților comerciale, în ultimii 10 ani fiind membru în Consiliul de Administrație și membru 

în cadrul Comitetului de Audit la mai multe societăți comerciale, precum: SC Facos SA Suceva, SC Remat 

Maramureș SA, SC Faimar SA, SC Romlogic Technology SA, SC GoCab Software SA, SAI Broker SA. Dl. 

Adrian Danciu este membru fondator al SAI Broker SA, unde ocupă funcția de director general încă de la 

înființarea societății, respectiv anul 2012.

Dl. Mihai Cristian Alexa, este absolvent al Facultății de Științe Economice și Gestiunea Afacerii și are o 

diplomă de masterat în Bănci și Piețe de capital la Universitatea Babeș-Bolyai din Cluj-Napoca are o 

experiență de peste 15 ani pe piața de capital din România. Dl. Mihai Cristian Alexa conduce în prezent 

Direcția de Analiză a Oportunităților Investiționale și de Plasament din cadrul SAI Broker SA și îndeplinește 

funcția de Manager de Fond pentru fondurile administrate de SAI Broker SA.

Conform cu politica de remunerare a societății, pentru exercițiul financiar încheiat la 31.12.2022, veniturile 

totale ale membrilor Consiliului de Administrație se ridică la 276,078 lei brut.

Societatea nu are cunoștință de existența unor litigii sau proceduri administrative împotriva membrilor 

Consiliului de Administra ţie sau conducerii executive, în legătură cu activitatea acestora în cadrul societății 

sau care privesc capacitatea respectivei persoane de a-și îndeplini atribuţiile în cadrul societăţii.

În cursul exercițiului financiar 2022, Consiliul de Administrație s-a întrunit într-un număr de 12 ședințe, 

pentru analizarea și discutarea problemelor de importanță majoră pentru Societate, îndeplinind cu
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diligență toate actele necesare pentru realizarea obiectului de activitate al societății și răspunderile, 

asumate prin Acordul de Management. În cursul exercițiului financiar anterior, a avut loc o evaluare a 

Consiliului de Administrație sub conducerea președintelui acestuia.

La data de 31.12.2022, în urma transferului direct de acțiuni incluse în programul stock option plan aprobat 

prin Hotărârea nr. 2 a Adunării Generale Ordinare din 04.01.2022, fiecare dintre cei 3 membrii ai Consiliului 

de Administrație dețin câte un procent de 0,25% din numărul total de acțiuni emise de Firebyte Games SA.

Auditorul financiar al societății

Auditorul societății este MBO Auditing & Accounting SRL, acesta fiind desemnat încă de la înființarea 

Societății, respectiv decembrie 2017.
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BilanTul contabil la 31.12.2022

Bilant (lei) 31-Dec-21 31-Dec-22

0

3.681.998

3.500.267

167.975

13.756

2.632.237

0

324.114

2.070.144

237.979

15.676

Total active 5.235.253 6.329.911

Active imobilizate, din care:

Imobilizari necorporale

Imobilizari corporale

Imobilizari financiare

Active circulante, din care:

Stocuri

Creante

Investitii pe termen scurt

Casa si conturi la banci

Cheltuieli în avans

0

3.133.150

2.877.015

242.379

13.756

2.102.103

667.643

1.434.460

0
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163.761

91.864

71.897

6.166.150

4.402.228

3.167.554

357.465

-220.008

-440.222

-2.223.025

1.162.806

-40.648

TOTAL CAPITALURI ȘI DATORII 5.235.253 6.329.911

Datorii totale

Datorii curente (< an)

Datorii pe termen lung (>1 an)

Capitaluri proprii, din care:

Capital subscris varsat

Prime de capital

Rezerve

Actiuni proprii

Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii

Profitul sau pierderea reportata

Profitul sau pierderea exercitiului

Repartizarea profitului

231.909

131.517

100.392

5.003.344

4.402.228

3.167.554

316.817

-660.230

0

109.248

-2.332.273

0
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Venituri din exploatare, din care:

Cifra de afaceri

Venituri din productia in curs

Alte venituri din exploatare

Cheltuieli de exploatare, din care:

Cheltuieli cu materii prime si consumabile

Cheltuieli cu personalul

Cheltuieli cu amortizarea activelor imobilizate

Alte cheltuieli de exploatare

Rezultat din exploatare

Venituri financiare

Cheltuieli financiare

Rezultat financiar
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Contul de profit Si pierdere la 31.12.2022

Indicatori cont de profit si pierdere (lei) 31-Dec-21 31-Dec-22 Δ %

6.422.512

5.643.873

773.700

4.940

7.004.910

62.984

1.508.372

237.551

5.210.555

-582.397

1.999.565

56.131

1.943.434

138%

166%

801%

n/a

44%

172%

-16%

19%

88%

-73%

>1000%

-69%

n/a

2.695.455

2.609.549

85.906

0

4.852.080

23.133

1.787.275

198.907

2.777.825

-2.156.625

31.017

183.658

-152.641
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Total venituri

Total cheltuieli

Rezultat brut al exercițiului

Impozit micro/profit

8.422.078

7.061.041

1.361.037

198.231

209%

40%

n/a

762%

2.726.472

5.035.738

-2.309.266

23.007

Rezultatul net al exercițiului -2.332.273 1.162.806 n/a
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Cash-flow la 31.12.2022

Valori in lei 31-Dec-21 31-Dec-22

Fluxuri de trezorerie din activitati de exploatare

Profitul perioadei

Ajustari pentru:

Amortizarea imobilizarilor

Ajustari de valoare si pierderi din activele circulante

Provizioane pentru riscuri si cheltuieli

Venituri din productia de imobilizari

Cheltuieli financiare nete

Cheltuiala cu impozitul pe profit/Venit

Modificarea creantelor comerciale

Modificarea datoriilor fata de personal si asimilate

Modificarea creantelor fata de stat - TVA

Modificarea creditorilor diversi

Modificarea actiunilor detinute / Alte V/Ch financiare

-2.332.273 1.162.806

198.907

0

39.669

-85.906

152.641

23.007

-534.432

1.462

-39.125

0

-154.912

369.985

-12.479

40.627

0

15.397

237.551

-24.946

0

-773.700

-1.943.434

198.231
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Modificarea datoriilor comerciale

Modificarea altor pozitii

Modificarea cheltuielilor si veniturilor in avans

Incasari din vanzare active clasificate ca instrumente financiare

Dobanzi platite

Impozitul pe profit platit

Fluxuri de trezorerie din activitati de investitii

Pati pentru achizitia de imobilizari corporale

Achizitie obligatiuni si comisioane aferente

Titluri achizitionate la filiala din Turcia

Dobanzi incasate

Fluxuri de trezorerie din activitati de finantare

Aport la capitalul social cu disponibilitati

Achizitie actiuni proprii

7.267

11.847

0

0

-2.648

-19.337

-110.024

0

-13.756

0

4.928.000

-660.230

-14.333

-1.233

-15.676

1.871.420

-3.883

-272.804

-12.700

-2.061.909

-13.756

78.660

0

0

Numerar net din activitati de exploatare

Numerar net utilizat in activitati de investitii

-2.733.832

-123.779

833.529

-1.995.949
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Modificarea datoriilor comerciale

Numerar si echivalent de numerar la 1 ianuarie

Efectul variatiei cursului de schimb valutar asupra numerarului

Numerar si echivalente de numerar la 31 decembrie

0

27.606

-3.305

1.434.460

-24.762

1.434.460

-9.300

237.979

Numerar net din (utilizat in) activitati de finantare

Variatia neta a numerarului si a echivalentelor de numerar

4.267.770

1.410.159

-24.762

-1.187.182
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Principii de Guvernanta Corporativa

Declarație privind aplicarea principiilor de guvernanță corporativă

Prevederi din Codul de Guvernanță Corporativă Respectă Nu respectă Motivul pentru 


neconformitate

A1 Societatea trebuie să deţină un regulament intern al Consiliului care să includă 

termeni de referinţă cu privire la Consiliu și la funcţiile de conducere cheie ale 

companiei. Administrarea conflictului de interese la nivelul Consiliului trebuie, 

de asemenea, să fie tratat în regulamentul Consiliului.

x

A2 Orice alte angajamente profesionale ale membrilor Consiliului, inclusiv poziţia 

de membru executiv sau neexecutiv al Consiliului în alte societăţi (excluzând 

filiale ale societăţii) și instituţii non-profit, vor fi aduse la cunoștinţă Consiliului 

înainte de numire și pe perioada mandatului.

x

A3 Fiecare membru al Consiliului va informa Consiliul cu privire la orice legătură 

cu un acţionar care deţine direct sau indirect acţiuni reprezentând nu mai 

puţin de 5% din numărul total de drepturi de vot. Această obligaţie are în 

vedere orice fel de legătură care poate afecta poziţia membrului respectiv pe 

aspecte ce ţin de decizii ale Consiliului.

x

A4 Raportul anual va informa dacă a avut loc o evaluare a Consiliului sub 

conducerea președintelui. Raportul anual trebuie să conţină numărul de 

ședinţe ale Consiliului.

x
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A5 Procedura privind cooperarea cu Consultantul Autorizat pentru o perioadă în 

care această cooperare este aplicabilă va conţine cel puţin următoarele:



A.5.1. Persoana de legatură cu Consultantul Autorizat;


A.5.2. Frecvenţa întâlnirilor cu Consultantul Autorizat, care va fi cel puţin o 

dată pe lună și ori de câte ori evenimente sau informaţii noi implică 

transmiterea de rapoarte curente sau periodice, astfel încât Consultatul 

Autorizat să poată fi consultat



A.5.3. Obligația de a furniza Consultantului Autorizat toate informațiile 

relevante ți orice informație pe care în mod rezonabil o solicită Consultantul 

Autorizat sau este necesară Consultantului Autorizat pentru îndeplinirea 

responsabilităților ce-i revin;



A.5.4. Obligaţia de a informa Bursa de Valori București cu privire la orice 

disfuncţionalitate apărută în cadrul cooperării cu Consultantul Autorizat, sau 

schimbarea Consultantului Autorizat.

x

B1 Consiliul va adopta o politică astfel încât orice tranzacţie a companiei cu o 

filială reprezentând 5% sau mai mult din activele nete ale companiei, conform 

celei mai recente raportări financiare, să fie aprobată de Consiliu

x

B2 Auditul intern trebuie să fie realizat de către o structură organizatorică 

separată (departamentul de audit intern) din cadrul companiei sau prin 

serviciile unei terţe părţi independente, care va raporta Consiliului, iar, în 

cadrul companiei, îi va raporta direct Directorului General.

x
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C1 Societatea va publica în raportul anual o secţiune care va include veniturile 

totale ale membrilor Consiliului și ale directorului general și valoarea totală a 

tuturor bonusurilor sau a oricăror compensaţii variabile, inclusiv ipotezele 

cheie și principiile pentru calcularea acestora

x

D1 Suplimentar faţă de informaţiile prevăzute în prevederile legale, pagina de 

internet a companiei va conţine o secţiune dedicată Relaţiei cu Investitorii, 

atât în limba română cât și în limba engleză, cu toate informaţiile relevante de 

interes pentru investitori, incluzând:



D.1.1. Principalele regulamente ale societății, în particular actul constitutiv și 

regulamentele interne ale organelor statutare



D.1.2. CV-urile membrilor organelor statutare



D.1.3. Rapoartele curente și rapoartele periodice



D.1.4. Informații cu privire la adunările generale ale acționarilor: ordinea de zi 

și materialele aferente; hotărârile adunărilor generale



D.1.5. Informatii cu privire la evenimente corporative precum plata 

dividendelor sau alte evenimente care au ca rezultat obţinerea sau limitări cu 

privire la drepturile unui acţionar, incluzând termenele limită și principiile unor 

astfel de operaţiuni;



D.1.6. Alte informaţii de natură extraordinară care ar trebui făcute publice: 

anularea/modificarea/ iniţierea cooperării cu un Consultant Autorizat; 

semnarea/ reînnoirea/ terminarea unui acord cu un Market Maker



D.1.7. Societatea trebuie să aibă o funcţie de Relaţii cu Investitorii și să includă 

în secţiunea dedicată acestei funcţii, pe pagina de internet a companiei, 

numele și datele de contact ale unei persoane care are capacitatea de a 

furniza, la cerere, informaţiile corespunzătoare

x
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D2 Societatea trebuie să aibă adoptată o politică de dividend a societăţii, ca un 

set de direcţii referitoare la repartizarea profitului net, pe care compania 

declară că o va respecta. Principiile politicii de dividend trebuie să fie publicate 

pe pagina de internet a societății.
x

Politica de dividend a 

societății este disponibilă 

pe site -ul companiei 

www.firebyte.ro, secțiunea 

„Guvernanța 

Corporativă”.

D3 Societatea trebuie să aibă adoptată o politică cu privire la prognoze și dacă 

acestea vor fi furnizate sau nu. Prognozele reprezintă concluziile cuantificate 

ale studiilor care vizează determinarea impactului total al unei liste de factori 

referitori la o perioadă viitoare (așa - numitele ipoteze). Politica trebuie să 

prevadă frecvenţa, perioada avută în vedere și conţinutul prognozelor. 

Prognozele, dacă sunt publicate, vor fi parte a rapoartelor anuale, semestriale 

sau trimestriale. Politica cu privire la prognoze trebuie să fie publicată pe 

pagina de internet a societăţii.

x

Politica de dividend a 

societății este disponibilă 

pe site -ul companiei 

www.firebyte.ro, secțiunea 

„Guvernanța 

Corporativă”.

D4 Societatea trebuie să stabilească data și locul unei adunări generale astfel 

încât să permită participarea unui număr cât mai mare de acţionari.
x

D5 Rapoartele financiare vor include informaţii atât în română cât și în engleză, 

cu privire la principalii factori care influenţează schimbări la nivelul vânzărilor, 

profitului operaţional, profitului net sau orice alt indicator financiar relevant.

x

Societatea publică 

rapoartele financiare doar 

în limba română

D6 Societatea va organiza cel puţin o întâlnire/ conferinţă telefonică cu analiști și 

investitori, în fiecare an. Informaţiile prezentate cu aceste ocazii vor fi 

publicate în secţiunea relaţii cu investitorii de pe pagina de internet a 

societăţii, la momentul respectivei întâlniri/ conferinţe telefonice.

x

Societatea va organiza cel 

puţin o dată pe an „Ziua 

Investitorului FRB ” – la 

solicitarea expresă a 

acționarilor.

Firebyte Games
Firebyte games S.A.


Cluj-Napoca, str. Moților, nr. 119

J12/6845/2017

cui 38624397

http://www.firebyte.ro
http://www.firebyte.ro


45Firebyte Games SA support@firebyte-games.com

Confirm, conform celor mai bune informații disponibile, că situațiile financiar-contabile pentru perioada de 12 

luni încheiată la 31 decembrie 2022, redau o imagine corectă și conform cu realitatea a activelor, obligațiilor, 

poziției financiare, contului de profit și pierdere ale Firebyte Games SA și Raportul Consiliului de Administrație 

cuprinde o analiză corectă a dezvoltării și performanțelor Companiei precum și o descriere a principalelor riscuri 

și incertitudini specifice activităţii desfășurate.



Președinte CA,


Grigore Chiș

Declarația persoanei responsabile din cadrul companiei

Firebyte Games
Firebyte games S.A.


Cluj-Napoca, str. Moților, nr. 119

J12/6845/2017

cui 38624397



A
dr

es
a

Situaţiile financiare anuale încheiate la 31.12.2022 de către entităţile prevazute la pct.9 alin.(3) din Reglementarile contabile, 
aprobate prin OMFP nr. 1.802/2014, cu modificarile şi completarile ulterioare, al caror exercitiu financiar corespunde cu 
anul calendaristic 
F10 - BILANT PRESCURTAT 
F20 - CONTUL DE PROFIT ŞI PIERDERE 
F30 - DATE INFORMATIVE 
F40 - SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

Suma de control 4.402.228



BILANT PRESCURTAT

- lei -

F10 - pag. 1

                



F10 - pag. 2

5. Alte elemente de capitaluri proprii



CONTUL DE PROFIT ŞI PIERDERE

- lei -

F20 - pag. 1

 



F20 - pag. 2



F20 - pag. 3





DATE INFORMATIVE

- lei -

F30 - pag. 1

 



F30 - pag. 2

 

Chirii plătite în cursul perioadei de raportare pentru terenuri 



F30 - pag. 3



F30 - pag. 4

(din ct. 431+ din ct. 

436 + din ct. 437 + din ct. 4382 + din ct. 441 + din ct. 

4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct. 

446 + din ct. 447 + din ct. 4482)

 ****)

          - conturi curente în  
ente



F30 - pag.5



F30 - pag.6

 

 Valoarea împrumuturilor primite de la operatorii 

economici ****)



F30 -  pag 7



F30 - pag.8

F30 - pag.9



 



SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

F40 - pag. 1



SITUATIA AMORTIZARII ACTIVELOR IMOBILIZATE 

F40 - pag. 2



SITUATIA  AJUSTARILOR  PENTRU  DEPRECIERE 
F40 - pag. 3



  



Alege cont



NOTE EXPLICATIVE 
- ANEXE LA SITUATIILE FINANCIARE ANUALE PRESCURTATE - 

INTOCMITE LA  31.12.2022 
 

S.C. FIREBYTE GAMES SA 
Nr. Reg.Com. J12/6845/2017 
C.U.I. 38624397 
 
 
Aspecte generale 
S.C. FIREBYTE GAMES SA desfasoara activitatea la sediul din loc. Cluj Napoca, str. Motilor nr. 119, obiectul 
principal de activitate al societatii este: 6201 Activitati de realizare a soft-ului la comanda (software 
orientat client). 
 
Situatiile financiare nu contin corecturi aferente perioadelor anterioare care sa afecteze rezultatul 
perioadei curente. 
Situatiile financiare aferente anului 2022 sunt intocmite in conformitate cu Ordinul 1802/2014 pentru 
aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale. 
Cele trei criterii care definesc structura situatiilor financiare sunt: 
Total active la 31.12.2022:   6.329.911 lei 
Cifra de afaceri neta la 31.12.2022:  5.643.873 lei 
Numar mediu de salariati in cursul anului 2022: 11 
S.C. FIREBYTE GAMES SA intocmeste situatii financiare anuale prescurtate care cuprind: 
Bilant prescurtat F10 
Cont de profit si pierdere F20 
Date informative F30, acestea fiind insotite de Notele explicative la situatiile financiare anuale. 
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              lei 

 
 

Elemente de active 
 

Nr 
rd 

 
Valoare 

bruta 

Sold la 1 
ianuarie 

2022 

Cresteri Reduceri Sold la 31 
decembrie 

2022 

A B 1 2 3 4=1+2-3 

Imobilizari necorporale  

Cheltuieli de constituire 01     

Cheltuieli de dezvoltare  02 2.290.246 773.699 1.439.517 1.624.428 

Concesiuni, brevete, licente, marci 
comerciale, drepturi si active similare si 
alte imobilizari necorporale 

03 739.504 1.439.517  2.179.021 

Fond comercial 04     

Active necorporale de explorare si 
evaluare a resurselor minerale 

05     

Avansuri acordate pentru imobilizari 
necorporale 

06     



TOTAL (  rd. 01 la 06 ) 07 3.029.750 2.213.216 1.439.517 3.803.449 

Imobilizari corporale 

Terenuri si amenajari de terenuri 08     

Constructii 09     

Instalatii tehnice si masini 10 180.227   180.227 

Alte instalatii, utilaje si mobilier 11 153.963 19.112  173.075 

Investitii imobiliare 12     

Imobilizari corporale in curs de executie 13     

Imobilizari imobiliare in curs de executie 14     

Active corporale de explorare si evaluare a 
resurselor minerale 

15     

Active biologice productive 16     

Avansuri acordate pentru imobilizari 
corporale 

17     

TOTAL ( rd.08 la 17 ) 18 334.190 19.112  353.302 

Imobilizari financiare 12 13.756   13.756 

ACTIVE IMOBILIZATE –TOTAL  
( rd.07+18+19 )  

13 3.377.696 2.232.328 1.439.517 4.170.507 

 
Imobilizarile necorporale contin in componenta lor cheltuieli capitalizate legate de urmatoarele jocuri 
dezvoltate de Societate: 
1). Age Of Battles:  1.624.428 lei pentru care au fost capitalizate in cursul perioadei cheltuieli salariale, cu 
colaboratori si alte cheltuieli in valoare totala de 773,699 lei. Acest soft se afla in prezent in lansare astfel 
cum este detaliat in Raportul administratorilor pentru anul 2022. 
2). Cooking: 1.439.517 lei 
La sfarsitul exercitiului 2022, in baza Hotararii Consiliului de Administratie din 02.12.2022 a fost 
receptionat softul Cooking urmand ca acesta sa se amortizeze pe o perioada de 5 ani. 
3). Knitting Master:  cu o valoare bruta de 727.202 lei si o amortizare acumulata de 296.889 lei, amortizare 
pe 5 ani (60 luni), perioada ramasa de amortizat la 31.12.2022: 36 luni. 
 
Informatii referitoare la metodele de evaluare a activelor: 

- evaluarea imobilizarilor corporale este prezentata in bilant la pretul de cost mai putin 
amortizarea cumulata aferenta si provizioanele cumulate prin depreciere 

- societatea a capitalizat cheltuielile directe in costurile de dezvoltare majorand astfel valoarea 
imobilizarilor necorporale rezultand o crestere a activelor imobilizate fata de exercitiul 
financiar precedent. 
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Elemente de active 
 

N
r
 
r
d 

 
Amortizare si 
provizioane 

 

 

Sold la 1 
ianuarie 

2022 

Deprecierea 
inregistrata in 

cursul 
exercitiului 

Reduceri 
sau reluari 

Sold la 31 
decembrie 

2022 

A B 1 2 3 4=1+2-3 

Imobilizari necorporale   

Cheltuieli de constituire 01    0 



Cheltuieli de dezvoltare  02     

Concesiuni, brevete, licente, marci 
comerciale, drepturi si active similare si 
alte imobilizari necorporale 

03 152.735 150.447  303.182 

Fond comercial 04     

Active necorporale de explorare si evaluare 
a resurselor minerale 

05     

TOTAL (  rd. 01 + 05 ) 06 152.735 150.447  303.182 

Imobilizari corporale  

Amenajari de terenuri 07     

Constructii 08     

Instalatii tehnice si masini 09 32.801 45.274  78.075 

Alte instalatii, utilaje si mobilier 10 59.010 48.242  107.252 

Investitii imobiliare 11     

Active corporale de explorare si evaluare a 
resurselor minerale 

12     

Active biologice productive 13     

TOTAL ( rd.07 la 13 ) 14 91.811 93.516  185.327 

ACTIVE IMOBILIZATE –TOTAL ( rd. 06+14 )  15 244.546 243.963  488.509 

 
 
 
Nota 2. Provizioane pentru riscuri si cheltuieli        
     lei 

Denumirea 
provizionului 

Sold la 1 ianuarie 
2022 

Transferuri Sold la 31 
decembrie 2022 cheltuieli venituri 

0 1 2 3 4=1+2-3 

     

     

     

 
In anul financiar 2022 cheltuieli privind ajustarile de valoare pentru acoperirea riscului de nerecuperare a 
creantelor de la clienti, constituite in 2021, au fost anulate ca urmare a incasarii creantelor. 
 
 
Nota 3. Repartizarea profitului 
              lei 
In anul 2022 societatea a inregistrat profit in suma de 1.162.806 lei.  
Profitul net al exercitiului financiar 2022 in valoare de 1.162.806 lei va fi repartizat dupa cum urmeaza: 

- constituire rezerve legale: 68.052 lei 
- acoperirea pierderilor reportate din anii anteriori: 1.094.754 lei 

 
Nota 4. Analiza rezultatului  exercitiului 
              lei 

Indicatorul Numar      
rand 

Exercitiul 
precedent 

Exercitiul 
curent 

A B 1 2 

Cifra de afaceri  neta 01 2.609.549 5.643.873 

Alte venituri din exploatare  02  4.940 



Venituri din productia de imobilizari necorporale si corporale 03 85.906 773.700 

Venituri financiare 04 31.017 1.999.565 

Venituri totale 05 2.726.472 8.422.078 

Costul bunurilor vandute si al serviciilor prestate (3+4+5 ) 06 48.404 73.378 

Cheltuielile activitatii de baza 07 4.729.514 7.094.067 

Cheltuielile activitatilor auxiliare  08 97.169 35.696 

Cheltuieli financiare 09 183.658 56.131 

Total cheltuieli 10 5.058.745 7.259.272 

Rezultatul brut aferent cifrei de afaceri nete (rd5-rd9) 11 (2.332.273) 1.162.806 

Cheltuielile de desfacere 12   

Cheltuieli generale de administratie 13   

 
Societatea a inregistrat in cursul perioadei venituri financiare in valoare de 1,871,420 lei cu ocazia derularii 
primei runde de finantare a proiectului „Age of Battles” (AOB) ce este destinat a fi lansat pe blockchain-ul 
Polygon (MATIC).  
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- Societatea nu a contractat imprumuturi noi in anul 2022 

- In anul 2021 s-a contractat un leasing financiar  

 
I. Situatia creantelor si datoriilor 
              lei 

Creante 
( solduri debitoare ale conturilor ) 

Nr. 
Rd 

Sold la 31 
decembrie 

2022 ( col.2+3 ) 

Termen de lichiditate 

sub 1 an peste 1 an 

A B 1 2 3 

I.Creante din active imobilizate ( cont 267 ) 01    

Furnizori debitori ptr. prestari servicii (cont4092) 02    

Clienti ( cont 411+413+418 ) 03 234.529 234.529  

Creante –personal si asigurari sociale  
( cont 425+4282+431+437+4382+444 )  

04    

Impozit pe profit ( cont 441 ) 05 67.845 67.845  

Taxa pe valoare adaugata ( cont 4424 ) 06 20.507  20.507 

Alte creante cu statul si institutii publice  
( cont 4428+445+446+447+4482 ) 

07    

Decontari din operatii in participatie  
( cont 451+452+456+4582 ) 

08    

Debitori diversi ( cont 461+473+5167 ) 09 1.233 1.233  

II.Crenate din active circulante ( rd2 la rd9 ) 10 324.114 303.607 20.507 

III.Provizioane pentru deprecierea creantelor  
( se scad ) (cont 491+495+496) 

11    

IV.Cheltuieli inregistrate in avans ( cont 471 ) 12 15676 15676  

TOTAL CREANTE ( rd.1+10-11+12 ) 13 339.790 319.283 20.507 
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 lei 

Datorii Nr. Sold la 31 Termen de exigibilitate 



( solduri creditoare ale conturilor ) 
 

rd. decembrie 2022( 
col.2+3+4 ) 

sub 1 an 1-5 ani peste  
5 ani 

A B 1 2 3 4 

1.Datorii financiare – total din care : 01  100.105 28.208 71.897  

-credite bancare pe termen lung si mediu  
( cont 162 ) 

02     

-credite bancare pe termen scurt 
( cont 512+519+5198 ) 

03     

-dobanzi aferente creditelor bancare  
( cont 168+5186+5198 ) 

04     

-alte imprumuturi si datorii financiare  
( cont 161+166+167+169+269 ) 

05 100.105 28.208 71.897  

2. Alte datorii – total din care : 06 63.656 63.656   

-furnizori total ( cont 401+403+404+405+408  )  07 17.111 17.111   

-clienti creditori ( cont 419 ) 08     

-datorii fata de bugetul asigurarilor sociale  
( cont 431+437+4381+4481-analitic ) 

09 37.635 37.635   

-datorii fata de bugetele fondurilor speciale  
( cont 447+4481-analitic ) 

10     

-datorii fata de bugetul de stat  
( cont 436+441+444+4423+4428+446+4481 ) 

11 8.910 8.910   

-datorii fata de bug.locale ( cont 445+4481-
analitic ) 

12     

-creditori diversi ( cont 462 ) 13     

-datorii in legatura cu personalul creditori 
(ct421 +423  + 424+426+427+4281) 

     

-datorii fata de alti creditori 
(455+457+4581+473) 

14     

3.Venituri inregistrate in avans ( cont 472 ) 15     

TOTAL DATORII ( rd.1+6+15 ) 16 163.761 91.864 71897  
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III. Garantii depuse in vederea obtinerii unor imprumuturi  
 

Valoarea sumei imprumutate Garantia depusa Scopul imprumutului:  
finantare, leasing, finantare 

mijloace circulante, linie de credit, 
etc. 

   

Societatea a contractat in leasing un autovehicul pentru utilizare in cadrul activitatii societatii. Valoarea 
finantarii initiale a fost de 28.000 euro. 
 
IV. Ipotecari in vederea obtinerii unor imprumuturi  
 

Valoarea sumei imprumutate 
si destinatia ei 

Obiectivul ipotecat ( adresa, 
destinatia avuta, etc .) 

Valoarea in contabilitate a 
obiectivului ipotecat 

   

 



Nu este cazul. 
 
V. In cursul anului 2022 nu s-au constituit provizioane pentru riscuri si cheltuieli. 
 
 
 
 
 
Nota 6.    Principii, politici si metode contabile 
 
 
Situatiile financiare anuale simplificate ale S.C. FIREBYTE GAMES SA aferente anului fiscal 2022 au fost 
intocmite in conformitate cu Legea contabilitatii nr. 82/1991 republicata, cu modificarile si completarile 
ulterioare  si cu prevederile OMF 1802/2014 
Informatii referitoare la metodele de evaluare a activelor: 

- evaluarea imobilizarilor corporale este prezentata in bilant la pretul de cost mai putin 
amortizarea cumulata aferenta si provizioanele cumulate prin depreciere 

- societatea a capitalizat cheltuielile directe in costurile de dezvoltare aferente proiectelor 
realizate. 

- activele circulante s-au inregistrat la costul de achizitie 
Informatii referitoare la evaluarea si inregistrarea relatiilor cu tertii 

- creantele si datoriile au fost inregistrate in contabilitate la valoarea lor nominala, in 
contabilitatea furnizorilor si clientilor s-au inregistrat toate operatiunile privind cumpararea si 
livrarea de bunuri, produse, servicii in mod cronologic si sistematic 

- contabilitatea decontarilor cu personalul cuprinde drepturile salariale 
- in cadrul decontarilor cu bugetul statului se recunosc ca datorii sumele declarate ca obligatii si 

neachitate iar in situatia cand suma platita depaseste suma datorata aceasta este recunoscuta 
ca si creanta 

Informatii referitoare la contul de profit si pierdere 
- contabilitatea veniturilor s-a tinut pe categorii de venituri, dupa natura acestora 
- contabilitatea cheltuielilor s-a tinut pe categorii de cheltuieli, dupa natura acestora 
- din motive de reglementari fiscale s-a impus detalierea anumitor venituri sau cheltuieli in 

analitice 
- metoda utilizata pentru calculul amortizarii este cea liniara 

  
 

Principii, politici si metode contabile 
  
 
La elaborarea politicilor contabile  S.C. FIREBYTE GAMES SA  a respectat conceptele de baza ale 
contabilitatii si anume:  

- contabilitatea de angajamente 
- principiul continuitatii activitatii  
- principiul permanentei metodelor 
- principiul prudentei 
- principiul independentei exercitiului 
- principiul evaluarii separate a elementelor de activ si pasiv 
- principiul necompensarii 

Politicile contabile au fost astfel elaborate incat sa se asigure furnizarea prin intermediul situatiilor 
financiare a unor informatii relevante, credibile, prudente si complete. 
Politicile contabile au fost elaborate astfel incat sa se asigure furnizarea prin situatiile financiare anuale 
simplificate a unor informatii care sa fie: 



• relevante pentru nevoile utilizatorilor in luarea deciziilor 

• credibile in sensul ca : 
 - reprezinta fidel rezultatele si pozitia financiara a persoanei juridice 
- sunt neutre 
- sunt prudente 
- sunt complete sub toate aspectele semnificative 

In cursul anului fiscal nu au fost modificate politicile contabile. 
 

 
Participatii si surse de finantare 

 
Se vor prezenta urmatoarele informatii:  
a) se mentioneaza existenta oricaror certificate de participare, valori mobiliare, obligatiuni convertibile, cu 
prezentarea informatiilor cerute in  subsectiunea 8.2;  

 
In cursul anului 2022 societatea a achizitionat si tranzactionat obligatiuni de stat si obligatiuni 

BRK26. La data de 31.12.2022 portofoliul este compus din: 
 

Denumire Cantitate Pret piata Valoare piata 

Obligatiuni BRK26 10.920 91,9900 1.004.530,80 

Obligatiuni de Stat R2307A    1.850 98,1000 181.485,00 

Obligatiuni de Stat R2312A 1.270 96,9000 123.063,00 

Obligatiuni de Stat R2403A 7.442 94,6000 704.013,20 

Obligatiuni de Stat R2504A 595 95,8861 57.052,23 

 
Valoarea recunoscuta in contul de profit sau pierdere in cursul perioadei aferente acestor titluri a fost un 
venit (castig) de 23.629 lei. 
  
b) capital social subscris/patrimoniul entitatii;  
 
 Capitalul social subscris si varsat este de  4.402.228,40 lei. 
 
c) numarul si valoarea totala a fiecarui tip de actiuni emise, mentionandu-se daca au fost integral varsate 
si, dupa caz, numarul actiunilor pentru care s-a cerut, fara rezultat, efectuarea varsamintelor;  
   
 Capitalul social subscris a fost integral varsat, fiind compus dintr-un numar de 44.022.284 actiuni 
fiecare actiune avand valoarea nominala de 0,1 lei. 

 

d) actiuni rascumparabile:  
- data cea mai apropiata si data limita de rascumparare;  
- caracterul obligatoriu sau neobligatoriu al rascumpararii;  
- valoarea eventualei prime de rascumparare;  
 

Nu este cazul 
 

e) actiuni emise in timpul exercitiului financiar:  
 

Nu este cazul 
   
f) obligatiuni emise:  
- tipul obligatiunilor emise;  



- valoarea emisa si suma primita pentru fiecare tip de obligatiuni;  
- obligatiuni emise de entitate, detinute de o persoana nominalizata sau imputernicita de aceasta:  
- valoarea nominala; - valoarea inregistrata in momentul platii. 
 

Nu este cazul 
 

Informatii privind salariatii si membrii organelor de administratie, conducere si de supraveghere 
 
Societatea are pentru anul 2022 un numar mediu de 11 salariati, atributele privind administrarea societatii 
fiind exercitate de catre un consiliu de administratie format din 3 membrii si anume: dl. Chis Grigore - 
presedinte, dl. Alexa Mihai Cristian si dl. Danciu Adrian - membrii. 
  
Nota 7. Actiuni, parti sociale  si obligatiuni 
            lei 

Denumirea indicatorilor Nr.crt. Exercitiul financiar 2022 

Capital social subscris 01 4.402.228 

Capital social inscris la zi la Registrul Comertului  02 4.402.228 

Numarul de actiuni la infiintarea societatii 03 10.000 

Valoarea unei actiuni la infiintarea societatii 04 10 

Numarul de actiuni la data de 31.12.2022 05 44.022.280 

Valoarea actuala a unei actiuni (la data de 31.12.2022) 06 0,10 
 

Prin Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor din data 04.01.2022 s-a aprobat Planul de 
Opțiuni pe Actiuni a persoanelor cheie in societatea Firebyte Games S.A. - Stock Option Plan. In acest sens 
au fost acordate actiuni dobandite in urma majorarii de capital social aprobata in AGEA din data de 
28.05.2021 prin care un numar de 6.602.306 actiuni au fost puse la dispozitia societatii pentru a sustine 
planurile de dezvoltare. Din acestea, pentru indeplinirea Planului de Optiuni de Actiuni au fost alocate un 
numar de 4.402.228 actiuni iar diferenta de 2.200.276 sunt detinute in patrimoniul societatii la 
31.12.2022. Actiunile au fost livrate angajatilor si persoanelor cheie prin transfer direct realizat in registrul 
actionarilor Societatii de la Depozitarul Central, in termenul si conform prevederilor legale in vigoare.  
 
Transferul dreptului de proprietate a celor 4.402.228 actiuni catre persoanele cheie din societate a fost 
realizat de catre Depozitarul Central la data de 25.11.2022. Ca urmare a acestui transfer al actiunilor 
proprii catre salariatii cheie, contravaloarea actiunilor proprii inregistrate la valoare nominala de 0.1 lei, 
adica suma de 440.222 lei a fost recunoscuta in bilant in cadrul pozitiei de Capitaluri proprii la rubrica 
“Pierderi legate de instrumente de capitaluri proprii”. 
 
Ca urmare a transferului celor 4.402.228 actiuni in contul salariatilor din totalul de 6.602.306 actiuni, in 
Bilantul Societatii la 31.12.2022 a ramas un numar de 2.200.276 actiuni proprii, cu o valoare de 220.008 
lei. 
   
Nota 8. Informatii privind salariatii , administratorii si directorii 
 

Denumirea indicatorilor Nr.crt. Exercitiul 
financiar 2021 

Exercitiul 
financiar 2022 

Numarul mediu de salariati – total din care : 01 14 11 

-directori, presedinti 02 2 2 

-directori economici , contabil sef 03   

-directori adjuncti , vicepresedinti 04 0 0 

-diferenta personal TESA 05 0 0 

-personal indirect productiv 06 1 0 



-personal direct productiv ( operativ ) 07 9 8 
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Principalii indicatori economico-financiari la 31.12.2022  

 

Denumirea indicatorilor Formula de calcul Valoarea indicatorului 

I.Indicatori de lichiditate    

1.- Indicatorul lichiditatii curente  
   ( indicatorul capitalului circulant )  

Active circulante 
Datorii curente 

28,65 

2.- Indicatorul lichiditatii imediate  
            ( indicatorul test acid ) 

Active circulante –stocuri 
Datorii curente 

28,65 

II.Indicatori de risc    

3.- grad de indatorare  Datorii curente x 100 
Activ bilantier 

1,45% 

4.- grad de indatorare a capitalului  Capital imprumutat t> 1 an 
Capital propriu 

0 

5.- acoperirea dobanzilor  Profit inaintea platii dobanzii si a 
impozitului pe profit  

Cheltuieli cu dobanda  

350,51 

III.Indicatori de activitate   

6.- viteza de rotatie a stocurilor :   

a.)- de cate ori a fost rulat stocul Cifra de afaceri 
Total stocuri 

(Nu e cazul) 
 

b.)- numar de zile de stocuri  Total stocuri x 365 
Cifra de afaceri 

(Nu e cazul) 
 

7.- viteza de rotatie a debitelor – clienti 
  ( perioada de recuperare a creantelor ) 

Sold clienti x 365 
Cifra de afaceri 

15,17 
 

8. – viteza de rotatie a creditelor – 
furnizori  
     ( perioada de rambursare a datoriilor ) 

Sold furnizori x 365 
Cifra de afaceri 

1,11 

9.- viteza de rotatie a activelor imobilizate  Cifra de afaceri  
Active imobilizate  

1,53 

10.- viteza de rotatie a activelor totale  Cifra de afaceri 
Total active 

0,89 

IV.Indicatori de profitabilitate    

   

11.- solvabilitate pe termen lung  Total datorii 
Capital propriu 

0,03 

12.- solvabilitate generala Activ total 
Datorii totale 

38,65 

V.Productivitatea muncii  Cifra de afaceri  
Nr.mediu de salariati  

513.079 

   

  
 
 
 
 
 



 
 
Nota 10. Alte informatii 
 
1. Denumirea persoanei juridice: 
Societatea  S.C. FIREBYTE GAMES SA are sediul social in localitatea Cluj Napoca, Romania; 
Societatea  S.C. FIREBYTE GAMES SA inregistrata la Registrul Comertului sub Nr. J12/6845/2017, avand   
C.U. I 38624397 este constituita ca si societate pe actiuni, capitalul este integral privat. 
 
2. Situatiile financiare anuale cuprind date referitoare la activitatea desfasurata la sediul social. 
3.  Principalele domenii de activitate declarate ale societatii sunt : 
-cod 6201 Activităţi de realizare a soft-ului la comandă (software orientat client) 
4.  Situatiile financiare anuale se refera la perioada 01.01.2022 – 31.12.2022. 
5.  Situatiile financiare anuale sunt intocmite in moneda nationala : lei 
6.  In exercitiul financiar 01.01.2022 – 31.12.2022 societatea a inregistrat profit in valoare de 1.162.806 lei. 
 
7. Cifra de afaceri  
 

Cifra de afaceri total , din care : 5.643.873 

-din activitatea comerciala   

-din activitatea de achizitii  

-din activitatea de de productie , prestari 5.643.873 

-din alte activitati  

 
8.   Majorare de capital social 
 
Pe parcursul anului 2022 nu au avut loc modificari la nivelul capitalul social al societatii. 
 
9.  Tranzactii si solduri cu partile legate 
 
Societatea Firebyte Games S.A. a derulat in cursul anului 2022 tranzactii cu urmatoarele entitati afiliate: 
SSIF BRK Financial Group S.A. cu sediul social in Cluj-Napoca, str Motilor, nr 119 CUI 6738426 societate 
care la data de 31.12.2022 detine 37,82% din capitalul social al societatii (Firebyte Games SA este entitate 
asociata a societatii SSIF BRK Financial Group S.A.). 
FIREBYTE GAMES YAZILIM TICARET LIMITED - companie cu răspundere limitată din Istanbul, la care 
Firebyte Games S.A. deține o cotă de participare de 99% din capitalul social. 
 
 
In cursul anului 2022 soldurile si tranzactiile inregistrate cu cele doua societati au fost urmatoarele: 
 

PARTE AFILIATA 
Sold la 

01.01.2022 
Achizitii 

2022 

 
Plati 2022 

Sold final 
31.12.2022 

SSIF BRK Financial Group SA                                                                                                                               -80,00 15900 11.845 3975 

 
Achizitiile reprezinta contravaloare chirie spatiu. De asemenea, soldul creantei societatii fata de SSIF BRK 
Financial Group SA la 31 Decembrie 2022 este de 292,48 lei 
 
In cursul anului 2022, Firebyte Games SA a achizitionat servicii de IT de la filiala sa FIREBYTE GAMES 
YAZILIM TICARET LIMITED din Turcia in valoare totala de 2.960.490,20 lei, care au fost si decontate.  
 



10. Societatea a achitat cheltuieli  prestari servicii  pentru conducerea -examinarea contabilitatii  si  
verificarea-intocmirea  situatiilor financiare anuale simplificate, cu persoana juridica autorizata  CECCAR. 
 
11.  Evenimente ulterioare încheierii exercițiului 

 
Nu este cazul. 
 
 
 
 
Presedinte CA:      Intocmit:  
 
Numele si prenumele: CHIS GRIGORE   SC IFCONT ELINCOR SRL 
Semnatura :_______________________                 Calitatea : persoana juridica autorizata 

Semnatura _______________________ 
Stampila  Unitatii 

Nr.de inregistrare la organismul profesional:                                                             
0014208/2019 
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Nr. 1.1.155 /  24.03.2023 

 

RAPORTUL  AUDITORULUI  INDEPENDENT 

Către acționarii societății FIREBYTE GAMES S.A. 

 
Raport privind auditul situațiilor financiare 

 
Opinie  
 

1. Am auditat situaţiile financiare ale societății FIREBYTE GAMES S.A.  (“Societatea”) cu sediul 
social în Cluj-Napoca, Calea Moților nr. 119, număr de ordine în Registrul Comerțului 
J12/6845/2017, cod unic de înregistrare 38624397, care cuprind Bilanțul la data de 31 
decembrie 2022, contul de profit sau pierdere și situaţia fluxurilor de trezorerie pentru 
exercițiul financiar încheiat la această dată precum şi notele explicative. 
 
Situațiile financiare menționate mai sus se referă la: 
 
•  Cifra de afaceri netă 5.643.873 lei 

•  Rezultatul net al exercițiului financiar (profit) 1.162.806 lei 

 
•  Total active imobilizate 

 
3.681.998 lei 

•  Total active circulante  2.632.237 lei 

•  Total datorii   163.761 lei 

•  Total capitaluri proprii     6.166.150 lei 

•  Total Activ/Pasiv 6.329.911  lei  

 
2. În opinia noastră, situaţiile financiare ale Societății prezintă fidel, în toate aspectele 

semnificative poziţia financiară pentru data de 31 decembrie 2022 și performanţa sa financiară 
pentru exerciţiul financiar încheiat la această dată, în conformitate cu prevederile Ordinului 
Ministrului Finanțelor Publice din România nr. 1802 / 2014 cu modificările ulterioare  (”OMFP 
1802/2014”).  
 

3. Am efectuat auditul situaţiilor financiare în conformitate cu Standardele Internaţionale de 
Audit (”ISA”), adoptate de Camera Auditorilor Financiari din România. 
Responsabilităţile noastre conform acestor standarde sunt descrise în detaliu în Anexa nr. A la 
prezentul raport de audit denumită Responsabilităţile auditorului pentru auditul situaţiilor 
financiare. Noi suntem independenţi faţă de Societate, în conformitate cu cerinţele etice 
relevante referitoare la activitatea de audit şi anume Codul de Etică pentru Profesioniştii 
Contabili (codul IESBA) emis de Consiliul pentru Standarde Etice Internaţionale şi am îndeplinit 
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responsabilităţile noastre etice în concordanţă cu Codul IESBA. Considerăm că probele de audit 
pe care le-am obţinut sunt suficiente şi adecvate pentru a constitui baza opiniei noastre de 
audit. 
 
Evidențierea unor aspecte 
 

4.   La prezentul paragraf evidențiem următoarele aspecte prezentate în Situațiile financiare și 
Notele explicative la situațiile financiare, aspecte ce nu modifică opinia exprimată. 
 
În Bilanțul Societății sunt înregistrate la rândul 40 Pierderi legate de instrumente de capitaluri 
proprii în valoare de 440.222 lei. Astfel cum este detaliat și în Notele explicative la Nota 7, 
aceasta este legată de planurile de stimulare a conducerii si a angajaților companiei în cadrul 
careia s-au atribuit conducerii si angajaților companiei un număr de 4.402.228 acțiuni din 
acțiunile proprii ale Societății.  Ca urmare, această pierdere legată de instrumentele de 
capitaluri proprii prezentată la rândul 40 din Bilanț se află în corelație cu diminuarea cu aceeași 
valoare a acțiunilor proprii ale Societății prezentate la rândul 38 care este tot o poziție ce se 
scade din capitalurile proprii.  
 
Ca urmare, în cursul exercițiului financiar 2022, valoarea ce reduce capitalurile proprii a râmas 
aceeași:   
-  sold initial:  660.230 lei acțiuni proprii ;   
- sold final ce reduce capitalurile proprii 660.230 lei compus din 220.008 lei acțiuni proprii 
(rândul 38 din Bilanț) și 440.222 lei poziția de pierderi legate de instrumente de capitaluri 
proprii (rândul 40 din Bilanț).  
 
Dreptul de proprietate al celor 4.402.228 acțiuni a fost transferat către conducere și salariați în 
luna noiembrie 2022 conform documentului emis în acest sens de către Depozitarul Central. 
 

5.  In Bilanțul societății sunt prezentate investiții pe termen scurt în valoare de 2.070.144 lei. Astfel 
cum este prezentat și la Nota explicativă Participatii si surse de finantare, aceastea reprezintă 
obligațiuni cotate care sunt prezentate în situațiile financiare la valoarea de piață de la data de 
31.12.2022. De asemenea, achiziția acestora este cuprinsă în Situația Fluxurilor de Numerar la 
Secțiunea Fluxuri de numerar din activitatea de Investiții. 
 
Aspecte cheie de audit 

 

6.  Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, în opinia noastră profesională, au avut 
semnificaţia cea mai importantă pentru auditul situaţiilor financiare ale perioadei curente, 
respectiv au necesitat o atenţie semnificativă a auditorului pentru efectuarea auditului.  Aceste 
aspecte au fost abordate în contextul auditului situaţiilor financiare considerate ca întreg şi 
pentru formarea opiniei noastre şi nu exprimăm o opinie separată asupra acestor aspecte. 
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Aspectele cheie de audit se referă la exerciţiul financiar încheiat la 31.12.2022 şi sunt 
următoarele: 
 

6.1 În Contul de profit sau pierdere sunt înregistrate Alte venituri financiare în valoare totală de 
1.920.905 lei, care cuprind în componența lor venituri financiare in valoare de 1,871,420 lei 
înregistrate în baza a trei convenții de atribuire de tokenuri viitoare, semnate cu ocazia 
derularii primei etape de finantare a proiectului „Age of Battles” (AOB), sume care s-au și 
încasat în cursul anului 2022. 
 
Aspectul a fost considerat semnificativ pentru auditul situațiilor financiare sub aspectul 
recunoașterii în contul de rezultate.  
 
În legătură cu acest aspect am analizat prevederile contractuale, prevederile cadrului de 
raportare aplicabil și prevederile altor cadre de raportare referitoare la situații similare.  
Obiectul contractelor nu a fost transferul efectiv de token-uri ci dreptul la anumite unitati 
de token,  drepturi cedate la data semnarii contractului.  Cadrul de raportare aplicabil nu 
face referire la astfel de situații însă alte cadre de raportare care au ca obiectiv tot 
prezentarea imaginii fidele (IFRS), includ în definiția  activelor financiare și existența unui 
drept contractual de a primi, respectiv ceda un alt activ financiar. Tranzacția intră în sfera 
operațiunilor legate de instrumente financiare și venitul legat de această operațiune 
reprezintă un venit financiar.  
 
Chiar dacă tranzacția intră în sfera operațiunilor legate de instrumente financiare și trebuie 
recunoscută ca atare în Contul de profit sau pierdere astfel cum este recunoscută în 
situațiile financiare ale FIREBYTE GAMES S.A., tranzacția este strâns legată de obiectul de 
activitate al Societății, s-a derulat în cadrul și în scopul acestui obiect de activitate și 
reprezintă venturi care intră în ansamblul veniturilor legate de valorificarea rezultatului 
activității de bază al Societății, respectiv cel de realizare al softurilor (codul CAEN principal 
al Societății). Cadrul de raportare aplicabil nu prevede posibilitatea ca prezentarea 
Situațiilor financiare, respectiv a Contului de profit sau pierdere să fie adaptate specificului  
Societății astfel cum permit alte cadre de raportare și ca urmare apartenența și incidența 
acestei tranzacții asupra actviății de bază a fost prezentată doar în Notele explicative la 
situațiile financiare la Nota 4 și în Raportul administratorilor prin prezentarea  calculului 
EBITDA ajustat.  În Situația fluxurilor de numerar tranzacția este cuprinsă la secțiunea 
Fluxuri de trezorerie din activitatea de exploatare.  
 

6.2  În situațiile financiare sunt prezentate active imobilizate necorporale în valoare de 
3.500.267 lei, din care 1.624.428 lei  jocul Age Of Battles (AOB - construit pe Castle Siege: 
War of Legends), 1.439.517 lei Cooking, 430.313 lei valoare netă Knitting Master) și alte 
active imobilizate. În cursul perioadei au fost capitalizate cheltuieli aferente jocului Age of 
Battles  în valoare de 773.699 lei. 
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În legătură cu recunoașterea, evaluarea și amortizarea acestor active au avut loc analize și 
corespondențe cu persoanele din conducerea companiei, această poziție reprezentând o 
poziție semnificativă în situațiile financiare.  
 
Au fost analizate contractele și rapoartele de activitate care au stat la baza recunoașterii 
cheltuielilor capitalizate. Ca urmare a acestei verificări am constatat că sunt documentate 
cheltuielile capitalizate cu activități desfășurate pentru dezvoltarea de soft și au la bază 
tarife orare și ore cuprinse în rapoarte de activitate sau tarif fix, după caz. 
 
Referitor la aceleași active, la sfarsitul exercitiului 2022, in baza  Hotararii Consiliului de 
Administratie din 02..12.2022 a fost receptionat softul Cooking urmând ca acesta să se 
amortizeze pe o perioadă de 5 ani începând cu ianuarie 2023. 
 
Societatea demarează în prezent lansarea acestui joc, în contextul strategiei actuale de 
dezvoltare și publicare de jocuri în regim propriu, cu perspective legate și de fructificarea 
oportunităților de finanțare prin alocarea de tocken-uri astfel cum s-a întâmplat și în anul 
2022 în prima etapă de finantare a proiectului „Age of Battles” menționată mai sus, astfel 
că succesul demersului actual reprezintă un moment important pentru perspectiva 
Societății și veniturile generate în perioada următoare de aceste active. 
 

 
Responsabilităţile conducerii şi a persoanelor însărcinate cu guvernanţa pentru situaţiile 
financiare 
 

7 Conducerea este responsabilă pentru întocmirea şi prezentarea fidelă a situaţiilor financiare în 
conformitate cu OMFP 1802/2014 şi pentru acel control intern pe care conducerea îl determină 
ca fiind necesar pentru a permite întocmirea de situaţii financiare care sunt lipsite de 
denaturări semnificative, cauzate fie de fraudă, fie de eroare. 
 

8 În scopul întocmirii situaţiilor financiare, conducerea este responsabilă pentru evaluarea 
capacităţii Societăţii de a-şi conţinua activitatea în baza principiului continuității activității, 
prezentând atunci când este cazul aspectele cu incidenţă asupra continuităţii activităţii şi 
utilizând principiul continuităţii activităţii ca bază a contabilităţii doar în situaţia în care 
managementul nu intenţionează să lichideze Societatea sau să-şi întrerupă operaţiunile, sau nu 
are altă alternativă realistă în afara acestora. Atunci când utilizarea principiului continuităţii 
activităţii este adecvat, activele şi datoriile sunt înregistrate având la bază premisa că entitatea 
va fi capabilă să-și realizeze activele şi deconteze datoriile în cursul normal al afacerii sale. 

 
9 Persoanele însărcinate cu guvernanța au responsabilitatea pentru supravegherea procesului de 

raportare financiară a Societății și sunt reprezentate de administratorii Societății. 
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Responsabilitățile auditorului pentru auditul situațiilor financiare 
 

10 Obiectivele noastre sunt de a obţine o asigurare rezonabilă dacă situaţiile financiare ca întreg 
sunt lipsite de erori semnificative, datorate fie fraudei fie erorii şi de a emite un raport al 
auditorului care include opinia noastră. Acestea sunt diferite faţă de responsabilităţile 
conducerii privind întocmirea situaţiilor financiare. Asigurarea rezonabilă reprezintă un nivel 
înalt de asigurare, dar nu constituie o garanţie că un audit efectuat în concordanţă cu 
Standardele Internaţionale de Audit va detecta întodeauna o eroare semnificativă atunci când 
aceasta există. Denaturările situaţiilor financiare pot apărea fie ca urmare a fraudei fie ca 
urmare a erorii şi sunt considerate semnificative dacă, considerate în mod individual sau 
agregat, se poate aştepta, ca în mod rezonabil, acestea să influenţeze deciziile economice care 
se iau de către utilizatori pe baza acestor situaţii financiare. 
 

11 O descriere suplimentară a responsabilităţilor noastre pentru auditul situaţiilor financiare este 
inclusă în Anexa nr. A a acestui raport de audit. Această descriere reprezintă parte integrantă 
din raportul de audit. 
 
Alte informații 
 

12 Administratorii Societății sunt responsabili pentru întocmirea și prezentarea altor informaţii, 
distincte de situaţiile financiare și de raportul nostru asupra acestora, care să nu conțină 
denaturări semnificative și pentru acel control intern pe care conducerea îl consideră necesar 
pentru a permite pregătirea acestor informații astfel încât acestea să nu conțină denaturări 
semnificative, datorate fraudei sau erorii.  
 
Aceste informații se referă la: 
• Raportul Administratorilor pentru anul 2022, prevăzut de Ordinul 1802 / 2014 la punctele 
489 – 492. 
 

13 Opinia noastră asupra situaţiilor financiare nu acoperă Alte informaţii şi în consecinţă, nu 
exprimăm o opinie de audit sau orice formă de asigurare asupra acestora. 
 

14 În legătură cu auditul privind situaţiile financiare, responsabilitatea noastră este de a citi aceste 
informaţii, şi o dată cu aceasta, de a considera dacă acestea sunt sau nu sunt inconsecvente cu 
situaţiile financiare și cu înţelegerea obţinută în cursul auditului sau dacă par a fi denaturate în 
mod semnificativ. Dacă, în baza activităţii pe care am desfăşurat-o concluzionăm că există o 
denaturare semnificativă a acestor informaţii, raportăm acest fapt. Aceste resposabilități sunt 
în afara celor solicitate de Standardele Internaționale de Audit. 

 
15 În legătură cu auditul situațiilor financiare, am citit raportul administratorului anexat situațiilor 

financiare și menționăm că: 
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• În raportul administratorilor nu am identificat informații care să nu fie consecvente, în 
toate aspectele semnificative, cu informațiile prezentate în situațiile financiare anexate. 

Evidențiem aspectele prezentate la secțiunea Elemente de perspectivă și obiective în anul 
2023 unde sunt făcute referiri la modificări de strategie a Societății (publicarea de jocuri în 
regim propriu). 

În același context, aspectele prezentate la secțiunea Evenimente cheie în anul 2022 se 
referă astfel cum este menționat chiar în titlu, la acel an, atât în ceea ce privesc 
evenimentele în sine cât și veniturile la care se face referire, cu excepția contractului 
semnat cu Voodoo în 19 oct 2022 care s-a mai derulat o lună și în cursul lunii ianuarie 
2023.  

• Raportul administratorilor identificat mai sus include, în toate aspectele semnificative, 
informațiile cerute de punctele 489-492 din OMFP 1802/2014. 

 
 
 
MBO Audit&Accounting SRL 
400379 Cluj-Napoca, str. Plopilor nr. 56 / 23 
Nr. înregistrare RPE nr. FA1342 
prin  
 
Marian Bogdan-Ovidiu,  
Înregistrat în RPE cu nr. AF3041 
Cluj-Napoca, 24 martie 2023 
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ANEXA nr. A 

 
 
 
Responsabilităţile auditorului pentru auditul Situaţiilor Financiare 

 
A.1 În plus faţă de responsabilităţile auditorului pentru auditul Situaţiilor Financiare menţionate la 

secţiunea cu aceeaşi denumire în corpul raportului de audit, auditorul are şi responsabilităţile 
menţionate în cadrul acestei Anexe. 

 
A.2 Ca parte a unui audit desfăşurat în conformitate cu Standardele Internaţionale de Audit, 

auditorul îşi exercită raţionamentul profesional şi îşi menţine scepticismul profesional pe tot 
parcursul auditului. 

 
De asemenea,  noi: 
 

A.3.1 • Identificăm şi evaluăm riscurile de denaturare semnificativă a situaţiilor financiare, 
datorate fie fraudei fie erorii; proiectăm şi desfăşurăm proceduri de audit ca răspuns la 
aceste riscuri; şi obţinem probe de audit care sunt suficiente şi adecvate pentru a 
constitui baza pentru opinia de audit.  Riscul de a nu detecta o denaturare semnificativă 
rezultând din fraudă este mai mare decât cel care ar rezulta din eroare, deoarece frauda 
poate implica înţelegeri, falsuri, omisiuni intenţionate,  denaturări voite, sau evitarea 
controlului intern; 
 

A.3.2 • Obţinem o înţelegere a controlului intern relevant pentru audit în scopul stabilirii 
procedurilor de audit adecvate circumstanţelor, dar nu pentru scopul exprimării unei 
opinii privind eficacitatea controlului intern al Societăţii; 

 
A.3.3 •  Evaluăm gradul de adecvare a politicilor contabile folosite și rezonabilitatea estimărilor 

contabile și a prezentărilor aferente efectuate de către conducere; 
 

A.3.4 • Concluzionăm în baza probelor de audit obţinute asupra adecvării aplicării de către 
conducere a principiului continuităţii activităţii, dacă există o incertitudine semnificativă 
în legătură cu evenimente sau condiţii care pot induce o îndoială semnificativă asupra 
capacităţii Societăţii de a-şi continua activitatea. 
Dacă noi concluzionăm că există incertitudini semnificative, ne este solicitat să atragem 
atenţia în raportul auditorului asupra prezentărilor aferente din situaţiile financiare, sau, 
dacă aceste prezentări sunt neadecvate, să modificăm opinia. 
Concluziile noastre au la bază probele de audit obţinute până la data raportului de audit.  
Cu toate acestea, evenimente sau condiţii viitoare pot cauza o întrerupere a continuităţii 
activităţii Societăţii; 
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A.3.5 •  Evaluăm prezentarea de ansamblu, structura şi conţinutul situaţiilor financiare, incluzând 

prezentările, pentru a evalua dacă acestea sunt întocmite în concordanţă cu cadrul de 
prezentare aplicabil şi evaluăm dacă situaţiile financiare prezintă tranzacţiile şi 
evenimentele care stau la bază într-o manieră care asigură prezentarea justă; 

 
A.3.6 •    Determinăm dintre aspectele comunicate cu persoanele din conducerea societății acele 

aspecte care au necesitat o atenţie semnificativă din partea auditorului în efectuarea 
auditului, luând în considerare: 
o secţiuni cu un risc evaluat mai mare de denaturare semnificativă sau riscuri 

semnificative identificate în concordanţă cu ISA 315 (revizuit);  
o raţionamente semnificative ale auditorului în legătură cu secţiuni ale situaţiilor 

financiare care implică raţionamente semnificative ale conducerii, incluzând 
estimări contabile care au fost identificate ca având o incertitudine mare privind 
estimarea lor;  şi 

o efectele asupra auditului a evenimentelor semnificative sau tranzacţiilor care au 
avut loc în cursul perioadei. 

 
A.4 Semnificaţia poate fi descrisă ca o importanţă relativă a unui aspect, considerat în contextul 

unor factori cantitativi şi calitativi; 
 
Prevederi privind comunicarea  

A.5.1 Noi comunicăm cu persoanele din conducerea Societății în ceea ce priveşte, printre altele, 
întinderea şi momentul în timp planificate ale auditului şi rezultatele de audit semnificative, 
incluzând orice deficienţe semnificative ale controlului intern pe care noi le identificăm pe 
parcursul auditului; 
 

A.5.2 Transmitem persoanelor din conducerea Societății o declaraţie prin care comunicăm faptul că 
am îndeplinit cerinţele etice relevante privind independenţa şi comunicăm acestora toate 
relaţiile şi orice alte aspecte de la care se poate aştepta să aibă vreun impact asupra 
independenţei noastre, şi, acolo unde este aplicabil, măsurile de siguranţă luate, atunci când 
este cazul. 
 


