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Actualizat in data de 09.09.2026

prin Hotérdrea Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor nr. 2517

CAPITOLUL 1

Denumirea, forma juridici, sediul, durata

Art. 1 — Denumirea societitii
Denumirea societitii este A.T.C. — AGRO TOTAL CONSTRUCT S.A.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte acte emanénd de la societate, denumirea
societdtii va fi precedatd sau urmati de cuvintele ,,Societate pe Actiuni" sau initialele ,,S.A.", de
inscrierea valorii capitalului social, din care efectiv virsat, numarul de inregistrare in Registrul
Comertului si sediul social.

Art. 2 — Forma juridici a societiitii

Societatea A.T.C. - AGRO TOTAL CONSTRUCT este persoand juridica roméni, avand forma
juridicd de societate deschisi pe actiuni, constituiti si functionénd potrivit Legii societatilor nr.
31/1990, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare.

Societatea isi desfasoari activitatea in conformitate cu legile romane si prezentul Act constitutiv.

Art. 3 — Sediul societitii
Sediul societitii este in Roménia, localitatea Ghimbav, str. F agdragului nr. 26, jud. Brasov.

Sediul societitii poate fi schimbat in alti localitate din Roménia, potrivit legii, in baza hotirarii
A.GA.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezentante, agentii, situate in alte localitdti din tara
precum si strainitate.

Art. 4 — Durata societitii

Durata societitii este nedeterminati, cu incepere de la data inmatriculirii ei in registrul comertului.



CAPITOLUL II
Obiectul de activitate

Art. 5 — Societatea A.T.C. — AGRO TOTAL CONSTRUCT S.A. are drept scop prestarea de
servicii in agriculturd, arendarea de terenuri agricole si punerea in aplicare a initiativelor in
domeniul fabricafiei de utilaje agricole §i in domenii conexe acestora si realizarea de profit pe baza
OBIECTULUI DE ACTIVITATE, dupi cum urmeazi:

Domeniul principal de activitate este: 016 — Activititi auxiliare agriculturii si activitati dupa
recoltare.

Activitatea principald este: 0161 — Activitati auxiliare pentru productia vegetald.

Activititile secundare sunt:
0111 - Cultivarea cerealelor (excluzdnd orezul), plantelor leguminoase si a plantelor
oleaginoase;
0113 — Cultivarea legumelor si a pepenilor, a ridicinoaselor si tuberculiferelor;
0119 — Cultivarea altor plante din culturi nepermanente;

0128 - Cultivarea condimentelor, plantelor aromatice, medicinale si a plantelor de uz
farmaceutic;

0129 - Cultivarea altor plante permanente;

0163 — Activititi dupa recoltare si pregétirea semintelor;

2553 — Operatiuni de mecanici generali;

3312 — Repararea si intrefinerea masinilor;

4621 — Comert cu ridicata al cerealelor, semintelor, furajelor si tutunului neprelucrat;

4631 - Comerf cu ridicata al fructelor si legumelor;

4636 - Comert cu ridicata al zaharului, ciocolatei si produselor zaharoase;

4711 - Comert cu aménuntul nespecializat, cu vanzare predominanti de produse alimentare,
bauturi si tutun;

4941 - Transporturi rutiere de marfuri;

5210 — Depozitari;

5224 — Manipulari;

6820 — Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;

7731 — Activitati de Inchiriere i leasing cu masini si echipamente agricole;

7739 - Activitdfi de inchirierea §i leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile
n.c.a;

9531 - Repararea si intretinerea autovehiculelor;

9699 - Alte servicii personale n.c.a.



CAPITOLUL III

Capitalul social, actiunile

Art. 6 — Capitalul social

Capitalul social este de 610.193,54 lei, impartit in 47.597 actiuni nominative, in valoare de cite
12,82 Iei fiecare, in intregime subscrise si varsate. Conform registrului consolidat al actionarilor,
capitalul social este impdrtit in urmitoarea structuri:

— 20.004 actiuni, in valoare totald de 256.451,28 lei, reprezentind 42,0279% din totalul
capitalului social apartin societitii REDOXA LEM S.R.L.;

— 15.490 actiuni, in valoare totald de 198.581,80 lei, reprezentand 32,5441% din totalul
capitalului social apartin actionarului PROCOP CONSTANTIN;

— 12.103 actiuni, in valoare totald de 155.160,46 lei, reprezentind 25,4281% din totalul
capitalului social apartin actionarilor persoane fizice.

Art. 7 — Actiunile

In prezent, actiunile sunt dematerializate §i tranzactionate pe piata AeRO. Evidenta actionarilor
societdtii se fine de Depozitarul Central S.A., cu posibilitatea schimbérii optiunii asupra pietei
organizate si a registrului independent privat.

Dreptul de proprietate asupra actiunilor emise in forma dematerializati si tranzactionate pe o piata
reglementatd sau in cadrul unui sistem alternativ de tranzactionare se transmite potrivit
prevederilor legislatiei pietei de capital.

Art. 8 — Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza hotérarii adunirii generale extraordinare a
actionarilor, in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de lege.

Art. 9 — Drepturi si obligatii ce decurg din actiuni

Fiecare actiune subscrisé §i virsati de actionari, conferd acestora dreptul la un vot in adunarea
generald a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de conducere, dreptul de a
participa la distribuirea dividendelor conform prevederilor prezentului act constitutiv si
dispozitiilor legale, respectiv la alte drepturi previizute in actul constitutiv.

Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la actul constitutiv.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor
persoane.

Obligatiile societitii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund in limita
valorii actiunilor ce le detin.

Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.

Un creditor al unui actionar poate formula pretentii numai asupra partii din dividendele ce i se va
repartiza actionarului de cétre adunarea generali a actionarilor sau a cotei parti cuvenite acestuia
la lichidarea societitii, efectuata in conditiile prezentului statut.



Art. 10 — Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decét un proprietar pentru
fiecare actiune.

Cesiunea partiald sau totald a actiunilor intre actionari sau citre terti se face in conditiile si cu
procedura prevazuta de lege.

CAPITOLUL 1V

Adunarea generali a actionarilor

Art. 11 — Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de conducere al societitii, care decide asupra
activitatii acesteia. Adunarea Generald a Actionarilor poate fi ordinari si extraordinari. Adunarea
Generald Ordinard se intruneste cel putin o dati pe an, in cel mult 4 luni de la incheierea
exercitiului financiar. Aceasta are urmétoarele atributii:

— sd discute, sd aprobe sau si modifice situatia financiard anuald, dupi ascultarea raportului
administratorilor si al auditorului financiar, si s fixeze dividendul;

— sd aleagi si s revoce membrii consiliului de administratie;

— 88 numeasca sau si demitd auditorul financiar gi sa fixeze durata minimi a contractului de
audit financiar;

— sa fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de
administratie;

— sa se pronunte asupra gestiunii consiliului de administratie;

— sd stabileasca bugetul de venituri §i cheltuieli §i, dupa caz, programul de activitate, pe
exercitiul financiar urmator.

Adunarea Generald Extraordinara se Intruneste ori de céte ori este nevoie a se lua o hotirére pentru:

— majorarea capitalului social si modificarea numarului de actiuni sau a valorii nominale a
acestora;

— schimbarea obiectului societitii;
— schimbarea formei societitii;
— mutarea sediului;

— infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte
asemenea unitafi fard personalitate juridica;

— fuziunea cu alte societati sau divizarea societitii;

— reducerea capitalului social sau rentregirea sa prin emisiune de noi actiuni;
— dizolvarea societitii;

— emisiune de obligatiuni;

— orice altd modificare a actului constitutiv sau oricare alti hotirare pentru care este ceruts
aprobarea adunarii generale.



Art. 12

Pentru validitatea deliberdrilor adunirii generale ordinare este necesari prezenta actionarilor care
sé reprezinte cel putin jumatate din capitalul social, iar hotirarile si fie luate de actionarii de detin
majoritate simpla a capitalului social reprezentat in adunare.

Daci adunarea generald ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor previzute la
alineatul precedent, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate s delibereze asupra
punctelor de pe ordinea de zi a celei dintdi aduniri, oricare ar fri partea de capital social
reprezentata de actionarii prezenti, cu majoritate.

Pentru validitatea deliberarilor adunirii generale extraordinare sunt necesare:

- la prima convocare, prezenta actionarilor reprezentind trei patrimi din capitalul social, iar
hotérérile si fie luate cu votul unui numir de actionari care si reprezinte cel putin jumitate
din capitalul social;

- la convocarile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentind jumitate din capitalul social, iar
hotérérile sa fie luate cu votul unui numar de actionari care sa reprezinte cel putin o treime din
capitalul social.

Decizia de modificare a obiectului principal de activitate al societitii, de reducere sau majorare a
capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de dizolvare a societitii
s¢ ia cu o majoritate de cel putin doui treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti
sau reprezentati.

Art. 13

Adunarea generald va fi convocata de consiliul de administratie ori de cite ori va fi nevoie, in
conformitate cu prevederile din statut.

Termenul de intrunire, in nici un caz, nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocirii.

Convocarea se face cu unul din modelele de convocare legale. Se pot utiliza si moduri combinate
(Legea 31/1990, art. 117, alin. (4), combinate cu alin. (5)).

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunrii generale, precum si ordinea de zi, cu aritarea
explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunirii.

Art. 14

Consiliul de administratie este obligat si convoace de indatdi Adunarea Generala, la cererea
actionarilor reprezentand cel putin 5% din capitalul social, daci cererea cuprinde dispozitii ce intr
in atributiile adunarii.

Adunarea Generald va fi convocata in termen de cel mult 30 de zile si se va intruni in termen de
cel mult 60 de zile de la data primirii cererii.

Daca consiliul de administratie nu convoacs adunarea, instanta de la sediul societatii, cu audierea
partilor, va putea ordona convocarea, desemnand dintre actionari persoana care o va prezida.



Art. 15

Actionarii exercitd dreptul lor de vot in Adunarea Generald, proportional cu numarul de actiuni pe
care le poseda.

Art, 16

Actionarii pot participa §i vota in adunarea generali prin reprezentare, in baza unei imputerniciri
speciale sau generale.

Imputernicirea speciald poate fi acordatid oricarei persoane pentru reprezentare intr-o singurd
adunare generala i contine instructiuni specifice de vot din partea actionarului emitent.

Actionarul poate acorda o imputernicire generald valabila pentru o perioadi care nu va depisi 3
ani, permitind reprezentantului siu a vota in toate aspectele aflate in dezbaterea adunirilor
generale ale actionarilor a uneia sau mai multor societiti identificate in imputernicire, inclusiv in
ceea ce priveste acte de dispozitie, cu conditia ca Imputernicirea si fie acordati de citre actionar,
In calitate de client, unui intermediar definit conform art. 2 alin. (1) pet. 19 din Legea nr. 24/2017
privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piati, sau unui avocat.

Imputernicirile generale, inainte de prima lor utilizare, se depun la societate cu cel putin 3 zile
inainte de data tinerii Adundrii Generale, in copie, cuprinzdnd mentiunea conformitatii cu
originalul sub semnitura reprezentantului.

Actionarii care nu au capacitatea legald, precum si persoanele juridice, pot fi reprezentati prin
reprezentantii lor legali, care la rdndul lor, pot da Imputernicire speciald altor persoane
Imputernicite pentru respectiva adunare generald sau imputernicire generald. Imputernicirile vor
fi depuse la sediul societatii cu cel putin 3 zile inainte de data tinerii Adunarii Generale. Ele vor fi
retinute de societate, ficandu-se mentiune despre acesta in procesul verbal.

Redactarea continutului imputernicirilor speciale se va face prin grija consiliului de administratie.
Acestea vor fi puse la dispozitia actionarilor la sediul si pe site-ul societitii.

Actionarii au posibilitatea de a vota prin corespondentd, inainte de adunarea generali utilizind
formularul de vot prin corespondentd. Formularele de vot prin corespondentd completate si
semnate, Insotite de copia actului de identitate valabil al actionarului (buletin/carte de identitate in
cazul actionarilor persoane fizice respectiv certificat de inregistrare si copia actului de identitate
al reprezentantului legal Tn cazul persoanelor juridice) se vor expedia la sediul societatii, prin posta
sau curierat, cu confirmare de primire, ori prin mijloace electronice, utilizdnd semnitura
electronica calificatd, la adresa de e-mail comunicata prin convocator, astfel incét si fie inregistrate
ca fiind primite pand cel tirziu cu 48 de ore inainte de adunare. Formularele primite ulterior
termenului stabilit nu vor fi luate in calcul pentru determinarea cvorumului sl majoritatii in
adunarea generali.

Art. 17

Actionarii care au calitatea de membri ai consiliului de administratie, nu pot vota in baza actiunilor
pe care le poseda, nici personal, nici prin mandatar, descircarea gestiunii lor, sau o problema in
care persoana sau administratia lor ar fi in discutie.

Ei pot vota insa situatia financiard anual, daca nu se poate forma majoritatea legal3 fari votul lor.



Art. 18

Actionarul care, intr-o anumité operatie, are — fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane —
un interes contrar aceluia al societitii, va trebui s se abtind de la deliberirile privind acea operatie.

Actionarul care contravine acestei dispozitii este rispunzitor de daunele produse societatii, daci
férad votul sdu, nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruti.

Art. 19

Societatea va fi administratd de catre un consiliu de administratie compus din trei administratori,
persoane fizice sau juridice, care pot avea calitatea de actionari, alesi prin vot secret in adunarea
generala a actionarilor pe o perioada de patru ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade de
patru ani.

Pentru ca numirea unui administrator si fie valabila din punct de vedere juridic, persoana numiti
trebuie s& o accepte in mod expres.

Consiliul de Administratie este condus de un presedinte.

La prima gedintd Consiliul de Administratie alege dintre membrii s3i pe presedintele consiliului
de administratie.

Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o dati la 3 luni, la convocarea presedintelui sau
la cererea motivatd a cel putin 2 dintre membrii si sau a directorului/directorului general. El este
prezidat de catre presedinte, iar in lipsa acestuia, de citre un membru al Consiliului de
administratie desemnat prin vot.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesar# prezenta a cel putin jumitate din numirul membrilor
Consiliului de Administratie si deciziile se jau cu majoritatea voturilor celor prezenti.

Dezbaterile in Consiliul de Administratie au loc in baza ordinii de zi stabilitd si comunicati de
pregedinte. Acestea se consemneaza Intr-un proces verbal, care se scrie intr-un registru sigilat si
parafat de presedintele Consiliului de Administratie.

Procesul verbal se semneazi de catre presedintele Consiliului de Administratie si de citre cel putin
un administrator.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentatd de presedintele Consiliului de Administratie care
poate delega reprezentarea directorului/directorului general.

Cel ce reprezintd societatea semneazi actele care angajeazi societatea fati de terti.

Membrii Consiliului de Administratie rispund individual sau solidar dupi caz, fati de societate
pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la dispozitiile legale, prin abateri de la
statut sau pentru greseli personale in administrarea societafii. In astfel de situatii ei vor putea fi
revocati prin hotirirea adunarii generale.

Consiliul de administratie poate delega conducerea societatii citre unul sau mai multi directori,
numind pe unul dintre ei director general. Directorul general poate fi numit dintre administratori
sau din afara consiliului de administratie.



Art. 20 — Atributiile si obligatiile consiliului de administratie al societatii

Are deplina libertate in conducerea, organizarea si gestionarea societitii, singurele limitiri fiind
cele previzute de lege si prezentul act constitutiv.

Consiliul de administratie este riaspunzitor fatd de societate pentru:
— existenta reald a dividendelor platite;
— existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;
— exacta Indeplinire a hotérarilor adunirii generale.
Consiliul de administratie are urmitoarele atributii:
— stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societitii;

— stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea
planificarii financiare;

—numirea §i revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor;
— supravegherea activitatii directorilor;

— pregdtirea raportului anual, a B.V.C.-ului, organizarea adunirii generale a actionarilor si
implementarea hotarérilor acesteia;

— introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societitii, potrivit Legii nr.
85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolvent;

— stabileste programul de activitate al societitii;
— aproba structura de organizare si regulamentul de organizare si functionare a societitii;

— aprobd contractarea de credite pana la jumitate din valoarea contabild a activelor societitii
la data incheierii actului juridic;

— actele de dobandire, instrdinare, schimb sau de constituire in garantie a unor active din
categoria activelor imobilizate ale societatii, a caror valoare depaseste, individual sau cumulat,
pe durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai putin creantele
imobilizate, se Incheie de catre administratorii sau directorii societiitii numai dupi aprobarea
prealabild de citre adunarea generala extraordinari a actionarilor; aceeasi aprobare prealabild
este necesard pentru inchirierile de active corporale pe o perioadi mai mare de un an, a ciror
valoare individuald sau cumulati fat de acelasi cocontractant ori fatii de persoane implicate
sau care actioneazd Tn mod concertat depiseste 20% din valoarea totalului activelor
imobilizate, mai putin creantele imobilizate la data incheierii actului juridic, precum si pentru
asocierile pe o perioadd mai mare de un an care depasesc aceeasi valoare, potrivit art. 91 din
Legea nr. 24/2017,

— rezolva orice alte probleme stabilite in adundrile generale ale actionarilor;

— rezolva orice problemd operativd necesara realizarii obiectivelor societitii, si dupi caz le
supune ratificérii adundrii generale;

— aprobd incheierea de contracte de inchiriere, arenda, asociere in participatiune;

— stabileste tactica si strategia de marketing.



Se deleagd Consiliului de Administratie, in conditiile art. 114 alin. (1) din Legea nr. 31/1990,
exercitiul atribufiei prevazute la art. 113 lit. ¢) din aceeasi lege, privind schimbarea obiectului
de activitate al societitii, cu exceptia domeniului si activitifii principale, care rimén de
competenta exclusiva a Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor. In exercitarea acestei
atributii, Consiliul de Administratie poate hotiri introducerea sau eliminarea de coduri CAEN
din obiectul secundar de activitate al societitii, cu respectarea prevederilor art. 114 alin. (3) din
Legea nr. 31/1990.

Art. 21

Incetarea functiei de administrator se face prin expirarea mandatului, prin revocare, demisie,
incapacitate sau incompatibilitate, deces sau desfiintarea persoanei juridice administrator.

Art, 22

Societatea este condusé de un director sau director general.

Directorul/Directorul general care poate fi si presedintele Consiliului de Administratie, angajeazi
societatea fatd de terti si in toate raporturile sale, avind competenta si aprobe cu respectarea legii
toate mésurile pentru conducerea societtii si realizarea obiectului de activitate, cu exceptia celor
date in competenfa exclusivd a adundrii generale si Consiliului de Administratie, potrivit
prevederilor actului constitutiv.

Directorul/Directorul general poate delega atributii si celorlalti directori si salariatilor societtii.

In lipsa directorului/directorului general, atributiile acestuia sunt indeplinite de unul din directorii
adjuncti, stabilit de directorul general.

Directorul/Directorul general si directorii adjuncti raspund individual si solidar, dupa caz, pentru
prejudiciile aduse societdtii in indeplinirea cu rea credintd si chiar din culpa a atributiilor ce le
revin.

CAPITOLUL V

Gestiunea societitii

Art. 23

Gestiunea societitii este controlatd de administratori si de auditorul financiar. Adunarea Generali
numeste auditorul financiar si fixeazé durata minima a contractului de audit financiar. Consiliul
de administratie inregistreazi la registrul comertului orice schimbare a auditorilor financiari.

Auditorul financiar este obligat si supravegheze gestiunea societiitii, si verifice daci situatiile
financiare sunt legal Intocmite §i In concordantd cu registrele, daci acestea din urmi sunt tinute
regulat si dacd evaluarea elementelor patrimoniale s-a facut conform regulilor stabilite pentru
intocmirea i prezentarea situatiilor financiare.

Despre toate acestea, precum si asupra propunerilor pe care le vor considera necesare cu privire la
situafiile financiare si repartizarea profitului, auditorul va prezenta adunirii generale un raport
amanuntit.

Auditorul financiar va aduce la cunostintd membrilor consiliului de administratie neregulile in
administratie si incélcarile dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le

constatd, iar cazurile mai importante le va aduce la cunostintd adunirii generale.
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Revocarea auditorului financiar se va putea face numai de adunarea generals, cu votul cerut la
adundrile extraordinare.

CAPITOLUL VI

Activitatea societitii

Art, 24 — Exercitiul economic financiar

Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie.

Art. 25 — Amortizarea activelor imobilizate

Consiliul de Administratie stabileste in conditiile legii modul de amortizare a activelor imobilizate.

Art. 26 — Evidenta contabili si situatia financiari anuali

Societatea va tine evidenta contabila in lei, va intocmi situatia financiari anuala si contul de profit
si pierderi, avand in vedere normele metodologice elaborate de Ministerul Finantelor.

Situatia financiard anuald si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial,
conform legii.

Profitul societdfii se stabileste pe baza bilantului aprobat de adunarea generali a actionarilor.
Profitul se stabileste pe baza i in conditiile legii.

Din profit se constituie fondurile destinate modernizarii, cercetirii si dezvoltirii de productie,
investitii etc., in baza hotérarii adunirii generale.

Fondul de rezervi si celelalte fonduri se stabilesc in conformitate cu prevederile legale.

Actionarii pot primi dividende din profitul net ramas in functie de participarea la capitalul social,
plata acestora ficindu-se nu mai tarziu de 6 luni de la aprobarea bilantului de citre adunarea

T

In cazul inregistririi de pierderi, adunarea general3 a actionarilor va analiza cauzele si va hotiri in
consecinta.

Art. 27 — Registrele societatii

Societatea va tine registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL VII

Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

Art. 28 — Modificarea formei juridice
Societatea va putea fi transformati in alti forma de societate, prin hotirirea Adunirii Generale a
Actionarilor.

Art. 29 — Dizolvarea societitii

Societatea se poate dizolva in urmitoarele situatii:
* imposibilitatea realizarii obiectului social;

* hotéirdrea Adunarii Generale;
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* faliment;

* pierderea unei jumititi din capitalul social, dupi ce s-a consumat fondul de rezerva, daci
Adunarea Generald a Actionarilor nu decide completarea capitalului sau reducerea lui la suma
rdmasa;

* numarul de actionari va fi redus sub 2, mai mult de 9 luni;

* la cererea oricérui actionar, daca imprejuririle de fortd majori ori consecintele lor dureazi
mai mult de 8 luni, jar Adunarea Generala a Actionarilor constati ci functionarea societatii nu
mai este posibila;

* In orice alte situatii, pe baza hotérérii Adunirii Generale a Actionarilor, luati in unanimitate.

Dizolvarea societitii trebuie si fie inscrisa in registrul comertului si publicats in Monitorul Oficial.
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidats.
Art. 30 — Lichidarea societitii

Lichidarea societitii si repartizarea patrimoniului se fac in conditiile si cu respectarea procedurii
prevazute de lege.

Art. 31 — Litigii

Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice roméne sau striine sunt de competenta instantelor
judecitoresti din Romania. Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre societate si persoane
juridice romane si striine pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL VIII

Dispozitii finale

Art. 32

Orice nominalizare de administrator sau auditor financiar validati de Adunarea Generali a
Actionarilor va fi supusa formalititilor de publicitate legali.

Art. 33

Persoanele numite in funcfia de administrator trebuie si fie asigurate pentru rdspundere
profesionala.

Art. 34

Prevederile prezentului Act constitutiv se completeazi cu dispozitiile legale referitoare la
societatile comerciale.

Art. 35

Prevederile actualului Act constitutiv anuleazd orice prevederi statutare anterioare si contrare
prezentului.

ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR

Prin Presedintele Consiljului de Administratie
Morariu Octav
_ "”q. 11
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