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1. Analiza activităţii societăţii comerciale 
 
Prezentare generală 

Denumire societate IPROEB S.A. 

Tip societate Societate pe acţiuni 

Adresa str. Drumul Cetății, nr. 19, Bistrița, jud. Bistrița-Năsăud 

Telefon 0263 238150  

Număr înregistrare la Oficiul Registrului 
Comerţului 

J06/55/1991 

Cod Unic de Înregistrare 566930 

Cod de Identificare Fiscală RO 566930 

Codul LEI 315700X8J7OFI1FR5R47 

Capital social 37.572.221,10 lei 

Valoarea nominală a acţiunilor 0,30 lei/acţiune 

Număr de acţiuni 125.240.737 

Piaţa pe care se tranzacţionează valorile 
mobiliare emise 

Bursa de Valori București – SMT - AeRO Premium 

Denumirea entităţii emitente: IPROEB S.A. 
Sediul social: Bistrița, str. Drumul Cetății, nr. 19 

Codul Unic de Înregistrare la Oficiul 
Registrului Comerţului: 

 
566930 

Număr de ordine în Registrul Comerţului: J06/55/1991 

Capital social subscris şi vărsat: 37.572.221,10 lei 

Piaţa reglementată pe care se 
tranzacţionează valorile mobiliare emise: 

 
Bursa de Valori Bucureşti -SMT- AeRO Premium 
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1.1. a) Descrierea activităţii de bază a societăţii comerciale: 

 

Înființată în anul 1982, Societatea IPROEB S.A. este o companie cu tradiţie în domeniul 

electrotehnic din România, domeniul de activitate cuprinzând producția şi comercializarea de cabluri 

și conductoare, materiale electroizolante, izolatoare compozite, mijloace de automatizare, precum și 

diverse echipamente electrice. 

Fabrica de cabluri și conductoare produce o gamă largă de produse, care cuprinde conductoare 

izolate pentru instalații electrice fixe și mobile, cabluri de energie de medie și joasă tensiune, cabluri 

pentru branșamente și rețele aeriene, cabluri coaxiale cu izolație de polietilenă, cabluri pentru 

autovehicule, cabluri pentru telecomunicații, cabluri destinate sectorului feroviar precum si toată gama 

de conductoare din aluminiu/aliaj oțel-aluminiu. 

Fabrica de automatizări si izolatoare produce echipamente complexe pentru industria de 

automotive, izolatoare compozite pentru LEA 20kV, LEA 110 kV, LEA 220 kV si LEA 400 kV. 

 

 

b) Precizarea datei de înființare asocietății comerciale: 

Data înfiinţării societății IPROEB S.A.: 26.01.1991 prin Hotarârea Guvernului nr.70/1991. 

 

c) Descrierea oricarei fuziuni sau reorganizări semnificative a societăţii comerciale, ale filialelor 

sale sau ale societăţilor controlate, în timpul exerciţiului financiar: 

Nu este cazul. 

 

d) Descrierea achizițiilor si/sau înstrăinărilor de active: 

În anul 2025, societatea a achiziționat active imobilizate în valoare de 1.100.244 lei, acestea 

având următoarea structură: 

                                                                                                                                      ( lei ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

De asemenea, s-a continuat programul de modernizare a unor mijloace fixe, utilaje și instalații 

existente, valoarea totală a modernizarilor finalizate fiind de 13.832.774,00 lei.  

La sfârsitul anului 2025, investitiile în curs de execuție sunt în valoare de 93.073.351,00 lei, 
acestea constând în echipamente și utilaje aflate în faza de montaj sau punere în funcțiune, dar și în 
lucrări de modernizare a unor utilaje existente, precum și modernizări de clădiri sau up-date-uri de 
programe informatice. 

- active necorporale (licente)        8.149 

- active corporale, din care : 1.092.095  

- aparate si instalatii de măsurare si control    314.734 

- mijloace de transport 

- echipamente, utilaje si instalatii noi 

   380.004 

   397.357  
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e) Descrierea principalelor rezultate ale evaluării activității: 
 
1.1.1. Elemente de evaluare generală 
Cifra de afaceri 
 

Nr. 

Crt. 

Indicatori Realizat lei 

2024 

Realizat lei 

2025 

Variatie 

2025/2024(%) 

1. Cifra de afaceri, din care 

-export 

188.855.596 

7.572.506 

192.822.515 
6.928.124 

2,1% 

(8,5%) 

2. Venituri totale, din care : 172.749.276 187.561.324 8,5% 

 - venituri din exploatare 171.403.596 186.093.798                       8,5% 

 - venituri financiare 1.345.714 1.467.526 9% 

3. Cheltuieli totale, din care : 149.980.689 166.568.746 11% 

 
- cheltuieli din exploatare 149.572.806 165.089.397 10% 

 -cheltuieli financiare 407.884 1.479.349 263% 

4. Profit brut 22.768.587 20.992.578 (8%) 

5. Profit net de repartizat 19.965.548 19.542.494 (2%) 

6. Rezultatul pe acțiune de baza 0,1420 0,0935 (34%) 

 

Cifra de afaceri realizată în anul 2025, în valoare de 192.822.515 lei, a înregistrat o creștere 

moderată de aproximativ 2% comparativ cu anul precedent. 

Această evoluție reflectă eficiența strategiei de creștere adoptate, precum și bazele solide 

operaționale demonstrate, cu atât mai mult cu cât aceasta s-a realizat în contextul derulării unui amplu 

program de retehnologizare. În același timp, profitul net aferent anului 2025 a consemnat o creștere 

de circa 2% față de exercițiul financiar anterior. 

Rezultatele obținute evidențiază stabilitatea performanței financiare și susțin capacitatea de a 

genera valoare pe termen lung, în linie cu obiectivele de dezvoltare sustenabilă. 

 

Costuri 

Structura rezultatului din exploatare din 2025 se prezintă astfel: 

 

INDICATORUL 2024 
lei 

2025 
lei 

Cifra de afaceri 188.855.596 192.822.515 

Alte venituri din exploatare (17.452.034) (6.728.717) 

Cheltuieli cu materiile prime, alte materiale și alte cheltuieli 
(utilități, cheltuieli cu personalul, ajustări de valoare active) 

137.976.363 149.374.014 

Alte cheltuieli din exploatare 11.596.443 15.715.381 

Venituri din exploatare total 171.403.562 186.093.798 

Cheltuieli din exploatare total 149.572.806 165.089.397 

Rezultat din exploatare 21.830.757 21.004.401 
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Lichiditatea societății comerciale 

 

Gestionarea prudentă a riscului de lichiditate a avut în vedere atât menținerea unor 

disponibilități adecvate în conturi și casierie, cât și asigurarea accesului la finanțare prin facilități de 

creditare angajate. 

Pe parcursul anului 2025, conducerea societății IPROEB S.A. a monitorizat în mod constant 

previziunile fluxurilor de numerar, astfel încât să fie asigurat nivelul necesar de lichidități pentru 

desfășurarea în condiții optime a activității. 

La sfârșitul anului 2025, disponibilitățile existente în conturile bancare și în casieria societății se 

ridicau la suma de 10.967.946 lei, în timp ce datoriile către instituțiile de credit totalizau suma de 

33.413.412 lei. 

 

1.1.2. Evaluarea nivelului tehnic al societății comerciale: 

 

Descrierea principalelor produse realizate și/sau servicii prestate. Principalele produse realizate 

de societate sunt: 

FABRICA DE CABLURI SI CONDUCTOARE 

➢ cabluri și conductoare de joasă și medie tensiune; 

➢ conductoare neizolate din aluminiu și din oțel-aluminiu 

➢ tamburi pentru ambalare cabluri si conductoare electrice 

 

FABRICA DE AUTOMATIZARI SI IZOLATOARE 

➢ tablouri si cutii de distribuție 

➢ izolatoare compozite și lanțuri de izolatoare 

➢ linii de fabricație pentru firmele de cablaje auto 

➢ prelucrări și confectii metalice diverse 

 

a) Principalelor pieţe de desfacere pentru fiecare produs sau serviciu şi metodele de distribuţie 

 

In anul 2025, vânzarile de produse din nomenclatorul de fabricație IPROEB au fost adresate, in 

procent majoritar catre piata interna.  

Vanzarile au fost efectuate catre companiile de distributie sau transport energie electrica din 

Romania, prin incheierea unor acorduri cadru multianuale sau a unor contracte subsecvente.  

Produsele noastre au fost destinate companiilor de constructii montaj electric avand ca obiectiv 

modernizarea si executia unor linii electrice aeriene, statii si substatii din sistemul energetic national. 

De asemenea au fost derulate contracte de vanzare-cumparare cu dezvoltatorii si antreprenorii 

unor parcuri fotovoltaice, eoliene sau a unor instalatii de stocare a energiei electrice. 

Produsele noastre s-au regasit si in depozitele marilor distribuitori de materiale electrice  din 

Romania. 

La export, piața de desfacere a companiei este în dezvoltare orientată către Europa și Asia.  
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b) Ponderea fiecărei categorii de produse sau servicii în veniturile şi în totalul cifrei de afaceri 
ale emitentului pentru ultimii trei ani 
 

Gama produse Pondere /2023 Pondere /2024 Pondere /2025 

Cabluri și conductoare 93.36% 94.12% 93.67% 

Izolatoare compozite 1.78% 0.69% 0.81% 

Linii montaj/mijl.automatizare 0.5% 0.74% 1.68% 

Diverse 3.76% 4.45% 3.84% 

  
 

c) Produse noi avute în vedere pentru care se va afecta un volum substanţial de active în viitorul 
exerciţiu financiar, precum şi stadiul de dezvoltare al acestor produse. 

 
Compania noastra desfasoara un amplu program de schimbare fundamentala a fluxurilor de 

fabricatie, care vor permite: 

➢ Extinderea capabilitatii de procesare a unor materii prime cu proprietati superioare. Astfel se 

vor obtine certificari internationale VDE, care ne vor permite sa abordam noi segmente ale 

pietelor europene. 

➢ Creșterea competitivității prin marirea semnificativa a vitezelor de procesare si reducerea 

consumurior energetice pe unitatea de produs. 

➢ Cresterea sectiunii maxime a cablurilor produse ,datorita  capabilitatilor marite ale noilor linii. 

➢ Abordarea de noi conductoare electrice cu capacitate marită de transport si sârme 

trapezoidale. 

➢ Integrarea proceselor de planificare si urmarire a productiei intr-un program de business ERP. 

 

1.1.3. Evaluarea activităţii de aprovizionare tehnico-materială 
 

Aprovizionarea tehnico-materială are ca scop asigurarea cu materii prime și materiale necesare 

desfăşurării proceselor de producție din cadrul societăţii, în conformitate cu cerinţele specificate în 

documentaţiile tehnice (fişe de produs, specificaţii şi necesare de materiale), intr-o ritmicitate care să 

permită încadrarea în termenele contractuale de furnizare a produselor. 

Aprovizionarea acestora se face de pe piata interna cat si externa, în urma efectuării activității 

de evaluare și selectare periodică a furnizorilor. 

S-a reușit lărgirea bazei de furnizori pentru toate materiile prime și materialele aprovizionate, 

evitandu-se sincopele de aprovizionare în cazul diminuării capacității de producție la unul din furnizori. 

Valoarea totală a stocurilor de materii prime și materiale la data de 31.12.2025 a fost de 21,5 

milioane lei, în creștere față de 14,7 milioane lei, nivel înregistrat la data de 31.12.2024. Această 

creștere a fost determinată, în principal, de necesitatea asigurării stocurilor de materiale pentru fazele 

de execuție afectate, în contextul scoaterii temporare din funcțiune a unor utilaje, ca parte a procesului 

de retehnologizare. 
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1.1.4.Evaluarea activității de vânzare 

a) Descrierea evoluţiei vânzărilor secvenţial pe piaţa internă şi/sau externă şi a perspectivelor 

vânzărilor pe termen mediu şi lung 

 

Societatea IPROEB S.A. a înregistrat o usoara crestere a cifrei de afaceri în anul 2025 față de anul 

2024, cu un procent de 2%, desi  influenta calendarului de relocari si montaj al liniilor noi din cadrul 

programului de modernizare a fluxurilor de fabricatie au dus la diminuarea capacitatilor de productie 

in ultima parte a anului. 

In anul 2025 vânzările de cabluri și conductoare electrice izolate și neizolate, izolatoare și lanțuri 

de izolatoare, au fost realizate preponderent pe piața internă. 

Pe termen mediu si lung, estimam o crestere exponentiala a cifrei de afaceri, odata cu finalizarea 

programului de modernizare. 

 

b) Descrierea situaţiei concurentiale în domeniul de activitate al emitentului, a ponderii pe 

piata a produselor sau serviciilor emitentului si a principalilor competitori 

Competitorii externi pentru produsele IPROEB , sunt: 

• ZZT 

• NEXANS 

 

Pe piața internă  IPROEB S.A. a avut ca principali competitori pentru cabluri (in ordinea ponderii 

în domeniu): 

• PRYSMIAN Cabluri și Sisteme S.A.  

• ICME ECAB S.A. București 

 

Conform topurilor existente, cifra de afaceri cumulată pentru primele 30 companii avand cod 

CAEN 2732  la care se adauga PRYSMIAN Cabluri și Sisteme S.A. CAEN 2371 este de 4.624.589.221 lei 

(exclusiv firme de cabluri pentru industria automotive), cu un numar de salariați de 4585. 

Poziția întreprinderii în cadrul  domeniilor analizate este locul 6 în funcție de cifra de afaceri și 

locul 5 în funcție de numărul mediu de salariați. 

Ponderea deținută de Iproeb S.A., în cifra de afaceri a primelor 6 companii din topul analizat, este 

de cca 5,02%. 

 

c) Descrierea oricărei dependenţe semnificative a emitentului faţă de un singur client sau faţă 

de un grup de clienţi a cărui pierdere ar avea un impact negativ asupra veniturilor societăţii 

emitentului 

Nu este cazul. 
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1.1.5. Evaluarea aspectelor legate de angajaţii / personalul societăţii comerciale 

 

a) Numărul mediu al angajaților societății în anul 2025 a fost de 232 persoane, iar la data de 

31.12.2025 numărul angajaților a fost de 228 persoane. 

Nivelul de pregătire al angajaților: 

- cu  studii  superioare    75 persoane  

- cu studii liceale si postliceale         67 persoane 

- cu școală profesională                   58 persoane 

- cu  studii generale obligatorii         28 persoane 

Gradul de sindicalizare al forței de muncă :            43 % 

 

b) Raporturile dintre Conducerea Executivă (in speță Consiliul de Administrație) si angajați 

(reprezentați de Sindicatul societății IPROEB S.A.) se desfașoară și se tratează conform prevederilor 

stipulate în Contractul Colectiv de Muncă aplicabil, negociat între părți, a celor stipulate în 

Regulamentul Intern și în Codul Muncii. 

Pe parcursul anului 2025 nu s-au înregistrat elemente, stări conflictuale de natura afectării 

raporturilor dintre angajator și angajați. 

 

 

1.1.6. Evaluarea aspectelor legate de impactul activității de bază a emitentului asupra mediului 

înconjurator 

IPROEB S.A. menține un Sistem de Management de Mediu în conformitate cu SR EN ISO 14001 

precum și un Sistem de Management al Sănătății și Securității în muncă, în conformitate cu SR ISO 

45001, ambele certificate de organisme autorizate. Aceste sisteme sunt integrate in cadrul general de 

guvernanta si control intern al societatii.  

Prin implementarea si menţinerea Sistemului de Management de Mediu, societatea asigura un 

cadru structurat pentru identificarea, evaluarea si gestionarea impactului activitatilor sale asupra 

mediului, in conformitate cu cerintele legale si de reglementare aplicabile.  

Managementul societăţii urmareste realizarea obiectivelor globale de performanță, inclusiv a 

celor de mediu, in corelare cu strategia de dezvoltare si cu asteptarile partilor interesate.  (acţionari, 

angajaţi, clienţi, furnizori, comunitate/societate); 

In acest context:  

● aspectele de mediu sunt integrate in politicile și obiectivele generale ale societatii;  

● sunt definite responsabilitati si niveluri de autoritate pentru implementarea si monitorizarea  

cerintelor de mediu;    

● sunt aplicate masuri pentru respectarea cerinţelor legale si a altor cerinţe de reglementare 

aplicabile, tuturor proceselor (fabricaţie, mentenanta, aprovizionare, activitati de control si testare, 

etc.); 

● sunt alocate resursele necesare si sunt derulate actiuni de monitorizare si verificare pentru  

sustinerea îmbunătăţirii continue;  
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Performanta de mediu este monitorizata prin indicatori cheie de performanta (KPI), stabiliti anual in 

corelare cu strategia societatii, cu politica declarata si cu rezultatele obtinute in exercitiile financiare 

anterioare. Acesti indicatori sunt integrati in programele de management, cu responsabilitati, termene de 

implementare si resurse alocate. 

Pe parcursul anulul 2025, IPROEB S.A. a continuat actiunile de  îmbunătățire a calității produselor, 

prin alinierea acestora la cerintele clientilor, la cadru legal si de reglementate aplicabil, precum si la 

standardele  internaționale relevante. În acest proces au fost avute in vedere contextul intern și extern 

al societatii, precum si așteptările părților interesate (clienți, furnizori, angajați, acționari, autorități 

legale și de reglementare, comunitate). 

Totodata, au fost implementate măsuri și acțiuni pentru menținerea și îmbunatățirea Sistemului 

de Management al Calității si a sistemelor aferente Laboratoarelor de incercari si metrologie, in 

vederea gestionarii  riscurilor care ar putea afecta conformitatea si performanta proceselor.  

 

Conformitate, certificari si acces pe piete reglementate  

In cadrul strategiei de dezvoltare, IPROEB SA a derulat colaborari cu organisme de certificare, 

acreditare, autorizare, in scopul asigurarii conformitatii produselor si sistemelor de management cu 

cerintele legale si de reglementare aplicabile, precum si cu cerintele clientilor.  

In acest context, in anul 2025, societatea a continuat demersurile de certificare a produselor 

destinate pietelor reglementate, in vederea sustinerii pozitionarii acestora pe segmente de piata care 

impun cerinte tehnice si de conformitate specifice.        

 

Principalele directii urmarite au fost:      

► Certificarea si omologarea de produse, în scopul diversificării portofoliului;    

► Certificarea cablurilor de joasa tensiune in conformitate cu standarde tehnice germane, 

pentru produsele destinate pietelor internationale;   

►  Obtinerea Certificatelor de Constanta a Performantei si a Rapoartelor de clasificare privind 

reactia la foc, emise de organisme notificate, in conformitate cu standardul armonizat SR EN 50575 si 

cu cerintele Regulamentului (UE) nr. 305/2011, pentru produsele destinate utilizarii in constructii 

► Obtinerea/reinnoirea certificarilor, autorizarilor, acreditarilor si atestarilor sistemelor de 

management necesare /scadente in cursul anului 2025.     

 

In anul 2025, IPROEB SA a obtinut Certificarea VDE pentru produsele din portofoliu, respectiv 

,,Cabluri de energie, pentru tensiunea nominala U0/U – 0,6/ 1 kV, izolate cu PVC, cu sau fara 

conductor concentric”, tipurile NYY, NAYY, NYCY, NAYCY, in conformitate cu standardele germane DIN 

VDE 0276 si HD 603/ HD 627.   

Certificarea emisa de VDE Prüf- und Zertifizierungsinstitut GmbH, confirma conformarea 

produselor cu standarde tehnice germane recunoscute pentru cerintele lor stricte privind siguranta, 

performanta si controlul calitatii pe intregul lant de fabricatie.  
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De asemenea, in luna martie 2025, societatea a obtinut Certificatul de Constanta a Performantei 

pentru Cabluri de energie, fara halogeni si cu emisie redusa de fum (LSFH) destinate utilizarii in 

constructii, emis de organismul notificat, in conformitate cu Regulamentul (UE) nr 305/ 2011 (CPR) si 

cu standardul armonizat SR EN 50575:2015, in cadrul sistemului AVCP 1+. 

Aceste certificari sustin conformitatea produselor IPROEB S.A. si contribuie la consolidarea 

pozitionarii acestora pe pietele interne si externe reglementate.      

Totodata, societatea a obtinut in 2025,  Certificate de conformitate si Licente de utilizare a 

marcii ,,R” emise de un organism independent de certificare, care confera dreptul de utilizare a marcii 

de conformitate pentru anumite categorii de Cabluri de energie, cu izolatie de XLPE, din portofoliu, 

destinate utilizarii in aplicatii din domeniul infrastructurii energetice. Licenta confirma evaluarea 

conformitatii produselor cu cerintele documentelor normative aplicabile si este valabila pana in 

septembrie 2028, cu respectarea conditiilor de supraveghere prevazute.  Aceste Licente completeaza 

setul de certificari de produs ale societatii si contribuie la mentinerea eligibilitatii produselor IPROEB 

S.A. pentru utilizarea pe segmente de piata supuse cerintelor de reglementare. 

Auditul de recertificare ISO 9001 al Sistemului de Management al Calitatii, a fost realizat de TÜV 

SÜD Management Service GmbH, in perioada 06-07.07.2025, certificatul eliberat de catre organismul 

de certificare prezintă valabilitate până la data de 06.06.2028 cu conditia susținerii auditurilor anuale 

de supraveghere. În cadrul auditului de recertificare din 2025 au fost evaluate condițiile de asigurare a 

conformității cu cerintele standardului de referință DIN EN ISO 9001:2015.  Procesul de recertificare a 

inclus evaluarea conformitatii sistemului cu cerintele standardului de referinta si contribuie la 

asigurarea unui cadru adecvat de control al proceselor si de imbunatatire continua.   

In completarea cadrului de conformitate si certificare, IPROEB SA a asigurat mentinerea 

acreditarilor si autorizatiilor necesare desfasurarii activitatilor de incercare, metrologie si furnizare in 

domenii reglementate.  

In acest sens au fost derulate:  

o Auditul de supraveghere nr. 2 pentru Laboratorului de încercari, acreditat de catre Renar 

o Auditul de supraveghere nr. 3 pentru Laboratorului de metrologie, acreditat de catre Renar 

Totodata societatea detine: 

o Autorizatie de furnizor feroviar, emisa in conformitate cu reglementarile AFER in vigoare 

o Autorizatia de laborator emisa de AFER pentru Laboratorul de incercari IPROEB SA, asigurand  

eligibilitatea societatii pentru desfasurarea activitatilor de testare specifice domeniului feroviar.  

IPROEB SA deține de asemenea: 

• certificate de omologare tehnică feroviară de tip și de fabricație  

• certificare și licențe de utilizare a mărcii de conformitate ,,R’’, pentru ,,Cablurile de energie si 

cablurile pentru comandă si semnalizare, pentru instalatii fixe  

• notificarea privind asigurarea calitatii emisa de Insemex, in conformitate cu cerintele SR EN ISO/ 

IEC 80079-34, pentru domenii de activitate supuse unor cerinte specifice de siguranta. 

• certificate de competenta emise de catre furnizori de competenta acreditati cu rezultate 

corespunzatoare, pentru Laboratorul de Metrologie, rezultatele fiind publicate pe site-ul www.renar.ro 
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1.1.7. Evaluarea activităţii de cercetare şi dezvoltare 

Activitatea de cercetare dezvoltare a fost concentrata pe asimilarea și omologarea de noi 

produse, conductoare neizolate cu capacitate marită si optimizarea constructiilor unor conductoare 

deja omologate, destinate infrastructurii de transport a energiei electrice pe linii electrice de joasa, 

medie si înalta tensiune. 

În ceea ce priveste activitatea de investitii, aceasta a vizat: 

➢ Achiziția de echipamente noi de productivitate marita, cu un grad mai mare de automatizare, 

cu o o precizie mai mare de prelucare si un control mai un asupra  calitatii produselor realizate – 

Proiect HG 807/2014 

➢ Eficientizarea consumurilor electrice prin înlocuirea acționărilor pe mai multe mașini 

➢ Optimizarea timpilor de încărcare a mașinilor de cablat 

➢ Linie noua de izolare si aplicare manta 

➢ Upgrade linie de izolare cu extruder nou 

 

1.1.8. Evaluarea activității societății comerciale privind managementul riscului 

Pentru anul 2026, societatea va continua procesul de instalare a echipamentelor noi și relocarea 

fluxurilor de fabricație pe aceste utilaje, ca parte a strategiei de retehnologizare și optimizare a 

producției. Această tranziție poate genera perioade temporare de inactivitate, care sunt monitorizate 

atent pentru a minimiza impactul asupra continuității operațiunilor. 

Totodată, este necesar să se țină cont de o serie de riscuri semnificative, care pot influența 

desfășurarea activității: 

➢  Riscul valutar: Având în vedere că societatea efectuează tranzacții în diferite valute, 

preponderent euro și dolari americani, rezultatele financiare sunt expuse la fluctuațiile cursurilor 

de schimb valutar. 

➢ Riscul de credit: Acesta poate apărea în situația în care partenerii comerciali nu își 

respectă obligațiile contractuale, generând pierderi financiare. Pentru limitarea acestui risc, 

societatea a adoptat o politică de colaborare exclusiv cu parteneri de încredere și/sau de obținere 

a garanțiilor corespunzătoare. 

➢ Riscul de preț al materiilor prime: Societatea utilizează cu precădere cupru, aluminiu și 

polimeri ca materii prime de bază. Prețurile acestora sunt influențate nu doar de cotările de pe 

London Metal Exchange, ci și de contextul geopolitic internațional, inclusiv tensiunile și 

conflictele din regiunea Golfului, care afectează aprovizionarea și prețurile aluminiului și 

polimerilor. Aceste evoluții pot genera volatilitate și incertitudine în costurile materiilor prime, 

cu impact direct asupra rezultatelor operaționale și financiare ale societății. 

Prin monitorizarea continuă a acestor riscuri și aplicarea de măsuri proactive, societatea 

urmărește să mențină stabilitatea financiară și să reducă impactul potențial al factorilor externi asupra 

activității sale. 
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1.1.9. Elemente de perspectiva privind activitatea societății comerciale 

 
Pentru anul 2026, compania își propune să atingă indicatorii stabiliți în BVC, care vor fi supuși 

aprobării AGA. Achiziția de echipamente începută în 2024, corelată cu graficul de punere în 

funcțiune al acestora, precum și relocarea unor echipamente existente în alte spații de producție, 

va avea un impact semnificativ asupra fluxului operațional al societății. În acest context, perioada 

de tranziție, marcată de o comprimare temporară a producției, va duce la o scădere a volumului 

de activitate in prima parte a anului, cu repercusiuni asupra cifrei de afaceri și posibil asupra 

profitabilității. Această etapă face parte din strategia de consolidare, având drept scop întărirea 

poziției companiei pe piață și asigurarea unei dezvoltări sustenabile pe termen lung. 

 

2. Activele corporale ale societăţii comerciale 
 

2.2.1. Amplasarea si caracteristici ale capacitatilor de producție 
 
 

Societatea IPROEB -S.A. este amplasată în zona industrială a municipiului Bistrița, în partea 

de nord- vest a orașului. 

Societatea IPROEB -S.A. are ca obiect de activitate producția de: 
 

➢ Conductori electrici neizolați din Al si Ol-Al pentru linii electrice aeriene; 

➢ Cabluri electrice izolate in PVC si polietilenă; 

➢ Izolatoare electrice din material compozit; 

➢ Mijloace de automatizare; 

➢ Confecții metalice. 
 

Societatea IPROEB SA are în proprietate imobilizari corporale, materializate în terenuri, clădiri, 

construcții speciale, mașini și echipamente tehnologice, mijloace de transport și imobilizari în curs. 

Evoluția acestora in ultimii 3 ani se prezintă astfel (valoare neta): 

(lei) 

 
 

Caracteristicile de ansamblu ale Societății IPROEB SA sunt: 

➢ suprafață totală : 139.372,00 mp 

➢ suprafață construită :      46.811,00 mp 

Nr. 

Crt. 

Denumirea indicatorului Anul 

2023 

Anul 

2024 

Anul 

2025 

1. Terenuri și construcții 35.101.363 34.796.489 42.881.633 

2. Echip. tehnologice și mașini 17.043.691  14.746.458 20.768.276 

3. Alte instalații, utilaje, mobilier 91.953 67.460 46.584 

4. Imobilizări corporale în curs 3.296.193 10.304.933 93.073.351 

 TOTAL: 55.533.200 59.915.340 156.769.844 
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Caracteristicile principalelor capacități de producție sunt: 

➢ Fabrica de Cabluri și Conductoare in suprafață totala de 54.220 mp. 

➢ Fabrica de Automatizări și Izolatoare in suprafață totală de 28.647 mp.  

➢ Mijloace de automatizare si confectii metalice in suprafață totala de 19.752 mp. 

 

2.2.Precizarea potenţialelor probleme legate de dreptul de proprietate asupra activelor 

corporale ale emitentului 

Nu sunt probleme legate de proprietate. Societate IPROEB SA a obținut titlul de proprietate Seria 

M03 nr. 0007 din 26.10.1992, iar terenurile deținute sunt întabulate pe Societatea IPROEB. Societatea 

este integral privată. 

 

3. Piaţa valorilor mobiliare emise de societatea comercială 

 

Acţiunile emise de Societatea IPROEB SA se tranzacţionează numai pe Bursa de Valori Bucuresti 

–SMT – AeRO Premium. 

Structura acţionariatului la 31 decembrie 2025 este următoarea: 

 

Nr.crt. Actionar Nr.actiuni Procent (%) 

1 ELECTROMONTAJ S.A. 73.671.260 58,82 

2 GRUPUL DD S.A. 21.384.600 17,08 

3 Pers.Fizice 29.031.594 23,18 

4 Alte Pers.Juridice 1.153.283 0,92 

 TOTAL : 125.240.737 100,00 

 
 

4.1. Administratorii societăţii 

a) Prezentarea listei administratorilor societăţii comerciale şi a următoarelor informaţii pentru 

 fiecare administrator (nume, prenume, vârstă, calificare, experienţa profesională, funcţia şi 

vechimea în  funcţie) la 31.12.2025: 

 

1. Marin Mihai - 52 ani, economist, absolvent MBA. Preşedinte al Consiliului de Administraţie şi 

Director General, ales de A.G.O.A in data de 28.04.2022. 

2. Tănăsoaică Adrian Ionuț – 42 ani, economist, absolvent MBA, membru al Consiliului de 

Administrație ales de A.G.O.A in data de 28.04.2022. 

3. Gherguș Nicolae, 55 ani, inginer, economist, membru al Consiliului de Administrație ales de 

A.G.O.A in data de 28.04.2022. 

4. Bîlteanu Ionuț-Dragoș, 35 ani, economist, absolvent MBA, membru al Consiliului de 

Administrație ales de A.G.O.A. in data de 28.04.2022. 

5. Iliuță Remus, 58 ani, absolvent MBA, membru al Consiliului de Administrație ales de A.G.O.A 

in data de 28.04.2022. 

mailto:office@iproeb.ro


 

 
Sediul social : Strada Drumul Cetăţii, nr.19, cod postal 420063, Bistrita, judet Bistriţa- Năsăud, 

Punct de lucru: Strada Candiano Popescu, nr.1, sector 4, cod postal: 040581, Bucuresti, 
Numar ORC: J06/55/1991, CUI 566930, Atribut fiscal RO,  Capital social 37.572.221,10 lei, COD IBAN RO63 BTRL 0060 1202 I888 51XX  Banca Transilvania, 

Tel. :(+40) 263 2350, e-mail : office@iproeb.ro, https://www.iproeb.ro 

 

b) Orice acord, înţelegere sau legătură de familie între administratorul respectiv şi o altă 

persoană datorită căreia persoana respectivă a fost numită administrator. 

Nu este cazul. 

 

c)participarea administratorului la capitalul societăţii comerciale; Participarea 

administratorilor la capitalul societăţii la 31.12.2025: 

 

1. Marin Mihai   – 0 actiuni 

2. Tănăsoaică Adrian Ionuț –          0 acțiuni 

3. Gherguș Nicolae  –  18.325 acțiuni (indirect) 

4. Bîlteanu Ionuț-Dragoș –  10.000 actiuni 

5. Iliuță Remus   – 0 actiuni 

 

c) lista persoanelor afiliate Societăţii 

 

Părțile se consideră afiliate în cazul în care una din părți are posibilitatea de a controla în mod 

direct sau indirect, sau de a influența în mod semnificativ cealaltă parte prin deținere sau în baza unor 

drepturi contractuale, relații familiale sau de altă natură, așa cum sunt definite în IAS 24 “Prezentarea 

informațiilor privind părțile afiliate”. 

Părți afiliate sunt considerate persoanele care fac parte din Consiliul de Administrație, precum și 

ELECTROMONTAJ S.A., care este acționar majoritar, împreună cu celelalte societăți controlate de 

aceasta. 

 

4.2. Conducerea executivă a societăţii 
 

a) Conducerea executivă a IPROEB S.A. la 31.12.2025 a fost asigurată de către dl. Marin Mihai 

în calitate de Director General și Președinte al Consiliului de Administrație. 

b) Orice acord, înţelegere sau legătură de familie între persoana respectivă şi o altă persoană 

datorită căreia persoana respectivă a fost numită ca membru al conducerii executive; 

- Nu este cazul. 

c) Participarea membrilor de conducere a societății la capitalul social 

- Nici unul dintre membrii de conducere ai IPROEB nu deține acțiuni. 

 

4.3. Eventualele litigii sau proceduri administrative 
 

Pentru toate persoanele prezentate la 4.1. si 4.2. precizarea eventualelor litigii sau proceduri 

administrative în care au fost implicate, în ultimii 5 ani, referitoare la activitatea acestora în cadrul 

emitentului, precum şi acelea care privesc capacitatea respectivei persoane de a-şi îndeplini atribuţiile 

în cadrul emitentului. 

- Nu este cazul. 

 

mailto:office@iproeb.ro


 

 
Sediul social : Strada Drumul Cetăţii, nr.19, cod postal 420063, Bistrita, judet Bistriţa- Năsăud, 

Punct de lucru: Strada Candiano Popescu, nr.1, sector 4, cod postal: 040581, Bucuresti, 
Numar ORC: J06/55/1991, CUI 566930, Atribut fiscal RO,  Capital social 37.572.221,10 lei, COD IBAN RO63 BTRL 0060 1202 I888 51XX  Banca Transilvania, 

Tel. :(+40) 263 2350, e-mail : office@iproeb.ro, https://www.iproeb.ro 

5. Situatia financiar-contabilă 
 
a) Elemente de bilanț 

Principalele elemente ale activului şi pasivului bilanţului se prezintă astfel:                        (lei) 

 
 

Valoarea totală a activelor imobilizate a crescut semnificativ, de la 94.726.048 lei în 2024 la 

167.995.913 lei în 2025, reprezentând o creștere de aproximativ 77 %. Această majorare se datorează 

în principal creșterii imobilizărilor corporale, care aproape s-au dublat, de la 93.363.499 lei la 

166.833.392 lei, reflectând investiții majore în echipamente și active fixe. 

În ceea ce privește activele circulante, se observă o gestionare mai strictă, evidențiată prin 

reducerea creanțelor comerciale, de la 45.491.721 lei la 43.129.509 lei, și a disponibilităților bănești, 

care au scăzut de la 16.798.827 lei la 10.967.946 lei, reflectând utilizarea fondurilor pentru finanțarea 

investițiilor. Totuși, valoarea stocurilor a crescut ușor, de la 31.557.670 lei la 37.552.011 lei, ceea ce 

sugerează necesitatea menținerii unor rezerve mai mari pentru susținerea activităților de producție și 

aprovizionare. 

Societatea a realizat investiții semnificative în active imobilizate în 2025, consolidând astfel baza 

operațională pentru perioadele viitoare. 

Creșterea substanțială a datoriilor, care a atins valoarea de 66.171.956 lei în 2025, comparativ cu 

19.238.341 lei în 2024, atrage atenția asupra necesității unei monitorizări atente a fluxurilor de 

numerar și a politicii de finanțare, pentru a evita riscuri de lichiditate. 

DENUMIREA 
INDICATORUL

UI 

ANUL 
2023 2024 2025 

I.Active imobilizate    
I.1.Imobilizari necorporale 390.549 297.836 97.809 
I.2.Imobilizari corporale 57.949.915 93.363.499 166.833.392 
I.3.Imobilizari financiare 952.732 1.064.712 1.064.712 
Total active imobilizate 59.293.196 94.726.048 167.995.913 
II. Active circulante    
II.1. Stocuri 43.413.799 31.557.670 37.552.011 
II.2.Creante Din care: 
 
-creanțe comerciale 

48.099.721 
 
47.514.755 

49.649.643 
 
45.491.721 

44.738.927 
 

43.129.509 
Cheltuieli in avans 184.083 390.230 266.743 
II.3.Casa şi conturi la bănci 13.169.163 16.798.827 10.967.946 
Total active circulante 104.682.682 98.006.141 93.525.627 
TOTAL ACTIV 164.159.961 193.122.418 261.521.540 
Datorii 13.181.304 19.238.341 66.171.956 
Provizioane 2.236.339 4.315.336 3.454.440 
Capital subscris varsat 37.572.221 37.572.221 37.572.221 
Rezerve din reevaluare 25.472.941 25.472.941 28.349.079 
Rezerve 45.259.392 47.437.476 55.266.646 
Rezultatul reportat 23.461.274 38.259.681 51.164.703 
Rezultatul exerciţiului 16.976.490 19.965.548 19.542.494 
Capitaluri proprii 148.742.318 168.707.866 191.895.143 
TOTAL PASIV 164.159.961 193.122.418 261.521.540 
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b) Contul de profit şi pierderi 
 
Situatia contului de profit si pierdere, comparativ cu ultimii doi ani se prezinta astfel : 
                                                                                                                                                                  (lei) 

DENUMIRE 2023 2024 2025 

1.Cifra de afaceri netă 190.725.384 188.855.596 192.822.515 
2.Venituri aferente costului de producție in 
curs de executie 

1.259.020 (18.863.648) (8.775.719) 

3.Producţia imobilizată 995.965 529.644 989.615 
4.Alte venituri din exploatare 771.098 881.971 1.057.387 

 
I.Venituri din exploatare TOTAL 

 
193.751.466 

 
171.403.562 

 
186.093.798 

1.Cheltuieli cu materiile prime şi 
materialele consumabile 

 
126.897.905 

 
101.369.778 

 
115.588.354 

2.Cheltuieli cu energia şi apa 5.281.711 4.673.921 4.824.668 
3.Cheltuieli privind mărfurile 179.853 742.033 249.032 
4.Cheltuieli cu personalul 24.172.625 23.894.331 25.881.060 
5. Ajustari  de valoare priv. Imobilizarile 

corporale si necorporale 
3.459.633 4.344.396 3.854.032 

6.Ajustari   de valoare privind activele 
circulante 

1.394.095 872.906 (178.607) 

7.Alte cheltuieli de exploatare 13.048.147 11.596.443 15.715.381 
8.Ajustări privind provizioanele 276.836 2.078.998 (860.895) 

 
II.Cheltuieli de exploatare TOTAL 

 
174.710.807 

 
149.572.806 

 
165.089.397 

III. Rezultatul din exploatare 19.040.660 21.830.757 21.004.401 
IV. Venituri financiare 1.328.520 1.345.714 1.467.526 
V. Cheltuieli financiare 954.290 407.884 1.479.349 
VI. Rezultatul financiar 374.230 937.830 (11.823) 
TOTAL VENITURI 195.079.987 172.749.276 187.561.324 

TOTAL CHELTUIELI 175.665.096 149.980.689 166.568.746 
PROFIT BRUT 19.414.890 22.768.587 20.992.578 
Impozit pe profit 2.438.400 2.803.039 1.450.084 
PROFIT NET 16.976.490 19.965.548 19.542.494 

 

Analizand evolutia din ultimii doi ani, observăm ca față de anul 2024, în anul 2025, cifra de afaceri 

a avut o usoara crestere de 2%. 

În anul 2025, cheltuielile totale de exploatare au înregistrat o creștere de aproximativ 11% 

comparativ cu 2024, ajungând la 165.089.397 lei, față de 149.572.806 lei în anul precedent. Această 

majorare reflectă, în principal, creșterea semnificativă a costurilor cu materiile prime și materialele 

consumabile, care au avansat cu 14%. Evoluția prețurilor materiilor prime esențiale, precum cuprul, 

aluminiul, PVC-ul și polietilena (PE), a avut un impact major asupra costurilor de producție. În 2025, 

piața materiilor prime a fost marcată de volatilitate și presiuni inflaționiste, cauzate de factori 

geopolitici. În special, prețurile cuprului și aluminiului au înregistrat creșteri notabile față de anul 

anterior, iar prețurile polimerilor, inclusiv PVC și PE, au fost influențate de fluctuațiile costurilor 

energetice și de condițiile de pe piața globală. 
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De asemenea, alte cheltuieli de exploatare au înregistrat o creștere de peste 36%, indicând costuri 

suplimentare aferente activităților operaționale și serviciilor externalizate ocazionate de procesul de 

retehnologizare derulat.  

În concluzie, evoluția cheltuielilor în 2025 reflectă atât presiunea crescândă exercitată de dinamica 

prețurilor materiilor prime, cât și o gestionare atentă a resurselor și riscurilor financiare, aspecte 

esențiale pentru menținerea sustenabilității și competitivității pe termen mediu și lung. 

 

 

c) Evoluţia fluxului de numerar în perioada 2023-2025 
        (lei) 

 
 

6.Guvernanta Corporativa 
 

În cursul anului 2025, Consiliul de Administrație al IPROEB S.A. s-a întrunit de 12 ori. Convocarea 

membrilor Consiliului de Administraţie și prezența lor la ședințe au avut loc în conformitate cu 

prevederilor legale și statutare. Preşedintele Consiliului de Administraţie a prezidat toate şedinţele 

Consiliului de Administrație din anul 2025. În urma dezbaterilor din şedinţele Consiliului de 

Administraţie, au fost adoptate un număr de 29 decizii privind activitatea curentă a Societăţii. Toate 

deciziile au fost adoptate cu votul “pentru” al majorităţii celor prezenţi. Toate rezoluțiile celor 29 de 

decizii adoptate de către Consiliul de Administraţie al IPROEB S.A., în perioada 01.01.2025 – 

31.12.2025, au fost deja implementate sau sunt în curs de implementare. 

 

7. Evenimente importante apărute după sfârsitul exercitiului financiar  

 

Valoarea proiectului de investiții „Schimbarea fundamentală a proceselor de fabricație a 

cablurilor în cadrul Iproeb S.A.” se ridică la 96.423.600 lei, dintre care ajutorul de stat aprobat pentru 

societate este de 48.211.800 lei. 

 

 2023 2024 2025 

lei lei lei 
1 Disponibil la inceputul anului       7.676.148 13.169.163 16.798.827 
2  Incasari totale     216.917.491      236.886.812  264.224.438 

Din care: - de la clienti     216.874.175  229.824.934 237.018.732 
- din vanzari active          43.316 56.643 597.061 
- din credite  -  7.005.234    26.608.645 
- din majorare cap. social  -   -  - 

3 Plati totale   
(211.424.476) (233.257.147) (270.055.319) 

Din care: - furnizori si buget (178.826.953) (210.470.475) (244.089.126) 
- salarii (22.764.781) (22.659.402) (24.644.430) 
- dobanzi (347.220) (127.271) (460.889) 
- rambursari de credite (9.485.521) - (860.874) 

4 Disponibilul la sfârsitul anului     13.169.163 16.798.827         10.967.946 
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Cererea de finanțare pentru ajutorul de stat a fost depusă, iar societatea așteaptă încasarea 

acestor fonduri. 

Compania a finalizat procedurile de achiziție a echipamentelor necesare, urmând ca acestea să 

fie puse în funcțiune până la finalul anului 2026. 

Această investiție strategică va contribui semnificativ la modernizarea și eficientizarea proceselor 

de producție, consolidând poziția Iproeb S.A. pe piață și asigurând un avantaj competitiv durabil. 

Dupa data raportarii, contextul geopolitic international s-a deteriorat ca urmare a conflictului 

militar din Orientul Mijlociu (Iran), generand volatilitate semnificativa pe pietele de materii prime. 

In acest context, Compania monitorizeaza indeaproape potentialul impact asupra costurilor de 

aprovizionare, in special in ceea ce priveste materiile prime derivate din industria petrochimica (de 

exemplu, polimerii utilizati la izolatia cablurilor), precum si metalele utilizate in procesul de productie, 

in special aluminiul, in contextul cresterii si volatilitatii preturilor. 

De asemenea, exista riscul aparitiei unor perturbari in lanturile de aprovizionare si al cresterii 

costurilor logistice. 

Pana la data aprobarii situatiilor financiare, nu exista suficiente informatii disponibile pentru a 

permite o estimare fiabila a impactului financiar. Cu toate acestea, conducerea anticipeaza ca evolutiile 

mentionate pot avea un efect negativ asupra costurilor operationale si, implicit, asupra marjelor de 

profit in perioadele urmatoare. 

Raportul Anual al Consiliul de Administrație al IPROEB S.A. pentru anul 2025 a fost aprobat în 

sedința Consiliului de Administrație din data de 7 Aprilie 2026. 

 

 
Preşedinte C.A.,     Director Economic, 
   Marin Mihai       Pop Patricia-Roxana 
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ANEXA LA RAPORTUL ANUAL PE ANUL 2025 AL EMITENTULUI IPROEB SA 

DECLARATIA EMITENTULUI PRIVIND GUVERNANTA CORPORATIVA PE PIATA AERO 
 
Sectiunea A: Responsabilitati ale Consiliului de Administratie 
  

Prevederi Respecta Nu 
respecta 

Respecta 
partial 

A.1. Societatea trebuie sa detina un 
regulament intern al Consiliului care sa 
includa termeni de referinta cu privire la 
Consiliu si la functiile de conducere cheie 
ale societatii. Administrarea conflictului de 
interese la nivelul Consiliului trebuie, de 
asemenea, sa fie tratat in regulamentul 
Consiliului. 

Da - Exista Regulament de 
organizare si functionare a 
Consiliului de Administratie 

  

A.2. Orice alte angajamente profesionale 
ale membrilor Consiliului, inclusiv pozitia 
de membru executiv sau neexecutiv al 
Consiliului in alte societati (excluzand 
filiale ale societatii) si institutii non-profit, 
vor fi aduse la cunostinta Consiliului 
inainte de numire si pe perioada 
mandatului. 

Da – conform contract de 
mandat al administratorilor 
precum si declaratia pe 
propie raspundere 

  

A.3. Fiecare membru al Consiliului va 
informa Consiliul cu privire la orice 
legatura cu un actionar care detine direct 
sau indirect actiuni reprezentand nu mai 
putin de 5% din numarul total de drepturi 
de vot. Aceasta obligatie are in vedere 
orice fel de legatura care poate afecta 
pozitia membrului respectiv pe aspecte ce 
tin de decizii ale Consiliului 

Da - conform contract de 
mandat al administratorilor 

  

A.4. Raportul anual trebuie sa informeze 
daca a avut loc o evaluare a Consiliului, 
sub conducerea presedintelui. Trebuie sa 
contina, de asemenea, numarul de sedinte 
ale Consiliului 

Da- Se specifica numarul de 
sedinte si de hotarari luate. 

  

A.5. Procedura privind cooperarea cu 
Consultantul Autorizat pentru perioada in 
care aceasta cooperare este impusa de 
Bursa de Valori Bucuresti va contine cel 
putin urmatoarele: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Am cooperat 
timp de 12 luni 
cu un consultant 
autorizat 
(Confident 
Invest) perioada 
in care aceasta 
cooperare aeste 
impusa de BVB 
si s-a desfasurat 
cel putin o data 
pe luna. 
 

 
 



A.5.1. Persoana de legatura cu 
Consultantul Autorizat; 
A.5.2. Frecventa intalnirilor cu 
Consultantul Autorizat, care va fi cel putin 
o data pe luna si ori de cate ori 
evenimente sau informatii noi implica 
transmiterea de rapoarte curente sau 
periodice, astfel inca Consultantul 
Autorizat sa poata fi consultat 
A.5.3. Obligatia de a furniza 
Consultantului Autorizat toate informatiile 
relevante si orice informatie pe care in 
mod rezonabil o solicita Consultantul 
Autorizat sau este necesara 
ConsultantuluiAutorizat pentru 
indeplinirea responsabilitatilor ce-i revin 
A.5.4. Obligatia de a informa Bursa de 
Valori Bucuresti cu privire la orice 
disfunctionalitate aparuta in cadrul 
cooperarii cu Consultantul Autorizat, sau 
schimbarea Consultantului Autorizat 

 
 
 
 
 
 

Nu 
 
Nu 
 
 
 
 
 
 
Nu 
 
 
 
 
 
 
Nu 

Nu este cazul 
 
Nu este cazul 
 
 
 
 
 
 
Nu este cazul 
 
 
 
 
 
 
Nu este cazul 

 
Sectiunea B: Sistemul de Control 

Prevederi Respecta Nu 
respecta 

Respecta 
partial 

B.1. Consiliul va adopta o politica astfel 
incat orice tranzactie a societatii cu o 
filiala reprezentand 5% sau mai mult din 
activele nete ale societatii, conform celei 
mai recente raportari financiare, sa fie 
anrobata de Consiliu. 

Nu exista filiale - Nu este 
cazul. 

  

B.2. Auditul intern trebuie sa fie realizat 
de catre o structura organizatorica 
separata (departamentul de audit intern) 
din cadrul societatii sau prin serviciile unei 
terte parti independente, care va raporta 
Consiliului, iar, in cadrul societatii, ii va 
raporta direct Directorului General 

Da - Exista auditor extern 
independent ales de AGOA 

  

 
Sectiunea C: Recompense echitabile si motivare 

Prevederi Respecta Nu 
respecta 

Respecta 
partial 

C.1. Societatea va publica in raportul anual 
o sectiune care va include veniturile totale 
ale membrilor Consiliului si ale directorului 
general aferente anului financiar respectiv 
si valoarea totala a tuturor bonusurilor sau 
a oricaror compensatii variabile si, de 
asemenea, ipotezele cheie si principiile 
pentru calcularea veniturilor mentionate 
mai sus. 

Da  Da, retribuțiile 
membrilor C.A. 
sunt aprobate 
de A.G.O.A. 

 



Sectiunea D: Relatiile cu investitorii 

D.1. Societatea trebuie sa organizeze un 
serviciu de Relatii cu investitorii-facut 
cunoscut publicului larg prin persoana 
/persoanele responsabile sau ca unitate 
organizatorica. In afara de informatiile 
impuse de prevederile legale, societatea 
trebuie sa includa pe pagina sa de internet 
o sectiune dedicatata Relatia cu 
Investitorii, in limbile romana si engleza , 
cu toate informatiile relevante de interes 
pentru investitori, inclusiv 

Da  Anumite 
informatii sunt 
si vor fi traduse 
in engleza. 

D.1.1. Principalele regulamente ale 
societatii, in particular actul constitutiv si 
regulamentele interne ale organelor 
statutare 

Da   

D.1.2. CV-urile membrilor organelor 
statutare 

Da   

D.1.3. Rapoarte curente si rapoarte 
periodice 

Da   

D.1.4. Informatii cu privire la adunarile 
generale ale actionarilor: ordinea de zi si 
materialele aferente;hotararile adunarilor 
generale 

Da   

D.1.5. Informatii cu privire la evenimente 
corporative precum plata dividendelor sau 
alte evenimente care au ca rezultat 
obtinerea sau limitari cu privire la 
drepturile unui actionar, incluzand 
termenele limita si principiile unor astfel 
de operatiuni 

Da   

D.1.6. Alte informatii de natura 
extraordinara care ar trebui facute publice 
:anularea/ modificarea/initierea cooperarii 
cu un Consultant Autorizat, 
semnarea/reinnoirea/terminarea unui 
acord cu un Market Marker 
 

 Nu Nu este cazul 

D.1.7. Societatea trebuie sa aiba o functie 
de Relatii cu Investitorii si sa includa in 
sectiunea dedicata acestei functii, pe 
pagina de internet a societatii, numele si 
datele de contact ale unei persoane care 
are capacitatea de a furniza, la cerere, 
informatii corespunzatoare. 

Da  Mureșan 
Gabriela-Felicia 

 
 

PRESEDINTE C.A., 
Marin Mihai 
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RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT

Catre actionarii societatii IPROEB S.A.

Raport cu privire la auditul situatiilor financiare

Opinia

I . Am aud tal situati e fi nanciare ind ividuale anexale ale lP ROEB S.A. (denum ila in cont nua re 'Soc eiatea"), cu

sediul social in Slrada Drum!l Celatii, nr. 19, Bisirita, judeiul Bistrita - Nasaud, Romania, idenlificata prin coduL unic

de inregislrare 566930, care cuprind bilaniul intocmit la 31 decembrie 2025, conlul de proflt si pierdere, situaila
modilicarilor capitalurilor prop rii si situatia fl!xun lor de trezorerie aferente exercitiulu i incheiat la aceasta data, precum

si un sumar al po iticilor conlabile semnilicative si alle note explicalive.

2. Siiuatiib nnanciare la 31 decembrie 2025 se idenffica astfel:

Capitaluriproprii:

Rezultatul nei al exercitiului f inanciar - profit:

19'1.895.'143 Lei

19.542.494 Loi

3. ln op nia noash. stuatiile fnanciare indivlduale anexale prezrnla o imag ne iidela a pozilieifinanciare a Societalir

la data de 31 decembrie 2025. a performanlei sale financiare precunr s a fluxurlor de trezorere aterenle exerciti! ur

iinancar incheat la dala respecliva, n conformitale c! Ordinul[/ nistrulu i F inanle or Publice nr 1802/2014 privnd

aprobarea Reglemeniarilor Conlable prvind siluat le linanciare anuale indivduale si srluaiile linancare anuale

consolidale, cu modificarile ulterioare sicu politcile conlabile descrise in nolele la sluat ile flnanciare.

4. Am desfasural audilul noslru in conformilate cu Standardele lniernalionale de Audil (lSA), regulamenlul UE nr
537 al ParlamentllLri European si al Consill!lui European si Legea'16212017 prvind auditul stalutar al silualiilor
financiare anuale si al situaliilor fnanciare anuae consolidale si de modificare a unor acle normative
Responsabilitaille noastre in baza acestor standarde sunl descrise detaliat in seciiunea,,Respansabihtatile auditorului
intrun audit al situatiilorflnarciare" d n raportul nosiru. Suntem independenli lala de Socielate, conform Codului Elic
al Profesionistilor Contabili (Codul IESBA), coroborat cu cerinlele elice relevante penlru auditu siiua! lor financiare

din Romania sine-am indeplinii celelalle res ponsabrlitali etice conform aceslorceinte siCoduluilESBA. Credemca
probele de audit pe care le-am oblinul sunt sulicienle si adecvate penlru a furniza o baza in opinia noaslra

5. Acesl raport este adresat exclus v actonarilor Socetal iin ansamblu At]ditulnoslruaiostefecllatperl.uapulea
rapo(a aclionarlor Socielatiiacele aspecle pe care trebuie sa le raportanr nlr Lrn raport de audil Iinafc ar si nu rn

alte scopur. ln masura permisa de ege nu acceplam si nu ne asumam responsab litalea decat fata de Soc etale sr

de actionari aceste a in ansambl!. pentr! audit!l nostru pentr! acesl raport

6. Fisca latea in Roman a esle in continua evo uUe Ex sta posib latea unorlnterpretarid ferle a e dlspozit or egale
de catre lvlinisterul Finanielor si de catre aulorilaUle fiscale locaie. Conducerea Societatii a inregistral in cont!rile
prezentale diferile impozite, penalitali s laxe pe baza cele mai bune intrepreiari a dispozlliilo. fiscale n vrgoare,
inlerpretare carc insa poate licontestata de un eventual control tiscal. n plus, Socetatea a desfasuratln cursulanului
tranzaclii semniJicative cu parlile afiliate. ln conformitale cu prevederile legale in vigoare, lranzaciiile iflre partile

afiliale ar lrebui sa lie bazate pe principiul valorii de piala. La un eventLral contro fiscal, autoritalile fiscale sunt
indreptalite sa soliclte Societalli dosarul preturilor de transfer, care sa sustina lranzactiile cu parlile afiliate

R apott a supft raportu I ui a clm i nistntot u I u i
7. Adminislratorii Societalii sunt responsabili peirtru lniocmirea si prezentarea raportului admlnislraiorilor in

conformilate cu cerintele OMFP 1802/2014 privind aprobarea Reglemenlarilor Coniabile privind silualiile financare
anuale individuale si situaliile flnancia re anuale consolidate, cu modincarile ultefloare, punctele 489 492, raporl care
sa nu cont na denalurari semnifrcalve, si penlru acelcontrol inlern pe care conducerea il considera necesar penlru

a permite inlocmirea raporlului adminislratorul!icare sa nu conlina denalura ri sem nifcat ve, cauzate de frauda sau
eroare. Raporlul adminisiralorlor prezenlat n anexa nu face pa(e din situatiie finanoare. OpLnia noastra asupra

or1,su.[.9lj,Rom$h
r.r./[rr:(a4o)2r1731e0/e6.E-n.n:ofite@prfihco rrc.rwwodh(o rrc

t i ndepehde 1i6 d h purd ae ved*e j!
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s lualiilor finan ciare nu acopera raportuladministratorilor. ln legatura cu audllulnoslru privind siluallile financiare, noi

am cilit raportul administraiorilor anexat silualiilor linanciare si rapodam ca

a) in raportul administralorilor nu am idenlificat inlormatii care sa nu lie in concordania n ioaie aspectele

semnlficative, c! informatiile prezentale in silualiile financiare anexatei

b) raportul adminislralorilor identificat mai sus inclLrde, in loaie aspectele semnificalive, informatiile cerule

de Ol\IFP 1802/2014 privind aprobarea Reglemenlarilor Contabile privind situatiile fnanciare anuale individua e si

situatiilelinanciare anualeconsolidaler

c) pe baza cunostintelor si intelegerii noasire cu privire la Societale si la mediulacestera, dobandite in cursul

audilulu situatiilor linanciare penlru exercitul linanciar lncheial la data de 31 decembrie 2025, nu arn denlilicat
informai i incluse in raportu adminisl.atorilor care sa fe eronale semnincaiiv

Responsabilitatile conducerii si ale persoanelor rcsponsabile cu guvernanta penttu situatiile linanciate

8. Conducerea Soc etaliieste responsab la de inlocmnea s prezenla rea fidela a acestor siluat financlare ndlvid!ale
n co nformilate cu Ord inu I lvlin stru lu Fina ntelo r P ublce I r. 1 802/201 4 privind aprobarea R eglementarilor C o nlabile
priv nd sitlatiiLe Iinanciare anuale individuale si situatiile financiare anua e consolidate, c! modilicar e !lterioare s
penlru acelcontroLintern pe care conducerea il consdera necesar penlru a permite intocm rea de siiuatiilinanciare
care sunt lipsite de denalurari semnilicative, cauzate fie de frauda, lie de eroare.

9. ln intocmirea situatiilor financlare, conducerea esle responsabila penlru aprecierea capacitalii Socletalii de a si

conlinua aclivitalea, prezenland, daca este cazul, aspeclele releriloare la continuitalea activitalii s ut izand

conlabiliiatea pe baza conlifuilatii aclivitalii, cu exceplia cazului in care conducerea Re inlenlioneaza sa iich deze

Societatea sau sa opreasca operatiunie, fie nu are nicio alia allerfativa realisla n afara acestora.

10, Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile penlru supravegherea procesulu de €portare
iinanciara al Societalii.

Responsabilitunb auditotului intr-un audit al situatiilot tinanciarc

11. Obieclivele noasAe constau in obtinerea unei asigurari rezonabile privlnd masura in care situatiile financiare. in
ansamblu. sunt lipsite de denaiurari semn ficative cauzate lie de frauda fie de ercare, precum si in emiterea unui

rapori a aud loru ui care include op nia noaslra Asig!rarea rezonabia reprez nta un nivel ridical de asig!€re. dar nu

esle o ga ranl e a faptu lui ca un a udrl desiasu rat n coflormitale cu Stand ardele lnternalio nale de Au d I va d etecta

intotdeauna o denaturare semnifcatrva, daca aceasta exista Denat!rarie pol Ii cauzab ne de frauda. Ie de eroare

s sunt considerate semnlflcatve daca se poate preconiza, n mod rezonabil, ca acestea rndividualsau cumulal vor

influenta deciz ie economce a e utilizatorilor. luaie in baza acestor s lual ifnanciare.

12. Ca parle a unui audil in conformilale c! Slandardele lnternalionale de Audit, exerciiam rationamentul proiesional

si mentinem scepticismul profesional pe parcursul audilului. De asemeneal

. ldentifrcam si evaluam riscurile de denaturare semnificaliva a siluatrlor flnanciare. cauzala fie de lrauda. lie
de eroare, proiectam si execulam proceduri de audit ca raspuns la respeclivele riscuri si obtinem probe de

audit suficiente si adecvate peniru a lurniza o baza penlru opinia noastra. Riscul de nedeleclare a unei

denalurari semnilicative cauzala de frauda esle mai ridicat decai ce de nedeiectare a unei denaturari

semnificalive cauzala de eroare, deoaaece frauda poate presupune ntelegeri secrele, fals, omisiuni

inlenlionate, declaraliifalsesi eviiareacontrolului intern.
. lnlelegem controlul inlern relevant penttu audit, in vederca proiectarii de procedui de audit adecvale

circumsiantelor, darfara a avea scopulde a o(prima oopinie asupra eficacitatii conlrolului intern alSocielatii
. Evaluam gradul de adecvare a politicilor contabile utilizale si caracterul rezonabil al est marilor conlab e s

al prezenlarilor aferefle realizale de catre condlcere
. Formulam o conc uz e cu privire la gradu de adecvare a lliliza i de catre condlcere a conlab lital i pe baza

conlinuiialii aclivilatii si determlnam, pe baza probelor de audl obtnule daca exisla o rfcerl(udine
semnficaliva cu prvire la even mente sa! condit care ar putea genera ifdoieli semnficalive pivnd
capactaiea Soceialide a si continua acliv latea ln cazul n care concluzionam ca exisla o incertlud ne

semnilicaliva, trebuie sa atragem alenlia in Epodu alditor!lu asupra prezentarilor aierenle d n silualiile
iinancare sau, ln cazul in care aceste prezentari sunl neadecvale, sa ne modificam opinia. Concluzi e

noaslrc se bazeaza pe probele de audil obiinute pana a data raporlului auditorului. Cu loale acestea,



PKF
Finconta

evenimente sau conditii vitoare pot determina Socielatea sa nu isr mai desfasoare aclivrlatea in baza
principiu ui conlinuilat aclivilatii

atD

Evaluam prezentarea struclura sl continutu

informaii precum si masura in care siiuaiiile
maniera care realizeaza prezentarea fidela

genelal al siiuaiiior linancare, ncl!siv al prezenlarlor de
financiare reflecia iranzaci le si evenimente e de baza lnlr o
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