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Nr. înreg: 650/02.11.2023

Către,

BURSA DE VALORI BUCUREȘTI S.A.,
AUTORITATEA DE SUPRAVEGHERE FINANCIARĂ

Subscrisa LIFE IS HARD S.A. cu sediul în Florești, Str. Avram Iancu, nr. 500, jud. Cluj,
înregistrată la Oficiul Registrului Comerțului Cluj sub nr. J12/1403/2004, C.I.F. RO16336490,
reprezentată legal de D-l. Cătălin Chiș în calitate de Director General, vă transmite alăturat
Raportul Curent, referitor la:

HOTĂRÂREA ADUNĂRII GENERALE EXTRAORDINARE A ACȚIONARILOR
LIFE IS HARD S.A. DIN DATA DE 01.11.2023

Cu stimă,

LIFE IS HARD S.A.

Dl. Chiș Cătălin

Director General
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Raport curent conform codului BVB Operator de sistem, privind piața AeRO
Data raportului: 02 Noiembrie 2023

Numele Emitentului: LIFE IS HARD S.A.

Adresa: Floresti, strada Avram Iancu, nr. 500, judet Cluj

Telefon/fax: F: +40 378 107 275

Cod Unic Inregistrare: RO 16336490

Nr Reg.Com: J12/1403/2004

Capital subscris si varsat: 14.754.603 LEI

Piata pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare: AeRO ATS

Evenimente importante de raportat:

a) Schimbări în controlul asupra societății – nu este cazul
b) Achiziții sau înstrăinări substanțiale de active – nu este cazul
c) Procedura falimentului – nu este cazul
d) Alte evenimente: Hotărâre AGEA

LIFE IS HARD - Work Soft (LIH), în calitate de emitent de instrumente financiare, informează părțile
interesate cu privire la adoptarea Hotărâri AGEA LIH întrunită în data de 01.11.2023, orele 10.00.

Ca topicuri principale pe ordinea de zi, AGEA a aprobat:

a) Investiția într-o nouă companie și respectiv o nouă emisiune de obligațiuni LIH

LIFE IS HARD are în plan construcția unui parteneriat strategic, iar acest lucru va fi realizat prin
investiția într-o companie cu un profil similar Life Is Hard. Valoarea acestei investiții este estimată
la 2 milioane euro și va fi finanțată prin atragere de fonduri din piața de capital.

În acest sens, LIFE IS HARD va lansa o nouă emisiune de obligațiuni în valoare de 10 milioane lei,
cu o dobândă cuprinsă între 10-12%, planificată pentru prima parte a anului 2024.

b) Atragerea unor surse de finanțare din fonduri europene nerambursabile în limita a
maximum 6 milioane euro pentru dezvoltarea de noi produse și competențe tehnologice LIFE IS
HARD. Obiectivele acestui demers sunt următoarele (cumulate sau luate individual):

● Dezvoltarea de noi produse software
● Accelerarea dezvoltării și desfacerii unor produse existente
● Implementarea de standarde ISO
● Angajarea de personal
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● Achiziția de software și hardware în scopul creșterii competitivității companiei

Nu au fost aprobate primele 3 puncte de pe ordinea de zi din cauza neîntrunirii cvorumului
necesar de 85%, menționat la art. 89 alin. 4 coroborat cu art. 88 alin. 1 din Legea 24/2017 privind
emitenții de instrumente financiare și operațiuni de piață. Acestea se referă la “majorarea capitalului
social al Societății prin conversia unor creanțe certe, lichide și exigibile în cuantum total de 839.508 RON
pe care angajații și persoanele cheie ale Life Is Hard și ale companiilor în care Life Is Hard are dețineri le
dețin față de Societate în baza Acordurilor de Stock Option Plan încheiate între acestea și Societate cu
ridicarea dreptului de preferință.” Subiectul va fi reluat într-o nouă AGEA.

În continuarea raportului prezentăm HOTĂRÂREA ADUNĂRII GENERALE EXTRAORDINARE A
ACȚIONARILOR LIFE IS HARD S.A. din data de 01.11.2023:

NR. 14/01.11.2023

HOTARAREA
ADUNĂRII GENERALE EXTRAORDINARE A ACTIONARILOR

LIFE IS HARD S.A. din data de 1 Noiembrie 2023

ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR (AGEA) Societăţii Life is Hard S.A., s-a
întrunit în data de 01.11.2023 ora 10:00, la sediul societății din Florești, str. Avram Iancu, nr. 500, județul Cluj, în
conformitate cu dispozițiile Legii Societăților nr. 31/1990, republicată, cu modificările și completările ulterioare, cu
prevederile legale incidente domeniului pieței de capital și cu prevederile Actului constitutiv actualizat al Societății,
în prezența a 13 acționari ce dețin un număr de 22.825.801 acțiuni, reprezentând 77,3515% din capitalul social
total.

Ca urmare a dezbaterilor care au avut loc cu privire la punctele înscrise pe ordinea de zi și consemnate în
procesul-verbal de ședință, ADUNAREA GENERALĂ EXTRAORDINARĂ A ACŢIONARILOR (AGEA) a
adoptat următoarele hotărâri:

1. Nu se aprobă, având în vedere neîndeplinirea condițiilor de cvorum de 85% menționate la art. 89 alin. 4
coroborat cu art. 88 alin. 1 din Legea 24/2017 privind emitenții de instrumente financiare și operațiuni de
piață în ceea ce privește ridicarea dreptului de preferință al acționarilor existenți ai Societății:

“majorarea capitalului social al Societății prin conversia unor creanțe certe, lichide și exigibile în cuantum total
de 839.508 RON pe care angajații și persoanele cheie ale Life Is Hard și ale companiilor în care Life Is Hard are
dețineri le dețin față de Societate în baza Acordurilor de Stock Option Plan încheiate între acestea și Societate.

Numărul de acțiuni emise în cadrul acestei majorări a capitalului social, cu o valoarea nominală de 0,5
RON/acțiune, se determină în conformitate cu prevederile legale, conform criteriilor de mai jos și se vor libera
prin compensarea creanțelor certe, lichide și exigibile pe care angajații și persoanele cheie ale Life Is Hard și ale
companiilor în care Life Is Hard are dețineri le dețin asupra Societății. În funcție de numărul efectiv de acțiuni
se determină și valoarea cu care se majorează capitalul social.
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Astfel, în conformitate cu prevederile art. 89 alin. 4 coroborat cu art. 88 alin. 4 și 5 din Legea 24/2017 privind
emitenții de instrumente financiare și operațiuni de piață și cu cele ale art. 174 din Regulamentul 5/2018 privind
emitenţii de instrumente financiare şi operaţiuni de piaţă emis de ASF, numărul de acțiuni ce urmează a fi emise
în cadrul majorării capitalului social al Societății conform prezentului punct va fi egal cu raportul dintre
valoarea creanței angajaților și persoanelor cheie ale Life Is Hard și ale companiilor în care Life Is Hard și cea
mai mare dintre următoarele valori: (a) prețul mediu ponderat de tranzacționare, aferent ultimelor 12 luni
anterioare datei de desfășurare a AGEA; (b) valoarea pe acţiune calculată în baza activului net contabil aferent
ultimelor situaţii financiare publicate şi auditate ale societății; (c) valoarea nominală a acțiunii Societății.
Deasemenea, având în vedere dispozițiile art. 174 alin. (2) coroborat cu art. 58 alin. (4) și (5) din Regulamentul
5/2018 privind emitenţii de instrumente financiare şi operaţiuni de piaţă emis de ASF, prețul mediu ponderat de
tranzacționare al unei acțiuni emise de Societate, aferent ultimelor 12 luni anterioare datei de desfășurare a
AGEA se va ajusta cu efectul generat de majorarea de capital cu emitere de acțiuni gratuite în beneficiul
acționarilor înregistrați la data de înregistrare 15 Decembrie 2022 (potrivit Hotărârii AGEA a LIH din
01.11.2022) și respectiv la data de înregistrare 15 Iunie 2023 (potrivit Hotărârii AGEA a LIH din 26.04.2023)

În situația în care formula de mai sus generează o valoare cu zecimale, numărul de acțiuni se va rotunji în jos, la
întregul inferior.

Distribuirea noilor acțiuni către angajații și persoanele cheie ale Life Is Hard și ale companiilor în care Life Is
Hard are dețineri se va face conform mecanismului de mai sus, determinându-se numărul acțiunilor ce urmează
a fi emise pentru fiecare din angajații și persoanele cheie ale Life Is Hard și ale companiilor în care Life Is Hard
are dețineri în funcție de creanța certă, lichidă și exigibilă pe care fiecare din angajații și persoanele cheie ale
Life Is Hard și ale companiilor în care Life Is Hard are dețineri o deține față de Societate și pe care o convertește
pentru liberarea acțiunilor.”

2. Nu se aprobă, având în vedere neîndeplinirea condițiilor de cvorum de 85% menționate la art. 89 alin. 4
coroborat cu art. 88 alin. 1 din Legea 24/2017 privind emitenții de instrumente financiare și operațiuni de
piață în ceea ce privește ridicarea dreptului de preferință al acționarilor existenți ai Societății:

“ridicarea dreptului de preferință al acționarilor existenți ai Societății în vederea majorării capitalului social al
Societății conform celor descrise la pct. 1 de mai sus, astfel încât acțiunile emise în cadrul majorării capitalului
social al Societății de la pct. 1 de mai sus să fie oferite spre subscriere direct persoanelor menționate la pct. 1 de
mai sus. În cazul neîndeplinirii condițiilor menționate la Art. 88 alin. 1 din Legea 24/2017 privind emitenții de
instrumente financiare și operațiuni de piață în vederea ridicării dreptului de preferință, se împuternicește și
autorizează Consiliul de Administrație al Life Is Hard pentru a decide cu privire la majorarea capitalului social
al Societății conform celor descrise la pct. 1 de mai sus, astfel încât acțiunile ce vor fi emise în cadrul majorării
capitalului social al Societății de la pct. 1 de mai sus să fie oferite spre subscriere atât persoanelor menționate la
pct. 1 de mai sus cât și acționarilor Societății de la data de înregistrare.”

3. Nu se aprobă, având în vedere neîndeplinirea condițiilor de cvorum de 85% menționate la art. 89 alin. 4
coroborat cu art. 88 alin. 1 din Legea 24/2017 privind emitenții de instrumente financiare și operațiuni de
piață în ceea ce privește ridicarea dreptului de preferință al acționarilor existenți ai Societății în ceea ce
privește majorarea capitalului social al Societății conform punctului 1 a prezentei hotărâri, modificarea art. 6
alin 6.1 din Actul Constitutiv al Societății astfel încât să reflecte creșterea capitalului social în urma
majorării.

4. Se aprobă, programul de răscumpărare a propriilor acțiuni emise de Societate, după cum urmează:

● Numărul maxim de acțiuni ce urmează a fi răscumpărate se va încadra în limita a maxim 5% din
capitalul social al Societății;
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● Prețul minim de răscumpărare va fi egal cu valoarea nominală a acțiunilor Societății, iar prețul

maxim va fi de 10 lei/acțiune;
● Durata programului de răscumpărare: 18 luni de la data înregistrării în registrul comerţului a

Hotărârii AGEA spre a fi publicată în Monitorul Oficial al României, partea a IV-a;
● Scopul programului de răscumpărare: alocarea de acţiuni către angajaţii Societăţii și a companiilor

în care Societatea are dețineri, cu titlu de bonificație, în vederea cointeresării şi fidelizării acestora.
● Plata acțiunilor răscumpărate se face din profitul distribuibil sau din rezervele disponibile ale

Societății, înscrise în ultima situație financiară anuală aprobată, cu excepția rezervelor legale.
● Distribuirea acțiunilor dobândite către angajaţi se va face în termen de 12 luni de la data dobândirii.

În acest sens se autorizează și împuternicește Consiliul de Administrație pentru a decide cu privire la
distribuirea acțiunilor.

● Autorizarea și împuternicirea Consiliului de Administrație pentru a modifica, după caz, limita
maximă de răscumpărare.

(aprobată cu majoritate de voturi exprimate, exprimandu-se 22.824.089 voturi valabile, reprezentand 77,3457% din
numărul total de acțiuni cu drept de vot, 100% voturi exprimate pentru, 0 voturi împotriva, 1 abtineri și 0
neexprimări de vot).

5. Se aprobă, modificarea denumirii societății Barandi Solutions S.R.L. în Transilvania Business Factory
S.R.L. și a înlocuirii administratorului, respectiv a majorării capitalului social al Barandi Solutions SRL prin
aport în natură cu valoarea cumulată a aplicațiilor EOKEY, SMART CITY incluzând City Health și City
Parking și 24AUCTION, aduse de către Life Is Hard S.A. ca aport, precum și aprobarea împuternicirii
Consiliului de Administrație al Life Is Hard pentru a decide condițiile majorării capitalului social al Barandi
Solutions S.R.L., persoana administratorului și alte aspecte ce țin de realizarea și înregistrarea procedurilor
mai sus menționate.

(aprobată cu majoritate de voturi exprimate, exprimandu-se 22.824.089 voturi valabile, reprezentand 77,3457% din
numărul total de acțiuni cu drept de vot, 100% voturi exprimate pentru, 0 voturi împotriva, 1 abtineri și 0
neexprimări de vot).

6. Se aprobă, autorizarea și împuternicirea Consiliului de Administrație al Life Is Hard pentru a decide și
vota în numele Life Is Hard în AGA Barandi Solutions S.R.L. cu privire la achiziția de titluri de participare
în cadrul unei societăți în limita valorii participației pe care Life Is Hard o deține în Barandi Solutions S.R.L.

(aprobată cu majoritate de voturi exprimate, exprimandu-se 22.824.089 voturi valabile, reprezentand 77,3457% din
numărul total de acțiuni cu drept de vot, 100% voturi exprimate pentru, 0 voturi împotriva, 1 abtineri și 0
neexprimări de vot).

7. Se aprobă, împuternicirea, cu posibilitate de substituire, a d-lui Chiș Ioan-Cătălin, Președinte al Consiliului
de Administrație și Director General, pentru ducerea la îndeplinire a Hotărârii AGEA, pentru a semna
hotărârile acţionarilor, precum şi orice alte documente în legătură cu acestea şi pentru a îndeplini toate
procedurile şi formalităţile prevăzute de lege în scopul implementării hotărârilor acţionarilor, inclusiv
formalităţile de publicare şi înregistrare a acestora la Registrul Comerţului sau la orice altă instituţie publică.

(aprobată cu majoritate de voturi exprimate, exprimandu-se 22.824.089 voturi valabile, reprezentand 77,3457% din
numărul total de acțiuni cu drept de vot, 100% voturi exprimate pentru, 0 voturi împotriva, 1 abtineri și 0
neexprimări de vot).
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8. Se aprobă, data de 28.12.2023 ca „dată de înregistrare”, conform art. 87 pct. 1 din Legea 24/2017 privind
emitenții de instrumente financiare și operațiuni de piață și conform art. 2 alin. 2 lit. f) din Regulamentul ASF
nr. 5/2018.

(aprobată cu majoritate de voturi exprimate, exprimandu-se 22.824.089 voturi valabile, reprezentand 77,3457% din
numărul total de acțiuni cu drept de vot, 100% voturi exprimate pentru, 0 voturi împotriva, 1 abtineri și 0
neexprimări de vot).

9. Se aprobă, data de 27.12.2023 ca „ex-date”, conform art. 2 alin. 2 lit. l) din Regulamentul ASF nr. 5/2018.

(aprobată cu majoritate de voturi exprimate, exprimandu-se 22.824.089 voturi valabile, reprezentand 77,3457% din
numărul total de acțiuni cu drept de vot, 100% voturi exprimate pentru, 0 voturi împotriva, 1 abtineri și 0
neexprimări de vot).

10. Se aprobă, emisiunea de obligațiuni neconvertibile de către Societate (indiferent dacă sunt garantate sau
negarantate, în formă materializată sau dematerializată, dacă vor fi listate la orice bursă sau nu și/sau
denominate în RON, EUR, orice altă monedă sau orice combinație a celor de mai sus), având o valoare
nominală maximă totală de 10.000.000 RON sau echivalentul acestei sume în orice altă monedă, calculată la
cursul oficial de schimb publicat de Banca Națională a României în data de emisiune a obligațiunilor, cu o
dobândă anuală maximă de 10-12% și cu o scadență de minim 3 (trei) ani, maxim 7 (sapte) ani, calculată de la
data fiecărei emisiuni ("Obligațiunile"), în una sau mai multe emisiuni și/sau tranșe (fie că au aceleași
caracteristici și/sau caracteristici diferite, inclusiv în ceea ce privește forma obligațiunilor, valoarea nominală,
rata dobânzii, modalitatea de plată a dobânzii și a principalului, posibilitatea răscumpărării anticipate,
modalitatea de garantare și/sau data scadenței). Obligațiunile vor fi plasate în conformitate cu: (i) una sau
mai multe oferte publice adresate publicului și/sau anumitor investitori calificați și/sau profesionali și/sau în
baza oricăror altor excepții de la publicarea unui prospect în legătură cu emisiunea de astfel de Obligațiuni;
si/sau (ii) unul sau mai multe plasamente private către investitori printr-o ofertă adresată investitorilor
calificați și/sau către un număr mai mic de 150 de persoane fizice sau juridice, altele decât investitorii
calificați, pe un stat membru, cu respectarea prevederilor legale. Aprobarea de mai sus este valabilă în
legătură cu Obligațiunile cu scadență maximă de mai sus, până la valoarea nominală maximă totală de
10.000.000 RON sau echivalentul acestei sume în orice altă monedă, indiferent dacă emisiunea acestor
Obligațiuni se va încheia pe parcursul unuia sau mai multor ani calendaristici.

Totodată se autorizează și împuternicește Consiliului de Administrație, cu posibilitatea de subdelegare a
acestei autorizări și împuterniciri, oricărei persoane, după cum consideră necesar și/sau oportun, după caz: i.
să emită orice hotărâre și să îndeplinească toate actele și faptele juridice necesare, utile și/sau oportune pentru
aducerea la îndeplinire a hotărârilor ce urmează sa fie adoptate de către AGEA Societății în conformitate cu
cele de mai sus, inclusiv, fără a se limita la, negocierea precum și stabilirea și aprobarea următoarelor în
legătură cu fiecare emisiune sau tranșă de Obligațiuni: (a) valoarea emisiunii sau a tranșei, după caz; (b)
prețul Obligațiunilor; precum și (c) orice alți termeni și condiții ale Obligațiunilor, incluzând, fără limitare,
forma obligațiunilor, maturitatea, răscumpărarea anticipată, dobânzile, impozitele și comisioanele, garanțiile
și/sau ipotecile emise și/sau instituie în legătură cu emiterea Obligațiunilor și, după caz, prospectul pregătit în
legătură cu emiterea Obligațiunilor; și (d) intermediarii pentru emisiunea și vânzarea Obligațiunilor, după
caz; ii. să negocieze, să aprobe și să semneze orice contracte și/sau aranjamente privind Obligațiunile și/sau pe
baza cărora Obligațiunile sunt emise, vândute și/sau admise la tranzacționare pe o bursă de valori, contracte
de garanție, angajamente de garantare, documente de ofertă, orice contracte de subscriere, vânzare, agenție,
trust, de consultanță, certificate, declarații, registre, notificări, acte adiționale și orice alte acte și documente
necesare, să îndeplinească orice formalități și să autorizeze și/sau să execute orice alte acțiuni necesare pentru
a da efecte depline emisiunii Obligațiunilor și/sau ofertei în legătură cu acestea și vânzării acestora și/sau
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garanțiilor aferente (după caz) și să negocieze, să aprobe și să semneze orice alte documente și să
îndeplinească orice alte operațiuni și/sau formalități care sunt necesare sau utile pentru a implementa și a
acorda efecte depline celor menționate mai sus și emiterii de Obligațiuni; iii. să decidă dacă Obligațiunile sau
orice emisiune și/sau tranșă a acestora vor fi listate pe orice bursă de valori și, dacă este cazul, să negocieze, să
aprobe și să semneze orice document și să efectueze orice operațiuni și/sau formalități care sunt necesare în
legătură cu emiterea Obligațiunilor pe o astfel de bursă de valori (inclusiv, dacă este cazul, negocierea și
aprobarea prospectului pregătit în legătură cu admiterea acestor obligațiuni la tranzacționare pe bursa de
valori); iv. să negocieze și aprobe și să semneze orice contracte și/sau aranjamente privind operațiunile
menționate mai sus, și să efectueze orice acțiuni și/sau formalități care sunt necesare în legătură cu aceste
operațiuni.

(aprobată cu majoritate de voturi exprimate, exprimandu-se 22.824.089 voturi valabile, reprezentand 77,3457% din
numărul total de acțiuni cu drept de vot, 100% voturi exprimate pentru, 0 voturi împotriva, 1 abtineri și 0
neexprimări de vot).

11. Se aprobă, investiția de către Societate într-o altă societate la o valoare estimată a investiției de 2 mil
EURO. În acest sens se autorizează și împuternicește Consiliul de Administrație al Societății, cu putere și
autoritate deplină, să stabilească mecanismul concret al investiției menționate anterior, inclusiv să negocieze
și să stabilească, în numele și pe seama Societății, contraprestația, modalitatea și termenele de plată, precum
și orice alte clauze și condiții, în vederea efectuarii investiției menționate anterior.

(aprobată cu majoritate de voturi exprimate, exprimandu-se 22.824.089 voturi valabile, reprezentand 77,3457% din
numărul total de acțiuni cu drept de vot, 100% voturi exprimate pentru, 0 voturi împotriva, 1 abtineri și 0
neexprimări de vot).

12. Se aprobă, atragerea unor surse de finanțare din fonduri europene nerambursabile, în limita a maxim 6
mil EURO, cu următoarele obiective (cumulate sau luate individual):

● Dezvoltarea de noi produse software
● Accelerarea dezvoltării și desfacerii unor produse existente
● Implementarea de standarde ISO
● Angajarea de personal
● Achiziția de software și hardware în scopul creșterii competitivității companiei

Se împuternicește Directorului General al Societății pentru depunerea, ridicarea și semnarea cu drept de
semnătura unică:

● Cererea de finanțare, planul de afaceri și toate anexele acestora pentru accesarea de fonduri
nerambursabile cu finanțare europeană (Programul Operațional Regional Nord Vest, Apel de
proiecte nr. PRNV/2023/111/1, Programul Creștere Inteligentă, Digitalizare și Instrumente
Financiare, Programul Incluziune și Demnitate Socială, Programul dezvoltare durabilă, alte
programe cu finanțare nerambursabilă națională sau europeană (ajutoare de minimis și/sau ajutoare
de stat).

● Contractul de finanțare, documentele aferente procedurilor de achiziții, contractele comerciale care
deriva din contractarea și implementarea proiectului, cererile de plată/rambursare, rapoartele de
progres, orice alt document necesar pentru buna implementare a proiectului.

● Toate plățile necesare derivate din contractele semnate cu instituțiile care vor fi implicate în procesul
de implementare a proiectului.

Directorul General va putea să reprezinte Societatea, cu drept de semnătura unică, pentru orice alte activități
și documente necesare bunei implementări ale proiectului în cadrul limitărilor valorice stabilite mai sus, dar
care nu au fost menționate specific.



pagina 8 din 1
(aprobată cu majoritate de voturi exprimate, exprimandu-se 22.824.089 voturi valabile, reprezentand 77,3457% din
numărul total de acțiuni cu drept de vot, 100% voturi exprimate pentru, 0 voturi împotriva, 1 abtineri și 0
neexprimări de vot).

Prezentele Hotărâri au fost adoptate la Cluj-Napoca, la data de 01.11.2023, într-un număr de 4 exemplare
originale

Director General                                                                      Secretar prezent la ședință

Dl. Chiș Cătălin Nicoleta Teslovan (Szakacs)


