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I. EVENIMENTE IMPORTANTE 
 
 

1.1. Prezentarea emitentului 

Înființată în anul 1994 și una dintre primele instituții de microfinanțare din România, OMRO IFN S.A. (OMRO) 
are sediul social în Târgu-Mureș și activează si prin alte 3 sedii secundare: București, Oradea și Alba Iulia. În 
anul 2007 a fost înregistrată în Registrul General al instituțiilor financiare non-bancare (IFN) al Băncii Naționale 
a României (BNR), specializându-se în acordarea de credite pentru finanțarea afacerilor din agricultură 
(microferme și ferme mici) și, totodată în acordarea de microcredite acelor întreprinderi mici, mijlocii și 
microîntreprinderi (MIMM). Din 2 noiembrie 2022, OMRO IFN SA a fost reînscrisă in Registrul Special al Băncii 
Naționale a României, cu numărul de înregistrare RS-PJR-27-110050/2008.  

De-a lungul anilor, OMRO a susținut inițiativele antreprenoriale mici din România prin credite de peste 137 
milioane euro,. Standardele profesionale ale Societății în materie de guvernanță, raportare, conformitate și 
management al riscului sunt validate prin rapoartele misiunilor de audit desfășurate asupra activității OMRO 
din ultimii ani de către firmele de audit KPMG, Ernst&Young si BDO Audit, care fac parte din categoria celor 
mai mari firme de audit din lume, precum și de relațiile de parteneriat și finanțare cu EIF (European Investment 
Fund), BERD (Banca Europeană pentru Reconstrucție și Dezvoltare) și alți parteneri de referință etc. În luna 
iunie a anului 2019, Directoratul Comisiei Europene pentru Ocuparea forței de muncă, Afaceri sociale și 
Incluziune socială a publicat acordarea unei finanțări de 6,5 mil lei către OMRO IFN S.A. 1 ca una dintre primele 
două operațiuni în cadrul programului de susținere a microfinanțării afacerilor în România sub EaSI 
(Programul pentru ocupare și incluziune socială – Capacity Building Investments Window of EaSI). 
 

1.2. Platforma digitală Filbo și oferta de produse 

In primul semestru al anului 2020, OMRO a lansat Filbo.ro, prima platformă de microcreditare 100% online 
din România, care a permis extinderea la nivel național. Filbo este un fintech dezvoltat pentru micii 
antreprenori care are misiunea de a oferi cea mai simplă, ușoară și rapidă soluție de finanțare din România.  
Începând cu 2023 platforma digitală permite înrolarea tuturor clienților, astfel un client OMRO IFN poate 
aplica pe platformă atât pentru credite negarantate cât și pentru credite garantate beneficiind de experiența 
digitală sau de asistență din partea unui consilier, și un raspuns rapid la cererea de credit. 
 
Filbo este o marcă înregistrată a OMRO destinată nevoilor urgente de finantare ale afacerilor. Prin intermediul 
acesteia, antreprenorii (SRL, SA, PFA, II sau IF) pot accesa un credit foarte rapid de până la 60.000 lei între 12 
și 24 de luni printr-un proces desfășurat integral online, în care oferta de principiu se obține în circa 10 minute, 
iar decizia de credit în maximum 24 de ore. Timpul mediu de aprobare este afișat în mod transparent pe site-
ul www.filbo.ro, si este îmbunătățit continuu prin automatizări adiționale. 
 

 
1 CE – Employment, Social Affairs and Inclusion, 
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=89&furtherNews=yes&langId=en&newsId=9403 

http://www.filbo.ro/
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=89&furtherNews=yes&langId=en&newsId=9403
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Pentru nevoi de finanțare mai complexe, prin intermediul platformei pot fi accesate credite negarantate de 
până la 246.000 lei — fără garanții mobiliare sau imobiliare, întrucât finanțarea beneficiază de garanții europene 
— sau credite garantate pentru sume între 246.000 și 600.000 lei. Rambursarea se poate realiza în rate egale sau 
conform unui scadențar flexibil, adaptat fluxurilor de numerar ale afacerii. 
 
Platforma deservește deopotrivă clienții proveniți din canalul digital, pe cei asistați de consilierii Societății și 
pe cei aduși prin recomandarea partenerilor. Societatea a încheiat parteneriate strategice care permit oferirea 
produsului Filbo direct din site-urile partenerilor — soluție de tip „embedded finance" distinsă în cadrul 
Future Banking Awards iar recent, in cadrul RoFintech Awards Gala 2026, Filbo Group a fost recunoscut 
pentru contribuția sa la dezvoltarea ecosistemului fintech din România, obținând premiul Most Innovative 
FinTech Project și premiul Collaboration of the Year (FinTech to Non-FinTech) pentru parteneriatul strategic 
cu PayPoint România. 
 
Modelul intern de scoring și rating, dezvoltat în regim propriu, este perfecționat periodic și integrează surse 
de date externe relevante, asigurând atât rapiditatea deciziei, cât și un control riguros al riscului de credit. 
Adițional, la începutul anului 2023, compania și-a îmbunătățit modelul de scoring/rating dezvoltat intern care 
îi permite luarea unei decizii rapide atât prin modele interne cât și integrarea cu parteneri relevanți din piață 
dar și asigurarea unui control mai bun al riscului de credit. 
 

1.3. Garanțiile europene și certificarea în microfinanțare 

Creditele acordate de OMRO beneficiază de instrumentele de garantare puse la dispoziție prin Fondul 
European de Investiții — Programul European pentru Ocupare și Inovare Socială (EaSI), accesat în 2020, și 
Programul InvestEU, accesat în 2022 si prelungit in 2024. Instrumentele permit Societății să recupereze până la 
80% din principalul și dobânda datorate de clienții care înregistrează întârzieri de peste 90 de zile, limitând 
structural costul riscului de credit. 
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În perioada ianuarie – iunie 2026, din creditele acordate în valoare de 45,6 milioane lei, 40,5 milioane lei, 
respectiv 89% din total, au fost originate sub umbrela garanției europene. 
 
Bunele practici în ceea ce privește creditarea au fost revalidate prin recertificarea pe Codul European de Bune 
Practici pentru Furnizarea de Microcredite. La ultima evaluare, OMRO a obținut un scor de 99%, față de pragul 
minim de 80%. Societatea se află în procesul de reînnoire a certificării, rezoluția Comisiei Europene fiind 
așteptată in luna octombrie 2026. 
 
 

1.4. Activitatea de creditare în semestrul I 2026 

În primele șase luni ale anului 2026, OMRO a acordat 575 de credite în valoare de 45,6 milioane lei, cu 34% mai 
mult decât în perioada similară a anului precedent. La 30 iunie 2026, Societatea înregistra 1.884 de credite 
active, față de 1.677 la finalul anului 2025. Creșterea s-a realizat cu menținerea criteriilor de risc: expunerile cu 
restanțe de peste 90 de zile s-au redus de la 4,8% la 4,1% din portofoliu, iar cele cu restanțe de peste 30 de zile 
de la 8,8% la 7,1%. 
 
Activitatea desfășurată confirmă misiunea socială asumată de Societate, de creștere a accesului la finanțare 
pentru mediul de afaceri din România: 53% din creditele acordate au fost destinate mediului rural și 35% 
femeilor antreprenor, iar creditele acordate în perioadă au susținut 1.443 de locuri de muncă, cu 25% mai multe 
decât în semestrul I 2025. 
 
În semestrul I al anului 2026, Societatea a cesionat creanțe neperformante, având ca obiect expuneri, cu o 
valoare nominală totală de 6,60 milioane lei. Cesionarea se înscrie în practica curentă de gestionare a 
portofoliului neperformant și au permis recuperarea imediată a unor sume a căror încasare pe calea 
procedurilor de executare silită s-ar fi realizat într-un orizont de timp extins și incert, precum și concentrarea 
resurselor de recuperare asupra expunerilor cu potențial superior de recuperare. 

 

1.5. Finanțarea activității 

În primul semestru al anului 2026, societatea și-a finanțat activitatea curentă din soldurile disponibile aferente 
finanțărillor încheiate anterior anului 2026: 10 mil. lei în baza contractului semnat cu Raiffeisen Bank în 
noiembrie 2025 dar a încheiat și contracte noi de finanțare în valoare de 15,5 milioane echivalent lei, după 
cum urmează: 5 milioane lei cu BNP Paribas, 1 milion euro cu FRANKFURT SCHOOL FINANCIAL SERVICES 
UK LTD și 5,3 milioane lei cu FILBO PAY SA. Necesarul de finanțare pentru susținerea creșterii din a doua 
parte a anului este estimat la 19 milioane lei. Societatea a obținut aprobarea pentru 6 milioane lei de la CEC 
Bank și a avansat discuții cu Banca Transilvania, Enabling Capital, Blue Orchard, Symbiotics. Deasemenea, 
Societatea are în plan să emită o nouă emisiune de obligațiuni în trimestrul IV al anului 2026. 

OMRO înregistrează un  profit net în valoare de +1,2 mil lei pentru primele 6 luni ale anului 2026, cu 22,4% 
mai mare față de aceeași perioadă a anului precedent (+0,98 mil lei). Intensificarea activității a generat, în 
perioada de raportare, o creștere a veniturilor operaționale cu +3,1 milioane lei față de aceeași perioadă a anului 
anterior,  în timp ce cheltuielile operaționale au crescut cu +1,7, iar ce cheltuielile cu provizioanele pentru riscul 
de credit au crescut cu 1 mil lei.  
Diferența de ritm între venituri și cheltuieli reflectă efectul de levier operațional generat de investițiile în 
digitalizare: raportul cost/venit se îmbunătățește de la 79,2% la 72,2%. 

 

       1.6. Evenimente ulterioare datei de raportare 

Ulterior perioadei de raportare menționăm următoarele evenimente importante: 

1. Ulterior datei de raportare, Societatea a semnat cu CEC Bank actul adițional privind majorarea 
plafonului de finanțare de la 13 milioane lei la 19 milioane lei și extinderea perioadei de rambursare. 
Expunerea existentă, în valoare de 11,0 milioane lei la 30 iunie 2026, urmează a fi rambursată în rate 
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eșalonate pe o perioadă de 48 de luni, începând cu luna septembrie 2026, în locul rambursării integrale 
la scadența anterioară din octombrie 2026. Operațiunea consolidează profilul de maturitate al datoriei 
Societății și asigură capacitate suplimentară de finanțare pentru susținerea creșterii portofoliului. 

2. Ulterior datei de raportare, BRD – Groupe Société Générale a aprobat o linie de expunere de risc 
destinată operațiunilor cu instrumente financiare derivate. În baza acesteia, Societatea a încheiat un 
cross-currency interest rate swap aferent împrumutului de 1 milion euro contractat în mai 2026 cu 
Frankfurt School Financial Services UK Ltd, acoperind atât expunerea valutară, cât și pe cea de rată a 
dobânzii aferente acestei finanțări. Operațiunea reprezintă prima utilizare de către Societate a unui 
instrument de acoperire a riscului de piață și un pas important în gestionarea expunerii generate de 
finanțările denominate în valută, în condițiile în care creditele acordate clientelei sunt denominate 
integral în lei. Linia de expunere aprobată permite extinderea acestei practici asupra altor finanțări în 
valută. 

 

II. SITUAȚIA ECONOMICO-FINANCIARĂ și ACTIVITATEA EMITENTULUI 
  
Datele economico-financiare prezentate în acest capitol sunt preluate integral din situațiile financiare încheiate 
de către emitent la 30.06.2026 intocmite conform reglementărilor IFRS. Situațiile financiare semestriale nu au 
fost auditate. Acestea au fost discutate și aprobate în ședința Consiliului de administrație la data de 28/09/2026 
și semnate de Domnul Paul Cătălin Panciu, în calitate de Președinte al Consiliului de Administrație. 

 

2.1. Analiza situației economico-financiare 

Rezultatele semestrului I 2026 reflectă continuarea creșterii portofoliului de credite, susținută de sursele de 
finanțare contractate la finalul anului 2025 și în prima parte a anului curent, precum și efectele de eficiență 
generate de platforma digitală și de sistemul informatic propriu dezvoltat în cloud. 

Totalul activelor atinge 144,4 milioane lei, în creștere cu 12,3% față de 31 decembrie 2025 și cu 35,3% față de 30 
iunie 2025. Portofoliul de credite ajunge la aproximativ 121 milioane lei, cu 21,4% peste nivelul de la finalul 
anului precedent și cu 31,8% peste cel de la 30 iunie 2025. 

Creșterea s-a realizat cu menținerea calității portofoliului: expunerile cu restanțe de peste 90 de zile scad de la 
4,8% la 4,1% din portofoliu, iar 82% din portofoliul total beneficiază de garanția Fondului European de 
Investiții. 
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Investițiile realizate în anii anteriori în digitalizarea procesului de creditare și în infrastructura informatică 
proprie produc în prezent efectul de levier operațional urmărit: veniturile nete din dobânzi cresc cu 41,2% față 
de perioada similară a anului precedent, în timp ce cheltuielile operaționale cresc cu 27,0%. Raportul cost/venit 
se îmbunătățește astfel de la 79,2% la 72,2%, în linie cu nivelul asumat prin planul de afaceri pentru întregul 
exercițiu financiar. 

 

2.1.1. Analiza poziției financiare 

În calitate de instituție financiară nebancară înscrisă în Registrul Special al Băncii Naționale a României, OMRO 
IFN S.A. întocmește situațiile financiare în conformitate cu Standardele Internaționale de Raportare Financiară 
adoptate de Uniunea Europeană, potrivit reglementărilor contabile aplicabile emise de banca centrală. 
Politicile contabile aplicate în semestrul I 2026 sunt consecvente cu cele utilizate la întocmirea situațiilor 
financiare anuale pentru exercițiul încheiat la 31 decembrie 2025. 

Situațiile financiare semestriale nu au fost auditate. 

Anumite elemente ale perioadelor comparative au fost reclasificate, in linie cu metodologia adoptata la 
31.12.2025, conform notelor de sub tabele 

Bilanț Contabil 
30.06.2025* 31.12.2025 30.06.2026 

Variație (%)    
30.06.2026 vs 

01.01.2026 [Situații financiare IFRS] 

ACTIVE     

Numerar și echivalente de numerar 5.891.167 19.250.003 13.347.083 -30,7% 

Creanțe și avansuri la cost 
amortizat* 

91.737.470 99.607.541 120.954.688 21,4% 

Investiţii în filiale, asocieri în 
participaţie şi entităţi asociate  

5.000 5.000 5.000 0,0% 

Imobilizări corporale 1.061.446 1.418.798 1.625.680 14,6% 

Imobilizări necorporale 6.996.277 7.062.263 7.097.722 0,5% 

Alte active 1.038.862 1.273.089 1.378.565 8,3% 

Total active 106.730.222 128.616.694 144.408.738 12,3% 

DATORII     

Datorii financiare evaluate la cost 
amortizat 

91.905.312 109.295.420 124.381.198 13,8% 

Împrumuturi primite  60.566.799 77.394.638 91.987.236 18,9% 

Titluri de datorie emise  30.353.618 30.552.314 30.827.696 0,9% 

Alte datorii financiare* 984.895 1.348.468 1.566.266 16,2% 

Provizioane  145.278 660.640 310.640 53,0% 

Alte datorii 1.336.041 1.853.919 1.427.326 23,0% 

Datorii privind impozitele  1.091.162 574.012 856.062 49,1% 
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Total datorii 94.477.793 112.383.991 126.975.226 13,0% 

Capitaluri proprii     

Capital social  9.154.661 11.245.781 17.599.896 56,5% 

Prime de capital  5.960.236 6.354.116 0 100,0% 

Rezultatul cumulat -3.633.054 -2.357.242 -1.156.432 50,9% 

Rezultat reportat -4.614.096 -4.774.260 -2.357.244 50,6% 

Rezultat exercițiu curent 981.042 2.417.018 1.200.812 50,3% 

Alte rezerve 770.586 990.048 990.048 0,0% 

Total capitaluri proprii 12.252.429 16.232.703 17.433.512 7,4% 

Total capitaluri proprii și datorii 106.730.222 128.616.694 144.408.738 12,3% 

* Elemente de bilanț reclasificate față de versiunea publicată anterior 

Structura activului 

La 30 iunie 2026, totalul activelor se ridică la 144,4 milioane lei, în creștere cu 12,3% față de 31 decembrie 2025 
și cu 35,3% față de 30 iunie 2025.  

Structura reflectă specificul activității de microcreditare, în care portofoliul de credite acordate clientelei 
reprezintă componenta dominantă a activului. Modificarea intervenită în cursul semestrului constă, în esență, 
în transferul de resurse dinspre lichidități către portofoliul de credite: ponderea creanțelor asupra clientelei 
crește cu 6,4 puncte procentuale, în timp ce ponderea numerarului scade cu 5,8 puncte procentuale. 

Ponderea imobilizărilor necorporale se reduce de la 5,5% la 4,9% exclusiv ca efect al creșterii mai rapide a 
activului total; în valoare absolută, acestea se majorează cu 0,5%, la 7,1 milioane lei. 

Numerarul și echivalentele de numerar cuprind disponibilitățile din conturile curente deschise la instituții de 
credit naționale și străine, precum și plasamentele la bănci. Poziția scade cu 5,9 milioane lei față de 31 
decembrie 2025, ca urmare a plasării în portofoliul de credite a lichidităților acumulate la finalul anului 
precedent, provenite în principal din tragerile efectuate de la BNP Paribas (5 mil lei) si Impakt EU (3 mil lei),  
în noiembrie 2025. Scăderea nu reflectă o deteriorare a poziției de lichiditate: la 30 iunie 2026 indicatorul de 
lichiditate se situează la 236%, față de limita reglementată de 100%. 

Creanțele și avansurile la cost amortizat reprezintă creditele acordate clientelei, diminuate cu ajustările pentru 
pierderi așteptate determinate conform IFRS 9 și ajustate cu partea neamortizată a comisioanelor de acordare 
și a comisioanelor plătite intermediarilor, recunoscute și eșalonate pe durata de viață a creditelor. 

Cea mai importantă poziție a activului, cu o pondere de 83,8%, atinge 121,0 milioane lei, în creștere cu 21,4% 
față de 31 decembrie 2025 și cu 31,8% față de 30 iunie 2025. Creșterea de 21,3 milioane lei în cursul semestrului 
este rezultatul acordării a 575 de credite noi în valoare de 45,6 milioane lei, diminuată cu rambursările 
înregistrate în perioadă. 

Creșterea s-a realizat cu menținerea criteriilor de risc: 89% din creditele acordate în semestru au fost originate 
sub garanția Fondului European de Investiții, iar expunerile cu restanțe de peste 90 de zile scad de la 4,8% la 
4,1% din portofoliu. 
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Dinamica valorii portofoliului de credite în perioada 31.12.2025 – 30.06.2026 în valori absolute a avut o creștere 
de 19 mil lei și a fost susținută de creșteri importante în valoare absolută ale creditelor „Clasic” pentru capital 
de lucru (+9,4 mil lei), „Creativ” pentru investiții (+4,7 mil lei), „Agrosezon” pentru capital de lucru (+ 3 mil 
lei), „Mixt”, credit cu destinație mixtă (+1,3 mil lei) și ,,Filbo loans” (+1 mil lei).  

Sectorul agricol rămâne cel mai important, cu 31% din portofoliu, în scădere continuă față de 34,5% la 31 
decembrie 2025 și 40% la finalul anului 2024. Reducerea graduală a concentrării sectoriale este un obiectiv 
asumat al Societății, realizat prin creșterea expunerii în servicii și comerț, fără restrângerea finanțării acordate 
producătorilor agricoli. Din perspectiva calității, sectorul agricol înregistrează cei mai buni indicatori din 
portofoliu, cu expuneri cu restanțe de peste 90 de zile de 3%, sub media de 4,1% la nivelul întregului portofoliu. 
Expunerile sectoriale se situează sub limitele interne aprobate, iar calitatea pe sectoare este monitorizată lunar, 
cu măsuri de limitare a expunerii în subsectoarele cu indicatori de întârziere ridicați. 

 Ponderile categoriilor ,,Alte servicii” și ,,Comerț” au crescut cu câte 2 puncte procentuale la 25%, respectiv la 
22% în primul semestru al anului 2026. Participarea sectorelor ,,Producție” și ,,Transport” s-a menținut la 8%, 
respectiv 7%. Ponderea sectorului  ,,Construcții” a scăzut cu un punct procentual, la 7% raportat la total. 
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Portofoliul brut de credite atinge 121,6 milioane lei la 30 iunie 2026, în creștere cu 18,9 milioane lei față de 31 
decembrie 2025. Valoarea contabilă recunoscută în bilanț se majorează cu 21,3 milioane lei, diferența provenind 
din reducerea ajustărilor pentru pierderi așteptate și din creșterea dobânzilor de încasat și a comisioanelor 
eșalonate pe durata de viață a creditelor, în corelație cu extinderea portofoliului. 

Ajustările pentru pierderi așteptate se situează la 3,55 milioane lei, în scădere cu 0,56 milioane lei față de finalul 
anului precedent. Raportate la portofoliul brut, acestea reprezintă 2,92%, față de 4,00% la 31 decembrie 2025. 

Evoluția se corelează cu îmbunătățirea calității portofoliului: expunerile cu restanțe de peste 90 de zile scad de 
la 4,8% la 4,1% din portofoliu, iar cele cu restanțe de peste 30 de zile de la 8,8% la 7,1%, ambele sub nivelurile 
bugetate pentru trimestrul II 2026. Gradul de acoperire cu provizioane a expunerilor cu restanțe de peste 90 de 
zile se situează la aproximativ 71%. 

La 30.06.2026, primii 10 clienți după valoarea creditelor acordate reprezintă 6% din total portofoliu de credite 
iar evoluția PAR 90+ este în scădere comparativ cu nivelul înregistrat la sfârșitul anului 2025.  

 

În categoria activelor imobilizate necorporale ale emitentului, în contextul implementării strategiei de 
digitalizare a ofertei OMRO, dar și a proceselor operaționale, valoarea contabilă a imobilizărilor necorporale - 
sub forma licențelor aferente aplicațiilor informatice utilizate și imobilizărilor în curs, în pondere de 4,9% din 
total activ, a crescut cu 0,5% față de începutul anului, valoarea imobilizărilor necorporale ajungând astfel la 7,1 
mil lei. 

Imobilizările necorporale cuprind licențele aplicațiilor informatice utilizate, Filbo Platform - soluția de core 
banking dezvoltată în regim de proprietate intelectuală proprie și imobilizările în curs aferente proiectelor de 
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dezvoltare aflate în implementare. Valoarea contabilă netă se situează la 7,1 milioane lei la 30 iunie 2026, 
reprezentând 4,9% din total active, față de 5,5% la 31 decembrie 2025. 

Creșterea valorii nete în cursul semestrului este de 0,5%, investițiile realizate în perioadă fiind compensate în 
cea mai mare parte de amortizarea aferentă, în valoare de 2,9 milioane lei. Programul de investiții în 
infrastructura informatică continuă în semestrul al doilea, conform planului aprobat de Consiliul de 
Administrație. 

Imobilizările corporale înregistrează o valoare contabilă netă de 1,6 milioane lei, în creștere cu 14,6% față de 31 
decembrie 2025, cu o pondere redusă în total active, de 1,1%. Creșterea provine în principal din activele 
deținute în regim de leasing si achiziții de echipamente IT și de birou, datoriile aferente contractelor de leasing 
fiind evidențiate distinct la poziția „Alte datorii financiare". 

Poziția „Alte active”, cu o pondere de 1% din total activ și o valoare majorată cu 8,3% față de finalul anului 
2025, include, în principal, bunurile mobile și imobile recuperate de către Societate în urma procedurilor de 
executare silită a debitorilor restanți din credite la 30.06.2026, (373,3 mii lei) corectate cu un provizion pentru 
deprecierea stocurilor în valoare de 70,2 mii lei, alături de debitori diverși (952 mii lei) și creanțe asupra 
bugetului statului (20 mii lei). Costurile de tranzacție, respectiv, onorariile și comisioanele plătite terților, 
reflectate drept cheltuieli înregistrate în avans înregistrează 0,2 mil lei la 30.06.2026.  

 

Structura pasivului 

La 30 iunie 2026, totalul datoriilor se ridică la 127,0 milioane lei, în creștere cu 13,0% față de 31 decembrie 2025, 
iar capitalurile proprii la 17,4 milioane lei, în creștere cu 7,4%. 

Structura de finanțare a Societății se compune din trei componente: împrumuturi atrase de la instituții de credit 
din România, împrumuturi de la instituții financiare internaționale și de la entități afiliate, și instrumente de 
capital suplimentar de nivel 2 — un împrumut subordonat și trei emisiuni de obligațiuni corporative admise 
la tranzacționare. 

Creșterea portofoliului de credite din semestrul I 2026 a fost finanțată din soldurile disponibile aferente 
facilităților contractate anterior, în principal linia revolving de 10 milioane lei încheiată cu Raiffeisen Bank în 
noiembrie 2025, și din contracte noi de finanțare în valoare de 15,5 milioane lei echivalent, semnate în cursul 
anului curent. Împrumuturile primite se majorează cu 18,9% față de 31 decembrie 2025, iar titlurile de datorie 
emise rămân la nivelul anterior, nefiind realizate emisiuni noi în perioadă. 

Datoriile subordonate sunt instrumente a căror rambursare, în caz de lichidare, se realizează numai după 
satisfacerea celorlalți creditori. Împreună cu fondurile proprii de nivel 1, acestea formează baza de calcul a 
capacității de creditare a instituției, fiind recunoscute drept capital suplimentar de nivel 2. 

La 30 iunie 2026, Societatea înregistrează datorii subordonate în valoare totală de 37,10 milioane lei, provenind 
dintr-un împrumut subordonat și trei emisiuni de obligațiuni corporative: 

OMRO IFN deține 4 împrumuturi subordonate, unul sub forma unui credit și trei emisiuni de obligațiuni 
(titluri de datorie emise): 

 

Simbol Valoare emisiune Cupon Scadență 

OMRO26 10.000.000 lei 9,5% fix, semestrial 
Februarie 
2027 
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Simbol Valoare emisiune Cupon Scadență 

OMRO29E 
1,567,000 euro 

(7.797.392 echivalent lei) 
10,5% fix, semestrial august 2029 

OMRO32 12.384.300 lei 
variabil: rata de politică monetară 

BNR + 5,5%, semestial 
februarie 2032 

Împrumut subordonat EIF 6,500,000 lei  iunie 2029 

 

În semestrul I al anului 2026, OMRO IFN S.A. a achitat integral și la termenele scadente toate cupoanele 
aferente celor trei serii de obligațiuni admise la tranzacționare pe Sistemul Multilateral de Tranzacționare 
administrat de Bursa de Valori București: 

Toate cele trei emisiuni sunt constituite din obligațiuni corporative nominative, dematerializate, subordonate, 
negarantate, neconvertibile și fără opțiune de rambursare anticipată, admise la tranzacționare pe Sistemul 
Multilateral de Tranzacționare administrat de Bursa de Valori București. 

Seria OMRO26 cuprinde 100.000 de obligațiuni cu valoare nominală de 100 lei, emise la 1 februarie 2022 la un 
preț de ofertă de 99,5% din valoarea nominală, cu maturitate de 5 ani. Obligațiunile seriei OMRO26, în valoare 
de 10 milioane lei, ajung la scadență în luna februarie 2027. Rambursarea este asigurată din fluxurile de 
numerar generate de activitatea curentă. 

Seria OMRO29E cuprinde 15.670 de obligațiuni denominate în euro, cu valoare nominală de 100 euro, emise 
în august 2024, cu maturitate de 5 ani, admise la tranzacționare începând cu 30 ianuarie 2025.  

Seria OMRO32 cuprinde 123.843 de obligațiuni cu valoare nominală de 100 lei, emise la 24 februarie 2025, cu 
maturitate de 7 ani, admise la tranzacționare începând cu 1 iulie 2025. Cuponul este variabil, format din rata 
dobânzii de politică monetară a Băncii Naționale a României plus o marjă fixă de 5,5%. Rata de politică 
monetară s-a menținut la 6,50% pe parcursul semestrului I 2026, cuponul curent fiind de 12,00% pe an. 

 

Serviciul datoriei.  

În semestrul I al anului 2026, Societatea a achitat integral și la termenele scadente toate cupoanele datorate 
deținătorilor celor trei serii de obligațiuni. 

 

Împrumuturile primite însumează 92,0 milioane lei la 30 iunie 2026, în creștere cu 18,9% față de 31 decembrie 
2025, și provin de la instituții de credit din România și de la instituții financiare specializate în finanțarea 
microfinanțării și a incluziunii financiare. 

Împrumuturile de la instituții de credit totalizează 56,5 milioane lei, reprezentând 39,1% din total pasiv, în 
creștere cu 9,0% față de începutul perioadei de raportare, și se prezintă după cum urmează: 

• Banca Transilvania, cu un sold total de 18,3 milioane lei, provenind din trei facilități: plafonul 
revolving de 15 milioane lei contractat în aprilie 2021, cu un sold de 8,9 milioane lei; împrumutul de 
10 milioane lei contractat în iunie 2024, cu un sold de 3,5 milioane lei și scadență în decembrie 2027; și 
împrumutul de 7 milioane lei tras în decembrie 2025, cu un sold de 5,9 milioane lei și scadență în 
noiembrie 2028. 

• BNP Paribas, cu un sold total de 12,5 milioane lei, reprezentând soldurile a patru împrumuturi de câte 
5 milioane lei fiecare, contractate succesiv în martie 2024, septembrie 2024, octombrie 2025 și mai 2026, 
fiecare cu maturitate de trei ani și rambursare în rate trimestriale. Societatea beneficiază, suplimentar, 
de o facilitate de descoperit de cont în valoare de 2 milioane lei, neutilizată la data raportării. 
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• CEC Bank, cu un sold de 11,0 milioane lei aferent liniei de credit în valoare de 13 milioane lei încheiate 
în octombrie 2021, cu rambursare integrală la scadența din octombrie 2026. 

• Raiffeisen Bank, cu un sold de 9,7 milioane lei aferent plafonului de 10 milioane lei contractat în 
noiembrie 2025, pe o perioadă maximă de 48 de luni, din care primele 12 luni pentru efectuarea 
tragerilor și următoarele 36 de luni pentru rambursare. Plafonul a fost utilizat prin două trageri, 
efectuate în februarie și aprilie 2026, rambursările urmând a se derula până în noiembrie 2029. 

• Intesa Sanpaolo, cu un sold de 3,3 milioane lei aferent împrumutului la termen în valoare de 7,46 
milioane lei, tras în octombrie 2024, cu rambursare în rate lunare până în octombrie 2027. 

• BRCI, cu un sold de 1,7 milioane lei, provenind din facilitatea revolving de 3 milioane lei încheiată în 
anul 2021, cu un sold de 1,6 milioane lei, și din contractul de finanțare de 2 milioane lei semnat în iunie 
2024, cu un sold de 0,1 milioane lei. 

Împrumuturile de la instituții financiare specializate însumează 29,0 milioane lei, respectiv 20,1% din total 
pasiv, și se prezintă după cum urmează: 

• Fondul European de Investiții, cu un sold de 8,0 milioane lei aferent contractului de finanțare încheiat 
în iulie 2022, în valoare de 10 milioane lei, pe o perioadă de opt ani. Societatea a tras 5 milioane lei în 
august 2022 și diferența de 5 milioane lei în decembrie 2023, iar rambursările efectuate până la data 
raportării însumează 2 milioane lei. Rambursările trimestriale continuă până în mai 2030. 

• Filbo Pay S.A., cu un sold de 5,3 milioane lei aferent contractului de finanțare semnat în iunie 2026, 
rambursabil în nouă rate lunare egale, între iulie 2026 și martie 2027. Contractul reprezintă o tranzacție 
cu o parte afiliată, încheiată în condiții de piață și prezentată la capitolul IV. 

• Frankfurt School Financial Services UK Ltd, cu un sold de 5,2 milioane lei aferent contractului de 
finanțare în valoare de 1 milion euro semnat în mai 2026, rambursabil în patru rate semestriale egale, 
între noiembrie 2026 și mai 2028. 

• ImpaktEU, cu un sold total de 7,9 milioane lei, provenind din două contracte de finanțare: cel încheiat 
în noiembrie 2024, în valoare de 800 mii euro, cu un sold de 4,2 milioane lei și rambursare integrală la 
scadența din iunie 2028; și cel încheiat în octombrie 2025, în valoare de 700 mii euro, cu un sold de 3,7 
milioane lei și rambursare integrală în decembrie 2028. 

• REDI Economic Development S.A., cu un sold de 2,6 milioane lei aferent contractului de finanțare în 
valoare de 500 mii euro semnat în iulie 2025, rambursabil integral la scadența din iulie 2030. 

Alte datorii financiare, în valoare de 1,5 milioane lei, reprezintă obligațiile Societății rezultate din contractele 
de leasing aferente imobilizărilor corporale, recunoscute în conformitate cu IFRS 16. 

În cadrul poziției „Alte datorii” cea mai mare parte în valoare de 0,34 mil lei este reprezentată de alte datorii 
rezultate din recuperările realizate de către OMRO de la clienții pentru care EIF a acordat garanții. Semestrial, 
OMRO rambursează integral această sumă. Diferența reprezintă datorii la bugetul de stat, salarii datorate și 
furnizori cu scadența la plată în luna iulie. 

Capitalurile proprii  
La 30 iunie 2026, capitalurile proprii ale Societății se ridică la 17,43 milioane lei, în creștere cu 7,4% față de 
31 decembrie 2025 și cu 42,3% față de 30 iunie 2025, cu următoarea structură: 
- Capital social subscris: 17,6 milioane lei  
- Rezerve: 0,99 milioane lei 
- Rezultatul cumulat (reportat + rezultatul exercițiului curent): 1,156 milioane lei, pierdere 
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Majorarea capitalului social.  

Prin Hotărârea Adunării Generale Extraordinare a Acționarilor adoptată prin corespondență la data de 5 mai 
2026, capitalul social subscris și vărsat a fost majorat la 17.599.896 lei, împărțit în 1.466.658 acțiuni ordinare 
nominative, dematerializate, cu valoare nominală de 12 lei fiecare, integral subscrise și vărsate. 

Majorarea s-a realizat prin încorporarea primelor de emisiune și a rezervelor, în valoare de 6.354.115 lei, 
operațiune care nu a presupus aport de numerar și nu a modificat valoarea totală a capitalurilor proprii, ci 
exclusiv structura acestora. În conformitate cu prevederile actului constitutiv, majorarea realizată prin 
încorporarea primelor de emisiune nu a modificat participațiile acționarilor în capitalul social. Actul constitutiv 
actualizat a fost înregistrat la Oficiul Registrului Comerțului potrivit art. 204 alin. (4) din Legea nr. 31/1990, 
republicată. Operațiunea consolidează calitatea bazei de capital: primele de emisiune sunt convertite în capital 
social, componentă permanentă a fondurilor proprii, ceea ce susține capacitatea Societății de a atrage finanțare 
suplimentară în limitele contractuale agreate cu finanțatorii. 

Creșterea cu 1,20 milioane lei a capitalurilor proprii față de 31 decembrie 2025 provine integral din profitul net 
al perioadei, Societatea nedistribuind dividende. Rezultatul cumulat rămâne negativ, la 1,156 milioane lei, însă 
pierderea se reduce cu 50,9% față de finalul anului precedent, pe fondul rezultatelor pozitive consecutive 
înregistrate. 

OMRO IFN S.A. este constituită ca societate pe acțiuni de tip închis, toate acțiunile fiind nominative, subscrise 
si varsate integral la 30 iunie 2026.  

În semestrul I al anului 2026, Societatea nu a achiziționat acțiuni proprii în scopul înstrăinării cu titlu oneros. 

Gradul de îndatorare este calculat ca raport între datoriile financiare ale Societății, exclusiv datoriile 
subordonate, și suma dintre capitalurile proprii — fonduri proprii de nivel 1 — și împrumuturile 
subordonate, care constituie capitalul suplimentar de nivel 2. 

La 30 iunie 2026, indicatorul se situează la 1,57, față de 1,34 la 31 decembrie 2025. Evoluția reflectă finanțarea 
preponderent prin surse atrase a extinderii cu 21,4% a portofoliului de credite, în condițiile în care baza de 
capital a crescut exclusiv prin capitalizarea profitului, Societatea nedistribuind dividende. 

Nivelul se menține confortabil sub pragurile contractuale agreate cu finanțatorii, care în cazul unor instituții 
pot ajunge până la 5, și sub pragul de 4:1 prevăzut în actul constitutiv, peste care contractarea de 
împrumuturi suplimentare care depășesc anumite limite necesită votul afirmativ al administratorilor 
desemnați de acționarii minoritari. 

Indicatorul confirmă echilibrul financiar pe termen mediu și lung și existența unui potențial semnificativ de 
creștere a activității de creditare din surse atrase, fără depășirea limitelor asumate contractual. 

(lei) 30.06.2025 31.12.2025 30.06.2026 
Capitaluri proprii (tier 1)         12.252.429          16.232.703          17.433.512  
Datorii subordonate (tier 2) 36.841.056 36.873.650 37.101.335 
Datorii către instituții de creditare 54.008.369 70.934.184 85.521.100 
Gradul de îndatorare                    1,10                     1,34                     1,57  
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2.1.2. Contul de profit și pierdere 
 
OMRO a înregistrat în primele 6 luni ale anului 2026 un profit net de 1,2 milioane lei, cu 22,4% peste nivelul 
perioadei similare a anului precedent, iar profitul înainte de impozitare a atins 2,03 milioane lei, în creștere 
cu 31,9%. 
 

Contul de profit și pierdere 
30.06.2025* 30.06.2026 

Variație     
Sem I 2026 vs 

Sem I 2025 

Variație (%)    
Sem I 2026 vs 

Sem I 2025 [Situații financiare IFRS] 

Venituri din dobânzi 12.386.517  16.480.010  4.093.493  33,0% 

din credite acordate clientelei 12.282.598  16.342.461  4.059.863  33,1% 

      din operaţiuni cu instituţiile de credit 103.919  137.549  33.630  32,4% 

Cheltuieli cu dobânzile -4.689.591  -5.608.520  -918.929  19,6% 

Venituri nete din dobânzi 7.696.926  10.871.490  3.174.564  41,2% 

Venituri din comisioane 199.030  161.386  -37.644  -18,9% 

Cheltuieli cu comisioanele -57.205  -105.036  -47.831  83,6% 

Venituri din comisioane, net 141.825  56.350  -85.475  60,3% 

Pierdere netă din deprecierea 
instrumentelor financiare 

-56.620  -1.069.656  -1.013.036  1789,2% 

Pierderi/câștiguri din diferențe de curs 
valutar 

-261.201  -341.753  -80.552  30,8% 

Cheltuieli cu personalul -3.864.691  -4.774.192  -909.501  23,5% 

Alte cheltuieli administrative -1.551.591  -2.049.701  -498.110  32,1% 

Depreciere și amortizare -792.292  -1.062.143  -269.851  34,1% 

Alte venituri operaționale 227.243  399.997  172.754  76,0% 

Profit/Pierdere înainte de impozitare 1.539.599  2.030.392  490.793  31,9% 

Cheltuiala cu impozitul pe profit -558.557  -829.580  -271.023  48,5% 

Rezultatul net al perioadei 981.042  1.200.812  219.770  22,4% 

* Elemente de cont de profit și pierdere reclasificate față de versiunea publicată anterior 

Veniturile operaționale nete ale cresc cu 39,4% față de semestrul I 2025, depășind nivelul cheltuielilor 
operaționale, de 27%. Rezultatul operațional net al perioadei se situeaza la 3,04 milioane lei iar raportul 
cost/venit se îmbunătățește de la 79,2% la 72,2% — nivel în linie cu obiectivul asumat prin planul de afaceri 
pentru întregul exercițiu financiar. Evoluția confirmă efectul de levier operațional generat de investițiile 
realizate în platforma digitală și în infrastructura informatică proprie.  
 
Veniturile nete din dobânzi ating 10,9 mil. lei, cu 41,2% peste nivelul perioadei de referință. Veniturile din 
dobânzi și alte venituri asimilate cresc cu 33%, la 16,48 milioane lei provenind din (1) credite acordate clientelei, 
in proportie de 99.2% si din (2) operațiuni cu instituțiile de credit. 
Creșterea reflectă în principal extinderea bazei de portofoliu, cu 31,8% față de 30 iunie 2025, susținută de două 
componente: contribuția pe o perioadă completă a creditelor acordate în a doua jumătate a anului 2025, care în 
perioada de referință nu generau încă venituri, și cele 575 de credite noi acordate în semestrul I 2026, în valoare 
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de 45,6 milioane lei. Veniturile cresc într-un ritm ușor superior celui al portofoliului, ceea ce indică menținerea 
randamentului mediu, în condițiile în care rata dobânzii de referință a fost în scădere în perioada analizată  
 

Veniturile din comisioane aferente activității de creditare se situează la 161 mii lei, față de 199 mii lei în 
perioada similară a anului precedent. Evoluția reflectă schimbarea de structură a recunoașterii veniturilor: 
comisioanele percepute la acordare sunt recunoscute și eșalonate pe durata de viață a creditului în cadrul 
veniturilor din dobânzi, conform IFRS 9. Rezultatul net din comisioane rămâne pozitiv, cu o pondere 
nesemnificativă în veniturile operaționale. 

Cheltuielile cu dobânzile cresc cu 19,6%, la 5,61 milioane lei, pe fondul majorării volumului de finanțare atras. 
Ritmul inferior celui al veniturilor din dobânzi conduce la ameliorarea marjei nete de dobândă. 

Veniturile/castigurile din diferențe de curs valutar, ce cumulează un rezultat negativ de 342 mii lei este datorat 
menținerii expunerii pe moneda euro și datorat deprecierii a cursului RON/EUR față de perioada de referintă 

Cheltuielile cu personalul reprezinta 60,5% din cheltuielile administrative generale, în valoare de 4,77 
milioane lei, cu 23,5% peste nivelul  semestrului I 2025. Evoluția reflecta extinderea echipei comerciale și a 
funcțiilor de risc și recuperare, în corelație cu creșterea activității de creditare . 

Alte cheltuieli administrative cresc cu 32,1%, la 2,05 milioane lei, în principal pe seama serviciilor prestate de 
terți, asociate volumului mai mare de credite acordate, și a cheltuielilor de promovare, în contextul extinderii 
acoperirii teritoriale și a dezvoltării canalelor digitale. 

Creșterea bazei de costuri reflectă atât intensificarea activității curente, cât și investițiile în repoziționarea 
Societății pe piață: extinderea în regiuni acoperite parțial, diversificarea ofertei prin produse digitale, 
dezvoltarea sistemului informatic propriu și consolidarea funcțiilor de gestionare a riscului.  

Cheltuiala netă cu deprecierea instrumentelor financiare se ridică la 1,07 milioane lei, față de 0,06 milioane 
lei în semestrul I 2025. Creșterea reflectă extinderea bazei de portofoliu, cu 31,8% față de iunie 2025, precum și 
o bază de comparație atipic de scăzută în perioada de referință. Indicatorii de calitate a portofoliului s-au 
îmbunătățit în intervalul analizat: expunerile cu restanțe de peste 90 de zile s-au redus de la 4,8% la 4,1% din 
portofoliu.  

Rezultatul din diferențe de curs valutar este negativ, de 342 mii lei, ca urmare a menținerii expunerii pe 
finanțările denominate în euro și a deprecierii cursului RON/EUR față de perioada de referință. Ulterior datei 
de raportare, Societatea a încheiat un cross-currency interest rate swap prin care a acoperit expunerea aferentă 
unuia dintre împrumuturile în valută, operațiune prezentată la capitolul I. 

În perioada 2017-30 iunie 2026, societatea nu a acordat și nu a plătit dividende către acționari. 
 

2.2. Analiza activității emitentului 

Cadrul juridic și de supraveghere.  

Societatea funcționează ca instituție financiară nebancară în conformitate cu prevederile Legii nr. 93/2009, 
completate cu cele ale Legii nr. 31/1990 privind societățile comerciale, republicată, și cu reglementările emise 
de Banca Națională a României, activitatea și raporturile sale juridice fiind guvernate de legislația română. Din 
luna noiembrie 2022, Societatea este înscrisă în Registrul Special al Băncii Naționale a României, calitate care 
atrage cerințe prudențiale și de raportare extinse față de cele aplicabile instituțiilor din Registrul General. 

Misiunea și strategia.  

Misiunea Societății este de a oferi soluții financiare persoanelor și afacerilor din zonele rurale și urbane ale 
României care sunt excluse sau au acces dificil la serviciile financiare clasice, sprijinind transformarea vieții 
acestora, a viitorului copiilor lor și a comunităților din care fac parte. Strategia constă în sprijinirea înființării 
și dezvoltării afacerilor de mici dimensiuni, în vederea creării și menținerii de locuri de muncă și a consolidării 
comunităților dezavantajate din punct de vedere economic. 
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În semestrul I al anului 2026, realizarea acestei strategii s-a sprijinit pe trei direcții: menținerea unei politici 
prudente de creditare, continuarea investițiilor în platforma digitală și în infrastructura informatică proprie, și 
eficientizarea proceselor operaționale. Rezultatele sunt vizibile în îmbunătățirea raportului cost/venit de la 
79,2% la 72,2% și în reducerea expunerilor cu restanțe de peste 90 de zile de la 4,8% la 4,1%, în condițiile creșterii 
portofoliului cu 21,4%. 

Rețeaua teritorială.  

Societatea își desfășoară activitatea exclusiv pe teritoriul României, prin sediul central din Târgu Mureș și prin 
trei sedii secundare, situate în București, Oradea și Alba Iulia, precum și prin echipe mobile de consilieri care 
se deplasează la sediul clienților. Acoperirea națională este completată de platforma digitală Filbo, care permite 
parcurgerea integrală a procesului de creditare la distanță. 

Resurse umane.  

La 30 iunie 2026, Societatea avea 62 angajați, față de 52 la 31 decembrie 2025. Creșterea vizează în principal 
echipa comercială și funcțiile de risc și recuperare, în corelație cu extinderea portofoliului. Personalul Societății 
nu este organizat în sindicat, iar în perioada de raportare nu s-au înregistrat conflicte sau accidente de muncă. 

Guvernanța corporativă.  

Administrarea Societății este asigurată de un Consiliu de Administrație format din trei administratori, iar 
conducerea executivă de un Comitet de management. În cadrul structurii de guvernanță funcționează 
Comitetul de Audit, Comitetul de Management al Riscului și Comitetul Central de Credit. În semestrul I al 
anului 2026 nu au intervenit modificări în componența Consiliului de Administrație sau a conducerii executive. 

Capitalul social.  

La 30 iunie 2026, capitalul social subscris și vărsat este de 17.599.896 lei, împărțit în 1.466.658 acțiuni ordinare 
nominative cu valoare nominală de 12 lei fiecare, majorat în cursul semestrului de la 11.245.781 lei prin 
încorporarea primelor de capital. Societatea este constituită ca societate pe acțiuni de tip închis, toate acțiunile 
fiind nominative, integral subscrise și vărsate. 

Alte mențiuni. 

 În perioada de raportare, Societatea nu a capitalizat cheltuieli de natura activității de cercetare-dezvoltare și 
nu a achiziționat acțiuni sau părți sociale la alte societăți. Societatea deține o participație de 5.000 lei, 
reprezentând aportul la înființarea asociației instituțiilor financiare nebancare, efectuat în anul 2019. 

 

2.3. Elemente de perspectivă privind activitatea în semestrul II 2026 

Rezultatele semestrului I 2026 se situează în linie cu bugetul aprobat de Consiliul de Administrație: volumul 
creditelor acordate a atins 98% din nivelul bugetat pentru trimestrul II, iar soldul portofoliului 102% din nivelul 
bugetat, în condițiile menținerii calității portofoliului sub limitele de risc asumate. 

Pentru a doua jumătate a anului 2026, Societatea își menține direcțiile strategice deja în implementare: 

o focalizarea pe segmentele de clienți cu potențial ridicat și istoric de creditare consistent: 
producători agricoli, PFA-uri și profesii liberale; 

o extinderea parteneriatelor de tip embedded finance și Buy-Now-Pay-Later, canal care asigură 
cel mai redus cost de achiziție a clientului; 

o dezvoltarea continuă a sistemelor back-end și extinderea automatizărilor, inclusiv prin 
integrări de tip open banking; 
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o rafinarea modelului intern de rating și scoring, cu obiectivul de a menține indicatorii de risc 
sub limitele interne în contextul macroeconomic actual; 

o extinderea acoperirii teritoriale a echipei de consilieri de vânzări în regiunile parțial acoperite 
(Nord-Est și Sud-Vest). 

Necesarul de finanțare estimat pentru susținerea creșterii din a doua parte a anului este de aproximativ 19 
milioane lei. Societatea a obținut aprobarea unei finanțări de 6 milioane lei din partea CEC Bank și se află în 
discuții avansate cu Banca Transilvania, Enabling Capital, BlueOrchard și Symbiotics. De asemenea, Societatea 
are în plan lansarea unei noi emisiuni de obligațiuni în trimestrul IV al anului 2026. 

Capacitatea de creștere este susținută și de plafonul de garantare InvestEU disponibil, acordat prin Fondul 
European de Investiții, eligibil pentru operațiuni noi până în anul 2029. 

Prezentele elemente de perspectivă constituie declarații previzionale, bazate pe ipotezele și estimările conducerii la data 
raportului. Rezultatele efective pot diferi semnificativ, în funcție de evoluția condițiilor macroeconomice, a pieței de 
finanțare și a comportamentului de plată al clienților. Societatea nu își asumă obligația de a actualiza aceste declarații, cu 
excepția cazurilor prevăzute de reglementările aplicabile. 

 

2.4. Misiunea socială și performanța de impact 

2.4.1. Misiunea socială și integrarea în modelul de afaceri 

Misiunea OMRO este de a oferi soluții financiare persoanelor și afacerilor din zonele rurale și urbane ale 
României care sunt excluse sau au acces dificil la serviciile financiare clasice. Misiunea socială nu este 
suprapusă activității comerciale, ci constituie segmentul-țintă al acesteia: clientela Societății este formată din 
microîntreprinderi și antreprenori individuali pentru care finanțarea bancară nu este accesibilă din motive de 
dimensiune a tichetului, de istoric de creditare sau de structură a capitalurilor proprii. 

Integrarea este operațională, nu declarativă. Indicatorii sociali sunt urmăriți periodic, raportați Consiliului de 
Administrație, iar un indicator ESG este inclus în modelul intern de scoring la originarea creditelor. Fiecare 
aplicație de credit parcurge un screening de mediu și social, pe baza unei liste de excludere a activităților cu 
impact negativ. 

2.4.2. Indicatori sociali: ținte asumate și realizări 

Societatea urmărește un set de indicatori sociali primari, cu ținte asumate în raport cu finanțatorii săi 
instituționali: 

Indicator Țintă asumată 30.06.2026 31.12.2025 

Clienți în mediul rural peste 50% 53% 52% 

Clienți femei antreprenor peste 25% 35% 33% 

Clienți fără acces la un alt credit înainte de OMRO* peste 25% date indisponibile 43% 

Clienți fără niciun alt credit în afara OMRO* peste 40% date indisponibile 43% 

Clienți pentru care afacerea este singura sursă de venit a familiei* peste 33% date indisponibile 39% 

Clienți în afacerea cărora lucrează doar membri ai familiei* peste 25% date indisponibile 30% 

Locuri de muncă susținute în perioadă – 1.443 2.135 

• Rezultatele obtinute pe baza de sondaj de opinie adresat unui esantion de peste 700 de clienti 

În semestrul I al anului 2026, Societatea a acordat 575 de credite în valoare de 45,6 milioane lei, cu un tichet 
mediu de aproximativ 79 mii lei — dimensiune care confirmă focalizarea pe segmentul de 



ncOiareS 
  
 
 

 

   
 

19 

microîntreprinderi. Creditele acordate au susținut 1.443 de locuri de muncă, cu 25% mai multe decât în 
perioada similară a anului precedent. 
Ponderea clienților din mediul rural se menține la 53%, peste ținta asumată de 50%, iar ponderea femeilor 
antreprenor atinge 35%, față de o țintă de 25% și de 33% la finalul anului 2025. 
 

2.4.3. Programe dedicate segmentelor vulnerabile 
• Femei antreprenor — program lansat în martie 2024, cu dobândă redusă cu 1 punct procentual. În 

anul 2025, numărul femeilor care au accesat finanțare a crescut cu 36% față de anul precedent, iar 
numărul aplicațiilor cu 28%. 

• Incluziunea financiară a comunităților rome — parteneriat inițiat în 2025 cu organizația Redi: 
cartografierea sectoarelor și comunităților, campanii de comunicare bilingve în limbile română și 
romani, sesiuni educaționale live susținute împreună cu creatori de conținut din comunitate, 
dobândă redusă cu 1 punct procentual. 

• Filbo Green — produs dedicat finanțării proiectelor sustenabile, cu subvenție de dobândă de 2 
puncte procentuale. Volum acordat: 0,9 milioane lei. 

• Educație financiară — 5.800 de ore de instruire livrate în anul 2025, cu 29% mai multe decât în 2024, 
prin întâlniri individuale cu consilierii, conferințe, resurse online și asistentul digital Hermina, 
disponibil permanent din iulie 2024. 

• „Un credit debursat = un copac plantat” — inițiativă derulată din 2023: peste 1.790 de arbori plantați, 
dintre care circa 1.281 în campania din noiembrie 2025. 

 

2.4.4. Guvernanța ESG și managementul riscului de mediu și social 

Politica de mediu și socială a Societății este aliniată standardelor Băncii Europene pentru Reconstrucție și 
Dezvoltare și este revizuită anual. Responsabilitatea implementării Sistemului de Management de Mediu și 
Social revine Directorului General Adjunct, iar supravegherea strategică aparține Consiliului de Administrație 
și conducerii executive. 

În procesul de creditare, fiecare aplicație parcurge un screening obligatoriu de mediu și social, pe baza unei 
liste de excludere. Clienții sunt clasificați în categorii de risc ESG scăzut, mediu sau ridicat, în funcție de sector 
și de maturitatea creditului, iar expunerile sunt monitorizate continuu. 

Operațional, Societatea derulează aproximativ 90% din procesul de creditare fără suport pe hârtie, ceea ce 
reduce consumul de resurse și emisiile asociate. Obiectivul asumat pentru 2027 este reducerea emisiilor de 
dioxid de carbon cu 33–50% față de nivelul anului 2022, prin eficiență operațională și digitalizare. 

2.4.5. Protecția clienților 

Societatea aplică principiile de protecție a clienților specifice sectorului de microfinanțare: transparența 
integrală a costurilor, afișate înainte de aplicare atât pe website cât și în portalul de creditare; prevenirea 
supraîndatorării prin evaluarea capacității de rambursare pe baza fluxurilor de numerar; protecția datelor cu 
caracter personal; și mecanisme structurate și confidențiale de tratare a sesizărilor. 

În trimestrul II 2026 au fost înregistrate trei sesizări din partea clienților, toate referitoare la decizii de 
respingere a cererilor de credit. Practicile Societății sunt aliniate metodologiei de audit social recunoscute la 
nivel sectorial. 

2.4.6. Legătura dintre performanța socială și structura de finanțare 

Performanța socială a Societății are efect direct asupra structurii sale de finanțare. La 30 iunie 2026, 82% din 
portofoliul de credite beneficiază de garanția Fondului European de Investiții, acordată prin instrumente 
destinate microfinanțării și antreprenoriatului social. Eligibilitatea pentru aceste instrumente este condiționată 
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de respectarea Codului European de Bune Practici pentru Furnizarea de Microcredite, în urma căruia 
Societatea a obținut un scor de 99%, față de pragul minim de 80%. 

În mod similar, o parte semnificativă a finanțărilor contractate și aflate în negociere provine de la instituții 
financiare cu mandat de investiții cu impact, pentru care indicatorii sociali constituie criteriu de eligibilitate și 
obiect de monitorizare contractuală. 

Menținerea performanței sociale nu reprezintă, prin urmare, doar îndeplinirea misiunii asumate, ci și o 
condiție pentru păstrarea accesului la instrumentele de garantare care limitează structural costul riscului și la 
sursele de finanțare care susțin creșterea portofoliului. 

 

Tendințe, elemente, evenimente sau factori de incertitudine care afectează sau ar putea 
afecta lichiditatea societății, comparativ cu aceeași perioadă a anului trecut 

La 30 iunie 2026, poziția de lichiditate a Societății este solidă. Indicatorul de lichiditate se situa la 236%, față de 
limita reglementată de 100%, iar resursele imediat disponibile însumau 25,1 milioane lei, compuse din 13,3 
milioane lei numerar și echivalente de numerar și 11,8 milioane lei facilități de credit contractate și netrase. 
Societatea înregistrează solduri pozitive pe toate benzile de maturitate până la trei ani și și-a onorat integral și 
la termen toate obligațiile financiare scadente în perioada de raportare. 

Conducerea monitorizează următoarele elemente cu relevanță pentru poziția de lichiditate în următoarele 
douăsprezece luni: 

- Structura scadențelor. Din datoria financiară totală de 122,6 milioane lei, principalul element cu 
scadență în următoarele douăsprezece luni de la data raportării îl reprezintă seria de obligațiuni 
OMRO26, în valoare de 10 milioane lei, scadentă în februarie 2027. Rambursarea este asigurată din 
fluxurile de numerar generate de activitatea curentă. Ulterior datei de raportare, profilul de maturitate 
a fost consolidat suplimentar prin majorarea plafonului și extinderea perioadei de rambursare a 
facilității contractate cu CEC Bank, prezentată la capitolul I. 

- Necesarul de finanțare pentru susținerea creșterii. Continuarea extinderii portofoliului de credite în a 
doua parte a anului presupune atragerea de surse suplimentare, estimate la aproximativ 19 milioane 
lei. Societatea a obținut aprobarea unei finanțări de 6 milioane lei din partea CEC Bank, poartă discuții 
avansate cu instituții financiare din România și din străinătate și are în plan lansarea unei noi emisiuni 
de obligațiuni. Neconcretizarea integrală a acestor surse ar conduce la o temperare a ritmului de 
creștere a portofoliului, fără a afecta capacitatea Societății de a-și onora obligațiile scadente. 

- Contextul macroeconomic. Menținerea ratei de politică monetară a Băncii Naționale a României la 
6,50% și a inflației la un nivel ridicat influențează atât costul surselor atrase, cât și capacitatea de 
rambursare a clientelei din segmentul microîntreprinderilor. Societatea gestionează această expunere 
prin monitorizarea lunară a calității portofoliului pe sectoare și prin ajustarea selectivă a criteriilor de 
eligibilitate. 

- Expunerea valutară. Finanțările denominate în euro însumează 23,9 milioane lei, respectiv 19,5% din 
datoria financiară totală, în condițiile în care creditele acordate clientelei sunt denominate integral în 
lei. Variațiile cursului de schimb afectează valoarea în lei a obligațiilor de plată, expunerea fiind 
monitorizată permanent. 

În urma testelor de stres aplicate pe scenarii de presiune asupra fluxurilor de numerar, conducerea estimează 
disponibilități suficiente pentru finanțarea activității operaționale și de investiții pe orizontul următoarelor 
douăsprezece luni. 



ncOiareS 
  
 
 

 

   
 

21 

Impactul cheltuielilor de capital, curente sau anticipate asupra situației financiare a 
societății, comparativ cu aceeași perioadă a anului trecut 

În semestrul I al anului 2026, Societatea a continuat programul de investiții în infrastructura tehnologică 
proprie, în conformitate cu planul aprobat de Consiliul de Administrație. Investițiile au vizat dezvoltarea 
soluției de core banking deținute în regim de proprietate intelectuală proprie, a aplicațiilor Filbo Web și Mobile 
și a experienței de utilizare a platformei digitale, precum și achiziția de echipamente informatice. 

Programul de investiții continuă în a doua parte a anului 2026, conform planului aprobat, fiind finanțat integral 
din fluxurile de numerar generate de activitatea operațională. Cheltuielile de capital realizate și cele anticipate 
pentru următoarele douăsprezece luni nu sunt de natură să afecteze semnificativ poziția financiară sau 
performanțele Societății. 

Evenimente, tranzacții, schimbări economice care afectează semnificativ veniturile din 
activitatea de bază 

Contextul macroeconomic din primul semestru al anului 2026 rămâne restrictiv pentru segmentul de clienți 
deservit de OMRO. Creșterea economică a României este estimată la aproximativ 0,1% pentru anul 2026, după 
0,7% în 2025, pe fondul procesului de consolidare fiscală, al inflației ridicate și al consumului privat redus. 
Inflația anuală se menține la un nivel ridicat, de 10,4% în iunie 2026, iar rata șomajului a atins 6,5%, peste media 
Uniunii Europene.  
Salariul mediu net a crescut cu aproximativ 3,2% față de anul precedent, cu mult sub rata inflației, ceea ce se 
traduce într-o erodare a puterii reale de cumpărare și, implicit, o presiune asupra capacității de rambursare a 
debitorilor din segmentele vulnerabile.  
Pe piața monetară, rata dobânzii de politică monetară a Băncii Naționale a României s-a menținut la 6,50%, iar 
ROBOR 6M s-a situat la 5,9% la 30 iunie 2026, în scădere cu circa 0,33 puncte procentuale față de decembrie 
2025. Evoluția are un dublu efect asupra Societății: pe partea de activ, un impact moderat asupra veniturilor 
din dobânzi la creditele cu dobândă variabilă; pe partea de pasiv, stabilitatea costului cuponului aferent seriei 
de obligațiuni OMRO32, indexată la rata de politică monetară. 
În acest context, conducerea Societății a menținut o politică prudentă de creditare: monitorizarea lunară a 
calității portofoliului pe sectoare, limitarea expunerii în subsectoarele cu indicatori de întârziere ridicați, 
înăsprirea selectivă a criteriilor de eligibilitate și soluții de restructurare adaptate clienților aflați temporar în 
dificultate. Rezultatul acestor măsuri este vizibil în îmbunătățirea indicatorilor PAR 30+ și PAR 90+ față de 
finalul anului 2025, în pofida deteriorării mediului macroeconomic. 
 

III. SCHIMBĂRI CARE AFECTEAZĂ CAPITALUL ȘI ADMINISTRAREA 
COMPANIEI 
 

Situații în care compania a fost în imposibilitatea de a-și respectă obligațiile financiare 
Pe parcursul semestrului I al anului 2026, OMRO IFN S.A. și-a onorat integral și în termenul contractual sau 
legal obligațiile financiare scadente. 

Modificări privind drepturile deținătorilor de valori mobiliare emise de companie 
În semestrul I al anului 2026 nu au intervenit modificări privind drepturile deținătorilor obligațiunilor emise 
de OMRO IFN S.A., admise la tranzacționare pe Sistemul Multilateral de Tranzacționare administrat de Bursa 
de Valori București sub simbolurile OMRO26, OMRO29E și OMRO32. Termenii și condițiile fiecărei emisiuni 
— rangul de subordonare, rata cuponului, frecvența plăților și scadența — au rămas neschimbate față de cele 
stabilite la data emisiunii. 
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Modificări privind capitalul social  
Prin Hotărârea Adunării Generale Extraordinare a Acționarilor adoptată prin corespondență la data de 5 mai 
2026, capitalul social subscris și vărsat al OMRO IFN S.A. a fost majorat la 17.599.896 lei, împărțit în 1.466.658 
acțiuni ordinare nominative, dematerializate, cu valoare nominală de 12 lei fiecare, integral subscrise și vărsate. 

Majorarea s-a realizat inclusiv prin încorporarea rezervelor și a primelor de emisiune, în valoare de 6.354.115 
lei, operațiune care nu a presupus aport de numerar și nu a modificat valoarea totală a capitalurilor proprii, ci 
exclusiv structura acestora. Actul constitutiv actualizat a fost înregistrat la Oficiul Registrului Comerțului 
potrivit art. 204 alin. (4) din Legea nr. 31/1990, republicată. 

La 30 iunie 2026, structura acționariatului este următoarea: 

Danube Capital S.R.L. deține 991.459 acțiuni, reprezentând 67,5999% din capitalul social, iar domnul Bogdan 
Ciobotaru deține 2 acțiuni, reprezentând 0,0001%, cei doi acționari fiind denumiți împreună Acționarul 
Majoritar. EHI Group Ltd. deține 293.332 acțiuni, reprezentând 20,0000% din capitalul social, iar Helenos S.A. 
deține 181.865 acțiuni, reprezentând 12,4000%. 

Societatea este constituită ca societate pe acțiuni de tip închis, toate acțiunile fiind nominative. În semestrul I 
al anului 2026, Societatea nu a achiziționat acțiuni proprii. 

Modificări privind administrarea Societății 
Prin aceeași hotărâre a Adunării Generale Extraordinare a Acționarilor din 5 mai 2026, componența Consiliului 
de Administrație a fost extinsă de la trei la cinci membri. 

La 30 iunie 2026, Consiliul de Administrație este format din domnul Paul Cătălin Panciu, în calitate de 
Președinte, și domnii Bogdan Ciobotaru, Nicolas Didier C. Blondeau, Weston William Quasha și Iulian 
Marinescu, în calitate de membri. 

În perioada de raportare au intervenit modificări și la nivelul conducerii executive, funcția de Director General 
Adjunct fiind preluată de doamna Iulia-Ramona Trifan-Paraschiv. 
 

IV. TRANZACȚII SEMNIFICATIVE 
 
Tranzacții cu părți afiliate 
În data de 3 iunie 2026, OMRO IFN S.A. a încheiat cu Filbo Pay S.A., entitate afiliată, un contract de finanțare 
în valoare de 5.300.000 lei, rambursabil în nouă rate lunare egale, între iulie 2026 și martie 2027. Contractul a 
fost încheiat în condiții de piață și aprobat conform procedurilor interne de guvernanță ale Societății. 
În afara celor de mai sus, în semestrul I al anului 2026 nu au fost încheiate alte tranzacții semnificative cu părți 
afiliate. 
 
Alte tranzacții semnificative 
În cadrul strategiei de optimizare a portofoliului și de gestionare a riscului de credit, Societatea a cesionat în 
perioada de raportare creanțe neperformante, având ca obiect expuneri cu o valoare nominală totală de 
6.595.020 lei. Tranzacțiile sunt prezentate detaliat la secțiunea 2.1.1. 
 
În semestrul I al anului 2026 nu au avut loc operațiuni de fuziune, divizare sau reorganizare, achiziții de 
participații la alte societăți ori înstrăinări de active de natură să afecteze semnificativ poziția financiară a 
Societății. 
 
Informațiile financiare din acest raport interimar au fost integral preluate din raportările contabile 
semestriale întocmite la 30 iunie 2026. Acestea nu au fost auditate.  
 

Președinte Consiliu de Administrație al OMRO IFN S.A. 

Paul Catalin Panciu 

Mobile User



 
 
 
 

DECLARAŢIE  
 

Prin prezenta, subsemnatul Paul Catalin Panciu, în calitate de Președinte al Consiliului de 
Administrație al societății OMRO IFN S.A., emitent de instrumente financiare admise la tranzacționare pe 
SMT administrat de BVB, și în numele acestuia declar că, după cunoștințele mele, situaţiile financiare 
semestriale ale societăţii OMRO IFN S.A, întocmite la 30.06.2026 în conformitate cu standardele 
contabile în vigoare reflectă o imagine corectă şi conformă cu realitatea a activelor, obligațiilor, poziției 
financiare, a veniturilor şi cheltuielilor societăţii, iar raportul Consiliului de Administraţie, publicat la data 
de 29.09.2026 conform calendarului financiar asumat, prezintă în mod corect şi complet informaţiile despre 
emitent în aspectele sale esențiale. 

 

 
Data 29.09.2026 

 
 
 
 
 
 

PREŞEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRAŢIE 

al societății OMRO IFN S.A, 

 

PAUL CATALIN PANCIU 

____________________ 
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