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INFORMATII EMITENT

INFORMATII DESPRE ACEST RAPORT FINANCIAR

Tipul raportului Raport Anual 2021

Pentru exercitiul financiar 01.01.2021 - 31.12.2021

Data publicarii raportului 11.04.2022

Conform Anexa 15 la Regulamentul ASF 5/2018

INFORMATII DESPRE EMITENT

Nume Simtel Team S.A.
Cod fiscal RO 26414626
Numar inregistrare Registrul Comertului J40/564/2010

Splaiul Independentei 319 Sema Parc, Office
410, Sector 6, Bucuresti

Sediu social
INFORMATII DESPRE VALORILE MOBILIARE
Capital subscris si varsat 1.411.000 lei

Piata pe care se tranzactioneaza valorile SMT-AeRO Premium

mobiliare
Numar total actiuni 7.055.000 actiuni
Simbol SMTL

DETALIICONTACT PENTRU INVESTITORI

Numar de telefon +40 318602101
Email investors@simtel.ro
Website www.simtel.ro

Situatiile financiare la 31 decembrie 2021, prezentate in paginile urmatoare sunt auditate.
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MESAJDIN PARTEA FONDATORILOR

Stimati actionari,

Va punem la dispozitie primul raport anual al Simtel
Team. 2021 a fost un an marcat de multiple repere -
de la plasamentul privat de succes, pana la listarea
pe piata AeRO a BVB, al doilea semestru marcat de
investitii multiple, iar anul incheindu-se cu Adunarea
Generala a Actionarilor, unde dumneavoastra,
actionarii nostri, ati aprobat noua operatiune de
majorare a capitalului social precum si numarul de
achizitii de companii si active, printre care, achizitia
a 51% din compania ANT Power ce realizeaza
servicii de prognoza si trading de energie in numele
clientilor, respectiv producatori si furnizori de
energie. Toate acestea ne vor ajuta sa dezvoltam in
viitor, noi linii de afaceri.

Din punctul de vedere al rezultatelor, 2021 a fost cel
mai bun an al Simtel, inregistrand venituri din exploatare de 58,7 milioane de lei - crestere cu 40%
fata de 2020 si un profit net de 6,1 milioane de lei - crestere de 55% comparativ cu 2020.

inceeace priveste impartirea pe linii de business, 69% din cifra de afaceri totala a fost generata de
divizia de inginerie in energie regenerabila (in linie cu ponderea din 2020), in timp ce
telecomunicatiile au contribuit cu 29% la cifra de afaceri totala. Celelalte linii de business au
completat cifra de afaceri cu unaport de 2%. In contextul cresterii preturilor la energie, faraindoiala,
activitatea in domeniul energiei regenerabile a fost prioritatea noastra cheie, deoarece am
continuat sa castigam noi proiecte semnificative pe parcursul anului 2021.

Beneficiind de increderea dumneavoastra ca investitori, impreuna am implementat proiecte de
succes de care trebuie sa fim mandri siam enumera aici cateva:

- Kaufland Romania, doua centrale electrice fotovoltaice;

- IKEA Romania, singurul proiect fotovoltaic implementat in Romania este realizat de Simtel
pe magazinul din zona Pallady;

- Am continuat si in 2021 sa construim peste 20 de centrale electrice fotovoltaice pentru
Penny Market pe acoperisurile magazinelor si pe acoperisul unui depozit din Bacau;

- Am continuat implementarea centralelor fotovoltaice pentru magazinele Dedeman ca unic
furnizor;

- Am construit peste 300 de centrale fotovoltaice, fiecare a cate 33 kWp pentru Telekom
Romania la statiile de baza pentru telefonie mobilg;

- Amimplementat centrale fotovoltaice la centrele de date Vodafone Romania;

- Am realizat 428 de km de infrastructura de fibra optica si am construit 25 de turnuri de
telecomunicatii in cadrul proiectului Ronet 2 de acoperire a zonelor fara infrastructura de
comunicatii in parteneriat cu Telekom Romania;

- Proiectare, furnizare si implementare a unei retele de 35 de statii de incarcare pentru
masini electrice la magazinele Dedeman;

- Am realizat la cheie unul dintre putinele proiecte fotovoltaice construite pe teren in
Romaniain ultimii 7 ani, la Stefanesti Arges pentru RadicStar, cu puterea instalata de IMWp
pe o suprafata de aproximativ 2 ha.

Pentru urmatorii ani viziunea noastra este de a crea comunitati independente energetic si sa
sustinem companiile romanesti in strategia lor de crestere, eliminand impactul negativ generat de
pretul energiei. In plan intern ne mentinem viziunea de crestere atat organic, cat si anorganic prin
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achizitii de companii in vederea crearii unui mix puternic combinand abilitatile de integratori de
servicii in energie si telecom cu platforme robotice hard si platforme software.

Prin urmare, la AGEA din 8 aprilie 2022, v-am propus achizitia a 51% din Advanced Robotics SRL, o
companie tanara dar experimentata, cu un potential enorm de crestere, ce a dezvoltat o multitudine
de aplicatii folosind algoritmi software, design si hard proprii cu aplicabilitate in industrie, domeniul
medical, servicii, retail.

Pentru investitorii ce detin actiuni Simtel, ne propunem ca in urmatorii ani sa crestem veniturile,
profitul, sa capitalizam compania si astfel sa maximizam valoarea actiunilor printr-o organizare mai
bung, eficienta care sa duca la o maturizare si atingerea potentialului fiecarei linii de business.

Dupa majorarea de capital social aprobata in decembrie 2021 si dupa finalizarea achizitiilor ANT
Power SRL si Advanced Robotics SRL vom evalua posibilitatea de a realiza o noua operatiune de
majorare de capital social prin care se vor acorda una sau doua actiuni gratuite la una detinuta, iar
pentru anii urmatori vom evalua posiblilitatea ca rezultatul net sa-l ducem catre actionari printr-un
sistem mixt, actiuni gratuite - distribuire de dividende.

SONNNNN

Pozitia de lider in domeniul constructiei centralelor fotovoltaice pe cladiri, pretul la energie in
crestere, vizibilitatea adusa de listarea la BVB, capitalizarea, fondurile UE, PNRR, sunt elemente
favorabile de crestere pentru serviciile noastre, elemente pe care le-am integrat de la un an la altul
si ne propunem sa le internalizam si mai mult in anii urmatori.

Pe langa liniile de business existente, respectiv EPC pentru energie regenerabila, telecomunicatii,
automatizari industriale, vom consolida liniile de business lansate in 2021, respectiv statii de
incarcare pentru masini electrice si distributia de echipamente si componente folosite in
constructia de centrale fotovoltaice. De asemenea, vom adauga in portofoliul de specializari si
productia de energie electrica prin construirea in acest an a cel putin unei centrale electrice
fotovoltaice ce varamane in proprietatea Simtel, dar si servicii de prognoza si trading de energie in
numele clientilor nostri, ca urmare a achizitiei a 51% din compania ANT Power.

Dupa aprobarea rezultatelor anuale auditate, vom finaliza prospectul pentru majorarea capitalului
social si il vom depune la Autoritatea de Supraveghere Financiara. Ne asteptam ca procesul de
majorare a capitalului social sa aiba loc in T2 siinceputul T3 2022.

Capitalul pe care ne asteptam sa-l atragem il vom folosi pentru realizarea tuturor proiectelor
semnate sau in curs de semnare ce vor aduce cresteri substantiale in cifra de afaceri a companiei.
Pentru implementare este nevoie de atragerea de surse noi de finantare care sa sustina cresterea.
Exista discutii cu mai multe banci pentru finantarea acestor proiecte dar concomitent neindreptam
si catre instrumentele oferite de BVB. Pe langa majorarea de capital social, evaluam si posibilitatea
de a emite obligatiuni. Vom continua proiectele de dezvoltare cu partenerii actuali si vom dezvolta
centre regionale de implementare, mentenanta si vanzari la Cluj, lasi/Bacau si Timisoara.

De asemenea, vom continua proiectul de acoperire a zonelor fara infrastructura de comunicatii prin
construirea de retele de fibra optica si turnuri de telecomunicatii in parteneriat cu Telekom
Romania. Vom contiunua sa imbunatatim eficienta energetica a statiilor de baza pentru
telecomunicatii ale Telekom Romania si Vodafone, prin realizarea de capacitati noi de productie
energie fotovoltaica.

Bugetul de Venituri si Cheltuieli consolidat pentru 2022 estimeaza venituri de 103,7 milioane de lei,

o crestere de 76% fata de 2021, si un profit net de 11,6 milioane de lei, o crestere de 87%
comparativ cu 2021. Estimam ca energia verde va contribui cu 90,4 milioane de leila veniturile J/
totale, in timp ce telecomunicatiile vor aduce 9,1 milioane de lei.

in cazul oricaror intrebari legate de activitatea noastra de la inceputul anului, fie ca este vorba
despre afacere sau activitatea companiei pe piata de capital, va rugam sa nu ezitati sa ne contactati
la investors@simtel.ro.

lulian Nedea

Sergiu Bazarciuc
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DESPRE SIMTEL TEAM

SCURTISTORIC

Simtel Team S.A. (,Compania” sau,Simtel”) este o companie romaneasca de inginerie si tehnologie,
infiintata in anul 2010 de catre lulian Nedea, Sergiu Bazarciuc si Radu Vilau, anterior acestia
conducand impreuna o alta afacere de succes timp de 10 ani.

in anul 2011 Compania semneaza primul contract important, ce const in constructia si instalarea
echipamentelor pentru proiectul CDMA, dezvoltat de Romtelecom in frecventa 450MHz.
Compania a instalat 850 de site-uri intr-un an si a stabilit un record pentru Romania. In acelasii an
Compania devine contractor pentru Huawei.

Extinderea activitatii Companiei are loc in anul 2013 prin deschiderea unei noi linii de business:
energia regenerabila. In acest sens Compania dezvolta proiecte de panouri fotovoltaice pana la
stadiul de autorizatie de constructie, pe doua terneuri totalizand aproximativ 5 hectare.

in anul 2015, in urma unui partnereriat de succes incheiat cu ABB in anul 2014, Compania preia
proiecte de mentenanta pentru parcuri fotovoltaice, fiind singurul Service Partner al ABB in
Romania. In acelasi an Compania incepe implementarea proiectelor 4G pentru Vodafone, Telekom,
Orange, RCS-RDS in peste 1.500 de site-uri.

Anul 2019 reprezinta anul cresterii accelerate pentru Simtel, aceasta semnand un contract cu Mega
Image si construind peste 18 de centrale electrice fotovoltaice. De asemenea, participa alaturi de
Nidec Ansaldo la verificarea si punerea in functiune a echipamentelor de pe o nava ce instala fibra
optica intre Japonia si Coreea de Sud.

Compania construieste statii de incarcare a masinilor electrice pentru REWE - Penny Market. Tot
in aceeasi perioada incepe colaborarea cu Dedeman pentru instalarea centralelor electrice
fotovoltaice in 15 magazine. in acest proiect Simtel are un competitor din randul distribuitorilor de
energie si acesta construieste alte 15 centrale. Dupa cele 30 centrale construite, Dedeman decide
sa continue doar cu Simtel. Compania semneaza cu Telekom Romania pentru constructia retelei
RoNet ce se adreseaza zonelor care nu au acoperire GSM.

Inanul 2020 Compania semneaza un contract cu Altex in vederea constructiei de centrale electrice
fotovoltaice si construieste primul proiect fotovoltaic in Germania.

Anul 2021 reprezinta momentulin care fondatorii Companiei iau decizia de a lista companiala Bursa
de Valori Bucuresti, pentru a intra intr-o noua etapa de dezvoltare prin atragerea de capital pentru
extinderea afacerii. In acelasi an Simtel semneazé contracte cu alti retaileri importanti, respectiv
IKEA Romania, pentru care a construit cu success prima centrala electrica fotovoltaica pe care
compania o detine in Romania, pe magazinul din zona Pallady, dupa o licitatie castigata in fata
distribuitorilor mari de energie ce activeaza in Romania, doua centrale pentru Kaufland dar si
resemnarea unui contract pentru urmatorii trei ani cu Penny Market (REWE Romania) si semnarea
unui contract cu Fan Coureir pentru constructia unei centrale fotovoltaice de 2.2 MWp.

DESCRIEREA ACTIVITATIIEMITENTULUI

Simtel Team S.A. este o societate comerciala cu peste 10 ani de experienta, care isi desfasoara
activitateain telecomunicatii, automatizari industriale si energie regenerabile. Compania se descrie
ca fiind una de tip “early adopters” care identifica tehnologii noi unde pot aplica inventivitatea si J/
cunostintele dobandite de-a lungul timpului. In ultimii 10 ani, Simtel a fost mereu la curent cu cele
mai noi tehnologii, reusind sa isi extinda portofoliul de servicii si solutii furnizate inaintea pietei.
Datorita acestui model de business, Compania si-a cladit o reputatie de succes in Romania si pe
pietele, actionari electrice si roboti. De asemenea, incepand cu anul 2018, compania are si linia de
business secundara - de inchiriere a unui spatiu comercial, cu dimensiunea de 500mp, acesta fiind

inchiriat la un retailer pentru 15 ani.
° //////
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Inginerie in
telecomunicatii
Inginerie in Inginerie in
energie regenerabila automatizari industriale

Compania functioneaza, in general, in conformitate cu modelul IAC - modelul de afaceri Inginerie,
Achizitii si Constructii (EN: Engineering, Procurement & Construction), in baza caruia, contractantul
livreaza clientului o facilitate completa, la un pret garantat si la o data garantata. Modul de lucru cu
clientii este unul mixt, in functie de conditiile comerciale negociate: fie Simtel finanteaza proiectul
in totalitate pe perioada constructiei, urmand sa produca venituri la momentul punerii acestuia in
functiune, fie clientii achita numite parti din valoarea proiectului pe masura ce acestea sunt
implementate (ex. la obtinerea autorizatiei de constructie, livrarea materialelor, finalizarea
constructiei, punerea in functiune).

in ceea ce priveste energia regenerabild, Compania a dezvoltat doud noi linii de business in anul
2021 si urmeaza extinderea cuinca 2 in anul 2022:

2 noi linil de business 2021 2 noi linii de business 2022
<%, NP

—

EPG PENTRU STATH DE REVANZATOR PENTRU  ypspyne oy ENERGIE, TRADING PRODUCTIE DE ENERGIE
INCARCARE MASINI COMPONENTE FOLOSITE L h
d B CU CERTIFICATE VERZI TN ELECTRICA
ELECTRICE iN CENTRALE o]
FOTOVOLTAICE !

Prin utilizarea modelului IAC/EPC, inginerii Companiei concep si furnizeaza solutii la cheie (turn key),
proiecteaza, echipa de proiect realizeaza managementul proceselor, finantarea, achizitia,
depozitarea, relatia cu clientul, integrarea la operator si subcontracteaza cat mai mult din instalare
si constructie (manopera). Pe de alta parte, Simtel pastreaza intern cunostintele ce presupun
comisionarea de echipamente, dezvoltarea de soft, setari sau softuri dedicate pentru upgrade. De
asemenea, Simtel ofera mentenanta pe perioada garantiei si post garantiei de aici avand o sursa
constanta de venituri.

SEMNARE CONTRACT

|

Proiectare / Autorizare

ey
Testare si punere in
functiune

EMPOWERING A GREEN FUTURE
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AVIZ DE RACORDARE
MENTENANTA l ﬂ AUTORIZARE
LUCRARI ELECTRICE /® PROIECTARE
FURNIZARE
LUCRARI CIVILE ECHIPAMENTE $I
LOGISTICA

CERTIFICARI

Serviciile Companiei sunt furnizate prin respectarea principiilor si regulilor de Sanatate si Siguranta,
precum si a normelor de protectie a mediului.

Compania detine certificare de calitate: 1ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001:

. . .
(=) CERTIFICAT Nr.C6% CERTIFICAT Nr. M 351 Ne CERTIFICAT nr. s 220
ISOTRANS ISOTRANS
N ISOTRANS * as
Certifica organizatia Certifica organizatia Certifica organizatia
= SIMTEL TEAM S.R.L.
RS e G o 1 e e s ) cvreaiomans, st e, . 35, w408 430,
Secr Secoe Secer .
Say e i (e
° ‘Sistem de Management al Calitatii ‘Sistem de Management de Mediu “
° din standarcd din stancarcd F din standardul
SR EN ISO 9001 : 2015 SR EN ISO 14001 : 2015 SR OHSAS 18001 : 2015
m et ot et w8t i, ) conla et D e —— m ot un et e 5 et v e ezt
S S s =t sosepiar tmmepen: v

Director General S dwry,

De asemenea, Simtel detine atestarea ANRE pentru proiectare si executare de instalatii electrice
de joasa si medie tensiune, precum si certificari ABB si SMA, cele mai mari companii producatoare
deinvertoare:

- - -

wromreananowiace A [
SESRt ypi s am— Tt cofe-ane— AURORA CERTAYCATE OF ATTENDANCE oy CERTIRCATE OF ATTENDANCE b=
= Lusm SEETREET
Certificate of attendance

ATESTAT
9SIS/ 18-11-2013

SMA SOLAR
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In baza parteneriatului incheiat in 2014, Simtel este singurul Service Partener autorizat de catre
ABB/Fimer pentru regiunea de sud-est a Romaniei pentru invertoerele (transforma curentul
continuu in curent alternativ produs in fabrica din Italia).

EXPERIENTA

Simtel a desfasurat si va desfasura siin anul 2022 proiecte de instalare a unor panouri fotovoltaice
pentru unele dintre cele mai mari companii din zona de retail din Romania, cum ar fi Mega Image,
Kaufland, Penny Market si Dedeman. Exemple de proiecte pe care echipa Simtel le-a implementat
Cu succes:

Instalarea a peste 1.300 de panouri fotovoltaice pentru Kaufland Romania. Panourile instalate
pe acoperisurile a doua magazine situate in Bucuresti si Focsani au o capacitate de 490,5 KWp
si vin in sprijinul mediului inconjurator prin reducerea cu peste 760 de tone pe an a emisiilor de
dioxid de carbon;

Constructia unei centrale fotovoltaice pentru Penny Market, in Videle, Judetul Teleorman, in
anul 2017;

Constructiain perioada 2018-2021 a unor parcuri fotovoltaice pe 30 de magazine Dedeman, 18
magazine Mega Image;

Implementarea a 50 de proiecte de energie regenerabila pentru Penny Market in perioada
2018-2021;

Constructia unei retele de 6 statii de incarcare pentru masini electrice pe autostrada Bucuresti
- Constanta pentru Penny Market (2019) si 35 pentru Dedeman (2021);

Construire statii incarcare solara pentru trotinete electrice, unul dintre proiectele companiei
fiind statia din sensul giratoriu de la Charles de Gaulle din Bucuresti realizata impreuna cu
operatorul de trotinete electrice Flow.

in ceea ce priveste ingineria in telecomunicatii, Simtel a livrat proiecte precum:

primul integrator al tehnologiei 5G din Romania pentru site-urile de test ale Vodafone;

upgrade al sistemului de monitorizare al spectrului de radiofrecventa din Romania pentru
ANCOM,;

instalare, punere in functiune, testare, echipamente de telecomunicatii pentru peste 5.000 de
site-uri pentru Vodafone, Telekom, Orange, RCS-RDS.

Referitor la linia de business privind ingineria in automatizari industriale, printre altele, Compania a
fost implicata in urmatoarele proiecte:

Punere in functiune convertizoare de frecventa si setari PLC-uri pentru Nidec Ansaldo pe o
nava ce instala fibra optica intre Japonia si Coreea de Sud;

Verificari, setari si punere in functiune echipamente ce deservesc funicularul (metroul
suspendat) din Istanbul Turcia;

Supravegherea instalatiilor electrice, configurarea si punerea in functiune a unitatii hidraulice,
drivere ABB, AC Power (VSD), automatizarea PLC pentru Siderimpes, Steel Factory,
Matamoros, Mexic in februarie 2014;

Punere in functiune convertizoare de frecventa si setari PLC-uri pentru Nidec Ansaldo, in
Olanda la un depozit ce stoca hidrogen obtinut prin electroliza cu ajutorul energiei fotovoltaice
(2020).

PORTOFOLIU COMPLET DE SERVICII SI SOLUTII

Inginerie in telecomunicatii

Linia de business de telecomunicatii a fost prima linie de activitate cu care fondatorii Companiei si-
au inceput activitatea in anul 2005. La momentul redactarii acestui raportﬁ?iar, rtie 2022,
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compania este implicata in Germania intr-un proiect de constructie a retelei de 5G pentru un
operator local. In peste 16 ani de activitate pe piata din Romania, Simtel a construit site-uri de
telecomunicatii cu tehnologiile 2G, 3G, 4G si 5G pentru toti operatorii de telefonie mobila GSM din
Romania: Vodafone, Orange, Telekom, RCS-RDS. Inginerii Companiei detin diferite certificari si au
participat la cursuri de formare furnizate de marii producatori de echipamente precum Ericsson,

ZTE, Huawei sau Nokia.

De-a lungul anilor, Simtel s-a specializat ca furnizor de solutii la cheie, prin garantarea unei
gestionari facile a proiectelor, deoarece clientul lucreaza cu un singur partener. Pe masura ce
tehnologia s-a schimbatin ultimii ani, compania s-a adaptat. Astfel,in momentulin care o tehnologie
deja instalata de catre Simtel era depasita, compania proiecta si instala una noua, de ultima
generatie. De asemenea, pentru diverse alte constructii, Compania s-a ocupat de procesul de

autorizare sau reconsolidare a acestora.

incepand cu anul 2005 sipanain 2021, inginerii companiei au construit sau instalat toate tipurile de
echipamente existente de-a lungul acestei perioade de timp (2G, 3G, 4G, 5G, microunde) pe cel
putin 5.000 de site-uri telecom din cele 20.000 de statii de telefonie mobild din Romania. In ultimii
10 ani, Compania a efectuat anual intre 400 si 1.500 de lucrari. Printr-un contract incheiat cu
Telekom Romania, echipa Companiei este implicata in proiectul RoNet, de extindere a retelei de
telecomunicatii in zonele neacoperite de semnal GSM, “zone albe”.

Compania a livrat proiecte in Ungaria (2016) fiind contractata de Huawei Ungaria dar si in Finlanda,
unde a fost contractata de Huawei Finlanda (2020). In prezent, compania analizeaza atent
posibilitatea de expansiune a afacerii la nivel international si are in plan ca in urmatorii 5 ani sa

extinda activitatea in tarile nordice.

Pentru aceasta linie de business, ponderea in cifra de afaceri totala a variat de-a lungul anilor, in
functie de gradul de implementare a tehnologiilor. Prin urmare, intre 2005-2008, cand Simtel era
contractor pentru Cosmote, cea maiintensa activitate pentru proiectele 2G si link-uri de date aavut
locin 2006. Intre 2009 si 2013, Simtel s-a axat pe implementarea proiectelor 3G si link-uri de date,
avand o activitate intensificata intre anii 2008 si 2010. intre 2014-2019, pentru implementarea
proiectelor 4G si link-uri de date, perioada cea mai aglomerata a fost inregistrata intre anii 2014 si
2016. Simtel estimeaza ca activitatea privind dezvoltarea tehnologiei 5G va fi la un nivel ridicat in

perioada 2022-2025.

Servicii specifice furnizate de Simtel in domeniul telecomunicatiilor:

e instalarea, punerea in functiune,
testarea echipamentelor de
telecomunicatii in retelele mobile;

e transportul de date;

e centru de date;

constructii civile;
acoperire GSM interioara;
acoperire Wi-Fiinterioarg;

echipament Wi-Fi.

Inginerie in energie regenerabila - centrale electrice fotovoltaice

Compania este un pionier in Romania in domeniul energiei solare. in anul 2012, fondatorii au

anticipat deja ascensiunea pe care energia verde o va capata in timp iar compania a inceput sa

livreze proiecte in sectorul industriei energiei regenerabile, proiectare, furnizare materiale si
echipamente, constructie si mentenanta de centrale fotovoltaice.

intre anii 2015 si 2017, in Romania s-a construit foarte putin, aproape spre deloc in materie de
parcuri fotovoltaice. Cele mai multe dintre companii au avut o activitate intensa intre anii 2011-
2014, perioada caracterizata de schema de sprijin cu certificate verzi, iar apoi s-au reprofilat. in tot
acest timp, Simtel a ramas conectata la tehnologie si la proiecte si a continuat sa creasca. In 2013,
Compania a semnat cu ABB/Power One un contract de mentenanta pentru invertoarele furnizate
de fabrica din Italia in parcurile fotovoltaice construite in Romania. Astfel, aceasta a devenit lider in
mentenanta centralelor electrice fotovoltaice din Romania avand inintretinere peste 300MWp de
panouri fotovoltaice, care se intind pe o suprafata totala de peste 600 de hectare de teren.

10
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Situatia proiectelor noi in Romania s-a schimbat insa la finalul anului 2017, cand Compania a
construit o centrala fotovoltaica pentru Penny Market in Videle, judetul Teleorman. Din acel
moment, a urmat o dezvoltare acceleratd a companiei. Intre anii 2018-2021, Simtel a dezvoltat
parcuri fotovoltaice pe acoperisurile a 30 de magazine Dedeman, 18 magazine Mega Image si a
implementat alte peste 50 de proiecte de energie regenerabila pentru Penny Market. In aceasta

perioada, Compania a fost responsabila pentru constructia a aproximativ jumatate din centralele
fotovoltaice nou construite in Romania, atat ca numar cat si ca putere instalata, avand in prezent
peste 150 proiecte de centrale electrice fotovoltaice construite si peste 300 de proiecte
/ fotovoltaice construite pentru operatorii de telefonie mobila.

//

in afara de construirea centralelor fotovoltaice pe acoperisuri, in sectorul energiei regenerabile,
Compania realizeaza mentenanta la echipamentele necesare unui parc fotovoltaic, in special
pentru invertoarele produse de compania Fimer/ABB, fiind considerata cel mai bun si cel mai mare
Service Partner din Europa. Compania detine toate resursele necesare si realizeaza la cerere
mentenanta oriunde in Europa sau in lume, avand pana la acest moment proiecte in Franta,
Germania, Chile, Bulgaria, UK, Suedia sau Ucraina.

in prezent, Compania realizeaza mentenanta totala in parcuri fotovoltaice din Romania, ce au o
putere instalata de peste 150 MWp. Din perspectiva acestui volum, compania este de departe
liderul pietei de intretinere si mentenanta in Romania. Compania este, de asemenea, unicul
distribuitor al companiei Fimer ce detine fabrica Power One, detinuta pana in 2020 de catre ABB
pentru invertoarele din CEF.

Sunt situatiiin care Simtel furnizeaza servicii de mentenanta doar pentru invertoare. FimerABB are
echipamentele instalate in 1/5 din parcurile fotovoltaice din Romania, respectiv aproximativ
300MWp din 1500MWp, iar pentru acest producator si pentru aceste echipamente, Simtel este
unicul service autorizat in Romania si astfel deserveste toata aceasta capacitate de panouri
instalata pe aproximativ 600 de hectare de teren.

Beneficiarii parcurilor fotovoltaice construite de catre Companie au fost in principal retailerii Rewe
- Penny Market, Dedeman, Mega Image, Cometex (Altex), IKEA Romania, Kaufland dar compania a
avut proiecte livrate si in Germania. De-a lungul anilor, cererea pentru astfel de servicii a fost
deosebit de atractiva pentru retaileri - deoarece prin instalarea panourilor fotovoltaice proprii pe
acoperisuri, magazinele pot acoperi pana la 75% din toata energia utilizata de acestea pe timp de
vara, iar in medie vara/iarna intre 30 si 40% din totalul de energie utilizata. Solutia nu este viabila
doar pentru magazine, ci si pentru fabrici, parcuri logistice si chiar corporatii care doresc sa isi
reduca costurile de energie si sa devina prietenoase cu mediul.

De-a lungul timpului, Compania si-a extins implicarea si lucreaza cu companiile respective deja din
etapa de proiectare si construire a magazinelor noi, pentru a se asigura ca structura cladirilor este
capabila sa mentina greutatea panourilor solare.

Cresterea cererii venite de la retaileri a fost o oportunitate pentru Simtel de a inova, compania
dezvoltandu-si propriile solutii de management a invertoarelor (echipamentul electronic cel mai
important dintr-un parc fotovoltaic ce transforma curentul continuu in curent alternativ) de la
distanta, fara a fi nevoie de deplasare la locatie. Totodata, Simtel a fost prima companie din
Romania care a dezvoltat un sistem de limitare a introducerii de energie in retea si prima companie
ce a adus informatiile de productie in interiorul magazinelor pe ecran, unde datele sunt vizualizate
de catre clienti - astfel de ecrane sunt prezente intr-un numar important de magazine Penny
Market, Dedeman, Mega Image sau Altex.

in plus, Compania se ocupa cu proiectarea de solutii si constructia de statii de incarcare pentru
masini electrice, avand construita probabil cea mai performanta retea de statii de incarcare de
masini electrice din Romania. Clientul este retailerul Penny Market, iar reteaua consta in 12 statii
ABB de 53 KW pe DC (curent continuu) care incarca 80% din bateria masinii in 15-30 de minute.
Din cele 12 statii, 6 formeaza o retea bine gandita care acopera drumul spre mare, pe autostrada
Bucuresti - Constanta.

Mai mult, Compania a construit si statii de incarcare solare pentru trotinete electrice, unul dintre
proiectele companiei fiind statia din sensul giratoriu de la Charles de Gaulle din Bucuresti realizata
impreuna cu operatorul de trotinete electrice Flow.
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Servicii specifice furnizate de Simtel in domeniul energiei regenerabile:

e construirea si mentenanta de parcuri e consultanta si implementare in domeniul
fotovoltaice; eficientei energetice;

e solutii de stocare a energiei; e construirea si mentenanta de statii de

. . C e - incarcare a masinilor electrice.
e intretinere preventiva si corectiva; ’
/ Inginerie in automatizari industriale

Implementarea solutiilor de automatizare industriala pentru companii din Romania precum, Alro
Slatina, Bekaert Slatina, Takata Sibiu, Dacia Pitesti dar si servicii de comisionare, testare, punerein
functiune oriunde in lume pentru Nidec SPA. In domeniul automatizarilor industriale (motoare
electrice, convertizoare, PLC-uri), Compania a avut si continua sa aiba proiecte in tari precum
Brazilia, Mexic, SUA, Coreea de Sud, Turcia, Olanda, Suedia, Norvegia, Egipt.

Din 2014, Compania este partener oficial ABB Romania pentru distributie roboti, motoare,
convertizoare, PLC-uri. iIncepand cu anul 2020, Simtel are incheiat un contract cu ABB Romania
pentru mentenanta robotilor industriali, iar din 2019, compania este certificata de catre ABB pentru
punerea in functiune si mentenanta statiilor de incarcare pentru masini electrice.

Servicii specifice furnizate de catre Companie in automatizari industriale:

e linii industriale (tablouri electrice, e reducerea consumului de energie
motoare, convertizoare, PLC-uri) (eficientizare);

e actionari electrice; o distributia produselor electrice;

e robotic3a; e proiecte si produse speciale.

e controlul procesului siinstrumentarea;
inchirieri

Inchirierea unui spatiu comercial de 500 mp catre retailerul Mega Image amplasat in Bucuresti,
Sectorul 6, cumparat in 2018. Aceasta este o linie secundara de business pentru Simtel. Compania
nu are in vedere dezvoltarea ulterioara a acestei activitati.

CERCETARE SI PRODUSE PROPRII

Compania are intentia de a achizitiona 51% din Advanced Robotics SRL, acesta avand avansate
deja mai multe proiecte de cercetare si dezvolare de diverse aplicatii si a unei platforme robotice.
Astfel prin aceasta achizitie grupul Simtel face pasul spre tehnologie avansata si cercetare.

IMPACT ASUPRA MEDIULUIINCONJURATOR

Activitatea profesionala a Simtel Team are un impact seminificativ pozitiv asupra mediului
inconjurator. Una dintre cele doua linii de activitate principale a Simtel Team este proiectarea in
domeniul energiei regenerabile. Simtel sprijina companiile in demersul acestora pentru protejarea
mediul ihconjurator, prin furnizarea de sisteme solare care obtin energie curata si pura de la soare.
Instalarea de panouri solare pe acoperisurile sediilor companiilor, mall-urilor sau pe cele ale caselor
ajuta la combaterea emisiilor de gaze cu efect de sera si reduce dependenta colectiva de
combustibilii fosili prin intermediul carora este obtinuta energia in mod conventional. Nu exista
litigii si nici nu se preconizeaza aparitia de litigii legate de protectia mediului inconjurator. /

SITUATIA CONCURENTIALA

in ceeace priveste cota de piata pentru fiecare dintre liniile de afaceri ale companiei, aceasta este
greu de estimat deoarece nu exista date oficiale in ceea ce priveste dimensiunea pietei de inginerie
in energie verde si telecomunicatii - cele doua linii de afaceri principale ale Simtel. Cu toate acestea,
pe baza evaluarilor interne, Simtel este lider in Romania in design, achizitionare, constructie si
intretinere centrale electrice fotovoltaice construind peste 17 MWp din cei 40MWp construiti in

perioada 2018-2020. in 2021, Simtel a construit 15 MWp din aproximativ 50 MWp construiti anul
trecut in Romania.
5 /// / /
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in piata romaneasca de automatizari industriale existd multi integratori specializati pe activitati
diferite precum roboti, PLC-uri, convertizoare. Acesti integratori sunt companii care au o cifra de
afaceri cuprinsa intre 1 milion de euro si pana la miliarde de euro, precum Siemens, ABB sau Nidec.
Prin urmare, in piata exista o nisa excelenta de exploatat pentru proiecte cuprinse intre 100.000
euro si 1 milion de euro, unde marile companii au retineri in a se implica, aceasta fiind piata pe care
Simtel o are in vedere.

in ceea ce priveste concurentii cheie, informatiile detaliate prezentate de Simtel Team in
memorandumul de listare din iunie 2021, disponibile AICI, raman aplicabile.

DIFERENTIEREA FATA DE CONCURENTA

Similar cuimpartirea activitatii sale in liniile de business descrise mai sus, factorii de diferentiere a
Companiei fata de competitorii sai se impart in 3 categorii:

¢ Inginerie in telecomunicatii

SSANNNNN

Simtel se diferentiaza de competitori prin faptul ca:

v' Compania are o echipa consolidata, formata din oameni cu experienta si expertiza in oricare
dintre domeniile relevante din acest sector: proiectare, achizitie si autorizarea locatiilor de
interes, instalari constructii civile, instalare si activare radio, capabilitatea de a oferi solutii la
cheie pentru oricare din provocarile din domeniul comunicatiilor;

v' Diversitate - datorita domeniilor de activitate ale Companiei, aceasta poate oferi solutii la cheie
in domeniul energiei, economisire si optimizare pentru operatori de telecomunicatii. In acest
sens avem dezvoltat un proiect ce cuprinde peste 300 de locatii;

v' Flexibilitate - infrastructura permite Companiei interventia rapida indiferent de situatie;

v' Dezvoltare de colaborari de lunga durata, fie ca este vorba despre clienti sau de colaboratoriin
subantepriza.

¢ Inginerie in energie regenerabila — centrale electrice fotovoltaice
Simtel se diferentiaza de competitori prin faptul ca:

v'  este partener unic in Romania pentru Fimer (a preluat fabrica Power One de la ABB in 2020)
atat pentru mentenanta cat si pentru distributia de invertoare;

v' este lider in constructie si mentenanta in Romania in ultimii 3 ani; serviciile sunt furnizate pe
tot teritoriul Romaniei dar siin alte tari;

v' foloseste tehnologii noi, solutii personalizate, stabilind o mare parte din directiile pietei;

v'angajatii sai sunt ingineri pregatiti sa ofere oricand solutii in toate cele 4 tipuri de activitati
necesare pentru implementare: electric, constructii civile, comunicatii si automatizari;

v' realizeaza proiecte la cheie: solutii, proiectare, autorizare, achizitie, implementare, testare,
punere in functiune cu operatorul de distributie energie

¢ Inginerie in automatizari industriale

v' Cel mai important diferentiator al Simtel in domeniul automatizarii industriale este reprezentat
de experienta nationala si internationalda a echipei de automatizari industriale care are
capacitatea necesara de a furniza solutii unice si personalizate. Parteneriatul cu ABB contribuie /
de asemenea, atat in identificarea clientilor, cat siin furnizarea de solutii la preturi competitive.

ANGAIJATI

La sfarsitul anului 2021, Simtel avea 63 de angajati, fata de 42 angajatila sfarsitul anului 2020. Fiind
0 companie specializata in inginerie, 50 dintre cei 63 de angajati aveau studii superioare (33 fiind
ingineri), in timp ce alti 13 angajati aveau studii medii. Angajatii companiei nu sunt organizati intr-un
sindicat. Acestia participa in mod constant la cursuri de specialitate oferite de companie pentru

dezvoltarea lor personala si profesionala.
. /// / /
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Organigrama Simtel Team S.A. este prezentata mai jos:

m
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ADMINISTRATORI SI ECHIPA EXECUTIVA

Compania este administrata de un Administrator Unic, lulian Nedea, pe un mandat de 2 ani,
incepand cu data de 01.03.2021. Conducerea Executiva este asigurata de catre cei trei fondatori,
lulian Nedea, Sergiu Bazarciuc si Radu Vilau.

lulian Nedea, Administrator Unic si CEO (Director General) / cofondator

lulian Nedea, Cofondator si Director General (CEO), a absolvit Facultatea de Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei din cadrul Universitatii Politehnica Bucuresti, fiind
licentiatin Inginerie electronica si telecomunicatii. lulian ainfiintat imediat dupa terminarea studiilor
in anul 2000, Simtel Center SRL, impreuna cu Sergiu Bazarciuc si Radu Vilau si a fost Director
General panain 2005 cand au vandut afacerea, un service de telefonie mobila ce aavutin cei 5 ani
de activitate peste 6.000 de clienti individuali dar si companii: Media Com 95 (60 magazine in
Romania), DHL, Orange, Pepsi. Dupa vanzarea Simtel Center, lulian a fost director general la
Eurocom Center companie ce a activat in domeniul telecomunicatiilor, infiintata tot de catre cei trei
fondatori, functie pe care a ocupat-o pana in aprilie 2010. Incepand cu anul 2010, lulian este
Director General (CEQ) al Simtel Team S.A,, fiind responsabil de conducerea companiei, strategie,
viziune siindeplinirea obiectivelor stabilite de organizatie pe termen lung, scurt si mediu.

Procent de detinere: lulian Nedea detine 26,2157% din capitalul social al Simtel Team S.A.

Remuneratie: In anul 2021, cuantumul remuneratiei platite si beneficiile in natura acordate de catre
Emitent administratorului unic lulian Nedea reprezinta:

¢ Remuneratie brutain valoare de 61.200 lei
e Alte beneficii: Auto.
Informatii aditionale, conform reglementarilor legale:

e Inprezentlulian este asociat activ in companii / asociatii: Simtel Team S.A., Eurocom Center
S.R.L.

e inultimii 5 ani, lui lulian nu i-a fost interzis de catre o instanta de judecata sa indeplineasca
functia de membru al consiliului de administratie sau supervizare a unei societati
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e In ultimii 5 ani, nu au existat cazuri de insolventa, lichidare, faliment sau administrare

speciala ale unor societati comerciale, din ale caror consilii de administratie sau supervizare
sa faca parte lulian.
[ ]

lulian nu are activitate profesionala care concureaza pe cea a emitentului si nu este parte a

niciunui acord, intelegeri sau legaturi de familie cu o terta persoana datorita careia ar fi fost
numit administrator.
/ Sergiu Bazarciuc, COO (Director Operatiuni)/cofondator

Sergiu Bazarciuc, cofondator si Director Operatiuni (COO), a absolvit Facultatea de Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei din cadrul Universitatii Politehnica Bucuresti, fiind
licentiat in Inginerie electronica si telecomunicatii. Sergiu si-a inceput cariera profesionala in anul
2000, in cadrul Simtel Center SRL unde a ocupat functia de Inginer Telecomunicatii - Project
Manager. Incepand cu anul 2010, Sergiu ocupa functia de Director Operatiuni (COO) al Simtel Team
SA, fiind responsabil de coordonarea, organizarea, indrumarea si controlarea activitatii curente a
companiei.

Procent de detinere: Sergiu Bazarciuc detine 25,9585% din capitalul social al Simtel Team S.A.

Remuneratie: In anul 2021, cuantumul remuneratiei platite si beneficiile in naturd acordate de cétre
Emitent lui Sergiu Bazarciuc reprezinta:

e Remuneratie bruta in valoare de 61.200 lei
e Alte beneficii: Auto.
Informatii aditionale, conform reglementarilor legale:

e Inprezent Segiu este asociat activ in companii / asociatii: Simtel Team S.A,, Eurocom Center
SR.L

e Inultimii 5 ani, lui Sergiu nu i-a fost interzis de catre o instanta de judecata saindeplineasca
functia de membru al consiliului de administratie sau supervizare a unei societati
comerciale.

e In ultimii 5 ani, nu au existat cazuri de insolventa, lichidare, faliment sau administrare
speciala ale unor societati comerciale, din ale caror consilii de administratie sau supervizare
sa faca parte Sergiu.

e Sergiu nu are activitate profesionala care concureaza pe cea a emitentului si nu este parte
a niciunui acord, intelegeri sau legaturi de familie cu o terta persoana datorita careia ar fi
fost numit administrator.

Radu Vilau, CTO (Director Tehnic)/cofondator

Radu Vilau, cofondator si Director Tehnic (CTO), a absolvit Facultatea de Electronica,
Telecomunicatii si Tehnologia Informatiei din cadrul Universitatii Politehnica Bucuresti, fiind
licentiat in Inginerie electronica si telecomunicatii. Radu si-a inceput cariera profesionala in anul
1997, in cadrul Euronet SRL unde a ocupat functia de Tehnician. In anul 2000, alaturi de lulian si
Sergiu au fondat SC Simtel Center SRL unde a avut rolul de Inginer Telecomunicatii si Manager de
Proiect. Incepand cu anul 2010, Radu ocupa functia de Director Tehnic (CTO) al Simtel Team, fiind
responsabil de organizarea activitatii departamentului tehnic si elaborarea programelor de
modernizare tehnologica. y

Procent de detinere: Radu Vilau detine 25,9302% din capitalul social al Simtel Team S.A.

Remuneratie: Inanul 2021, cuantumul remuneratiei platite si beneficiile in naturé acordate de cétre
Emitent lui Radu Vilau reprezinta:

e Remuneratie bruta in valoare de 61.200 lei
e Alte beneficii: Auto.

Informatii aditionale, conform reglementarilor legale:
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In prezent Radu este asociat activ in companii / asociatii: Simtel Team S.A,, Plesoiu Solar

In ultimii 5 ani, lui Radu nu i-a fost interzis de catre o instanta de judecata sa indeplineasca

functia de membru al consiliului de administratie sau supervizare a unei societati

comerciale.

e In ultimii 5 ani, nu au existat cazuri de insolventa, lichidare, faliment sau administrare
speciala ale unor societati comerciale, din ale caror consilii de administratie sau supervizare

sa faca parte Radu.

e Radunu are activitate profesionala care concureaza pe cea a emitentului si nu este parte a
niciunui acord, intelegeri sau legaturi de familie cu o terta persoana datorita careia ar fi fost

numit administrator.

ACTIUNILE SMTL LA BURSA DE VALORI BUCURESTI

Actiunile Simtel Team (SMTL) au fost admise la tranzactionare pe segmentul SMT al Bursei de

Valori Bucuresti la data de 01.07.2021.

Inainte de listare pe Bursa, in cadrul plasamentului privat, incheiat in data de 27 mai 2021, un total
de 1.055.000 de actiuni, respectiv 15% din capitalul social al companiei, au fost vandute
investitorilor la pretul de 13 lei pe actiune. 154 de investitori individuali si profesionisti au participat
la plasament. Oferta s-a inchis anticipat in prima zi, pe fondul unei suprasubscrieri de 3,15 ori,
investitorii plasand ordine in valoare totala de 43,15 milioane de lei. Dupa incheierea plasamentului
privat pentru actiunile SMTL, Paval Holding SRL a achizitionat un total de 352.750 actiuni deja
existente in Simtel Team de la cei trei fondatori - lulian Nedea, Sergiu Bazarciuc si Radu Vilau, la un

pret egal cu cel din plasamentul privat.

Din 01.07.2021, pana la 30.12.2021 - ultima zi de tranzactionare la Bursa de Valori Bucuresti,
investitorii au tranzactionat actiuni SMTL in cadrul a 10.500 de tranzactii, in valoare totala de 34,39
milioane lei. La 31.12.2021, structura actionariatului companiei era urmatoarea:

Procent

Actionar Numar Actiuni
lulian Nedea 1.849.520
Sergiu Eugen Bazarciuc 1.831.375
Radu Laurentiu Vilau 1.829.375
Alti actionari 1191980
Paval Holding SRL 352750
TOTAL 7.055.000

26,2157%
25,9586%
25,9302%
16,8955%

5%
100%

in 2021, nu au fost efectuate operatiuni de citre Simtel Team S.A. de achizitionare de actiuni proprii.
Niciuna dintre societatile afiliate sau filiale Simtel Team S.A. nu detine actiuni emise de Simtel Team

S.A.. Emitentul nu a emis obligatiuni nici alte titluri de creanta datorie.

POLITICA DE DIVIDENDE

Administratorul Unic al companiei enunta urmatoarele principii relevante cu referire la politica de

dividend:

e Emitentul recunoaste drepturile actionarilor de a fi remunerati sub forma de dividende, ca
forma de participare la profiturile nete acumulate din exploatare precum si ca expresie a

remunerarii capitalului investit in companie.

¢ Fiind o companie de crestere cu un potential mare de dezvoltare, conducerea Emitentului
urmareste sa obtina un echilibru intre recompensarea actionarilor si mentinerea accesului
la capitalul necesar pentru dezvoltare. Prin urmare, compania propune sa isi recompenseze
actionarii prin acordarea de actiuni cu titlu gratuit, in urma capitalizarii unei parti din
profiturile nete acumulate de companie. In acest mod, capitalul va fi pastrat de catre
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companie si investit in activitati si cheltuieli care urmaresc cresterea valorii afacerii, in timp
ce investitorii vor fi recompensati pentru contributia lor cu actiuni gratuite.

in functie de nevoile de investitii dintr-un anumit an precum si rezultate financiare generate
de catre Emitent, Administratorul Unic isi rezerva dreptul de a propune actionarilor

/ |
distribuirea de dividende in numerar.
e Propunerea privind distribuirea dividendelor, sub forma de actiuni cu titlu gratuit sau de
numerar, incluzand si rata de distribuire, se va realiza de catre Administratorul Unic al
/ Emitentului prin emiterea unor comunicate financiare in acest sens catre investitori.

Hotararea privind aprobarea distribuirii de dividende apartine Adunarii Generale a Actionarilor,
adoptata in conditiile legii.

Orice modificare a politicii de dividende a companiei va fi comunicata investitorilor in timp util.
Aceasta politica va fi revizuita de catre Administratorul unic al Emitentului, ori de cate ori intervin
informatii suplimentare relevante privind distribuirea de dividende. Aceasta politica este
disponibila pe pagina oficiala de internet a companiei, sectiunea investitori:
https://www.simtel.ro/investitori.

In ultimii 3 ani compania a acordat dividende asociatilor sai. Detaliile despre modalitatile prin care a
fost distribuit profitul sunt prezentate maijos:

e 2019: au fost acordate dividende in numerar in suma de 655 mii de lei;
e 2020: nu au fost acordate dividende;

e 2021: au fost acordate dividende in numerar in suma de 2,2 milioane de lei (din rezultatul
aferent anilor 2017, 2018 si 2019). Din aceasta suma ce a fost distribuita catre cei trei
actionari din acea perioada, suma de 1,2 milioane de lei s-a intors in Companie prin
participarea acestora la majorarea capitalului social derulata in aprilie 2021.
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EVENIMENTE CHEIE iN 2021

CONTRACTE SEMNIFICATIVE - ENERGIE REGENERABILA

in prima parte a anului, Simtel a semnat contracte cu doi retaileri importanti, unul dintre ei fiind
Kaufland, iar celalalt unretailer international de mobila ce nu poate fi dezvaluit deoarece in contract
este prevazuta o clauza de confidentialitate.

Un alt contract important semnat in aceasta perioada a fost cu Dedeman, unde pe langa partea de
constructie, Simtel se va ocupa si de mentenanta si operarea centralelor electrice fotovoltaice
construite pe acoperisurile celor 44 de magazine. De asemenea, la finalul anului 2021, Compania a
semnat doua contracte cu Penny Market, in vederea dezvoltarii mai multor proiecte fotovoltaice
pe o durata de 3 ani de la data incheierii contractelor.

Tot la finalulul anului 2021 Compania a semnat un contract cu Fan Courier Express S.R.L.n vederea
proiectarii, procurarii, construirii, instalarii si punerii in functiune a unei centrale electrice
fotovoltaice. In baza contractului, Compania s-a obligat s3 finalizeze totalitatea lucrarilor pana la
data de 01.06.2022.

RECUNOASTERE ACTIVITATE RESPONSABILITATE SOCIALA

in data de 8 aprilie 2021, Simtel s-a aflat printre cei zece castigatori ai editiei 2020 a EY
Entrepreneur of the Year primind o recunoastere speciala - Premiul de Responsabilitate sociala in
perioada COVID-19.

LISTAREA PE PIATA SMT-AERO A BURSEIDE VALORI BUCURESTI

in data de 28 mai 2021, Simtel Team a anuntat finalizarea cu succes a plasamentului privat pentru
actiunile sale, dupa ce a atras suma de 13,715 milioane de lei de la investitorii Bursei de Valori
Bucuresti. Actiunile companiei au fost admise la tranzactionare pe piata AeRO a BVB la data de
01.07.2021.

FINALIZARE PROIECT KAUFLAND ROMANIA

in iunie 2021, Simtel a finalizat construirea pentru Kaufland Romania, una dintre cele mai mari
companii de retail din Europa, doua centrale electrice ce au presupus instalarea a peste 1300 de
panouri fotovoltaice. Panourile au fost instalate pe acoperisurile a doua magazine situate in
Bucuresti si Focsani, au o capacitate de 490,5 KWp si vin in sprijinul mediului inconjurator prin
reducerea cu peste 760 de tone pe an a emisiilor de dioxid de carbon.

Productia anuala de energie electrica realizata de cele doua magazine va fi de 639,8 MWh, din care
358,5 MWh va fi generata de magazinul din Bucuresti si 281,3 MWh de cel din Focsani. Echipele
Simtel Team vor asigura mentenanta panourilor fotovoltaice, ce presupune monitorizarea 24/7,
remedieri corective de orice tip realizate in 24 de ore si revizii anuale pentru a preveni aparitia
oricaror altor potentiale situatii neplacute in viitor.

ACHIZITIONAREA DE TERENURIPENTRU DEZVOLTAREA UNOR PARCURIFOTOVOLTAICE

La finalul anului 2021, Adunarea Generala a Actionarilor Companiei a ratificat achizitionarea de

catre Simtel a unui teren de aproximativ 800.000 mp, situat in orasul Giurgiu. Compania
intentioneaza sa dezvolte pe terenul achizitionat un parc fotovoltaic de dimensiuni mari, cu o putere
instalata totala cuprinsa intre 40 si 60 de Mega Wati. Parcul va produce aproximativ 52.000 - y
78.000 MWh de energie anual.

Dezvoltarea proiectului (inclusiv obtinerea oricaror avize, autorizatii de construire, contract de
racordare, proiectare si altele) presupune costuri de aproximativ 500.000 EUR, iar valoarea
proiectului la pretul la care este vandut un MWp complet autorizat va fi de aproximativ 2,5 milioane
EUR. De asemenea, constructia la cheie a proiectului fotovoltaic este evaluata la aproximativ 35-
40 milioane EUR, iar amortizareainvestitiei vaavealocin 6 panala 7 ani, in functie de pretul energiei
stabilit in piata. De asemenea, tot la finalul anului 2021, Compania a incheiat un contract pentru

achizitionarea de la unor parcele de teren in suprafata cumulata de 114.717mp si constructii
autodemolate, situate in lanca, judetul Braila.
s /// / /
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Compania a realizat achizitia in scopul dezvoltarii unui parc fotovoltaic, cu o putere totala instalata
de aproximativ 8-10 MWp. Dupa dezvoltarea proiectului, respectiv obtinerea tuturor avizelor
pentru constructie, valoarea de piata a proiectului Ready to Build va fi de aproximativ 500.000
EUR, iar dupa constructia la cheie, valoarea estimata a proiectului va fi de aproximativ 6 milioane
EUR.

/ CONTRACT SEMINIFICATIV CUPENNY MARKET
/ in data de 17 decembrie 2021, Simtel a semnat doua contracte semnificative, a caror valoare

cumulata depaseste 10% din venitul total, aferent ultimelor situatii financiare anuale, cu Rewe
Projektentwicklung Romania S.R.L. (Penny Market). Primul contract de antrepriza in valoare totala
de 6.378.144,00 lei vizeaza efectuarea de catre Companie a activitatilor de inginerie, proiectare,
achizitie echipamente si materiale precum si executia lucrarilor de constructii-montaj pentru
implementarea la cheie a Instalatiei CEFV in locatiile indicate de catre Beneficiar.

Cel de-al doilea contract, contract cadru de antrepriza vizeaza efectuarea de catre Companie a
activitatilor de inginerie, proiectare, achizitie echipamente si materiale precum si executia lucrarilor
de constructii-montaj pentru implementarea la cheie a Instalatiei CEFV in locatiile indicate de catre
Beneficiar. Valoarea contractului se va calcula ca suma a valorii tuturor actelor aditionale/anexelor
care se vor incheia in baza prezentului contract (comenzi). Prin urmare, valoarea totala a
contractului nu poate fi estimata la acest moment, ea depinzand de comenzile ce vor fi plasate de
catre Beneficiar.

CONTRACT SEMINIFICATIV CUFAN CURIER

in data de 22 decembrie 2021, Simtel a semnat un contract semnificativ, a carui valoare depaseste
10% din venitul total, aferent ultimelor situatii financiare anuale. Contractul de vanzare, proiectare
si executie in valoare totala de 1.501.263,79 euro a fost semnat cu Fan Curier Express S.RL.
Conform contractului, Simtel va livra servicii de proiectare, procurare, construire, instalare si
punere in functiune a unei centrale electrice fotovoltaice.

AGA DIN 28 DECEMBRIE 2021

in data de 28 decembrie 2021, s-a desfasurat Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor si
Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor Simtel Team. Pentru ambele sedinte, cvorumul legal si
statutar a fost constituit la prima convocare.

in AGA, actionarii au aprobat, printre altele, urmatoarele puncte:

e operatiunea de majorare de capital social prin aport in numerar cu suma de 141.100 lei, prin
emiterea unui numar de 705.500 de actiuni noi ordinare, nominative si dematerializate cu
valoarea nominala de 0,2 RON per actiune.

e un plan multianual de stimulare a angajatilor cheie pentru perioada 2022-2023, prin oferirea
de optiuni de a primi cu titlu gratuit un numar de actiuni emise de companie, care sa reprezinte
cel mult 2% din numarul total al actiunilor aplicabil la inceputul fiecarui an din plan

e achizitionarea a 51% din compania ANT Power Energy S.R.L. si 100% din SMTL Solar Giurgiu
S.R.L.

e achizitionarea catorva imobile: Teren intravilan, in suprafata totala de 837.866 mp situat in
Mun. Giurgiu, imobilul situat in com. lanca, jud. Braila, compus din parcele de terenin suprafata
cumulata de 114.717mp si constructii autodemolate siimobilul situat in orasul Anina, jud. Caras-
Severin, compus din parcele de teren in suprafata cumulata de 309.296 mp si constructii
autodemolate /

e contractarea a unor imprumuturi (linii de credit, factoring, capital de lucru, leasing, etc.), in
valoarea maxima de 20.000.000 lei,

e suma totala de 15.000.000 lei ce urmeaza a fi utilizata de companie pentru achizitionarea de
alte companii (achizitii participatii la capitalul social) pana la finalul anului 2023

e aprobare politica de remunerare a conducerii Societatii, in conformitate cu prevederile art. 106
din Legeanr. 24/2017.

Lista completa a hotararilor AGEA si AGOA este disponibila AICI.
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ANALIZA REZULTATE FINANCIARE

ANALIZA P&L

In 2021, Simtel Team ainregistrat venituri din exploatare de 58.7 milioane de lei, 0 crestere de 40%
fata de 2020. Cifra de afaceria ajuns la 58,6 milioane de lei, o crestere cu 39% comparativ cu 2020.
Cea mai mare parte a veniturilor a fost adusa de linia de afaceri de energie verde - 69% din cifra de
afaceri totala, in linie cu ponderea

generata in 2020 dar cu o crestere BRI (% din CA) 2020
semnificativa in valoare absoluta de

11,5 mil lei ca valoare. Telecomunicatiile  Energie verde 69% 69%
au contribuit cu 29% la cifra de afaceri Telecom 28% 29%
totala, o crestere de 1 punct procentual — -

fats de 2020. Alte activitati, care includ _Alte linii de business 3% 2%
veniturile din  automatizari s-au Rezultatnet 100% 100%

mentinut ca valoare absoluta, dar au
scazut cu 1 punct procentual fata de aceeasi perioada a anului trecut.

Prin urmare, divizia de energie verde, care se concentreaza in primul rand pe solutii de eficientizare
a consumului de energie prin construirea, intretinerea si operarea centralelor electrice fotovoltaice
pentru retaileri pe acoperisurile lor sau parcuri fotovoltaice mari, construite pe teren, a contribuit
cu aproximativ 40,4 milioane de lei la cifra de afaceri pentru 2021, comparativ cu 28,9 milioane de
lei in 2020. Activitatea de telecomunicatii a adus in 2021 venituri de aproximativ 17 milioane de lei,
fata de 11,8 milioane de lei in 2020. Celelalte activitati ale companiei au avut o contributie scazuta
la veniturile totale, pe fondul deciziei Simtel Team de a se axa pe cele doua linii principale de
business unde este cel mai bine cunoscuta pe piata si are cea mai buna pozitionare fata de
concurenta. in consecinta, in 2021, celelalte activitati au contribuit cu 1,2 milioane de lei la cifra de
afaceri, o cifra asemanatoare cu cea a anului 2020.

Cheltuielile au crescut in linie cu veniturile, inregistrand o crestere de 38% in 2021 comparativ cu
2020, ajungand la 50,7 milioane de lei in 2021. Contributia principala la cheltuieli a fost adusa de
costurile cu materiile prime si auxiliare, care au atins cifra de 29,8 milioane de lei, o crestere cu 51%
comparativ cu 2020. Acestea reprezinta panouri fotovoltaice, precum si alte echipamente pe care
echipa Simtel le instaleaza pentru clienti. Cheltuielile cu personalul au crescut cu 50%, ajungand la
4,2 milioane de lei. Aceasta majorare a fost determinata in primul rand de o crestere a numarului de
angajati, de la 42 cu normaintreaga la 31 decembrie 2020, la 63 de angajati la data de 31 decembrie
2021 (cresterea numarului mediu de salariati de la 39 in 2020 la 46 in 2021). In paralel, au existat si
cresteri salariale pentru angajatii existenti, care reprezinta o parte a strategiei companiei de a
ramane competitivain piata. Cheltuielile cu amortizarea si deprecierea au crescut cu 25%, ajungand
de la 0,5 milioane de lei la 0,6 milioane de lei datorita cresterii numarului de autoturisme si
echipamente electronice de birou (PC, telefoane) necesare desfasurarii normale a activitatii
persoanelor nou angajate in cursul anului 2021. Astfel, numarul mijloacelor de transport a crescut
de la 30 la 43. De asemenea, a fost achizitionat un electrostivuitor necesar optimizarii activitatii
logistice. Alte cheltuieli de exploatare au crescut cu 17%, de la 13,7 milioane lei la 15,9 milioane lei.
Cele mai multe astfel de cheltuieli sunt cele cu tertii, si cresterea acestora a fost determinata de
costurile legate de efectuarea plasamentului privat in mai 2021, precum si listarea ulterioara a
companiei pe piata AeRO in iulie 2021. .

Compania a incheiat 2021 cu un rezultat operational de 8 milioane de lei, o crestere cu 51% fata de
2020. Cheltuielile financiare au crescut cu 54% si au ajuns la 1,1 milioane de lei darau fost
compensate cu venituri financiare in valoare de 0,1 milioane de lei. Cresterea costurilor de finantare
se datoreaza cresterii cu 52% a creditelor bancare pe termen scurt (care se ridicau la 9 milioane de
lei la sfarsitul anului 2021) si cresterii cu 26% a datoriilor pe termenlung, care includ datoria bancara
si leasingul financiar, care a ajuns la 2,4 milioane de lei la sfarsitul anului 2021. Aceasta crestere a
condus la un rezultat financiar negativ de 0,9 milioane de lei, 0 majorare cu 50% fata de 2020.

Simtel aincheiat 2021 cu un rezultat brut de 7 milioane de lei, o crestere de 51%. Impozitul pe venit
si alte impozite au crescut cu 26% fata de anul anterior, ajungand la 0,9 milioane de lei. In
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consecinta, Simtel aincheiat 2021 cu un profit net de 6,2 milioane de lei, o crestere cu 55% fata de
suma de 4 milioane de lei inregistratain 2020.

INDICATORI CONT DE PROFIT SI PIERDERE (LEI) 2020 2021 A%
Venituri din exploatare 42.050.903 58.686.078 40%
Cheltuieli din exploatare 36.751.310 50.700.478 38%
Rezultat operational 5.299.593 7.985.600 51%
Rezultat financiar (634.458) (949.532) 50%
Rezultat brut 4.665.135 7.036.068 51%
Rezultat net 3.955.647 6.144.448 55%

REZULTATE VS ESTIMARI

Rezultatele inregistrate de Simtel in 2021 sunt in concordanta cu rezultatele prezentate in
memorandumul pentru admiterea la tranzactionare pe piata AeRO a Bursei de Valori Bucuresti.
Desi cifra de afaceri inregistrata a fost mai mica decéat cea estimata cu 1,2 milioane lei, rezultatul
operational fara a lua in calcul cheltuielile de listare la BVB (0,7 milioane lei nefiind prinse in bugetul
estimativ) a fost mai mare cu aproximativ 0,3 milioane lei decat cel estimat, aspect ce a influentat
si profitul net obtinut.

CLIENTI SEMNIFICATIVI

Simtel are un portofoliu diversificat de clienti deoarece opereaza 3 linii de afaceri diferite, dar
conexe. In ultimii 3 ani, compania a avut anual aproximativ 200 de clienti; in 2021 Simtel a avut 206
de clienti,in 2020 - 221 siin 2019 - 192. In ultimii ani, primii 10 clienti au variat, cu toate acestea, din
punct de vedere istoric, Simtel a avut o anumita concentrare a veniturilor provenind de la clienti
cheie. Aceasta concentrare a devenit vizibila in special din 2019, cand ponderea veniturilor
provenite din energia verde a crescut datorita parteneriatului cu marii retaileri din Romania -
Dedeman si REWE (Penny Market). in 2021, primii 5 clienti au generat aproximativ 59% din
veniturile companiei.

Client % din CA Linia de business
Client1 20% Telecom
Client 2 13% Energie
Client3 11% Energie
Client 4 8% Energie
Client 5 7% Telecom

PRINCIPALII INDICATORI OPERATIONALI
Inginerie in telecomunicatii

Mai jos sunt prezentate proiectele livrate de Simtel in anul 2021, impartite per tip de proiect:

2019 2020 2021
Autorizare 54 50 86 38
Instalare site-uri noi 48 43 76 32
Reconfigurare site-uri 80 87 89 73
Proiectare 79 65 108 120
Link-uri de date - microunde 42 41 78 85
Fibra optica 8 km 10 km 18 km 428 km
Alte tipuri de lucrari (rotere, 260 180 289 312

switch-uri, lucrari civile, electrice)
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Inginerie in energie regenerabila - centrale electrice fotovoltaice

Indicatorii cheie pe care Compania ii urmareste pentru aceasta linie de business sunt numarul de
centrale fotovoltaice noi puse in functiune, mentenanta (in MWp) precum si mentenanta pentru

/ proiectele fotovoltaice din strainatate.
Tip de proiect 2018 2019 2020 2021
/ 15 34 56 50 (dar cu

Centrale fotovoltaice noi (nr.

unitati/an) putere

instalatain

crestere fata

de 2020)

Mentenanta totala (MWp) - 63 77 100 150
proiecte in care doar Simtel face

mentenanta

Mentenanta la proiecte 14 (proiecte 11 (proiecte 12 (proiecte 155 (proiecte

fotovoltaice din alte tari (nr. cu puteri cu puteri cu puteri cu puteri

proiecte/an) instalate instalate instalate instalate

intre 1-20 intre 1-20 intre1-20  intre 50kWp

MW) MW) MW) si 20 MW)

Inginerie in automatizari industriale

Tip de proiect 2018 2019 2020 2021
Proiecte noiin Romania 8 7 12 3
Proiecte pentru Nidec in alte tari 12 10 7 9

ANALIZA BILANT

Imobilizarile au crescut semnificativin 2021, ajungand la 12 milioane de leij, triplu fata de situatia de
la inceputul acestui an. Aceasta crestere a fost determinata in principal de o majorare a
imobilizarilor corporale, de 188%, ajungand la 9,8 milioane de lei pe fondul achizitionarii de terenuri
la Giurgiu, lanca si Anina destinate infiintarii societatilor de proiect pentru dezvoltare de capacitati
de producere a energiei, valoarea de achizitie a acestora fiind de 4,9 milioane de lei. Prin urmare, la
sfarsitul anului 2021, principalele imobilizari corporale ale cimpaniei sunt: terenurile de la Giurgiu,
lanca si Anina, spatiul comercial achizitionat in 2018 si utilizat pentru inchiriere, mijloace de
transport si mobilier si echipamente de birou. Imobilizarile financiare au crescut cu 246%, ajungand
la 2,2 milioane de lei, reprezentand garantii financiare depuse de companie pentru participarea la
diferite licitatii, precum si garantiile de buna executie constituite ih favoarea beneficiarilor in
valoare de 5% din valoarea proiectelor fara TVA. Imobilizarile necorporale din bilant, in valoare de
15,5 mii de lei reprezinta licente pentru diverse programe IT.

Activele circulante s-au dublatin 2021, ajungand la 53,2 milioane de lei, pe fondul cresterii cu 531%
a stocurilor, care au ajuns la valoarea de 21,5 milioane de lei. Cresterea stocurilor a fost determinata
de cererea ridicata pentru solutiile oferite de Simtel, lucru ce a dus la cresterea cantitatilor de
panouri fotovoltaice depozitate si a altor echipamente si materiale detinute de companie in scopul
implementarii contractelor cu clientii, compania protejandu-se in contextul fluctuatiilor pretului si /
a impredictibilitatii de livrare. Achizitiile de panouri fotovoltaice efectuate in timp util in septembrie
- octombrie 2021 au salvat costuri de aproximativ 1 milion de lei, ce ar fi fost generate de cresterea
preturilor, crestere de 15% ce a avut loc in noiembrie-decembrie. Panourile au fost achizitionate
pentru contractele semnate cu implementare in lunile ianuarie-martie. De asemenea, aceasta
include avansurile platite furnizorilor. Creantele comerciale au crescut cu 37% in 2021 fata de 2020,
avand o valoare de 31,5 milioane de lei. Cresterea creantelor, in special in a doua parte a anului, se
datoreaza majorarii semnificative a vanzarilor din trimestrele Il si lll si a ciclurilor normale de

implementare - facturare specifice activitatilor prestate de companie, respectiv in prima parte a

anului de contractare apoi implementare si punerea in functiune a multor proiecte cu data de

finalizare spre finalul anului si abia atunci facturare. Aceste creante nu au ajuns inca la scadenta si
22
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se incadreaza in calendarul obisnuit de plata, urmand sa fie sa fie incasate de companie in prima
jumatate a anului 2022. Odata ce companiainregistreaza creantele respective, acestea vor acoperi
de-o parte datoriile pe termen scurt fata de furnizorii terti (18,7 milioane de lei), iar o alta parte va

intra direct in casa si conturi la banci.

Numerarul si echivalentele de numerar auinregistrat o scadere de 41%, ajungéand la 0,3 milioane de
lei. In al doilea semestru al anului 2021, compania a efectuat investitii semnificative folosind
capitalul atras in plasamentul privat efectuat in mai 2021, capital care este vizibil ca fiind investit in
imobilizari corporale, imobilizari financiare precum si stocuri.

INDICATORI DE BILANT (LEI) 31/12/2020 31/12/2021 A%
Active imobilizate 4.036.642 12.011.314 198%
Active circulante 26.812.671 53.241.757 99%
Cheltuieli inregistrate in avans 0 2.385 100%
Total active 30.849.313 65.255.456 112%
Datorii curente 21.689.016 36.740.464 69%
Datorii pe termen lung 1.927.650 2.434.424 26%
Capitaluri proprii 7.232.647 26.080.568 261%

65.255.456

Total capitaluri proprii si datorii 30.849.313

Datoriile curente au crescut cu 69%, ajungand la 36.7 milioane de lei. Datoriile catre furnizorii terti
au crescut cu 136%, ajungand la 18,7 milioane de lei. Cresterea a fost determinata de dimensiunea
mai mare a afacerilor in S2 2021, in linie cu rezultatele istorice ale companiei. Datoria bancara pe
termen scurt a crescut cu 52%, ajungand la 9 milioane de lei. In 2021, Simtel a beneficiat de o linie
de credit si a utilizat o parte din plafonul existent. Alte datorii pe termen scurt au scazut cu 3%,
ajungand la 4,6 milioane de lei. Aceste datorii reprezinta salarii, TVA siimpozite datorate bugetelor
de stat, inclusiv impozitul pe profit. Toate aceste sume erau datorate in termen de o luna. Datoriile
fata de companiile afiliate au ramas la acelasi nivel si reprezinta datorii existente la sfarsitul anului
2020 fata de Simtel Industrial si prezentate in memorandumul de listare. Datorii fata de actionari
au aparut in 2021, in suma de 1,2 milioane de lei si reprezintaun transfer primit din partea
actionarilor in luna decembrie pentru acoperirea unui varf de plati generat de plata TVAin conditiile
in care 43% din cifra de afaceri a anului 2021 a fost facturata catre beneficiari in lunile noiembrie/
decembrie 2021 in urma finalizarii proiectelor.

Datoriile pe termen lung au crescut cu 26%, ajungand la 2,4 milioane de lei datorita faptului ca in
prima jumatate a anului 2021, inainte de plasamentul privat, compania a achizitionat mai multe
masini necesare sub leasing financiar, care au crescut cu 281%, la 1,1 milioane de lei.

Capitalurile proprii au crescut cu 261%, ajungand la 26,1 milioane de lei datorita capitalului atras in

cadrul plasamentului privat efectuat in mai 2021. Acest lucru este vizibil la prima de emisiune, care

a ajuns la 13,5 milioane de lei in 2021. Mai mult, inainte de plasament, compania si-a marit capitalul

social prin capitalizarea profiturilor din anii trecuti. Aceasta crestere poate fi vazuta sub pozitia
capitalului subscris si varsat, care a crescut cu 141.000%, ajungand la 1,4 milioane lei in 2021.
Rezervele legale au crescut semnificativin 2021, ajungand la 0,3 milioane de lei datorita repartizarii J/
unei parti din profiturile din 2021.

ACTIVE CORPORALE ALE EMITENTULUI

La sfarsitul anului 2021, principalele imobilizari corporale ale companiei erau: terenurile de la
Giurgiu, lanca si Anina, spatiul comercial achizitionat in 2018 si utilizat pentru inchiriere, mijloace de
transport, mobilier si echipamente de birou. Datorita modelului de afaceri al companiei, Simtel nu
detine capacitate de productie.

In scopul desfasurarii activitatilor zilnice, Simtel detine de asemenea active precum masini,
laptopuri, computere, telefoane mobile, imprimante multifunctionale, precum si articole de
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mobilier. Toate acestea se afla la sediul companiei din Splaiul Independentei 319 Sema Parc, Office
410, Sector 6, Bucuresti. Gradul de uzura al proprietatilor detinute de companie nu ridica probleme
semnificative asupra desfasurarii activitatii. Echipamentele IT detinute de companie au un grad de
uzura fizica specific activitatii de birou - mic.

Nu exista probleme referitoare la dreptul de proprietate asupra activelor corporale detinute de
societate la sediul din Bucuresti, intrucat bunurile sunt detinute integral de companie, nu sunt
inchiriate. Pentru anumite masini, compania are incheiate contracte de leasing cu bancilocale, pe o
perioadain medie de 4 ani.
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ELEMENTE DE PERSPECTIVA PRIVIND
ACTIVITATEA EMITENTULUI

/ Principala directie de dezvoltare a afacerii este reprezentata de intensificarea activitatii liniei de
business pentru energie verde si transformarea companiei din contractor EPC in ‘one-stop-shop’
prin oferirea intregii game de servicii necesare in piata. Aceasta include implementarea

urmatoarelor actiuni:
//

e Scalarea subdiviziei de proiectare, instalare, implementare, constructie si mentenanta
pentru proiecte fotovoltaice prin continuarea activitatii actuale si adaugarea de servicii noi
cum ar fi finantarea proiectelor pe o perioada de 5-9 ani pe modelul ESCO - care presupune
oferirea unui pachet de servicii complet pentru clienti, inclusiv aranjarea finantarii proiectului;

e Dezvoltarea subdiviziei de distributie B2B de componente si materiale necesare in
constructia de proiecte de energie fotovoltaica. Astfel, se vor diversifica sursele de venituri pe
segmentul de Energie, iar prin relatiile care vor fi construite cu clientii subdiviziei de distributie
se preconizeaza o mai buna reprezentare in teritoriu a serviciilor de EPC oferite de Companie,
existand potential de “cross-selling” siimplicit cresterea vanzarilor subdiviziei de implementare
proiecte.

¢ Dezvoltarea de proiecte fotovoltaice pe sol pana la stadiul ready-to-build, cu oportunitatea
de a continua constructia proiectului dupa vanzare, in calitate de contractor EPC. Prin aceasta
linie de dezvoltare, compania va produce beneficii atat din profitul obtinut in urma vanzarii
proiectelor ready-to-build precum si prin asigurarea prestarii serviciilor de EPC pentru
constructia ulterioara a proiectelor. In functie de oportunitatile din piata, exista si optiunea
dezvoltarii complete, la cheie a proiectelor fotovoltaice si a vanzarii ulterioare a acestora.

e Continuarea dezvoltarii subdiviziei de statii de incarcare masini electrice odata cu
dezvoltarea acestei piete. In aceasta directie sunt avute in vedere atat cresterea echipei si
acumularea de cunostinte, cat si dezvoltarea unei platforme de monitorizare si operare a
statiilor de incarcare pentru masinile electrice care va completa paleta de servicii pentru
aceasta subdivizie.

o Completarea paletei de servicii oferite cu servicii de operare parcuri fotovoltaice, predictie
productie/consum energie, vanzare energie pentru clientii detinatori de parcuri fotovoltaice
etc.

e Productie energie electrica, ce presupune dezvoltarea de proiecte fotovoltaice proprii
(achizitionare teren, dezvoltare proiect, construire, punere in functiune, etc.).

Aceste directii de dezvoltare pot fi realizate atat organic, cat si prin achizitii, conducerea Companiei
avand ca strategie analizarea ambelor variante si luarea deciziilor punctual in functie de
oportunitatile disponibile in piata.

in ceea ce priveste tendintele pietei de energie regenerabild, sursele regenerabile de energie,
inclusiv cele din sisteme fotovoltaice, constituie alternative la combustibilii fosili care contribuie la
reducerea emisiilor de gaze cu efect de serg, la diversificarea ofertei de energie si la reducerea
dependentei de pietele volatile si incerte ale combustibililor fosili, in special de petrol si gaze.

Legislatia UE privind promovarea surselor regenerabile a evoluat semnificativ in ultimii 15 ani. in
20009, liderii UE au stabilit obiectivul ca, panain 2020, 20% din consumul de energie al UE sa provina
din surse regenerabile de energie. In 2018, s-a stabilit obiectivul ca, pana in 2030, 32% din
consumul de energie al UE s3 provina din surse regenerabile de energie. In iulie 2021, avand in
vedere noile ambitii ale UE in materie de clim3, colegiuitorii au primit propunerea de a revizui
obiectivul la 40 % pana in 2030. In prezent au loc dezbateri privind cadrul de politici viitor pentru
perioada de dupa 2030.

Prin urmare, tendinta la nivel european este de implementare a unor solutii de producere a energiei
regenerabile, aceasta politica influentand semnificativ linia de business a Companiei care se ocupa
cu dezvoltarea si construirea de sisteme fotovoltaice.
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Avand in vedere cele de mai sus, la data de 14 iulie 2021, Comisia a publicat un nou pachet legislativ
privind energia, intitulat ,,Pregatiti pentru 55:indeplinirea obiectivului climatic al UE pentru 2030 pe
calea spre atingerea obiectivului de neutralitate climatica”, ca parte din Pactul Verde european.

De asemenea, Directiva privind energia din surse regenerabile, propune ridicarea obiectivului
obligatoriu privind ponderea energiei din surse regenerabile in mix-ul energetic al UE la 40 % pana
in 2030 si noi obiective la nivel national, precum:

e un nou criteriu de referinta care sa fixeze utilizarea in proportie de 49 % a energiei din surse
regenerabile panain 2030 pentru cladiri;

e un nou criteriu de referinta care sa fixeze cresterea anuala a utilizarii energiei din surse
regenerabile pentru industrie la 1,1 puncte procentuale;

e 0 crestere anuala obligatorie de 1,1 puncte procentuale in utilizarea surselor regenerabile de
energie pentru incalzire si racire de catre statele membre;

SN\

e 0 crestere anuala orientativa de 2,1 puncte procentuale a utilizarii energiei din surse
regenerabile si a caldurii si frigului reziduale pentru incalzirea si racirea centralizata.

De asemenea, Guvernul Romaniei, prin Planul National de Redresare si Rezilienta si-a asumat 6
reforme si 6 tipuri principale de investitii, bugetul total fiind de 1,620 miliarde euro. Dintre aceste
reforme mentionam: reforma pietei de energie electrica, prin inlocuirea carbunelui din mixul
energetic si sustinerea unui cadru legislativ si de reglementare stimulativ pentru investitiile private
in productia de electricitate din surse regenerabile si reducerea intensitatii energetice a economiei
prin dezvoltarea unui mecanism sustenabil de stimulare a eficientei energetice in industrie si de
crestere arezilientei

in plus, prin intermediul Legii nr. 101/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 372/2005
privind performanta energetica a cladirilor se instituie obligativitatea crearii unei infrastructuri /
asigurarii posibilitatii instalarii unei infrastructuri care sa permita construirea unor puncte de
reincarcare pentru vehicule electrice.

De asemenea, diviziile de telecomunicatii si automatizari industriale vor fiin continuare dezvoltate
astfel incat sa fie in pozitii favorabile pentru a profita de oportunitatile pietelorin care activeaza. De
exemplu, pentru industria de telecomunicatii, este de asteptat ca odata cu alocarea de frecvente
5G catre operatorii de telefonie mobila, sa apara o serie de proiecte pentru dezvoltarea tehnologiei
5Gin perioada 2022-2025.

MAJORARE DE CAPITAL SOCIAL

in AGEA din 28 decembrie 2021, actionarii Simtel Team au aprobat operatiunea de majorare de
capital social prin aport in numerar cu suma de 141.100 de lei, prin emiterea unui numar de 705.500
de actiuni noi ordinare, nominative si dematerializate cu valoarea nominala de 0,2 lei per actiune.
Operatiunea de majorare de capital social va incepe in T2 2022. Prospectul pentru majorarea
capitalului social va fi inaintat spre aprobare Autoritatii de Supraveghere Financiara, numai dupa
primirea situatiilor financiare auditate pentru anul 2021 si aprobarea acestor situatii financiare in
Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor, care va avea loc in data de 08.04.2022.

Capitalul acumulat in timpul operatiunii de majorare a capitalul social va finanta planurile de
dezvoltare ale Companiei, in special in domeniul energiei verzi, pentru continuarea proiectelor de
dezvoltare cu parteneri actuali - marile retele de discountere, retaileri de amenajari interioare si
exterioare, peste 50 de proiecte fotovoltaice de implementat prin programul Electric UP si altele. /

Din totalul fondurilor atrase, aproximativ 50% vor fi folosite pentru sustinerea cresterii aferente
anului 2022, crestere organica ce trebuie sustinuta cu un aport de capital necesar dezvoltarii
proiectelor existente, dar sia celor prognozate. Restul de 50% va fialocat in mod egal: (i) dezvoltarii
unor proiecte de stocare a energiei electrice in vederea echilibrarii sistemului energetic national,
precum si pentru dezvoltarea unei retele de statii pentru incarcarea masinilor electrice si (ii)
dezvoltarii de proiecte fotovoltaice proprii (achizitionare teren, dezvoltare proiect, construire,

punere in functiune, etc.).
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RISCURI

Cele mai semnificative riscuri legate de activitatea Simtel Team sunt prezentate mai jos. Cu toate
acestea, riscurile prezentate in aceasta sectiune nu includ toate acele riscuri asociate activitatii
companiei. Per total, pot exista alti factori de risc si incertitudini pe care compania nu le cunoaste
in momentul redactarii acestui document si care pot modifica rezultatele efective ale emitentului,
conditiile financiare, performanta si performanta in viitor si pot duce la o scadere a pretului actiunii
companiei. De asemenea, investitorii ar trebui sa efectueze verificarile prealabile necesare pentru
a-si elabora propria evaluare a oportunitatii de investitie.

Riscul asociat dependentei de clientii mari - In ultimii ani, primii 10 clienti ai Emitentului au adus
intre 80-90% din venituri catre companie, indicand o mare dependenta fata clientii mari. In ceea ce
priveste anul 2021, primii 5 de clienti ai Emitentului au generat aproximativ 59% din veniturile
acestuia. O eventuala schimbare de preferinte, dezvoltarea unei linii proprii concurente cu cea a
Emitentului, a conditiilor contractuale sau a cerintelor acestor clienti ar putea afecta activitatea
operationala, precum si rezultatele si pozitia financiara a Emitentului. Activitatea diversificata a
acestuia (telecom, energia regenerabila, automatizari industriale), reputatia in piata si cunostintele
unice contribuie la diminuarea acestuirisc.

Risc asociat lantului de aprovizionare - Activitatea companiei, in special in energia regenerabilg,
depinde in mare masura de parteneriatul cu furnizorii de produse, piese sau materii prime.
Compania are o relatie buna cu acesti furnizori, totusi nu poate fi exclus faptul ca pot aparea
perturbari in lantul de aprovizionare, cauzate de cererea imprevizibila sau neclara a clientilor,
intreruperi ale fluxului de produse, inclusiv materii prime, piese si produse finite, sociale, factori
guvernamentali si economici, sau, dupa cum s-a intamplat recent, pandemii globale care pot
perturba temporar furnizarea de echipamente necesare pentru ca Emitentull sa livreze proiecte
clientilor.

Riscul asociat cu persoanele cheie - Activandintr-o industrie specializata aflatain plina expansiune
si care necesita, printre altele, cunostinte tehnice avansate, Emitentul depinde de recrutarea si
pastrarea personalului din conducere si a inginerilor. Prin urmare, exista posibilitatea ca, in viitor,
compania sa nu isi poata pastra personalul cheie implicat in activitatile companiei ori sa nu poata
atrage alti membrii calificati in echipa de conducere sau persoane cheie, ceea ce ar afecta pozitia
de piata precum si dezvoltarea sa viitoare. Astfel, atat pierderea membrilor din conducere, cat sia
angajatilor cheie ar putea avea un efect negativ semnificativ asupra activitatii, pozitiei financiare si
rezultatelor operationale ale companiei. Ca o modalitate de reducere a acestui risc, compania isi
propune ca in anii urmatori sa implementeze programe de SOP (Stock Option Plans).

Riscul privind concurenta - Schimbarea strategiei de catre competitorii existenti sau intrarea
unora noi pe piata, in special din afara Romaniei, cu bugete semnificative de a finanta cresterea
agresiva, cu precadere in domeniul energiei regenerabile, va intensifica concurenta si va pune
presiune asupra activitatii desfasurate de societate, avand riscul de a inregistra o scadere a cifrei
de afaceri sau a profitului.

Riscul pierderii reputatiei - Este un risc inerent activitatii Emitentului, reputatia fiind deosebit de
importanta in mediul de afaceri. Riscul privind reputatia este inerent activitatii economice a
Emitentului. Abilitatea de a pastra si de a atrage noi clienti depinde si de recunoasterea brandului

Simtel si de reputatia acestuia pentru calitatea serviciilor oferite pe piata. O opinie publica negativa

despre Emitent ar putea rezulta din practici reale sau percepute in piata de energie regenerabila in J/
general, cum ar fi neglijenta in timpul furnizarii de servicii sau chiar din modul in care Emitentul isi
desfasoara sau este perceputa caisi desfasoara activitatea.

Riscul asociat planului de dezvoltare a afacerii - Emitentul vizeaza o crestere sustenabila, ca
directie strategica de dezvoltare a activitatii conducerea propunandu-si cresterea cifrei de afaceri
prin dezvoltarea tuturor celor 3 linii de afaceri. Cu toate acestea, nu este exclusa posibilitatea ca
linia de dezvoltare aleasa de catre Emitent in vederea extinderii activitatii sa nu fie la nivelul
asteptarilor si estimarilor, situatie care ar putea genera efecte negative asupra situatiei financiare
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Riscul asociat cu realizarea prognozelor - Prognozele financiare pornesc de la premisa indeplinirii
planului de dezvoltare a afacerii. Emitentul isi propune sa emita periodic prognoze privind evolutia
principalilor indicatori economico-financiari pentru a oferi potentialilor investitori si pietei de capital
o imagine fidela si completa asupra situatiei actuale si a planurilor de viitor avute in vedere de
companie, precum si rapoarte curente cu detalierea elementelor comparative intre datele
prognozate sirezultatele efective obtinute. Prognozele vor fi parte a rapoartelor anuale, iar politica
privind prognozele este publicata pe site-ul companiei AICIL. Prognozele vor fi facute intr-o maniera
prudenta, insa exista riscul de neindeplinire al acestora, prin urmare, datele ce urmeaza a fi
raportate de companie pot fi semnificativ diferite de cele prognozate sau estimate, ca rezultat al
unor factori care nu au fost prevazuti anterior sau al caror impact negativ nu a putut fi contracarat
sau anticipat.

Riscul economic si politic - Activitatea si veniturile Emitentului pot fi afectate de conditiile generale
ale mediului economic din Romania, iar o incetinire sau recesiune economica ar putea avea efecte
negative asupra profitabilitatii si a operatiunilor. Astfel de conditii macroeconomice nefavorabile ar
putea duce la o crestere a ratei somajului, reducerea consumului si a puterii de cumparare, ceea ce
ar putea afecta cererea pentru produsele comercializate de Emitent.

Riscul fiscal, legislativ si riscul legat de reglementari - Afacerile de zi cu zi, precum si planurile de
dezvoltare ale Emitentului pot fi afectate de eventuale modificari legislative. Acest lucru ar putea
incetini expansiunea, avand efecte asupra planului de afaceri pentru urmatorii ani precum si asupra
rezultatelor operationale ale Emitentului.

Riscul de pret - Compania lucreaza sub model EPC (Engineering, Procurement, Construction), sub
care, in unele cazuri, trebuie sa garanteze pretul livrarii solutiei "la cheie". Riscul de pret afecteaza
Emitentul in masura in care preturile la furnizorii de componente, echipamente, materiale si utilitati
cresc fara ca Emitentul sa poata ingloba profitabil variatiile negative in pretul sau final in conditiile
mentinerii cifrei de afaceri, respectiv, fara sa poata minimiza efectele adverse prin gestiunea
costurilor. Emitentul adreseaza acest risc printr-un control riguros al costurilor. Aceste masuri
permit dimensionarea marjelor de profit asa incat, odata materializat riscul de pret, impactul
negativ al acestuia sa poata fi absorbit la nivelul pretului serviciului final. Compania gestioneaza
acest risc prin colaborarea cu companii mari si recunoscute la nivel local si international. Clientii cu
care Emitentul colaboreaza sunt companii cu cifre de afaceri de aproximativ sute de milioane de
euro, iar riscul acestora de a intra in imposibilitatea de plata a serviciilor este relativ scazut.

Riscul de lichiditate - Riscul de lichiditate este inerent operatiunilor companiei si este asociat cu
detinerea de stocuri, creante sau alte active si de transformarea acestora in lichiditati intr-un
interval de timp rezonabil, astfel incat Emitentul sa isi poata indeplini obligatiile de plata catre
creditorii si furnizorii sai. In cazul neindeplinirii de catre Emitent a acestor obligatii de plata sau a
indicatorilor de lichiditate prevazutiin contract, creditorii Emitentului (furnizorii comerciali, bancile,
etc.) ar putea incepe actiuni de executare a activelor principale ale companie sau chiar ar putea
solicita deschiderea procedurii insolventei companiei, ceea ce ar afecta in mod semnificativ si
negativ detinatorii de actiuni si activitatea, perspectivele, situatia financiara si rezultatele
operatiunilor Emitentului.

Emitentul isi monitorizeaza constant riscul de a se confrunta cu o lipsa de fonduri pentru
desfasurarea activitatii, prin planificarea si monitorizarea fluxurilor de numerar insa intrucat nu se
pot previziona cu exactitate veniturile nete exista riscul ca aceasta planificare sa fie diferita fata de
ceea ce se vaintamplain viitor.

Riscul gradului de indatorare - Emitentul are contractate facilitati de credit, atat pe termen scurt,
pentru finantarea activitatii curente, cat si pe termen lung pentru finantarea unor investitii. Aceste
contracte de credit pot contine numeroase cerinte, inclusiv conditii afirmative, negative si
financiare. Nerespectarea oricareia dintre aceste conditii poate duce la activarea clauzei prin care
creditul tras devine imediat scadent si este posibil ca Emitentul sa nu dispuna de lichiditati
suficiente pentru a satisface obligatiile de rambursare in cazul accelerarii acestor obligatii. Este
posibil ca Emitentul sa nu poata genera un flux de numerar din operatiuni suficient si astfel nu exista
nici o asigurare ca Emitentul va avea acces la imprumuturi viitoare, in sume suficiente, care sa
permita plata datoriilor. Este posibil sa fie nevoie de adoptarea uneia sau mai multor alternative,
cum ar fi reducerea sau intérzierea cheltuielilor planificate si a investitiilor, vanzarea activelor,
restructurarea datoriilor, obtinerea de capitaluri suplimentare sau refinantarea datoriei. Este posibil
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ca aceste strategii alternative sa nu fie disponibile in termeni satisfacatori. Abilitatea societatii de
a-si refinanta datoriile sau de a obtine finantari suplimentare in conditii rezonabile din punct de
vedere comercial, va depinde, printre altele, de starea financiara la momentul respectiv, de
restrictiile acordurilor care reglementeaza datoriile curente si de alti factori, inclusiv de starea
pietelor financiare si a pietelor in care Emitentul activeaza. Daca Emitentul nu genereaza un flux de

numerar din operatiuni suficient si daca alternativele mentionate anterior nu sunt disponibile, este
posibil ca Emitentul sa nu dispuna de suficient numerar care sa-i permita sa-si indeplineasca toate
/ obligatiile financiare.

Riscul ratei dobanzii si surselor de finantare - Unele din aceste contracte de finantare ale
Emitentului prevad o rata variabila a dobanzii. Prin urmare, compania este expusa riscului majorarii
acestei rate a dobanzii pe durata contractului de finantare, ceea ce ar putea determina plata unei
dobanzi mai mari si ar putea avea un efect negativ semnificativ asupra activitatii, situatiei financiare
si rezultatelor operatiunilor Emitentului. De asemenea, in cazul deteriorarii mediului economic in
cadrul caruia opereaza Emitentul, acesta s-ar putea gasi in imposibilitatea contractarii unor
finantari noi in conditiile de care a beneficiat anterior, fapt ce ar putea duce la cresterea costurilor
de finantare si ar afecta in mod negativ situatia financiara a Emitentului.

Riscul de contrapartida - acesta este riscul ca o terta persoana fizica sau juridica sa nu isi
indeplineasca obligatiile conform unui instrument financiar sau conform unui contract de client,
ducand astfel la o pierdere financiara. Emitentul este expus riscului de credit din activitatile sale de
exploatare (in principal pentru creante comerciale externe) si din activitatile sale financiare, inclusiv
depozitele la banci si institutii financiare, tranzactii de schimb valutar si alte instrumente financiare.

Riscul asociat cu litigiile - In contextul derulrii activitatii sale, Emitentul este supus unui risc de
litigii, printre altele, ca urmare a modificarilor si dezvoltarii legislatiei. Este posibil ca Emitentul sa fie
afectat de alte pretentii contractuale, plangeri si litigii, inclusiv de la contraparti cu care are relatii
contractuale, clienti, concurenti sau autoritati de reglementare, precum si de orice publicitate
negativa pe care o atrage un astfel de eveniment. In prezent, Simtel Team nu este implicata in litigii.

Riscul asociat pandemiei de COVID-19 - Anii 2020-2021 a fost marcat de izbucnirea si
amplificarea pandemiei COVID-19 (desemnarea oficiala de catre OMS). La momentul elaborarii
acestui raport Emitentul a fost afectat marginal de pandemia de COVID-19. Compania a
implementat masuri concrete pentru a-si proteja angajatii dintr-un stadiu foarte timpuriu (lucru in
ture fara ca angajatii sa se intersecteze, purtarea obligatorie a mastii, dezinfectari multiple ale
spatiilor, lucru de acasa/prezenta prin rotatie pentru angajatii administrativi) si sustine intens
campania de vaccinare. Cu toate acestea, exista in continuare riscurile legate de blocarea
temporara a activitatii societatii, datorita inregistrarii unui numar mare de cazuri simultane in cadrul
organizatiei, riscuri care pot afecta performanta operationala si financiara a companiei.

Riscul asociat cu sistemele IT - Eficienta activitatii Emitentului depinde intr-o oarecare masura de
sistemele IT de gestiune utilizate de acesta. O defectiune sau o bresa a sistemelor de informatii ale
Emitentului ar putea perturba activitatea acestuia, ar putea determina dezvaluirea sau utilizarea
necorespunzatoare a informatiilor confidentiale sau patrimoniale, daune ale reputatiei companiei,
cresterea costurilor acesteia sau ar putea determina alte pierderi. Materializarea oricarora dintre
deficientele de mai sus ar putea avea un efect negativ asupra activitatii, situatiei financiare si
rezultatelor operatiunilor Emitentului.

Risc privind protectia datelor cu caracter personal - Emitentul colecteaza, stocheaza si utilizeaz3,

in cadrul operatiunilor sale, date cu caracter comercial sau personal referitoare la parteneri
comerciali si angajati, care s-ar putea afla sub protectie contractuala sau legala. Desi incearca sa /
aplice masuri de prevenire in vederea protejarii datelor clientilor si angajatilor in conformitate cu
cerintele legale privind viata privata, posibile scurgeri de informatii, incalcari sau alte nerespectari

ale legislatiei pot avea loc in viitor sau este posibil sa se fi produs deja. Emitentul lucreaza, de
asemenea, cu furnizori de servicii sianumite societati de software care pot constitui, de asemenea,

un risc pentru companie in ceea ce priveste respectarea de catre acestia a legislatiei relevante sia

tuturor obligatiilor privind protectia datelor impuse acestora sau asumate de acestia in contractele
relevante incheiate cu Emitentul.

In cazul in care se produc orice incalcari ale legislatiei privind protectia datelor, acestea pot
determina aplicarea unor amenzi, cereri de despagubire, urmarirea penald a angajatilor si

- S
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directorilor, daune ale reputatiei si perturbarea clientilor, cu un posibil efect negativ asupra
activitatii, perspectivelor, rezultatelor operatiunilor si situatiei financiare ale Societatii.

Alte riscuri - investitorii potentiali ar trebui sa ia in considerare faptul ca riscurile prezentate
anterior sunt cele mai semnificative riscuri de care compania are cunostinta la momentul redactarii
acestui raport. Totusi, riscurile prezentate in aceasta sectiune nu includ in mod obligatoriu toate
acele riscuri asociate activitatii emitentului, iar compania nu poate garanta faptul ca aceasta
cuprinde toate riscurile relevante. Pot exista si alti factori de risc si incertitudini de care compania
nu are cunostinta la momentul redactarii raportului si care pot modificain viitor rezultatele efective,
conditiile financiare, performantele si realizarile emitentului si pot conduce la o scadere a pretului
actiunilor companiei. De asemenea, investitorii ar trebui sa intreprinda verificari prealabile necesare
in vederea intocmirii propriei evaluari a oportunitatii investitiei.

SN\
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CONT DE PROFIT SI PIERDERE

SNANN

SITUATIE PROFIT & PIERDERE (LEI) 31/12/2020 31/12/2021
Venituri din exploatare, din care: 42.050.903 58.686.078 40%
Cifra de afaceri 42.044.537 58.591.516 39%
Alte venituri din exploatare 6.366 94.562 1385%
Cheltuieli din exploatare, din care: 36.751.310 50.700.478 38%
Cheltuieli cu materialul, din care: 19.767.199 29.887.357 51%
Cheltuieli cu materii prime si auxiliare 19.715.812 29.836.170 51%
Cheltuieli cu utilitatile 51.387 51187 0%
Cheltuieli cu personalul 2.825.192 4.240.623 50%
Cheltuieli cu amortizarea si ajustarile de valoare 501.735 628.790 25%
Alte cheltuieli de exploatare 13.657.184 15.943.708 17%
Rezultat operational 5.299.593 7.985.600 51%
Venituri financiare 51.876 109.705 111%
Cheltuieli financiare 686.334 1.059.237 54%
Rezultat financiar (634.458) (949.532) 50%
Venituri totale 42.102.779 58.795.783 40%
Cheltuieli totale 37.437.644 51.759.715 38%
Rezultat brut 4.665.135 7.036.068 51%
Impozitul pe profit/alte impozite 709.488 891.620 26%
Rezultat net 3.955.647 6.144.448 55%
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INDICATORI DE BILANT (LEI) 01/01/2021 31/12/2021
Active imobilizate, din care: 4.036.642 12.011.314 198%
Imobilizéri necorporale 0 15.512 100%
Imobilizari corporale 3.398.088 9.788.529 188%
Imobilizari financiare 638.554 2.207.273 246%
Active circulante, din care: 26.812.671 53.241.757 99%
Stocuri 3.403.143 21.467.386 531%
Creante 22.918.152 31.485.068 37%
Creante comerciale 22.279.274 30.435.804 37%
Creante cu societati afiliate 32259 35437 10%
Alte active 606.619 1.013.827 67%
Casa si conturi la banci 491.376 289.303 -41%
Cheltuieliinregistrate in avans 0 2.385 100%
Total active 30.849.313 65.255.456 112%
Datorii curente, din care: 21.689.016 36.740.464 69%
Furnizori terti 7.931.641 18.734.493 136%
Datorii fata de companiile afiliate 2.954.312 2.829.312 -4%
Datorii bancare 5.889.113 8.965.795 52%
Datorii fata de actionari 0 1.200.000 100%
Leasing financiar 202.663 435.022 115%
Alte datorii pe termen scurt 4.711.287 4.575.842 -3%
Datorii pe termen lung, din care: 1.927.650 2.434.424 26%
Datorii bancare 1627643 1.292.005 -21%
Leasing financiar 300.007 1142419 281%
Total Datorii 23.616.666 39.174.888 66%
Capitaluri proprii, din care: 7.232.647 26.080.568 261%
Capital subscris si varsat 1.000 1.411.000 | 141000%
Prime de capital 0 13.504.000 100%
Rezerve legale 200 282.200 | 141000%
Profitul sau pierderea raportata 3.275.800 5.020.920 53%
Profitul sau pierderea exercitiului financiar 3.955.647 6.144.448 550
Repartizarea profitului 0 282.000 100%

Total capitaluri proprii si datorii
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Denumirea indicatorului

Nr. Rd.
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RON

Exercitiul financiar

A
ACTIVITATIDE EXPLOATARE

incheiat la 31.12.2021

Rezultat inainte de impozitare 01 7.036.068
Ajustari pentru:

(+) Cheltuiala cu amortizarea si provizioanele pentru depreciere

pentru activele corporale si necorporale 02 628.790
(+) Cheltuieli nete din diferente de cursuri valutare 03 530.652
(+) Cheltuieli nete din dobanzi 04 418.880
(-) Profit / (+) Pierdere neta din vanzarea imobilizarilor corporale 05 0

Flux de numerar inainte de modificarea fondului de rulment

(rd. O1la 05) 8.614.390
Diminuare / (majorare) clienti si alte conturi asimilate 07 -8.569.301
(Diminuare) / majorare furnizori si alte conturi asimilate 08 12.171.594
Diminuare/(majorare) stocuri 09 -18.064.243
Flux de numerar rezultat din exploatare (rd. 07 la 09) ‘ 10 -14.461.951
Dobanzi platite 11 -431536
Impozit pe profit platit 12 -776.687

-7.055.783

Flux de numerar net obtinut din exploatare (rd.06+10+11+12)

ACTIVITATEA DE INVESTITII

Achizitii imobilizari financiare 14 -1.568.719
Imprumuturi acordate 15 0
Rambursari de imprumuturi acordate 16 0
Incasari din vanzari de imobilizari corporale si necorporale 17 0
Achizitii de imobilizari corporale si necorporale 18 -7.034.743
Dobanzi incasate 19 12.656

Flux de numerar net (utilizat) in activitatile de investitii (rd.14 la 19)

-8.590.806

ACTIVITATI FINANCIARE

Dividende platite 21 -2.210.528
Trageri/rambursari imprumuturi 22 2741.044
Majorare capital 23 14.914.000

Flux de numerar net net utilizat in activitati financiare

(rd. 211a 23)
Cresterea / (Descresterea) neta in disponibilitatile banesti si alte
lichiditati (rd 14 + 21 + 26)

15.444.516

-202.073

Disponibilitati banesti si alte lichiditati la inceputul anului
Disponibilitati banesti si alte lichiditati la sfarsitul perioadei (rd.
25+26)

491.376

289.303
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PRINCIPII DE GUVERNANTA CORPORATIVA

COoD

PREVEDERI CARE TREBUIE
RESPECTATE

RESPECTA
INTEGRAL

NU )
RESPECTA

EXPLICATII

Compania trebuie sa detina un
regulament intern al Consiliului care
sa includa termeni de referinta cu
privire la Consiliu si la functiile de
conducere cheie ale companiei.
Administrarea conflictului de interese
trebuie, de
tratat in

la nivelul Consiliului
asemenea, sa fie
regulamentul Consiliului

% SECTIUNEA A - RESPONSABILITATILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE (CONSILIUL)
Al

Nu se aplica - compania este
administratéd de Administrator
Unic.

A2.

Orice alte angajamente profesionale
ale membrilor Consiliului, inclusiv
pozitia de membru executiv sau
neexecutiv al Consiliului in alte
societati  (excluzand filiale  ale
societatii) si institutii non-profit, vor fi
aduse la cunostinta Consiliului inainte
de numire si pe perioada mandatului.

Emitentul respecta pe deplin
aceasta prevedere.

A3.

Fiecare membru al Consiliului va
informa Consiliul cu privire la orice
legatura cu un actionar care detine
direct sau indirect actiuni
reprezentand nu mai putin de 5% din
numarul total de drepturi de vot.
Aceasta obligatie are in vedere orice
fel de legatura care poate afecta
pozitia membrului respectiv  pe
aspecte ce tin de decizii ale
Consiliului.

Nu se aplica - compania este
administratéd de Administrator
Unic.

A4.

Raportul anual va informa daca a avut
loc o evaluare a Consiliului sub
conducerea presedintelui. Raportul
anual trebuie sa continad numarul de
sedinte ale Consiliului.

Nu se aplica - compania este
administratéd de Administrator
Unic.

Ab5.

Procedura privind cooperarea cu
Consultantul  Autorizat pentru o
perioada in care aceasta cooperare
este aplicabila va contine cel putin
urmatoarele:

Emitentul a semnat un contract
cu Cornerstone
Communications S.R.L. privind
prestarea de servicii de
Consultant  Autorizat, post-
listare, pentru o perioada de 12
[uni.

AS51

Persoana de legatura cu Consultantul
Autorizat

AS52

Frecventa intalnirilor cu Consultantul
Autorizat, care va fi cel putin o data pe
luna si ori de cate ori evenimente sau
informatii noi implica transmiterea de
rapoarte curente sau periodice, astfel
incat Consultatul Autorizat sa poata fi
consultat;

AS53.

Obligatia de a informa Bursa de Valori
Bucuresti cu privire la orice
disfunctionalitate aparuta in cadrul
cooperarii cu Consultantul Autorizat,

34
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sau schimbarea Consultantului
Autorizat.

SECTIUNEA B - CONTROLUL / AUDITUL INTERN

Bl. Consiliul va adopta o politica astfel Nu se aplica - compania nu are
incat orice tranzactie a companiei cu filiale.

o filiala reprezentand 5% sau mai mult
din activele nete ale companiei,
conform celei mai recente raportari
financiare, sa fie aprobata de Consiliu.

B2. Auditul intern trebuie sa fie realizat de Audit intern este realizat de
catre o structura organizatorica departamentul  financiar -
separata (departamentul de audit contabil al Emitentului.
intern) din cadrul companiei sau prin J
serviciile unei terte parti
independente, care va raporta
Consiliului, iar, in cadrul companiei, i
va raporta direct Directorului General.

SECTIUNEA C - RECOMPENSE ECHITABILE SI MOTIVARE

Cl. Compania va publica in raportul anual Emitentul isi asuma publicarea
o sectiune care va include veniturile acestor informatii in cadrul
totale ale membirilor Consiliului si ale raportului anual.
directorului general si valoarea totala J
a tuturor bonusurilor sau a oricaror
compensatii variabile, inclusiv
ipotezele cheie si principiile pentru
calcularea acestora.

SECTIUNEA D - CONSTRUIND VALOARE PRIN RELATIA CUINVESTITORII

D1 Suplimentar fatd de informatiile Simtel Team respecta toate
prevazute in prevederile legale, regulile referitoare la functia IR,
pagina de internet a companiei va asa cum este detaliat mai jos.
contine o sectiune dedicata Relatiei J Compania are o sectiune
cu Investitorii, atat in limba romana dedicata pentru relati cu
cat si in limba engleza, cu toate investitorii pe site-ul
informatiile relevante de interes www.simtel.ro.
pentru investitori, incluzand:

D11 Principalele regulamente ale Regulamentele cheie ale Simtel
companiei, in particular actul J Team pot fi gasite pe site-ul
constitutiv si regulamentele interne emitentului.
ale organelor statutare

D12 | CV-urile membrilor organelor CV-urile si biografiile
statutare personalului din conducerea

N companiei pot fi gasite pe site-
ul Simtel Team precum si in
rapoartele anuale.

D13 Rapoartele curente si rapoartele Toate rapoartele curente si
periodice; J periodice ale Simtel Team sunt

disponibile pe site-ul
emitentului. Y

D14 | Informatii cu privire la adunarile Toate informatiile legate de
generale ale actionarilor: ordinea de zi J AGA Simtel Team sunt
si materialele aferente; hotararile disponibile pe site-ul
adunarilor generale; emitentului.

D15 Informatii cu privire la evenimente Daca este cazul, aceste
corporative precum plata informatii vor fi publicate de
dividendelor sau alte evenimente v companie pe site-ul Simtel
care au ca rezultat obtinerea sau Team, precum si printr-un
limitari cu privire la drepturile unui raport curent trimis catre BVB.

* //// Y,
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principiile unor astfel de operatiuni;
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Alte informatii de natura
extraordinara care ar trebui facute
publice:  anularea/  modificarea/

Daca este cazul, aceste
informatii vor fi publicate de
companie pe site-ul Simtel

initierea cooperarii cu un Consultant v Team, precum si printr-un
Autorizat; semnarea/ reinnoirea/ raport curent trimis catre BVB.
terminarea unui acord cu un Market

Maker.

D1.7 Compania trebuie sa aiba o functie de Datele de contact pentru
Relatii cu Investitorii si sa includa in departamentul de IR al Simtel
sectiunea dedicata acestei functii, pe Team pot fi gasite pe site-ul
pagina de internet a companiei, N companiei, la sectiunea
numele si datele de contact ale unei JInvestitori”.

/ persoane care are capacitatea de a
furniza, la cerere, informatiile
corespunzatoare

D2. Compania trebuie sa aiba adoptata o Politica de dividend a companiei
politica de dividend a societatii, ca un este disponibila pe site-ul Simtel
set de directii referitoare la Team, la sectiunea ,Investitori”.
repartizarea profitului net, pe care N
compania declara ca o va respecta.

Principiile politicii de dividend trebuie
sa fie publicate pe pagina de internet
a companiei.

D3. Compania trebuie sa aiba adoptata o Politica Simtel Team privind
politica cu privire la prognoze si daca prognozele este disponibila pe
acestea vor fi furnizate sau nu. site-ul companiei, la sectiunea
Prognozele reprezinta concluziile JInvestitori”.
cuantificate ale studiilor care vizeaza
determinarea impactului total al unei
liste de factori referitori la o perioada
viitoare (asa-numitele ipoteze). N
Politica trebuie sa prevada frecventa,
perioada avuta in vedere si continutul
prognozelor. Prognozele, daca sunt
publicate, vor fi parte a rapoartelor
anuale, semestriale sau trimestriale.

Politica cu privire la prognoze trebuie
sa fie publicata pe pagina de internet
a societati.

D4. Compania trebuie sa stabileasca data Simtel Team organizeaza si va
si locul unei adunari generale astfel N continua sa organizeze AGA in
incat sa permita participarea unui zile lucratoare, la  sediul
numar cat mai mare de actionari. companiei din Bucuresti.

D5. Rapoartele financiare vor include Simtel Team emite toate
informatii atat in romana cat si in informatiile pentru investitori,
engleza, cu privire la principalii factori inclusiv rapoarte financiare, in
care influenteaza schimbari la nivelul \ mod bilingv, in englezad si in
vanzarilor,  profitului  operational, Romania.
profitului net sau orice alt indicator
financiar relevant.

D6. Compania va organiza cel putin o Simtel Team va organiza cel
intélnire/ conferinta telefonica cu putin o data pe an ,Ziua
analisti si investitori, in fiecare an. Investitorului SMTL” eveniment
Informatiile prezentate cu aceste la care vor fi invitati toti
ocazii vor fi publicate in sectiunea v stakeholderii, investitori, analisti
relatii cu investitorii de pe pagina de si reprezentanti mass-media.
internet a societatii, la momentul
respectivei  intalniri/  conferinte
telefonice.
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DECLARATIA CONDUCERII

Bucuresti, 11 aprilie 2022

Subsemnatul lulian Nedea, in calitate de Administrator Unic Simtel Team S.A., societate cu sediul
social in Bucuresti, Splaiul Independentei 319, Sema Parc Office 410, Sector 6, cod unic de
inregistrare 26414626, numar de ordin la Oficiul Registrul Comertului J40/564/2010, declar pe
proprie raspundere, cunoscand dispozitiile art. 326 Noul Cod Penal, cu privire la falsul in declaratii,
urmatoarele:

SN\

e Dupa cunostintele mele, raportarea contabild a fost intocmita in conformitate cu
standardele contabile aplicabile si ofera o imagine corecta si conforma cu realitatea
contabila a activelor, obligatiilor, pozitiei financiare, contului de profit si pierdere ale
Societatii;

e Raportul Anual aferent perioadei 01.01.2021 - 31.12.2021, transmis operatorului pietei de
capital - BVB - precum si Autoritatii de Supraveghere Financiara, prezinta in mod corect si
complet informatiile despre Companie.

lulian Nedea

Administrator Unic Simtel Team S.A.

N 77,



% Russell Bedford B

toking you further 38 EXDC'[

RAPORTUL AUDITORULUI INDEPENDENT
Catre: Actionari societatii SIMTEL TEAM SA

Opinie

Am auditat Situatiile financiare anexate apartinand societatii SIMTEL TEAM SA (denumita in continuare ,Societatea”), cu sediul in
Bucuresti, Sector 3, Spl. Independentei, Nr. 319, BI. OB 410, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J40/564 /2010, cod de inregistrare
fiscala: RO 26414626, care cuprind bilantul la data de 31 decembrie 2021, contul de profit si pierdere, situatia fluxului de trezorerie,
situatia modificarii capitalurilor proprii pentru exercitiul incheiat la aceasta data si notele la situatiile financiare, inclusiv un sumar al
politicilor contabile semnificative.

Situatiile financiare la 31 decembrie 2021 se identifica astfel:
Activ net / Total capitaluri proprii: 26.080.568 lei
Profitul net al exercitiului financiar 6.144.448 lei

in opinia noastra, situatiile financiare anexate ofera o imagine fidela a pozitiei financiare a Societétii la data de 31 decembrie 2021,
precum si a performantei financiare si a fluxurilor de trezorerie pentru exercitiul financiar incheiat la aceasté data, in conformitate cu
Ordinul Ministrului Finantelor Publice Nr. 1802 / 29.12.2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare
anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare (in cele ce urmeaza OMFP 1802
12014).

Baza pentru opinie

Am desfasurat auditul nostru in conformitate cu Standardele Internationale de Audit (ISA). Responsabilitatile noastre in baza acestor
standarde sunt descrise detaliat in sectiunea ,Responsabilitétile auditorului intr-un audit al situaiilor financiare” din raportul nostru.
Suntem independenti fatd de Societate, conform Codului Etic al Profesionistilor Contabili emis de Consiliul pentru Standarde
Internationale de Etica pentru Contabili (codul IESBA), conform cerintelor etice care sunt relevante pentru auditul situatiilor financiare
din Roménia si ne-am indeplinit responsabilitétile etice, conform acestor cerinte. Credem c& probele de audit pe care le-am obtinut
sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o baza pentru opinia noastra.

38 EXPERT AUDIT
140/ 64669/1998
RO107467770

auditor.ro
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Alte informatii — Raportul administratorului unic

Administratorul unic este responsabil pentru intocmirea si prezentarea altor informatii. Acele alte informatii cuprind Raportul
administratorului unic, dar nu cuprind situatiile financiare si raportul auditorului cu privire la acestea.

Opinia noastra cu privire la situatiile financiare nu acopera si aceste alte informatii si cu exceptia cazului in care se mentioneaza explicit
in raportul nostru, nu exprimam nici un fel de concluzie de asigurare cu privire la acestea.

In legatura cu auditul situatiilor financiare pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2021, responsabilitatea noastra este sa
citim acele alte informatii si, in acest demers, s& apreciem daca acele alte informatii sunt semnificativ inconsecvente cu situatiile
financiare, sau cu cunostintele pe care noi le-am obtinut in timpul auditului, sau daca ele par a fi denaturate semnificativ.

in baza exclusiv a activittilor care trebuie desfasurate in cursul auditului situatiilor financiare, in opinia noastra:

a) Informatiile prezentate in Raportul administratorului unic pentru exercitiul financiar pentru care au fost intocmite situatiile
financiare sunt in concordanta, in toate aspectele semnificative, cu situatiile financiare;

b) Raportul administratorului unic a fost intocmit, in toate aspectele semnificative, in conformitate Anexa, Capitolul 7, punctele 489
- 492 din Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802 / 29.12.2014 pentru aprobarea Reglementérilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, cu modificérile si completérile ulterioare.

in plus, in baza cunostintelor si intelegerii noastre cu privire la Societate si la mediul acesteia, dobandite in cursul auditului situatiilor
financiare pentru exercitiul financiar incheiat la data de 31 decembrie 2021, ni se cere sa raportdm daca am identificat denaturéri
semnificative in Raportul administratorului unic. Nu avem nimic de raportat cu privire la acest aspect.

Responsabilitatile conducerii si ale persoanelor responsabile cu guvernanta pentru situatiile financiare

Conducerea Societatii este responsabila pentru intocmirea situatiilor financiare care sa ofere o imagine fidela in conformitate cu OMFP
nr. 1802 / 2014 si pentru acel control intern pe care conducerea il considerd necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare
lipsite de denaturari semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare.

in intocmirea situatiilor financiare, conducerea este responsabild pentru evaluarea capacitétii Societatii de a-si continua activitatea,
pentru prezentarea, daca este cazul, a aspectelor referitoare la continuitatea activitatii si pentru utilizarea contabilitdtii pe baza
continuitatii activitatii, cu exceptia cazului in care conducerea fie intentioneaza sa lichideze Societatea sau s& opreasca operatiunile,
fie nu are nicio alta alternativa realista in afara acestora.

Persoanele responsabile cu guvernanta sunt responsabile pentru supravegherea procesului de raportare financiard a Societatii.

Responsabilitatile auditorului intr-un audit al situatiilor financiare

Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurari rezonabile privind masura in care situatiile financiare, in ansamblu, sunt lipsite
de denaturéri semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare, precum si in emiterea unui raport al auditorului care include opinia
noastra. Asigurarea rezonabila reprezinta un nivel ridicat de asigurare, dar nu este o garantie a faptului ca un audit desfasurat in
conformitate cu ISA va detecta intotdeauna o denaturare semnificativa, daca aceasta exista. Denaturarile pot fi cauzate fie de frauda,
fie de eroare si sunt considerate semnificative daca se poate preconiza, in mod rezonabil, cd acestea, individual sau cumulat, vor
influenta deciziile economice ale utilizatorilor, luate in baza acestor situatii financiare.

Ca parte a unui audit in conformitate cu ISA, exercitdm rationamentul profesional si mentinem scepticismul profesional pe parcursul

auditului. De asemenea:

=  I|dentificam si evaluam riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare, cauzate fie de frauda, fie de eroare, proiectam
si executam proceduri de audit ca raspuns la respectivele riscuri si obtinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a furniza
0 baza pentru opinia noastra. Riscul de nedetectare a unei denaturari semnificative cauzate de frauda este mai ridicat decat cel
de nedetectare a unei denaturari semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda poate presupune intelegeri secrete, fals,
omisiuni intentionate, declaratii false si evitarea controlului intern.

Member of Russell Bedford International - a global network of independent professional services firms
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Tntelegem controlul intern relevant pentru audit, in vederea proiectarii de proceduri de audit adecvate circumstantelor, dar fara a
avea scopul de a exprima o opinie asupra eficacitatii controlului intern al Societatii.

Evaluam gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si caracterul rezonabil al estimarilor contabile si al prezentarilor aferente
realizate de catre conducere.

Formuldm o concluzie cu privire la gradul de adecvare a utilizérii de catre conducere a contabilitatii pe baza continuitétii activitatii
si determinam, pe baza probelor de audit obtinute, daca exista o incertitudine semnificativa cu privire la evenimente sau conditii
care ar putea genera indoieli semnificative privind capacitatea Societatii de a-si continua activitatea. Tn cazul in care concluziondm
ca exista o incertitudine semnificativa, trebuie sa atragem atentia in raportul auditorului asupra prezentarilor aferente din situatiile
financiare sau, in cazul in care aceste prezentari sunt neadecvate, sa ne modificdm opinia. Concluziile noastre se bazeaza pe
probe de audit obtinute pana la data raportului auditorului. Cu toate acestea, evenimente sau conditii viitoare pot determina
Societatea sa nu isi mai desfasoare activitatea in baza principiului continuitatii activitatii.

Evaludm prezentarea, structura si continutul situatiilor financiare, inclusiv al prezentarilor de informatii, si masura in care situatiile
financiare reflectd tranzactiile si evenimentele care stau la baza acestora intr-o maniera care s& rezulte intr-o prezentare fidela.

Comunicarea persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte, aria planificata si programarea in timp a auditului, precum
si principalele constatari ale auditului, inclusiv orice deficiente semnificative ale controlului intern, pe care le identificam pe parcursul

auditului.

De asemenea, furnizam persoanelor responsabile cu guvernanta o declaratie cu privire la conformitatea noastra cu cerintele etice
privind independenta si le comunicam toate relatiile si alte aspecte care pot fi considerate, in mod rezonabil, ca ar putea sa ne

afecteaze independenta si, unde este cazul, masurile de siguranta aferente.

Alte aspecte

Acest raport al auditorului independent este adresat exclusiv actionarilor Societatii, in ansamblu. Auditul nostru a fost efectuat pentru
a putea raporta actionarilor Societatii acele aspecte pe care trebuie sa le raportam intr-un raport de audit financiar, si nu in alte scopuri.
Tn masura permisé de lege, nu acceptdm si nu ne asumam responsabilitatea decat fata de Societate si de actionarii acesteia, in

ansamblu, pentru auditul nostru, pentru acest raport sau pentru opinia formulata.

Badiu Anisoara Adriana

inregistrat in Registrul public electronic al auditorilor financiari

si firmelor de audit cu numéarul 77 \U

Pentru si in numele 3B Expert Audit S.R.L.: / 95’00414
LS
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SIMTEL TEAM SA

BILANT

SITUATIA COD 10
JUDET: BUCURESTI FORMA DE PROPRIETATE: SOCIETATE PE ACTIUNI
PERSOANA JURIDICA: SIMTEL TEAM SA ACTIVITATEA PREPONDERENTA: Instalarea masinilor si

echipamentelor industriale
ADRESA loc. SECTOR 6
Spl. Independentei, Nr. 319, Bl. OB 410

TELEFON: 021.317.47.19 COD CLASA CAEN: 3320
NR. REGISTRUL COMERTULUI: J40 /564 / 2010 COD DE INREGISTRARE FISCALA : RO 26414626
Denumirea indicatorilor Nr.Rd Nota 01 ianuarie 31 decembrie
2021 2021
A B 1 2

A. ACTIVE IMOBILIZATE
|. IMOBILIZARI NECORPORALE

1.Cheltuieli de constituire (ct.201-2801) 1

2.Cheltuielile de dezvoltare (ct.203-2803-2903) 2 -
3. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active 3 - 15,512
similare gi alte imobilizari necorporale (ct. 205 + 208 - 2805 - 2808 -

2905 - 2908)

4. Fond comercial (ct.2071-2807) 4

5. Active necorporale de explatare si evaluare a resurselor minerale

(ct.206-2806-2906) 5

6.Avansuri (ct4094) - -
TOTAL (rd.01 la 06) 7 - 15,512
Il. IMOBILIZARI CORPORALE

1. Terenuri si constructii (ct. 211 +212 - 2811 - 2812 - 2911 - 2912) 8 4,923,174
2. Instalafji tehnice si masini (ct. 213 + 223 - 2813 - 2913) 9 797,700 2,154,733
3. Alte instalafji, utilaje si mobilier (ct. 214 + 224 - 2814 - 2914) 10 81,027 242,234
4. Investitii imobiliare (ct. 215 -2815 - 2915) 1 2,519,361 2,434,829
5. Imobilizari corporale in curs de executie (ct.231-2931) 12 - -
6. Investitii imobiliare in curs de executie (ct.235-2935) 13

7. Active corporale de exploatare si ev.resurselor minerale (ct.216- 14

2816-2916)

8. Active biologice productive (ct.217+227-2817-2917) 15 -

9. Avansuri (ct.4093) 16 - 33,559
TOTAL (rd. 08 la 16) 17 1 3,398,088 9,788,529
Ill. MOBILIZARI FINANCIARE

1. Acfiuni definute la entitatile afiliate (ct. 261 - 2961) 18 70,000 70,000
2. Imprumuturi acordate entitafilor afiliate (ct. 2671 + 2672 - 2964) 19 - -

3. Interese de participare (ct.262+263-2962) 20

4. Imprumuturi acordate entitéflor de care compania este legats in 21

virtutea intereselor de participare (ct. 2673 + 2674 - 2965)

5. Investiii detinute ca imobilizari (ct. 265+266 - 2963) 22

6. Alte imprumuturi (ct. 2675* + 2676* + 2677 + 2678* + 2679* -

2966" - 2968") 23 568,554 2,137,273
TOTAL (rd. 18 la 23) 24 1 638,554 2,207,273
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL (rd. 07 + 17 + 24) 25 1 4,036,642 12,011,314
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SIMTEL TEAM SA
BILANT
SITUATIA COD 10

Sold

Denumirea indicatorilor Nr.Rd Nota 01 ianuarie 31 decembrie

2021 2021
A B 1 2
B. ACTIVE CIRCULANTE
l. STOCURI
1. Materii prime si materiale consumabile (ct. 301 + 321 + 302 + 322 + 26 3,367,530 18,771,214
303 + 323 +/-308 + 351 + 358+ 381 + 328 +/- 388 - 391 - 392 - 3951 -
3958 - 398)
2. Productia in curs de execufie (ct. 331 + 332 + 341 +/- 348* - 393 - 27
3941 - 3952)
3. Produse finite si marfuri (ct. 345 + 346 +/- 348" + 354 + 356 + 357 + 28
361 + 326 +/-368 + 371 +327 +/- 378 - 3945 - 3946 - 3953 - 3954 -
3956 - 3957 - 396 - 397 - 4428)
4. Avansuri pentru cumparari de stocuri (ct. 4091) 29 35,613 2,696,172
TOTAL (rd. 26 la 29) 30 11 3,403,143 21,467,386
Il. CREANTE (Sumele care urmeaza s fie incasate dupa o perioada
mai mare de un an trebuie prezentate separat pentru fiecare element.)
1. Creante comerciale (ct. 2675* + 2676 *+ 2678* + 2679 - 2966* - 31 22,311,533 30,471,241
2968 +4092 + 411 + 413 + 418 - 491)
2. Sume de incasat de la entitafile afiliate (ct. 451** - 495%) 32 - -
3. Sume de incasat de la entitafile de care compania este legata in - -
virtutea
intereselor de participare (ct. 453 - 495%) 33 - -
4. Alte creante (ct. 425 + 4282 + 431** + 437" + 4382 + 441** + 4424 + 34 606,619 1,013,827
4428* + 444 + 445 + 446** + 447 + 4482 + 4582 + 461 + 473" -
40R + R187)
5. Capital subscris si nevarsat (ct. 456 - 495%) 36 - -
TOTAL (rd. 31 la 35) 36 5 22,918,152 31,485,068
Il INVESTITII PE TERMEN SCURT
1. Actiuni definute la enfitafle afiliate (ct. 501 - 591) 37 - -
2. Alte investifii pe termen scurt (ct. 505 + 506 + 508 - 595 - 596 - 598 + 38
5113 +5114)
TOTAL (rd. 37 + 38) 39 - -
IV. CASA SI CONTURI LA BANCI (ct. 5112 + 512 + 531 + 532 + 541 + 40 15 491,376 289,303
542)
ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 30+36+39+40) 41 26,812,671 53,241,757
C. CHELTUIELI IN AVANS (ct. 471) (rd.43+44) 42 - 2,385
Sume de reluatintr-o perioada de pana la un an (din ct471%) 43 - 2,385

Sume de reluat infr-o perioada mai mare de un an (din ct471%) 44 -
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SIMTEL TEAM SA
BILANT
SITUATIA COD 10

Sold

Denumirea indicatorilor Nr.Rd Nota 01 ianuarie 31 decembrie

2021 2021
A B 1 2
D. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O
PERIOADA DE PANA LA UN AN
1. Imprumuturi din emisiunea de obligatiuni, prezentandu-se 45 - -
separat imprumuturile din emisiunea de obligafiuni convertibile (ct.
161 + 1681 - 169)
2. Sume datorate institufiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 46 5,889,113 8,965,795
1625 + 1627 + 1682 + 5191 + 5192 + 5198)
3. Avansuri incasate in contul comenzilor (ct. 419) 47 2,040,100 2,338,997
4. Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 48 10,885,953 21,563,805
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 49

6. Sume datorate entitaflor afliate (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451***) 50

7. Sume datorate entitaflor de care compania este legata in virtutea 51

intereselor de participare (ct. 1663+1686+2692+ 453**)

8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurarile 52 2,873,850 3,871,867
sociale (ct. 1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2693 + 421 + 423 + 424 +

426 + 427 + 4281 + 431%* + 437"+ 4381 + 441*** + 4423

+4428** + 444** + 446 + 447" + 4481 + 455 + 456*** +457 +

4581 + 462 + 473" + 509 + 5186 + 5193 + 5194 + 5195 + 5196 +

5197)
TOTAL (rd.45 la 52) 5 5 21,689,016 36,740,464
E. ACTIVE CIRCULANTE NETE/DATORII CURENTE NETE (rd. 54 5,123,655 16,501,293
41+43-53-70-73-76)

F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd. 25+44+54) 55 9,160,297 28,514,992

G. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O

PEBIOADA MAI MARE DE UN AN
1. Imprumuturi din emisiunea de obligatjuni, prezentandu-se 56 - -

separat imprumuturile din emisiunea de obligafiuni convertibile (ct.
161 + 1681 - 169\

2. Sume datorate institufiilor de credit (ct. 1621 + 1622 + 1624 + 57 1,627,643 1,292,005
1625 + 1627 + 1682 + 5191 + 5192 + 5198)

3. Avansuri incasate in conful comenzilor (ct. 419) 58 - -
4. Datorii comerciale - furnizori (ct. 401 + 404 + 408) 59 - -
5. Efecte de comert de platit (ct. 403 + 405) 60 - -

6. Sume datorate entitaflor afliate (ct. 1661 + 1685 + 2691 + 451***) 61 - -

7. Sume datorate entitafilor de care compania este legata in virtutea 62 - -
intereselor de participare (ct. 1663 + 1686 + 2692 + 453**)

8. Alte datorii, inclusiv datoriile fiscale si datoriile privind asigurarile 63 300,007 1,142,419
sociale (ct.1623 + 1626 + 167 + 1687 + 2693 + 421 + 423 + 424 +

426 + 427 + 4281 + 431** +437*** + 4381 + 441*** + 4423 +

4428 + 4447 + 446*** + 447" + 4481 + 455 +456™* + 4581 +

462 + 473" + 509 + 5186 + 5193 + 5194 + 5195 + 5196 + 5197)

TOTAL (rd. 56 la 63) 64 5 1,927,650 2,434,424
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SIMTEL TEAM SA
BILANT
SITUATIA COD 10

Sold
Denumirea indicatorilor Nr.Rd Nota 01 ianuarie 31 decembrie
2021 2021

A B 1 2
H. PROVIZIOANE
1. Provizioane pentru pensii si obligafii similare (ct. 1515) 65 - -
2. Provizioane penfru impozite (ct. 1516) 66 - -
3. Alte provizioane (ct. 1511 + 1512 + 1513 + 1514 + 1518) 67 - -
TOTAL (rd. 65 la 97) 68 - -
I. VENITURI IN AVANS
1. Subventii pentru investitii (ct. 475) (rd.70+71) 69 - -
Sume de reluatintr-o perioada de pana la un an (ct475%) 70 - -
Sume de reluatintr-o perioada mai mare de un an (ct475%) 71 - -
2. Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (rd.73 + 74) 72 - -
Sume de reluatintr-o perioada de pana la un an (ct. 472%) 73 - -
Sume de reluatintr-o perioada mai mare de un an (ct. 472%) 74 - -
3. Venituri in avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti 75 - -
(ct.478) (rd76+77)
Sume de reluatintr-o perioada de pana la un an (ct. 478%) 76 - -
Sume de reluatintr-o perioada mai mare de un an (ct. 478%) 77 - -
Fond comercial negativ (ct.2075) 78 - -
TOTAL (rd. 69 + 72 + 75+78) 79 - -
J. CAPITAL $I REZERVE
I. CAPITAL
1. Capital subscris varsat (ct. 1012) 80 1,000 1,411,000
2. Capital subscris nevarsat (ct. 1011) 81 - -
3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) 82 - -
4. Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-dezvoltare (ct. 1018) 83 - -
5. Alte elemente de capitaluri proprii (ct.1031) 84 - -
TOTAL (rd. 80 la 84) 85 7 1,000 1,411,000
Il. PRIME DE CAPITAL (ct. 104) 86 - 13,504,000
ll. REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) 87
IV. REZERVE
1. Rezerve legale (ct. 1061) 88 200 282,200
2. Rezerve statutare sau contractuale (ct. 1063) 89
3. Alte rezerve (ct. 1068) 90
TOTAL (rd. 88 la 90) 91 200 282,200
Actiuni proprii (ct. 109) 92 - -
Céstiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 141) 93 - -
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) 94 - -
V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTAT(A)
SOLD C (ct. 117) 95 3,275,800 5,020,920
SOLD D (ct. 117) 96
VI. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR
SOLD C (ct. 121) 97 3,955,647 6,144,448
SOLD D (ct. 121) 98
Repartizarea profitului (ct. 129) 99 282,000
CAPITALURI PROPRII - TOTAL (rd. 85+86+87+91-92+93-94+95-96+97-98-99) 100 7,232,647 26,080,568
Patrimoniul public (ct. 1016) 101
Patrimoniul public (ct. 1017) 102
CAPITALURI - TOTAL (rd. 100+101+102) (rd.25+41+42-53-64-68-79) 103 12 7,232,647 26,080,568

Nume si prenume Nume si prenume

NEDEA IULIAN EUROCONTAB CONSULT 2004 SRL

Semnatura Semnatura

Stampila unitate
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SIMTEL TEAM SA
CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE
SITUATIA COD 20

Denumirea indicatorilor Nr.Rd 2020 2021
A B 1 2

1. Cifra de afaceri neta (rd. 02+03-04+05+06) 1 42,044,537 58,591,516

Productia vanduta (ct.701+702+703+704+705+706+708) 2 42,044,537 58,591,516

Venituri din vanzarea marfurilor (ct. 707) 3

Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 4

Venituri din dobanzi inregistrate de entitafile radiate din Registrul general

si care mai au derulare contracte de leasing (ct.766) 5

Venituri din subventjii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete

(ct.7411) 6

2. Venituri aferente costului productiei in curs de executie

(ct.711+712)

Sold C 7

Sold D 8

3. Venituri din productia de imobilizari corporale si necoporale 9

(ct.7214722)

4. Venituri din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct.755) 10

5. Venituiri din productia de investitii imobiliare (ct.725) 11

6. Venituri din subventii de exploarare

(ct.7412+47413+7414+47415+7416+7417+7419) 12

7. Alte venituri din exploatare (ct.751+758+7815) 13 6,366 94,562

-din care, venituri din fondul comercial negativ (ct.7815) 14

-din care, venituri din subventii penfru investiii (ct.7584) 15

VENITURI DIN EXPLOATARE - TOTAL (rd. 01+ 07 - 08 + 09 + 10+ 11 42,050,903 58,686,078

+12 +13) 16

8. a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile

(ct.601+602) 17 10,366,742 27,434,829

Alte cheltuieli materiale (ct.603+604+606+608) 18 9,349,164 2,469,541

b) Alte cheltuieli externe (cu energie si apa)(ct.605) 19 51,387 51,187

c) Cheltuieli privind marfurile (ct.607) 20

Reduceri comerciale primite (ct. 609) 21 94 68,200

9. Cheltuieli cu personalul (rd. 23 +24), din care: 22 2,825,192 4,240,623

a) Salarii i indemnizalji (ct.641+642+643+644) 23 2,765,395 4,131,646

b) Cheltuieli cu asigurarile si protecfia sociala (ct.645+646) 24 59,797 108,977

10.a) Ajustari de valoare privind imobilizarile corporale si

necorporale (rd. 26- 27) 25 501,735 628,790

a.1) Cheltuieli (ct.6811+6813+6817) 26 501,735 628,790

a.2) Venituri (ct.7813) 23 27 - -

b) Ajustari de valoare privind activele circulante (rd. 29 - 30) 28

b.1) Cheltuieli (ct.654+6814) 29

b.2) Venituri (ct.754+7814) 30

11. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 32 la 38) 31 13,657,184 15,943,708

11.1. Cheltuieli privind prestatiile externe

(ct611+612+613+614+621+622+623+624+625+626+627+628) 32 13,404,597 15,692,860

11.2. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsdminte asimilate 33 45,304 69,737

(ct.635+6586%)

11.3. Alte cheltuieli (ct.652) 34

11.4. Cheltuieli din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct.655) 35

11.5. Cheltuieli privind calamitafile si alte evenimente similare (ct.6587) 36

11.6. Alte cheltuieli (ct.651+6581+6582+6583+6588) 37 207,283 181,111

Cheltuieli cu dobanzile de refinantare inregistrate de entitafile radiate din

Registrul general si care mai au in derulare confracte de leasing

(ct.666%) 38
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SIMTEL TEAM SA
CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE
SITUATIA COD 20

Denumirea indicatorilor Nr.Rd 2020 2021
A B 1 2

Ajustari privind provizioanele (rd. 40 - 41) 39 - -

- Cheltuieli (ct.6812) 40 - -

- Venituri (ct.7812) 41 - -

CHELTUIELI DE EXPLOATARE - TOTAL (rd. 17 1a 20 -

21422+25+28+31+39) 42 36,751,310 50,700,478

PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:

- Profit (rd. 16 - 42) 43 5,299,593 7,985,600

- Pierdere (rd. 42 - 16) 44

12. Venituri din interese de participare (ct.7611+7612+7613) 45 - -

- din care, veniturile obfinute de la entitifle afliate 46 - -

13. Venituri din dobénzi (ct.766%) 47 26,668 12,656

- din care, veniturile obfinute de la entitafile afiliate 48

14. Venituri din subventii de explaotare pentru dobanda datorata

(ct.7418) 49

15 .Alte venituri financiare (ct.762+764+765+767+768+7615) 50 25,208 97,049

din care venituri din alte imobilizari financiare (ct.7615) 51 - -

VENITURI FINANCIARE - TOTAL (rd. 45 + 47 + 49 + 50) 52 51,876 109,705

16. Ajustari de valoare privind imobilizérile financiare i

investitiile financiare detinute ca active circulante (rd. 54 - 70,000 -

55) 53

- Cheltuieli (ct.686) 54 70,000 -

- Venituri (ct.786) 55 - -

17. Cheltuieli privind dobanzile (ct.666*) 56 438,407 431,536

- din care, cheltuielile in relatia cu entitafile afiliate 57

Alte cheltuieli financiare (ct.663+664+665+667+668) 58 177,927 627,701

CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL (rd. 53 + 56 + 58) 59 686,334 1,059,237

PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A):

- Profit (rd. 52 - 59) 60 - -

- Pierdere (rd. 59 - 52) 61 634,458 949,532

ADMINISTRATOR, INTOCMIT,

Nume si prenume Nume si prenume

NEDEA IULIAN EUROCONTAB CONSULT 2004 SRL

Semnatura

Stampila unitate
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SIMTEL TEAM SA
SITUATIA FLUXURILOR DE TREZORERIE

Denumirea elementului Nota 2020 2021

Fluxuri de trezorerie din activitati de exploatare:

Incasari de la clienti 42.031.209 63.479.014
Plati salarii si contributii (2.864.806) (4.063.650)
Plata furnizori si alte costuri operationale (34.852.978) (63.516.305)
TVA platit (3.422.008) (4.750.389)
Impozit pe profit platit (299.153) (776.687)
Consituire depozite colaterale pentru SGB (47.996) (69.618)
Trezoreria neta din activitati de exploatare 544.268 (9.697.635)

Fluxuri de trezorerie din activitati de investitie:

Incasare vanzare 7.576 0
Plati pentru achizitionarea de imobilizari corporale si (91.379) (5.371.009)
necorporale

Dobanzi incasate 26.667 12.656
Plati rate leasing inclusiv asigurare si comision (460.376) (912.489)
administrare

Plati cesiune parti sociale Ant Power Energy - (475.104)
Plati nete garantii - (20.561)
Trezoreria neta din activitati de investitie (517.512) (6.766.507)
Fluxuri de trezorerie din activitati de finantare:

Majorare capital 0 14.914.000
Trageri net din liniile de credit 5 716.896 2.741.044
Dobanda la credite (441.014) (382.447)
Dividende platite - (2.210.528)
Imprumut asociati - 1.200.000
Trezoreria neta din activitati de finantare 227.887 16.262.069
Cresterea neta a trezoreriei si echivalentelor de 254.643 (202.073)
trezorerie

Trezorerie si echivalente de trezorerie la inceputul 15 236.148 491.376

exercitiului financiar

Trezorerie si echivalente de trezorerie la sfarsitul 15 490.791 289.303
exercitiului financiar

ADMINISTRATOR, INTOCMIT,

Nume si prenume Nume si prenume

NEDEA IULIAN EUROCONTAB CONSULT 2004 SRL
Semnatura

Stampila unitate
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SIMTEL TEAM SA

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 1. ACTIVE IMOBILIZATE

LEI

Valoarea

bruta

_Aiustari de valoare .
(Amortizari si ajustari pentru deprecieri

sau pierderi de valoare)

Total

Elemente de active 01.01.2021 Cresteri Reduceri  31.12.2021| 01.01.2021 Cresteri Reduceri 31.12.2021
01.01.2021 31.12.2021
0 1 2 3 4=1+2-3 5 6 7 8=5+6-7 9=1-5 10=4-8
.IMOBILIZARI NECORPORALE
1. Alte imobilizari 7,579 33,195 40,774 7,579 17,683 25,262 0 15,512
necorporale
SUBTOTAL 7,579 33,195 40,774 7,579 17,683 25,262 0 15,512
Il. IMOBILIZARI CORPORALE
1. Terenuri 4,923,174 4,923,174 0 4,923,174
2. Investitii imobiliare 2,688,425 2,688,425 169,064 84,532 253,596( 2,519,361 2,434,829
3. Instalatii tehnice si 2,133,641 1,814,471 3,948,112 1,335,941 457,438 1,793,379 797,700 2,154,733
masini
4. Birotica si mobilier 176,239 230,344 406,583 95,212 69,137 164,349 81,027 242,234
5. Avansuri pentru 33,559 33,559 0 33,559
imobilizari
SUBTOTAL 4,998,305 7,001,548 0 11,999,853 1,600,217 611,107 0 2,211,324| 3,398,088 9,788,529
1ll. IMOBILIZARI FINANCIARE
Titluri detinute la 708,554 2,169,414 600,695 2,277,273 70,000 70,000, 638,554 2,207,273
entitati afiliate +
garantii + depozite
colaterale
TOTAL 5,714,438 9,204,157 600,695 14,317,900 1,677,796 628,790 0 2,306,586| 4,036,642 12,011,314
IIl. IMOBILIZARI CORPORALE
Evolutia imobilizarilor corporale in exercitiul financiar 2021 se prezinta:
Terenuri Investitii Instalatii tehnice si Alte instalatii, Avansuri Total
imobiliare masini utilaje si
mobilier
lej lej lej lej lej lei
Costlevaluare
Sold la 01 ianuarie 2021 0 2.688.425 2.133.641 176.239 4,998.305
Achizitii in leasing (Nota 16) 1.740.323 1.740.323
Achizitii 4.923.174 74.148 230.344 33.559 5.261.225
Vanzari 0
Sold la 31 decembrie 2021 4923174 2.688.425 3.948.112 406.583 33.559 11.999.853
Deprecierea cumulata
Sold Ia 01 ianuarie 2021 169.064 1.335.941 95.212 1.600.217
L . I 84.532 457.438 69.137 611.107
Amortizare inregistrata in cursul exercitiului
Reduceri 0
Sold la 31 decembrie 2021 0 253.596 1.793.379 164.349 0 2.211.324
Valoarea contabila neta la 01 ianuarie 4,923.174 2.519.361 797.700 81.027 0 3.398.088
2021
Valoarea contabila neta la 31 decembrie 4,923.174 2.434.829 2.154.733 242.234 33.559 9.788.529

2021
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SIMTEL TEAM SA
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

1. IMOBILIZARI FINANCIARE

Titluri detinute la entitati afiliate Valoare
31 decembrie 2020

Valoare
31 decembrie 2021

PLESOIU SOLAR SRL, cu sediul in Bucuresti, Sector 6, Splaiul 70.000
Independentei, nr.319, spatiu OB 410, camera 3, inregistrat in Registrul

Comertului J40 / 13269 / 2012, CUI 30897170, detinere 700 parti sociale

la valoarea de detinere egala cu valoarea nominala de 70.000 Lei, cota

participare 98,6 % pentru care s-a constituit ajustare de depreciere de

70.000 Lei avand in vedere faptul ca societatea are capitaluri proprii

negative si nu a desfasurat activitate.

SIMTEL INDUSTRIAL CONTROL SRL ( denumire veche MANGALIA 70.000
SOLAR SRL ), cu sediul in Bucuresti, Sector 6, Splaiul Independentei,

nr.319, spatiu OB 410, camera 1, inregistrat in Registrul Comertului J40 /

13194 /2012, CUI 30891542, detinere 531 parti sociale la valoarea

nominala de 53.100 Lei, cota participare 25 %, valoare de detinere 70.000

Lei

70.000

70.000

TOTAL 140.000

140.000

Imobilizarile financiare la valoarea bruta la 31.12.2021 sunt in suma de 2.277.273 lei din care titlurile in suma de 140.000 lei, garantii in

valoare de 1.653.369 lei si depozite colaterale de 567.614 lei (Nota 15).

Valoare garantie

Beneficiar al garantiei ]
31 decembrie 2020

Valoare garantie
31 decembrie 2021

Autoritatea Nationala pentru Administrare si Reglementare in Comunicatii (ANCOM) 442 442
Sema Parc S.A. 65.209 60.709
GBE - Electrocentrale Grup S.A. 2.267 4.050
Elis Pavaje 2.640 30.581
Rewe Projktentw-Garantie 0 1.214.268
lkea 0 106.490
Licitatie Apa- Canal 0 100.000
Telekom Romania Communication 0 22.093
Garantie Licitatie Comuna Mihaiesti 0 5.000
Garantie Licitatie Hidroelectrica SA 0 9.000
Alte garantii 0 17.026
Total 70.558 1.569.659

NOTA 2. PROVIZIOANE

Societatea nu figureaza cu provizioane inregistrate la 31 decembrie 2020 si la 31 decembrie 2021.
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SIMTEL TEAM SA

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 3. REPARTIZAREA PROFITULUI
Destinatia Exercitiul financiar incheiat | Exercitiul financiar incheiat
la 31 decembrie 2020 la 31 decembrie 2021

Profit net de repartizat : 3.995.647 6.144.448
—  Rezerva legal 282.000
—  Alte rezezerve
— Dividende

Profit nerepartizat 3.995.647 5.862.448

In exercitiul financiar 2021 Adunarea Generala a Asociatilor a repartizat dividende din profitul net realizat in exercitile financiare

anterioare in valoare de 2.210.528 Lei. Administrator unic va supune aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor constituirea rezervei

legale in limita de 20% din valoarea capitalului social si nerepartizarea diferentei ramase din profitul net realizat in exercitiul financiar

2021.

NOTA 4. ANALIZA REZULTATULUI DIN EXPLOATARE

Analiza rezultatului din exploatare aferent exercitiului financiar 2021 comparativ cu exercitiul financiar 2020 se prezinta dupa cum

urmeaza:
LEI

Indicatorul Exercitiul financiar Exercitiul financiar
2020 2021

Cifra de afaceri neta 42,044,537 58,591,516
Costul bunurilor vandute si al serviciilor prestate (3+4+5) 35,885,830 48,745,559
Cheltuielile activitatii de baza 23,253,806 34,764,323
Cheltuielile activitatilor auxiliare 579,744 856,167
Cheltuielile indirecte de productie 12,052,280 13,125,069
Rezultatul brut aferent cifrei de afaceri nete (1-2) 6,158,707 9,845,957
Cheltuielile de desfacere 4,343 0
Cheltuieli generale de administratie 861,137 1,954,919
Alte venituri din exploatare 6,366 94,562
Rezultatul din exploatare (6-7-8+9) 5,299,593 7,985,600
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SIMTEL TEAM SA
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE

PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 5. SITUATIA CREANTELOR SI DATORIILOR

A. Situatia creantelor la 31 decembrie 2021

Creante 31 decembrie 31 decembrie Termen de lichiditate
2020 2021 sub1an peste 1 an
0 1 2=3+4 3 4
Creante comerciale, din care: 22,311,533 30,471,241 30,471,241
Clienti *) 22,233,985 29,858,410 29,858,410
Clienti facturi intocmit 0 3,021 3,021
Furnizori debitori 77,548 609,810 609,810
Alte creante, din care: 606,619 1,013,827 1,013,827
Debitori diversi 83,931 731,640 731,640
Creante sociale 27,160 65,397 65,397
TVA neexigibila 232,748 208,309 208,309
Sume in curs de clarificare 256,299 0 -
Decontari entitati afiliate 0 2,000 2,000
Alte creante cu bugetul de stat 6481 6481 6481
TOTAL 22,918,152 31,485,068 31,485,068

B. Situatia datoriilor Ia 31 decembrie 2021

Datorii Nota 31 decembrie 31 decembrie Termen de exigibilitate
2020 2021 sub1an 1-5ani peste 5ani
0 1 2=3+4+5 3 4 5
Facilitati de credit 14 7,516,756 10,257,800 8,965,795 1,033,603 258,402
Clienti creditori*) 2,040,100 2,338,997 2,338,997
Furnizori 10,885,953 21,031,794 21,031,794
Furnizori facturi nesosite 0 532,011 532,011
Alte datorii, din care 3,173,857 3,814,286 2,671,867 1,142,419 0
Impozit pe profit 614,735 729,668 729,668
TVA de plata 1,718,692 916,712 916,712
Salarii si datorii salariale 254,221 431,194 431,194
Principal contracte leasing financiar 16 502,670 1,577,441 435,022 1,142,419
Creditori diversi 83,539 83,519 83,519
Sume in curs de clarificare 0 75,752 75,752
Actionari conturi curente 0 1,200,000 1,200,000
TOTAL 23,616,666 39,174,888 36,740,464 2,176,022 258,402

Activele circulante sunt :

Active circulante

31 decembrie 2020

31 decembrie 2021

Stocuri 3.403.143 21.467.386
Creante 22.918.152 31.485.068
Investitii pe termen scurt - -
Casa si conturi la banci 491.376 289.303
Total 26.812.671 53.241.757

Activele circulante in suma de 53.241.757 Lei (2020 : 26.812.671 Lei) acopera datoriile curente in suma de 36.740.464 Lei (2020 :
21.689.016 Lei) realizand un excedent de 16.501.293 Lei (2020 : 5.123.655 Lei)
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SIMTEL TEAM SA
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 6. PRINCIPII, POLITICI S| METODE CONTABILE

Bazele prezentarii

Situatiile financiare aferente anului 2021 sunt intocmite potrivit Reglementarilor contabile conforme Ordinul ministrului finantelor
publice nr. 1.802/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, reglementari ce transpun partial prevederile Directivei 2013/34/UE de
modificare a Directivei 2006/43/CE publice (denumita OMFP 1802/2014), Societatea incadrandu-se in criteriile de marime prevazute in
Anexa, pct. 9 (4) din O.M.F.P. nr. 1802/2014 cu modificarile si completarile ulterioare.

Situatiile financiare cuprind, conform Anexei Sectiunea 2.1 pct.20 alin.2 din O.M.F.P. nr. 1802/2014:

e bilantul prescurtat,

e contul de profit si pierdere,

e notele explicative.

Situatiile financiare incheiate la 31.12.2021 au fost supuse auditarii ca urmare a deciziei asociatilor / actionarilor de a introduce
Societatea la tranzactionare pe o piata alternativa.

Avand in vedere scopul pentru care situatiile financiare incheiate la 31.12.2021 au fost supuse auditarii s-au intocmit si situatiile
financiare cuprinzand :

e bilantul,

e contul de profit si pierdere,

e situatia fluxurilor de trezorerie,

¢ notele explicative.

Aceste situatii au fost intocmite pe baza inregistrarilor contabile efectuate in conformitate cu Reglementarile contabile aprobate prin
OMFP 1802/2014 si cu prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991.

Moneda functionala pentru inregistrarile contabile este leul (LEU).

Intocmirea situatiilor financiare necesita ca managementul sa elaboreze estimari si ipoteze ce afecteaza sumele raportate ca active si
datorii, angajamentele in favoarea Societatii si cele facute de catre Societate la data intocmirii situatiilor financiare, precum si sumele
raportate ca venituri si cheltuieli pentru perioada de raportare.

Estimarile sunt revizuite periodic si, pe masura ce devin necesare unele ajustari, acestea au impact asupra rezultatului din perioada in

care devin cunoscute.

Bazele contabilitatii si a raportarilor contabile

Situatiile financiare sunt bazate pe inregistrarile contabile ale societatii, intocmite pe baza urmatoarelor principii si reguli contabile:
—  Principiul continuitatii activitatii;

—  Principiul permanentei metodelor;

—  Principiul prudentei;

—  Principiul independentie exercitiului;

—  Principiul evaluarii separate a elementelor de activ si de pasiv;

—  Principiul intangibilitati;

—  Principiul necompensarii;

—  Principiul prevalentei economicului asupra juridicului;

—  Principiul pragului de semnificatie.

Inregistrarile contabile care stau la baza intocmirii situatiilor financiare sunt exprimate in moneda nationala (LEI) si au la baza principiul
costului istoric.
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SIMTEL TEAM SA
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 6. PRINCIPII, POLITICI S| METODE CONTABILE (continuare)

Continuitatea activitatii

Prezentele situatji financiare au fost intocmite in baza principiului continuitatii activitatii care presupune faptul ca Societatea isi va
continua activitatea si in viitorul previzibil. Pentru a evalua aplicabilitatea acestei prezumtii administratorul analizeaza previziunile
referitoare la intrarile viitoare de numerar.

Obiectivul Societatii pentru exercitiul financiar 2022 il reprezinta cresterea numarului de proiecte la cheie si extinderea portofoliului de
clienti semnificativi pentru care Societatea, detinand personal tehnic specializat, poate stabilii cele mai bune solutii de automatizari
industriale, construire de site-uri de telecomunicatii cu tehnologia 2G, 3G, 4G, 5G, proiectare si construire parcuri fotovoltaice,
mentenanta. Conducerea Societatii a stabilit strategiile de dezvoltare, a analizat si evaluat riscurile operationale, riscurile financiare care
pot afecta fluxurile de lichiditati si a pregatit o serie de masuri pentru diminuarea lor.

Pe baza acestor analize, conducerea crede ca Societatea va putea sa-si continue activitatea in viitorul previzibil si prin urmare aplicarea

principiul continuitatii activitatii in intocmirea situatiilor financiare este justificata.

Imobilizarile necorporale

Un activ necorporal este un activ nemonetar, identificabil, fara suport material si detinut in scopul utilizarii in procesul de productie sau
furnizare de bunuri sau servicii, pentru a fi inchiriat tertilor sau pentru scopuri administative.

Un activ este recunoscut in bilant, daca:

a) costul activului poate fi evaluat in mod credibil;

b) se estimeaza ca va genera beneficii economice pentru entitate.

Un activ necoporal este recunoscut de societate daca si numai daca:

—  este probabil ca societatea sa obtina beneficii economice viitoare care pot fi atribuite activului respectiv;

—  costul activului poate fi masurat in mod corect

In cadrul imobilizarilor necorporale se cuprind:

—  cheltuielile de constituire;

—  cheltuielile de dezvoltare;

— concesiunile, brevetele, licentele, marcile comerciale, drepturile si activele similare, cu exceptia celor create intern de entitate;
—  alte imobilizari necorporale;

— avansurile si imobilizarile necorporale in curs de executie.

In cadrul avansurilor si altor imobilizari necorporale se inregistreaza avansurile acordate furnizorilor de imobilizari necorporale,
programele informatice create de entitate sau achizitionate de la terti, pentru necesitatile proprii de utilizare, precum si alte imobilizari
necorporale.

Imobilizarile necorporale in curs de executie reprezinta imobilizarile necorporale neterminate pana la sfarsitul perioadei, evaluate la
costul de productie sau costul de achizitie, dupa caz.

Un activ necorporal se inregistreaza initial la costul de achizitie sau de productie, asa cum sunt definite in Reglementarile contabile
armonizate cu directivele europene, aprobate prin O.M.F.P. nr. 1.802/2014.

Un element necorporal raportat drept cheltuiala intr-o perioada nu poate fi recunoscut ulterior ca parte din costul unui activ necorporal.
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SIMTEL TEAM SA
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 6. PRINCIPII, POLITICI S| METODE CONTABILE (continuare)

Imobilizarile necorporale (continuare)

Cheltuielile ulterioare efectuate cu un activ necorporal dupa cumpararea sau finalizarea acestuia se inregistreaza in conturile de
cheltuieli atunci cand sunt efectuate.

Cheltuielile ulterioare vor majora costul activului necorporal atunci cand este probabil ca aceste cheltuieli vor permite activului sa
genereze beneficii economice viitoare peste performanta prevazuta initial si pot fi evaluate credibil.

Un activ necorporal este prezenta in bilant la valoarea de intrare, mai putin ajustarile cumulate de valoare.

Un activ necorporal este scos din evidenta la cedare sau atunci cand nici un beneficiu economic viitor nu mai este asteptat din utilizarea
sa ulterioara.

Imobilizarile necorporale se amortizeaza, de regula, intr-o perioada de maximum 5 ani.

Imobilizarile corporale

Imobilizarile corporale reprezinta active care:

a) suntdetinute de o entitate pentru a fi utilizate in productia de bunuri sau prestarea de servicii, pentru a fi inchiriate tertilor sau pentru
a fi folosite in scopuri administrative; si

b) sunt utilizate pe parcursul unei perioade mai mari de un an.

Imobilizarile corporale cuprind: terenuri si constructii; instalatii tehnice si masini ; alte instalatii, utilaje si mobilier ; avansuri si imobilizari
corporale in curs de executie.

Imobilizarile corporale detinute in baza unui contract de leasing se evidentiaza in contabilitate in functie de natura contractului de
leasing, stabilita potrivit legii, cu respectarea principiului prevalentei economicului asupra juridicului.

In cadrul imobilizarilor corporale sunt evidentiate in mod distinct imobilizarile corporale in curs de executie.

Imobilizarile corporale recunoscute ca active sunt evaluate la costul de achizitie.

Toate imobilizarile corporale, cu exceptia terenurilor sunt amortizate conform duratelor de utilizare economica care se situeaza in
intervalul stabilit prin H.G. nr. 2.139/2004 si corespund duratei fiscale.

Entitatea amortizeaza imobilizarile corporale utilizand regimul de amortizare liniara.

Cheltuielile ulterioare aferente unei imobilizari corporale sunt recunoscute, de regula, drept cheltuieli in perioada in care au fost
efectuate.

Costul reparatiilor efectuate la imobilizarile corporale, in scopul asigurarii utilizarii continue a acestora, este recunoscut ca o cheltuiala in
perioada in care este efectuata.

Sunt recunoscute ca 0 componenta a activului investitiile efectuate la imobilizarile corporale, sub forma cheltuielilor ulterioare. Acestea
au ca efect imbunatatirea parametrilor tehnici initiali ai acestora si conduc la obtinerea de beneficii economice viitoare, suplimentare fata
de cele estimate initial. Obtinerea de beneficii se realizeaza fie direct prin cresterea veniturilor, fie indirect prin reducerea cheltuielilor de

intretinere si functionare.

Evaluarea la data bilantului pentru imobilizarile corporale se efectueaza la valoarea de intrare, mai putin ajustarile cumulate de valoare

pentru grupa de echipamente, mobilier birotica.
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SIMTEL TEAM SA
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 6. PRINCIPII, POLITICI S| METODE CONTABILE (continuare)
Investitii imobiliare

Conform O.M.F.P. 1802 / 2014, societatea a identificat investitiile imobiliare reflectandu-le, in mod distict in bilant. Investitia imobiliara
este proprietatea detinutd mai degraba pentru a obtine venituri din chirii sau pentru cresterea valorii capitalului, ori ambele decét pentru:
a) a fi utilizata in producerea sau furnizarea de bunuri sau servicii ori in scopuri administrative;

b) a fi vanduta pe parcursul desfasurarii normale a activitatii.

Terenurile si constructia detinutd au fost clasificate investitii imobiliare.

Investitiile imobiliare au acelasi tratament contabil ca si imobilizarile corporale clasa terenuri si constructii

Imobilizari financiare

Imobilizarile financiare cuprind actiunile detinute la entitatile afiliate, imprumuturile acordate entitatilor afiliate, alte investitii detinute ca
imobilizari, alte imprumuturi.

La pozitia “Alte imprumuturi” se cuprind garantiile, depozitele si cautiunile depuse de entitate la terti. Depozitele detinute de societate
sunt prezentate in Bilant la «Alte imprumuturi», daca au scadenta mai mare de un an / au clauza de prelungire automata / sunt

restrictionate sau la «Alte investitii pe termen scurt», in cazul in care au scadenta sub un an.

Pentru creantele imobilizate, in Bilant, la pozitia «Imobilizari financiare», este prezentata numai partea cu scadenta mai mare de 12 luni,
diferenta urmand a fi reflectata la «Creante comerciale.

Imobilizarile financiare recunoscute ca activ se evalueaza la intrare la costul de achizitie sau valoarea determinata prin contractul de
dobandire a acestora.

Imobilizarile financiare se prezinta in Bilant la valoarea de intrare, mai putin ajustarile cumulate pentru pierdere de valoare.

Costurile indatorarii
Costurile indatorarii sunt cheltuieli ale perioadei si se inregistreaza atunci cand apar.
Societatea clasifica imprumuturile sale ca fiind pe termen mediu, lung sau scurt, in functie de termenul de rambursare mentionat in
contractele de credit.
Stocuri
Stocurile sunt active circulante:
a) detinute pentru a fi vandute pe parcursul desfasurarii normale a activitatii ;
b) in curs de productie in vederea vanzarii in procesul desfasurarii normale a activitatii; sau
c) sub forma de materii prime, materiale si alte consumabile care urmeaza sa fie folosite in procesul de productie sau pentru

prestarea de servicii.

Stocurile sunt evaluate la intrarea in gestiune la cost de achizitie, inclusiv toate taxele nerecuperabile, cheltuielile de transport,
aprovizionare si alte cheltuieli necesare pentru punerea in stare de utilitate sau intrarea in gestiune a bunurilor respective.

Activele de natura stocurilor nu sunt reflectate in bilant la o valoare mai mare decat valoarea care se poate obtine prin utilizarea sau
vanzarea lor. In acest scop, valoarea stocurilor se diminueaza pana la valoarea realizabila neta, prin reflectarea unei ajustari pentru

depreciere.
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SIMTEL TEAM SA
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 6. PRINCIPII, POLITICI S| METODE CONTABILE (continuare)

Costurile indatorarii (continuare)

Conform prevederilor O.M.F.P. nr. 1.802/2014, prin valoare realizabila neta se intelege pretul de vanzare estimat care ar putea fi obtinut
pe parcursul desfasurarii normale a activitatii, minus costurile estimate pentru finalizarea bunului, atunci cand este cazul, si costurile

estimate necesare vanzarii.

Numerar si asimilate
Disponibilitatile banesti sunt formate din numerar si disponibilul in conturi la banci. Conturile la banci in devize sunt prezentate in lei,

conversia fiind realizata la cursul de schimb valabil la data raportarii.

Operatiunile de vanzare-cumparare de valuta se inregistreaza in contabilitate la cursul utilizat de banca comerciala la care se efectueaza

licitatia cu valuta, fara ca acestea sa genereze in contabilitate diferente de curs valutar.

Conversii valutare
Tranzactiile realizate in valuta sunt transformate in lei la o rata de schimb valabila la data tranzactiei. Activele si pasivele exprimate in
valuta la data intocmirii bilantului sunt transformate in lei utilizand ratele de schimb valabile la sfarsitul perioadei. Castigurile sau

pierderile rezultate din aceste conversii valutare sunt incluse in contul de profit si pierdere.

Cursurile de schimb, comunicate de B.N.R. la sfarsitul exercitului financiar, au fost:

Valuta Simbol 31.12.2020 31.12.2021
1 Euro EUR 4,8694 4,9481
1 dolar SUA usb 3,9660 4,3707

Creantele comerciale

Creantele sunt prezentate in bilant la valoarea istorica. Pentru creantele incerte si debitorii diversi cu o vechime mai mare de 1 an sunt
constituite ajustari de valoare.

Pierderea finala poate varia fata de ce se estimeaza ca ajustare de valoare. In lipsa unor informatii credibile privitoare la situatia
financiara a clientilor si datorita lipsei de mecanisme legale de colectare a creantelor de la clienti, estimarea pierderilor posibile devine
incerta.

Recunoasterea veniturilor si cheltuielilor

Veniturile si cheltuielile sunt recunoscute potrivit contabilitatii de angajamente.

Cifra de afaceri neta se calculeaza prin insumarea veniturilor rezultate din productia vanduta, livrari de bunuri si mijloace fixe, venituri
din din chirii. Prioritar pentru societate sunt veniturile rezultate din productia de autospeciale. Contabilitatea veniturilor se tine pe feluri
de venituri: venituri din exploatare si venituri financiare. Veniturile din exploare cuprind: venituri aferente cifrei de afaceri, venituri din
productia de imobilizari corporale in regie proprie, venituri din subventii pentru investitii si alte venituri din exploatare. Veniturile
financiare sunt reprezentate, de venituri din dobanzi, venituri din diferente de curs valutar si venituri din sconturi obtinute.

Cheltuielile se tin pe tipuri de cheltuieli: cheltuieli de exploatare, cum ar fi cheltuielile cu stocurile, cheltuielile cu lucrarile si serviciile
executate, cheltuielile cu personalul si alte cheltuieli de exploatare; cheltuieli financiare, care cuprind cheltuielile din diferente de curs

valutare, cheltuielile cu dobanzile pentru leasing si creditele contractate.
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 6. PRINCIPII, POLITICI S| METODE CONTABILE (continuare)

Active si datorii contingente (angajamente)
Datoriile angajate nu sunt recunoscute in situatiile financiare. Ele sunt prezentate in note, cu exceptia situatiilor in care posibilitatea unei

iesiri de resurse care cuprinde beneficii economice este indepartata.

Activele angajate nu sunt de asemenea recunoscute in situatiile financiare atasate, dar sunt prezentate daca o intrare de beneficii
economice este probabila.
Provizioane

Provizioanele nu depasesc, din punct de vedere valoric, sumele care sunt necesare stingerii obligatiei curente la data bilantului.

Un provizion este o datorie cu exigibilitate sau valoare incerta.

Un provizion este recunoscut numai in momentul in care:
- oentitate are o obligatie curenta generata de un eveniment anterior ;
- este probabil ca o iesire de resurse sa fie necesara pentru a onora obligatia respectiva; si
- poate fi realizata o estimare credibila a valorii obligatiei.

Daca aceste conditii nu sunt indeplinite, nu se recunoaste un provizion.

Provizionul pentru impozite se constituie pentru sumele viitoare de plata datorate bugetului de stat, in conditiile in care sumele respective
nu apar reflectate ca datorie in relatia cu statul.

Provizionul pentru impozite se constituie cu respectarea criteriilor de recunoastere a provizioanelor.

Provizioanele pentru impozite se revizuiesc la sfarsitul anului.

Rationamentul privind sumele ce urmeaza a fi transferate asupra veniturilor din reluarea provizioanelor, in fiecare perioada, se face

aplicand criteriile de recunoastere si evaluare ale provizioanelor, prevazute de reglementarile contabile.

Evenimente ulterioare datei bilantului

Evenimentele ulterioare datei bilantului sunt acele evenimente, favorabile sau nefavorabile, care au loc intre data bilantului si data la
care situatiile financiare anuale sunt autorizate pentru publicare.

Evenimentele ulterioare datei bilantului care furnizeaza informatii suplimentare in legatura cu pozitia societatii la data bilantului
(evenimente care necesita ajustari) sunt reflectate in situatiile financiare. Evenimentele ulterioare datei bilantului care nu necesita

ajustari sunt evidentiate in note, in cazul in care sunt semnificative.
Relatiile cu entitatile afiliate
Un partener de afaceri este considerat parte afiliata atunci cand prin participarea la capital, drepturi contractuale sau grad de rudenie

poate controla, direct sau indirect sau poate influenta semnificativ activitatea Societatii.

De asemenea, in categoria partilor afiliate se includ si persoanele fizice care sunt actionari principali, fac parte din conducere sau sunt

membri ai Consiliului de administratie sau ai familiilor angajatilor societatii.

Daca exista tranzactii intre entitati afiliate, acestea se prezinta intr-o Nota explicativa, care cuprinde : natura relatiei, tipul tranzactiei,

valoarea tranzactiei.
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 6. PRINCIPII, POLITICI S| METODE CONTABILE (continuare)

Beneficiile angajatilor

Beneficii pe termen scurt:

Beneficiile pe termen scurt ale angajatilor includ salarii si contributii pentru asigurari si protectie sociala. Beneficiile pe termen scurt ale

salariatilor sunt recunoscute ca si cheltuiala pe masura prestarii serviciilor.

Beneficii post-angajare:

Atat societatea, cat si angajatii sai sunt obligati prin lege sa contribuie la constituirea diverselor fonduri pentru asigurari si protectie
sociala (fonduri de pensii, asigurari de sanatate, protectie a somerilor). Angajatorul nu are obligatia sa plateasca beneficii ulterioare
salariatilor, singura obligatie fiind plata contributiilor datorate la termen. Aceste contributii catre bugetele asigurarilor sociale se

inregistreaza in contul de profit si pierdere pentru perioada aferenta.

Rezultatul de actiune
Rezultatul pe actiune prezentat in contul de profit este determinat ca raport intre profitul net si media ponderata a numarului de actiuni

echivalente in anul respectiv.

Managementul riscului financiar

Principalele riscuri la care Societatea este expusa sunt:

a) Risc de piata (risc de pret, risc valutar, risc de rata a dobanzii)

(i) Riscul de pret
Societatea este expusa riscului asociat variatiei pretului materiilor prime si echipamentelor. Societatea administreaza acest risc prin

mentinerea unei relatii bune cu furnizorii traditionali.

(i) Riscul valutar
Societatea este expusa fluctuatiilor cursului de schimb valutar, insa nu are o politica formala de acoperire a riscului valutar. Activele

si pasivele financiare ale Societatii sunt exprimate atat in moneda nationala, cat siin EUR.

(iii) Riscul de ratd a dobanzii
Fluxurile de numerar operationale ale Societafii sunt afectate de variatiile ratei dobanzilor, in principal datorita liniilor de credit in
derulate in 2021. (vezi Nota 14). La 31 decembrie 2021 Societatea figureaza cu facilitati de credit descrise in Nota 14.

Societatea nu a utilizat instrumente financiare derivate pentru a se proteja fata de fluctuafjile ratei dobanzii.

b) Risc de credit
Societatea este expusa riscului de credit aferent creantelor, adica riscului inregistrarii de pierderi sau nerealizarii profiturilor estimate,

ca urmare a neindeplinirii de catre contrapartida a obligatiilor contractuale (vezi Nota 5 Creante).
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 6. PRINCIPII, POLITICI S| METODE CONTABILE (continuare)

Managementul riscului financiar (continuare)

c) Riscul de lichiditate
Riscul de lichiditate reprezinta riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate, ce rezulta din imposibilitatea de a
onora in orice moment obligatiile de plata pe termen scurt, fara ca aceasta sa implice costuri excesive sau pierderii ce nu pot fi
suportate de catre Societate.
Managementul prudent al riscului de lichiditate a implicat si in anul 2021 derularea unor facilitati de credit de la UniCredit Bank pentru

asigurarea capitalului de lucru si constituirea de depozite colaterale pentru obtinerea SGB (Nota 14 si Nota 15)

d) Riscul aferent mediului economic
Conducerea Societatii nu poate previziona toate efectele potentiale ale mediului economic asupra sectorului sau de activitate.

Conducerea Societatii considera ca a adoptat masurile necesare pentru sustenabilitatea Societatii in conditiile curente de piata.

e) Riscul aferent impozitarii
Interpretarea textelor si implementarea practica a procedurilor noilor reglementari fiscale aplicabile prin Legea 207/2015 privind
Codul de procedura fiscala si Legea 227/2015 privind Codul fiscal, ar putea varia si exista riscul ca in anumite situatii autoritatile

fiscale sa adopte o pozitie diferita fata de cea a Societatii.

In plus, Guvernul Romaniei detine un numar de agentii autorizate s efectueze auditul (controlul) companiilor care opereazé pe
teritoriul Romaniei. Aceste controale sunt similare auditurilor fiscale din alte {ari, si pot acoperi nu numai aspecte fiscale, dar si alte
aspecte legale si regulatorii care prezinta interes pentru aceste agentii. Este posibil ca Societatea sa fie supusa controalelor fiscale

pe masura emiterii unor noi reglementari fiscale.

f) Risc operational
Riscul operational este definit ca riscul inregistrarii de pierderi sau al nerealizarii profiturilor estimate din cauza unor factori interni
cum ar fi derularea inacdevata a unor activitati interne, existenta unor sisteme necorespunzatoare sau din cauza unor factori externi
cum ar fi conditiile economice, progrese tehnologice. Conducerea Societatii a luat in considerare fiecare tip de eveniment ce poate
genera riscuri semnificative si modalitatile de manifestare a acestora pentru a diminua pe cat posibil pierderile de natura financiara

sau reputationala.
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SIMTEL TEAM SA

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 7. CAPITALUL SOCIAL

La 31 decembrie 2021 capitalul social are urmatoarea structura:

Actionar Nr. actiuni | Valoare nominala Valoare capital social | Procent detinere

Nedea lulian 1.848.900 0,2 369.780 26,207%
Bazarciuc Sergiu- Eugen 1.830.375 0,2 366.075 25,944%
Vilau Radu-Laurentiu 1.829.375 0,2 365.875 25,930%
Actionar tip lista 1.546.350 0.2 309.270 21,919%
Total 7.055.000 1.411.000 100,000%

In cursul anului 2021, prin hotararea Adunarii Genereale Extraordinara a Asociatilor din 01.03.2021, a avut loc modificarea formei de

organizare a societatii, de la Societate cu raspundere limitata la Societate pe actiuni.

De asemenea, s-a stabilit:

a) Splitarea partii sociale de 10 lei la valoare nominala de 0,20 lei (o parte sociala cu valoare de 10 lei devine 50 de actiunu la valoare de

0,20 lei)

b) Majorarea capitalului social cu suma de 1.198.000 Lei reprezentand contravaloarea unui numar de 5.990.000 actiuni.

Capitalul social la data HAGEA nr.2/01.03.2021, inregistrat in Registrul Comertului prin Rezolutia 45314 / 01.04.2021, Certificat de
Inregistrare Mentiuni 98376 / 02.04.2021 s-a prezintat astfel :

Actionar Nr. actiuni | Valoare nominala Valoare capital social | Procent detinere

Nedea lulian 2.040.000 0,2 408.000 34%
Bazarciuc Sergiu- Eugen 1.980.000 0,2 396.000 33%
Vilau Radu-Laurentiu 1.980.000 0,2 396.000 33%
Total 6.000.000 1.200.000 100%

Structura capitalului social la 31.12.2021 este rezultatul modificarii capitalului social stabilite in baza Hotarararii Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor nr. 4/10.05.2021. Actionarii au aprobat majorarea capitalului social prin emiterea de 1.055.000 actiuni noi,
nominative, in forma dematerializata oferite spre subscriere prin derularea ofertei de vanzare de tipul plasamentului privat adresat
investitorilor calificati si aprobarea admiterii la tranzactionare a actiunilor societati in cadrul sistemului multilateral de tranzactionare al
BVB.

Administratorul prin Hotararea 6 / 27.05.2021 , avand imputernicirea din partea actionarilor prin HAGA 4 / 10.05.2021 , aproba majorarea
capitalului social de la 1.200.000 lei la 1.411.000 lei cu 211.000 lei prin emiterea a 1.055.000 actiuni la valoarea nominala de 0,20 lei /
actiune, constata subscrierea valida la 27.05.2021 a 3.318.868 actiuni in cadrul Plasamentului Privat si aproba inchiderea ofertei cu
indice de alocare de 0,3178794697 la pretul de emisiune de 13 lei / actiune din care 0,20 lei / actiune valoare nominala si 12,8 lei /
actiune prima de emisiune.

Prima de emisiune la 31.12.2021 este de 13.504.000 lei.
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 8. INFORMATII PRIVIND SALARIATII, ADMINISTRATORII SI DIRECTORII $| MEMBRII ORGANELOR DE ADMINISTRATIE,

CONDUCERE $I SUPRAVEGHERE

31 decembrie 2020

31 decembrie 2021

Numar mediu de salariati in an

39

46

Numar efectiv de salariati

42

63

Exercitiul financiar

Exercitiul financiar

2020 2021
Salarii brute aferente exercitiului 2.657.755 3.990.587
Tichete de masa 107.640 141.059
Salarii si indemnizatii 2.765.395 4.131.646
Cheltuieli cu asigurarile sociale 59.797 108.977
Cheltuieli cu personalul 2.825.192 4.240.623

NOTA 9. CALCULUL SI ANALIZA PRINCIPALILOR INDICATORI ECONOMICO - FINANCIARI

Denumire indicator

31 decembrie

31 decembrie

2020 2021

1 Lichiditate

Lichiditate curenta Active curente / Datorii curente 1.24 1.45

Lichiditatea imediata — testul acid (Active curente-Stocuri) / Datorii curente 1.08 0.86
2 Indicatori de risc

Gradul de indatorare(%) Capital imprumutat/Capituri proprii*100 29.40 6.34

Rata de acoperire a dobanzilor Profitinaintea platii dobanzii si 11.64 16.38

impozitului pe profi/Cheltuieli cu
dobanda

3 Indicatori de activitate (indicatori de gestiune)

Viteza de rotatie a stocurilor Costul vanzarilor/Stocul mediu 10.79 3.92

Numar de zile de stocare (zile) Stocul mediu/Costul vanzarilor*365 34 93

Viteza de rotatie a debitelor-clienti (zile) Sold mediu clienti/Cifra de afaceri*365 157 162

Viteza de rotatie a creditelor-furnizor (zile) Sold mediu furnizori/Achizitii de bunuri 76 68

(cu servicii)*365

Viteza de rotatie a acfivelor imobilizate Cifra de afaceri/Active imobilizate 10.42 4.88

Viteza de rotatie a activelor totale Cifra de afaceri/Total active 1.36 0.90
4 Indicatori de profitabilitate

Rentabilitatea capitalului angajat Profitul inaintea platii dobanzii si 0.55 0.25

impozitului pe profi/Capital angajat
Marja bruta din vanzari (%) Profitul brut din vanzari/Cifra de afaceri 2342 16.80

*100
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 10. ALTE INFORMATII

(a) Informatii cu privire la prezentarea societatii

Societea SIMEL TEAM SA este infiintata in anul 2010, ca o societate cu raspundere limitata, inregistrata in Registrul Comertului sub nr.
J40/564/2010, CUI RO26414626, cu sediu social in Bucuresti, Sector 6, Spl. Independentei, nr.319, spatiul OB41, fiind o companie
,EPC - Engineering, procurement, and construction “. EPC-ul este un antreprenor general care finanteaza proiectul in totalitate pe
perioada executarii proiectului, cu decontare la data punerii in functiune a obiectivului realizat.

Sediul social este detinut in baza contractului de inchiriere cu SEMA PARC S.A. Obiectul principal de activitate este instalarea masinilor

si echipamentelor industriale cod CAEN 3320. Societatea este tranzactionata pe piata secundara AeRO — BVB cu simbol SMTL.

Personalul tehnic specializat al Societatii cunoaste tehnologia / solutiile de constructie site-uri de telecomunicatii, parcuri fotovoltaice si
automatizari industriale, realizand proiecte la cheie, obtinand autorizarea, construind / instaland, acordand mentenanta in garantie si
post garantie atunci cand este cazul. Realizarile Societatii pot fi enumerate :

1. Construirea de site-uri de telecomunicatii cu tehnologia 2G, 3G, 4G dar si 5G, pentru toti operatorii de telefonie mobila GSM:
Vodafone, Orange, Telekom, RCS-RDS, inclusiv in Finlanda, fiind contractati de Huawei Finlanda.

2. Construirea de aproximativ 100 proiecte de centrale fotovoltaice pentru REWE (Penny Market), Dedeman, Mega Image, Enel, Altex si
acordarea de mentenanta pentru anumite tipuri de echipamente (invertoare) produse de compania italieneasca Power One / ABB /
Fimer, mentenanta acordata si in Franta, Germania, Ucraina, Chile, Bulgaria, UK. Realizarea de mentenanta totala in unele parcuri
fotovoltaice din Romania iar in altele doar la invertoare (peste 70 parcuri fotovoltaice).

3. Stabilirea de solutii in automatizari industriale pentru companiile din Romania : Alro Slatina (uzina de aluminiu), Bekaert Slatina.

Acordarea de consultanta privind cele mai adecvate solutii in automatizari industriale oriunde in lume pentru Nidec SPA.

(b) Contracte de leasing

Societatea a incheiat si are in derulare contracte de leasing financiar prezentate in Nota 16.

(c) Baze de conversie
Bazele de conversie utilizate pentru exprimarea in moneda nationala a elementelor de activ si pasiv, veniturilor si cheltuielilor evidentiate

initial intr-o moneda straina sunt prezentate in Nota explicativa 6 Titlu « Conversii valutare».

(d) Cifra de afaceri

Societatea a realizat in anul 2021 o cifra de afaceri in suma de 58.591.516 lei (2020 - 42.044.537 lei), compusa din:
Elementele cifrei de afaceri 2020 Valori 2021 Valori

LEI LEI

Venituri furnizare solutii pentru automatizari industriale 853.774 171.139
Venituri din realizarea de parcuri fotovoltaice si acordare de mentenanta pentru 28.963.363 40.167.014
echipamente produse de companiile italieneasti Power One / ABB / Fimer aferente
acestor parcuri
Venituri din realizarea de site-uri de telecomunicatii cu tehnologie 2G, 3G, 4G, 5G 11.888.707 17.919.127
Venituri din chirii 338.693 334.236
TOTAL 42.044.537 58.591.516
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(e) Informatii cu privire la impozitul pe profit curent prezentate in Nota 12.

(f)  Informatii cu privire la auditarea situatiilor financiare la 2020

Auditul situatiilor financiare incheiate la 31 decembrie 2020 a fost asigurat de firma 3B EXPERT AUDIT S.R.L., membra deplina a
retelei RUSSELL BEDFORD INTERNATIONAL, cu sediul in Bucuresti, str. Aurel Vlaicu nr. 114, sector 2, inregistrata la Oficiul
Registrului Comertului sub nr. J40/6669/1998, membru al Camerei Auditorilor Financiari din Romania (C.A.F.R.), inregistrata in
Registrul public electronic al auditorilor financiari si firmelor de audit cu numarul 073 / 2001, cu experienta in domeniu,
reprezentata de doamna Adriana Badiu, membru C.A.F.R., inregistrata in Registrul public electronic al auditorilor financiari si
firmelor de audit cu numarul 77 / 2000, in baza contractului incheiat nr. 522 / 03.03.2021.

RUSSELL BEDFORD INTERNATIONAL retea globala, cu un numar de peste 460 de parteneri, 5.000 de angajati, 200 de birouri in

peste 70 de tari de pe toate continentele este printre primele retele afiliate in cadrul IFAC Forum of Firms (FOF).

(g) Evenimente ulterioare datei bilantului

Societatea nu a identificat evenimente ulterioare datei bilantului de natura sa produca efecte in situatiile financiare la 31.12.2021.

Ulterior inchiderii exercitiului financiar, in februarie 2022, a izbucnit un conflict armat intre Rusia si Ucraina, care a afectat
economiile celor doua tari si a avut ca rezultate, printre altele, un flux semnificativ de refugiati din Ucraina inspre tarile vecine
(inclusiv Romania), precum si o serie de sanctiuni impuse de comunitatea internationala Rusiei si unora dintre companiile de
origine rusa. Tinand cont de faptul ca societatea nu are activitati dependente direct de zona aflata in conflict sau afectata de
sanctiuni, Societatea nu are indicii cu privire la imposibilitatea continuitatii activitatii. Impactul pe termen mediu si lung al acestui
conflict si al sanctiunilor impuse Rusiei nu pot fi anticipate in acest moment cu suficienta acuratete ceea ce ar putea sa aiba un
impact direct asupra activitatii Societatii. Avand in vedere domeniul de activitate al Societatii, preocuparea Romaniei si a Uniunii
Europene pentru producerea de energie verde, conducerea Societatii considera ca activitatea viitoare a Societatii nu va fi afectata

semnificativ, si deci acest eveniment ulterior datei bilantului nu produce efecte in situatiile financiare la 31.12.2021

(h)  Parti afiliate

Societatea nu a identificat tranzactii efectuate cu parti afiliate, parti legate in exercitiul financiar 2021.

NOTA 11. SITUATIA STOCURILOR

Stocurile au fost inventariate si evaluate la data bilantului la cost, care nu depaseste valoarea realizabila neta.

LEI
Denumire stoc Exercitiul financiar incheiat la Exercitiul financiar
31 decembrie 2020 incheiat la 31 decembrie
2021
Materii prime si materiale auxiliare 3.367.530 18.771.214
Avansuri pentru stocuri 35.613 2.696.172
TOTAL stocuri rd.30 bilant 3.403.143 21.467.386

Administratorul Societatii a organizat activitatea de inventariere, in baza deciziei numarul 12_1 din data de 04.01.2022, activitate care s-
a derulat conform Normelor Interne de Inventariere intocmite in baza O.M.F.P 2861/2009 si O.M.F.P 1.802/2014.

Materiile prime si materialele auxiliare sunt necesare pentru lucrari de constructii, parcuri fotovoltaice si acordare de service pentru
parcuri fotovoltaice.
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NOTA 12. Informatii cu privire la impozitul pe profit curent

Exercitiul financiar Exercitiul financiar
incheiat la incheiat la
31 decembrie 2020 31 decembrie 2021
Profit brut 4.665.135 7.036.068
Rezerva legala - 282.000
Cheltuieli nedeductibile din care: 323.496 215.955
Penalitati 2.699 4.922
Cheltuieli de sponsorizare 78.409 102.000
Cheltuieli cu constituirea ajustarilor pentru depreciere titluri 70.000 0
Cheltuieli cu amortizarea neadmisa fiscal 57.694 93.812
Alte cheltuieli nedeductibile 89.615 15.221
Rezultat fiscal 4.988.631 6.970.023
Impozit pe profit calculat 798.181 1.115.204
Deducere sponsorizare admisa 78.409 102.000
Bonificatie conform OUG 33/2020 (pentru anul 2020) ; OUG 153/2020 10.284 121.584
(pentru anul 2021)
Impozit pe profit datorat 709.488 891.620
Bonificatie pentru exercitiul financiar 2021 in baza OUG 153 / 2020:
A. Capital propriu pozitiv — Bonificatie 2%
B. CCPA 2021/2020 = 20.218.120/3.277.000 = 616,97 — Bonificatie 10%
C. Bonificatie totala 12% = (1.115.204 — 102.000)x12% = 1.013.204 X 12% = 121.584 Lei
NOTA 13. EVOLUTIA CAPITALURILOR PROPRII
LEI
Nr.Crt. Element Nota Sold la Cresteri Reduceri Sold la 31
al capitalului propriu 01 ianuarie Total, Prin Total, Prin transfer decembrie 2021
2021
din care: transfer  din care:
0 1 2 3 4 5 6 7
1 Capital subscris 7 1.000  1.410.000 1.411.000
2 Prime de capital 13.504.000 13.504.000
3 Rezerve legale 13 200 282.000 282.000 282.200
4  Rezultatul reportat reprezentand profitul 3.275.800  3.955.647 3.955.647  2.210.527 5.020.920
nerepartizat sau pierderea neacoperita (ct. 1171)
4.1 Sold creditor 3275800 3.955.647  3.955.647  2.210.527 5.020.920
4.2 Sold debitor
5  Profitul sau pierderea exercitiului financiar 3 3.955.647  6.144.448 3.955.647  3.955.647 6.144.448
5.1 Sold creditor 3.955.647  6.144.448 3.955.647  3.955.647 6.144.448
52 Sold debitor
6  Repartizarea profitului 282.000  282.000 282.000
7 TOTAL CAPITALURI PROPRII 7.232.647 25.014.095  3.955.647  6.166.174  3.955.647 26.080.568
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SIMTEL TEAM SA

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 14. SITUATIA FACILITATILOR DE CREDIT

Tipul facilitatii Valoare totala a Valoare utilizata Valuta Valoare Rata Rata dobanda Maturitate
facilitatii de credit echivalentain| dobanda penalizatoare
lei (%)
Credit de investitii pe 470.000 313.333 EUR 1.550.405|EURIBOR  |Rata dobanzii 10.12.2027
termen lung pentru achizitii 1M +4% |curente + 10%
imobile
Credit pentru cheltuieli 692.900 101.897 LEI 101.897|ROBOR  |Rata dobanzii 09.05.2022
generale pe termen mediu, 1M +4% |curente + 10%
cu rambursari
Linie de credit pentru 4.500.000 3.960.057 LEI 3.960.057[ROBOR  |ROBOR 1M + 10.08.2022
finantarea costurilor eligibile 1M +2.4%(12.4%
conform criteriilor stabilite
de programul Orizont 2020
Instrumente Financiare, cu
exceptia TVA
Linie de credit pentru SGB 200.000 LEI 0% Rata dobanzii 20.01.2026
curente + 3%
Linie de credit pentru 1.000.000 888.889 LEI 888.889|ROBOR  [Rata dobanzii 10.08.2024
finantarea cheltuielilor 3M + 2,5%|curente + 10%
aferente activitatii codului
CAEN 3220(instalarea
masinilor si echipamentelor
industriale)
Facilitate Capital de Lucru - 4.000.000 3.756.552 LEI 3.756.552| ROBOR3M |Rata dobanzii 10.06.2024
Finantarea nevoilor de +2.5% |[curente +10%
capital de lucru, cheltuieli
generale activitate curenta -
cod CAEN 3320
Total lei 10.392.900 8.707.394 8.707.394
Total Eur 470.000 313.333 1.550.405
10.257.799

Total Lei posturi bilantiere

Creditul de 200.000 LEI evidentiat in afara bilantului este contactat pentru emiterea Scrisorilor de garantie bancara (Nota 15)

Situatia creditelor pe scadente

Valoare la Scadenta 2022  Scadenta Scadenta 2027
31.12.2021 (Lei) 2023 - 2026
Valuta
EURO 1.550.405 258.401  1.033.602 258.402
LEI 101.897 101.897
LEI 3.960.057 3.960.057
LEI 888.889 333.333 555.556
LEI 3.756.552 1.502.620  2.253.932
TOTAL 6.501.248 4.653.688  1.589.158 258.402
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SIMTEL TEAM SA

NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 14. SITUATIA FACILITATILOR DE CREDIT (continuare)

Tipul facilitatii

Garantii

Credit de investitii pe termen lung
pentru achizitie imobile

1. Ipoteca imobiliara si interdictiile de instrainare, gevare, dezmembrare, inchiriere, demolare, construire,
amenajare, restructurare si alipire, precum si privilegiul finantatorului asupra bunului imobil, proprietatea
lui SIMTEL TEAM SRL situat in Bucuresti, Sector 6, Str Sergent Apostol Constantin, Nr.2-6 si 8-10,
ap.64 si ap.65 identificat cu nr cadastral 221350-C1-U64 inscris in Cartea Funciara nr. 221350-C1-U64
(ap.64) a unitatii administrativ - teritoriale Sector 6, Bucuresti si nr cadastral 221350-C1-U65 inscris in
Cartea Funciara nr. 221350-C1-U65 (ap.65) a unitatii administrativ - teritoriale Sector 6, Bucuresti
inclusive asupra chiriilor/arenzilor prezente si iitoare produse de bunul imobil, precum si asupra
indemnizatiilor platite in temeiul contractelor de garantare/asigurare de orice fel cu privire la si in legatura
cu plata acestor chirii sau arenzi.

2. Ipoteca mobiliara asupra creantelor avand ca obiect totalitatea drepturilor si intereselor, incasarilor si
veniturilor decurgand din contractele \iitoare de inchiriere a spatiului achizitionat, situat in Bucuresti
Sector 6, Str Sergent Apostol Constantin, Nr.2-6 si 8-10, ap.64 si ap.65 (denumit in continuare debitor
cedat), cu notificarea si acceptarea debitorului cedat.

3. Ipoteca mobiliara avand ca obiect toate conturile si subconturile bancare, prezente si viitoare, deschise
de SIMTEL TEAM SRL la Banca UniCredit Bank S.A.

4. Fideiusiune emisa de NEDEA IULIAN in forma si cu continutul agreate de catre Banca UniCredit Bank
S.A.

5. Fideiusiune emisa de BAZARCIUC SERGIU EUGEN in forma si cu continutul agreate de catre Banca
UniCredit Bank S.A.

Credit pentru cheltuieli generale pe
termen mediu, cu rambursari

1. Garantia COSME care reprezinta 50% din valoarea Creditului.

2. Ipoteca mobiliara avand ca obiect toate conturile si subconturile bancare, prezente si \iitoare, deschise
de SIMTEL TEAM SRL la Banca UniCredit Bank S.A. si inregistrarea in A.E.R.G.R.M. (arhiva electronica)
3. Fideiusiune emisa de NEDEA IULIAN in forma si cu continutul agreate de catre Banca UniCredit Bank
S.A.

4. Fideiusiune emisa de BAZARCIUC SERGIU EUGEN in forma si cu continutul agreate de catre Banca
UniCredit Bank S.A.

Linie de credit pentru finantarea
costurilor eligibile conform criteriilor
stabilite de Programul Orizont 2020
Instrumente Financiare, cu exceptia
TVA

1. Garantia InnovFin reprezentand un procent de 50% din valoarea Creditului.

2. Fideiusiune emisa de BAZARCIUC SERGIU EUGEN in forma si cu continutul agreate de catre Banca
UniCredit Bank S.A.

3. Fideiusiune emisa de NEDEA IULIAN in forma si cu continutul agreate de catre Banca UniCredit Bank
S.A.

4. Ipoteca mobiliara avand ca obiect toate conturile si subconturile bancare, prezente si viitoare, deschise
de SIMTEL TEAM SRL la Banca UniCredit Bank S.A. si inregistrarea in A.E.R.G.R.M. (arhiva electronica)
5. Ipoteca mobiliara avand ca obiect contul de depozit colateral , cu afectatiune speciala,
deschis de catre societatea SIMTEL TEAM SRL la Banca, avand soldul in suma de 450.000 RON
(patrusutecincizecimiilei)

6. Ipoteca mobiliara asupra creantelor banesti si accesoriilor acestora, provenind din Contractul de
Vanzare, Proiectare si Executie nr. 1222 din data de 04.02.2019, incheiat de societatea SIMTEL TEAM
SRL cu societatea DEDEMAN SRL, avand calitatea de debitor cedat.

Linie de credit pentru SGB (vezi
situatie SGB)

1. Ipoteca mobiliara avand ca obiect toate conturile si subconturile bancare, prezente si iitoare, deschise
de SIMTEL TEAM SRL la Banca UniCredit Bank S.A.

2. Fideiusiune emisa de NEDEA IULIAN in forma si cu continutul agreate de catre Banca UniCredit Bank
S.A.

3. Fideiusiune emisa de BAZARCIUC SERGIU EUGEN in forma si cu continutul agreate de catre Banca

UniCredit Bank S.A.

Linie de credit pentru finantarea
cheltuielilor aferente activitatii
codului CAEN 3220 (Instalarea
masinilor si echipamentelor
industriale)

1. Garantie de stat - angajament expres, neconditionat si irevocabil asumat de F.N.G.C.I.M.M., in numele
si in contul statului, materializat intr-un contract de garantare, care acopera pierderea suportata de
institutia de credit, ca urmare a procedurii riscului de credit, in conditiile impartirii proportionale a riscului
intre stat si institutiile de credit. Dobanzile, comisioanele si orice alte costuri generate de participarea la
program nu sunt incluse in valoarea garantiei de stat; garantia de stat acopera un procent de 90% din
valoarea creditului.

2. Ipoteca legala asupra soldurilor creditoare ale tuturor conturilor, prezente si iitoare, deschise de
Imprumutat SIMTEL TEAM SRL la banca UNICREDIT BANK S.A., dar nelimitandu-se la acestea:

3. Garantie personala - Fideiusiune emisa de BAZARCIUC SERGIU - EUGEN (CNP 1761029295882), in
forma si cu continutul agregate de catre Banca.

4. Garantie personala - Fideiusiune emisa de NEDEA IULIAN (CNP 1760716287724), in forma si cu
continutul agregate de catre Banca.

In afara garantiei acordate in baza Programului, toate celelalte garantii enuntate mai sus sunt constituite
atat in favoarea Bancii cat si in favoarea statului roman, prin M.F.P. in calitate de co-creditori, proportional
cu riscul asumat de fiecare dintre parti si sunt valabile pana la stingerea creantelor datorate de
imprumutat, in limita creditului contractat.

Dreptul de despagubiri rezultat din politele de asigurare incheiate cu privire la bunurile asupra carora au
fost constituite garantiile mentionate mai sus sunt cesionate/ipotecate in favoarea Bancii si a Statului
Roman, prin M.F.P., proportional cu procentul de garantare.
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 14. SITUATIA FACILITATILOR DE CREDIT (continuare)

Tipul facilitatii

Garantii

Facilitate Capital de Lucru -
Finantarea nevoilor de capital
de lucru, cheltuieli generale
activitate curenta - cod CAEN
3320

Garantie de stat - angajament expres, neconditionat si irevocabil asumat de F.N.G.C.|.M.M.,,
in numele si in contul statului, materializat intr-un contract de garantare, care acopera
pierderea suportata de institutia de credit, ca urmare a producerii riscului de credit, in
conditiile impartirii proportionale a riscului intre stat si institutiile de credit. Dobanzile,
comisioanele si orice alte costuri generate de participarea la program nu sunt incluse in
valoarea garantiei de stat; garantia de stat acopera un procent de 80% din valoarea
creditului.

2. Ipoteca legala asupra soldurilor creditoare ale tuturor conturilor, prezente si viitoare,
deschise de: societatea SIMTEL TEAM SA (CUI 26414626) la UNICREDIT BANK S.A.,
nelimitandu-se la RO67 BACX 0000 0010 1306 1000 (Cont in RON), RO40 BACX 0000 0010
1306 1001 (Cont in RON), RO34 BACX 0000 0010 1306 1012 (Cont in RON), RO50 BACX 0000
0010 1306 1015 (Cont in RON), RO43 BACX 0000 0010 1306 1044 (Cont in EUR), RO85 BACX
0000 0010 1306 1064 (Cont in RON) si RO62 BACX 0000 0010 1306 1090 (Cont in RON), cu
inscriere in RNPM.

3. Garantie personala - Fideiusiune emisa de NEDEA IULIAN (CNP 1760716287724), in forma
si cu continutul agreate de catre Banca

4. Garantie personala - Fideiusiune emisa de BAZARCIUC SERGIU — EUGEN (CNP
1761029295882), in forma si cu continutul agreate de catre Banca.

5. Garantie personala - Fideiusiune emisa de VILAU RADU-LAURENTIU (CNP 1760626133699),

in forma si cu continutul agreate de catre Banca.

NOTA 15. TREZORERIE SI ECHIVALENTE DE TREZORERIE

In vederea prezentarii situatiei fluxurilor de numerar, numerarul si echivalentele de numerar cuprind urmatoarele elemente:

Nota 31 decembrie 2020 31 decembrie 2021

LEI LEI

Disponibilitati la banci — Conturi curente in lei, din care: 139.728 231.307

Trezorerie 20.175 100.645

UniCredit Bank 98.343 107.653

Banca Transilvania 21.210 23.009
Disponibilitati la banci — Conturi curente in valuta, din care : 17.142 57.996

UniCredit Bank — Eur

Banca Transilvania — Eur 17.142 57.996
Casain lei 333.921 0
Alte valori 585 0
Total Casa si Conturi la banci din Rd. 34 din Bilant 491.376 289.303

Situatia depozitelor constituite la UniCredit la 31.12.2021 sunt depozite colaterale, restrictionate reprezentand garantii mobiliare pentru

emiterea SGB-urilor mentionate mai jos si pentru linia de credit de 4.500.000 lei (Nota 14). Avand in vedere aceste caracteristici

depozitele s-au clasificat drept imobilizari financiare (Nota 1)
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NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 15. TREZORERIE SI ECHIVALENTE DE TREZORERIE (continuare)

Valoare depozit

IBAN Valuta Rata Dobanda | Maturitate Precizari
colateral
RO04BACX0000001013061067 LEI 450.000,00 0% NIA Crg;rtam'e Ipoteca pemr i de crei ce
IBAN Valuta Sold Rata dobanzii Maturitate Precizari
RO68BACX0000001013061079 LEI 9.557,20 0% 31/07/2022 |Depozit restrictionat pentru SGB
RO46BACX0000001013061087 LEI 83.709,74 0% 35/05/2022  |Depozit restrictionat pentru SGB
RO40BACX0000001013061098 EUR 5.000,00 0% 09/03/2023  |Depozit restrictionat pentru SGB
Total LEI 543.266,94
Total EUR 5.000,00
Total echivalent LEI 567.613,94

Situatia Scrisorilor de garantie bancara la 31.12.2021 emise in baza depozitelor colaterale precum si a unui credit bancar de 200.000

LEI (Nota 14)

Referinta Valuta Sold Data emiterii | Data expirarii Beneficiar
888020678612 LEI 7.393,00 19/05/2020 01/05/2022|Enel X Mobility Romania SRL
888020685622 LEI 2.715,93 24/06/2020 01/05/2022|Enel X Mobility Romania SRL
888020695960 LEI 772,74 08/03/2020 01/05/2022|Enel X Mobility Romania SRL
SUBTOTAL SGB pe b ditului

pe baza creditulul 10.881.67
de 200.000 LEI
888020701962 LEI 83.709,74 31/08/2020 31/05/2022|Autoritatea Nationala pentru Administrare
si Reglementare in Comunicatii
(ANCOM)
888020765368 LEI 9.557,20 23/04/2021 31/07/2022|Emst & Young SRL
888020709063 EUR 5.000,00 28/09/2020 09/03/2023|Telekom Romania Communications S.A.
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SIMTEL TEAM SA
NOTE LA SITUATIILE FINANCIARE
PENTRU EXERCITIUL INCHEIAT LA 31 DECEMBRIE 2021

NOTA 16. CONTRACTE DE LEASING

La 31.12.2021 societatea figureaza cu 21 contracte de leasing financiar in derulare pentru finantarea a 24 autoturisme si un

electrostivuitor. Principalul ramas de plata la 31.12.2021 impartit pe scadente se prezinta in tabelul de mai jos :

Elementele aferente TOTAL Impuls leasing Ctr 337005/ 28.10.2021 Total Unicredit Leasing |Total leasing
contractelor de leasing la
31.12.2021
Finantator 18 contracte Impuls Leasing Deutsche Leasing 4 contracte Unicredit Leasing
Bunul 18 autoturisme ELECTROSTIVUITOR MARCA 8 autoturisme
JUNGHEINRICH
Valoare bun EUR
258.996,85 24.760,00 258.858,37 542.615,22
Valoare de intrare bun in LEl in
anul 2021 685.784,92 122.537,24 1.272.354,12 2.08.0676,28
Total sume datorate la
31.12.2021 EUR 117.913,13 23.339,13 192.992,68 334.244,94
Dobanda 31.12.2021 EUR
61.16,20 1.742,00 7.572,00 15.430,20
Principal ramas de plata la
31.12.2021 EUR, din care: 111.796,93 21.597,13 185.420,68 318.814,74
echivalent in lei la cursul de
4,9481 leileur (Nota 5B) 553.182,39 106.864,76 917.480,07 1.577.527,21
Principal de plata in anul 2022
EUR 45.782,20 4.198,92 37.953,33 87.934,45
echivalent in lei la cursul de
4,9481 leileur 226.534,90 20.776,68 187.796,87 435.108,45
Principal de plata cu scadenta > 1
an EUR 66.014,73 17.398,21 147.467,35 230.880,29
echivalent in lei la cursul de
4,9481 lei/eur 326.647,49 86.088,08 729.683,19 1.142.418,76

NOTA 17. CONTINGENTE

a) Actiuniin instanta
Societatea nu face obiectul unor actiuni in instanta, in calitate de reclamant.

b) Contingente legate de mediu

Reglementarile privind mediul inconjurator sunt in dezvoltare in Romania, iar Societatea nu a inregistrat nici un fel de obligatii la
31.12.2021, pentru nici un fel de costuri anticipate, inclusiv onorarii juridice si de consultanta, studii ale locului si implementarea
unor planuri de remediere privind elemente de mediu inconjurator. Administratorul societatii nu considera cheltuielile asociate cu

eventuale probleme de mediu ca fiind semnificative.

ADMINISTRATOR, INTOCMIT,

Nume si prenume Nume si prenume

NEDEA IULIAN EUROCONTAB CONSULT 2004 SRL
Semnatura

Stampila unitate
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N o e . N 2 B - i i 1 5 -
Mari Cont-ibuabili care depun bilantut la Bucuresti SIONEALLG /28022022 Tip situatie financiard : BS
Bifati numai

O
dacé Sucursala | | An ( Semestru | Anul

este cazul - [] GIE-grupuri de interes economic

[] Activnet mai mic de 1/2 din valoarea capitalului subseris

Suma de control | 1.411.000 —l
Entitatea | SIMTEL TEAM SRL
- Judet Sector Localitate
3 IBucuresti | [Sector 6 | IBucuresti |
% Strada Nr. Bloc Scara Ap. Telefon
< [SPLAIUL INDEPENDENTEI BEE ] o] ’ | | lo213174719 |

Numar din registrul comertului [HOISMDOIO

Forma de proprietate

Cod unic de inregistrare |2|6|4|1]4[6|2|6| l |

34-Sacietati pe actiuni

Activitatea preponderenta (cod si denumire clasa CAEN)

3320 Instalarea maginilor si echipamentelor industriale |
Activitatea preponderenta efectiv desfasurata {cod si denumire clasa CAEN)

3320 Instalarea maginilor 5i echipamentelor industriale l

3 .e . - - -
G Situatii financiare anuale C Raportari anuale ]
{ entitati al ciror exercitiu financiar coincide cu anul calendaristic )
- Eai milodh
' |l"rlt"€r‘e_§ p‘ibllc_ e Entitati de I:l 1. entitatile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de
D interes anul calendaristic, cf.art. 27 din Legea contabilitatii nr. 82/1991
R' quﬂmﬁ_!@!d.-'é*- e e | public [ 2 persoanele juridice aflate in lichidare, potrivit fegii
[ HEMicoenttag . | O 3. subunitajile deschise In Romania de societ3{i rezidente n state
aparfinind Spatiului Economic European

Situatiile financiare anuale incheiate la 31.12.2021 de citre entitiitile prevazute la pct.9 alin.(3) din Reglementarile contabile,
aprobate prin OMFP nr. 1.802/2014, cu modificarile §i completarile ulterioare, al caror exercitiu financiar corespunde cu
anul calendaristic

F10 - BILANT PRESCURTAT

F20 - CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE

F30 - DATE INFORMATIVE

F40 - SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

Indicatori : Capitaluri - total 26.080.568
Capital subscris 1.411.000
Profit/ pierdere 6.144.448
ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
NEDEA JULIAN | [EUROCONTAB CONSULT 2004 SRL |
Calitatea
\j |22—PERSOANE JURIDICE AUTORIZATE, MEMBRE CECCAR ]
Semnitura - / Nr.de inregistrare in organismul profesional
[A1002452/2004 PRy |

CIF/ CUl membru CECCAR /Q,)t{zﬁ?z/

(LT TTTolels[e[3[z]¢] semnsua

Entitatea are obligatia legala de auditare a situatiilor financiare anuale? |[(& DA | C N

Entitatea a optat voluntar pentru auditarea situatiilor financiare anuale? [(T DA (& NU

SEMNATURA DEVINE VIZIBILA DUPA O

VALIDARE CORECTA | Situatiile financiare anuale au fost aprobate potrivit legii [} |
AUDITOR
Nume si prenume auditor persoana fizicd/ Denumire firma de audit
|38 ExpeRT AuDIT sRL |
Form u Ia r VAU DAT Nr.de inregistrare in Registrul ASPAAS CIF/CA
lo73/2001 [T 1] 1] {1lo|7[s|7]7]7]0]




F10 - pag. 1

BILANT PRESCURTAT
Cod 10 la data de 31.12.2021 - lei -
Denumirea elementului Nr. Sold la:
Nr.rd, rd'
OMF
.85/ 01.01.2021 31.12.2021
fformutele de calcud se referala Nrrd, din colB) 2022
A B 1 2
A. ACTIVE IMOBILIZATE
I IMOBILIZARI NECORPORALE (ct.221+2034205+206+2071+4094 o1 01 15.512
+208-280-290 - 4904) :
It IMOBILIZARI CORPORALE(ct.211+212+213+214+215+2164217+223+224
+227+2314235+4093-281-291-2931-2035 - 4003) 0z | 02 3.396.088 9.788.529
ll. IMOBILIZAR] FINANCIARE (ct.2614262+263+265+267* - 296* ) 03 03 638.554 2.207.273
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL {rd. 01 + 02 + 03) 04 04 4.036.642 12.011.314
B. ACTIVE CIRCULANTE
I. STOCURI (ct.301+302+303+3214322+/-308+323+326+327+328+331+332
+341+34543464347+/-348+351+354+356+357+3584361+/-368+371+/-378 05 05 3.403.143 21.467.386
+381+/-388+4091- 391- 392-393-394-395-396-397-398 - din ct.4428 - 4901)
Il.CREANTE
1. (ct.267*-296*+4092+41 1+413+418+425+4282+431**4436%*+437*% 1 4382 06a
+441%%14824+lin CtA42B 444514051 4461* £44T** + 4482 +45]1 44534 % Gon 22918152 31.485.068
+456%*+45824+4614+4662+473** - 491 - 495 - 496 - 4902 +5187)
2. Creante reprezentand dividende repartizate in cursul exercitiului o7 | 06b
financiar (ct. 463) {302)
TOTAL (rd. 06a+06b) 08 06 22.918.152 31.485.068
NI, INVESTITII PE TERMEN SCURT 0o | o7
(ct.5014505+506+507+ 508%+5113-5114-591-595-596-598)
IV. CASA SI CONTURI LA BANCI (ct.508% + 511245124531+532+541+542) 10 08 491,376 289.303
ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL (rd. 05 + 06 + 07 + 08} 1 09 26.812.671 53.241.757
C. CHELTUIELI iN AVANS (ct. 471) {rd.11+12) iz |10 2.385
Sume de reluat intr-o perioad3 de pan la un an (ct. 471%) EN I A 2.385
Sume de reluat intr-o pericadd mai mare de un an (ct. 471%) 14 12
D. DATORII: SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA DE PANA
LA UN AN (ct.161+162+166+167+168-169+269+401+403+404+405+408+419
+421+4234+424+426+427+42814+43 15 4436 ¥ +437*%* 14381 +441*** 44423 15 13 21.689.016 36.740.464
+4428% XL 444 ¥ L4465+ AT 44814451 F 41 A53%% 14554 456%*% 4457
+4581+462+4661+473***+509+5186+519)
E. ACTIVE CIRCULANTE NETE/DATORII CURENTE NETE
(rd.09+11-13-20-23-26) 16 | 14 5.123.655 16.503.678
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE (rd.04 +12+14) 17 15 9.160.297 28.514.992
G. DATORII:SUMELE CARE TREBUIE PLATITE INTR-O PERIOADA MAI MARE
DE UN AN (ct.161+162+166+167+168-169+269+401+403+404-+405+408+419
+4214+423+424+426+427+42814+43 145 4+436 ¥ 4437+ 4381+441%*44423 18 16 1.927.650 2434424
44284 LAA R LA46HR L A4THHLAAB1 +451 514534 1455456414581
+462+4661+473***4+509+-5186+519}
H. PROVIZIOANE {ct. 151) 19 17
. VENITURI IN AVANS (rd. 19 + 22 + 25 + 28) 20 18
1. Subventii pentru investitii (ct. 475), (rd.20+21) 21 19
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 475%) 22 20
Sume de reluat intr-o perioadad mai mare de un an (din ct. 475%) 23 21
2, Venituri inregistrate in avans (ct. 472) (rd.23+24} 24 | 22
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Sume de reluat intr-o pericada de pana la un an (din ct, 472%) 25 | 23
Sume de reluat intr-o pericada mai mare de un an {din ct. 472*} 2 | 24
3. Venituri in avans aferente activelor primite prin transfer de la clienti {ct. 478) 2 | 25
(rd.26+27)
Sume de reluat intr-o perioada de pana la un an (din ct. 478%) 28 | 26
Sume de reluat intr-o pericadé mai mare de un an {din ct. 478%) 29 27
Fondul comercial negativ (ct.2075) 3o | 28
J. CAPITAL $| REZERVE
|. CAPITAL {rd. 30+314+32+33+34) 3| 29 1.000 1.411.000
1. Capital subscris varsat (ct. 1012) 32 | 30 1.000 1.411.000
2. Capital subscris nevarsat (ct. 1011) 13N
3. Patrimoniul regiei (ct. 1015) 34 32
4. Patrimoniul institutelor nationale de cercetare-dezvoltare (ct, 1018) 35 33
5. Alte elemente de capitaluri proprii {ct. 1031) 3% | 34
il. PRIME DE CAPITAL {ct. 104) 37 | 35 13.504.000
II. REZERVE DIN REEVALUARE (ct. 105) 38 36
IV. REZERVE (ct.106) 39 | 37 200 282.200
Actiuni proprii (ct. 109) 40 | 38
Cagtiguri legate de instrumentele de capitaluri proprii {ct. 141) 41 39
Pierderi legate de instrumentele de capitaluri proprii (ct. 149) 42 | 40
V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTAT(A) SOLD C(ct, 117) 31 H 3.275.800 5.020.920
SOLDD(ct. 117) | 4¢ | 42 o 0
VI. PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI FINANCIAR
SOLDC(ct.121) | 45 | 43 3.955.647 6.144.448
SOLD D {ct. 121) 46 44 0 0
Repartizarea profitului (ct, 129) 47 | 45 282.000
oA azess a5 o] o] sowoss
Patrimoniul public {ct. 1016) 49 | 47
Patrimoniul privat (ct. 1017} 1) 50 48
CAPITALURI - TOTAL {rd. 46+47+48) (rd.04+09+10-13-16-17-18) 51 | 49 7.232.647 26.080.568

*) Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective.
**} Solduri debitoare ale conturilor respective.
*4 Solduri creditoare ale conturilor respective.

1)5e va completa de citre entitafile cdrora le sunt incidente prevederile Ordinului ministrubui finanjetor
publice si al ministrului defegat pentru buget nr. 668/2014 pentru aprobarea Precizérilor privind intocmirea
si actuakizarea inventarului centralizat al bunurilor imobile proprietate privats a statului $1 a drepturilor
reale supuse inventarierii, cu modificarile 51 completarile ultericare,

ADMINISTRATOR, INTOCMIT,
Numele si prenumele Numele si prenumele
NEDEA IULIAN EUROCONTAB CONSULT 2004 SRL
Y
Q)\/ Calitatea
Semnatura B Na4 22--PERSOANE JURIDICE AUJORIZATE, MEMBRE CECCAR
Semnatura szl

Formular
VALIDAT Nr.de inregistrare in organismul profesional:

Af002452/2004




la data de 31.12.2021

CONTUL DE PROFIT SI PIERDERE
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{rd. 26-27)

Cod 20 - lei -
Exercitiul financiar
Denumirea indicatorilor Nr.
rd.
Nr.rd.
Rl 2020 2021
2022
fformulele de calcut se refera la Nroed, din coblB)
A B 1 2
1. Cifra de afaceri neta (rd. 02+03-04+06) o1 0 42,044,537 58.591.516
- din care, cifra de afaceri neté corespunzatoare activ tatii 02 Ola
preponderente efectiv desfasurate (301}
Productia vanduta (ct.701+702+703+704+705+706+708} 03 02 42.044 537 58.591.516
Venituri din vanzarea marfurilor ict. 707) 04 03
Reduceri comerciale acordate (ct. 709) 05 04 0
85
Venituri din subventii de exploatare aferente cifrei de afaceri nete (ct.7411)| 06 06
2. Venituri aferente costului productiei in curs de executie (ct.711+712)
Sold C 07 07
Sold D 08 08
3. Venituri din productia de imobilizari necorporale si corporale 00 09 0
(ct.721+722)
4, Venituri din reevaluarea imobilizérilor corporale (ct. 755) 10 10
5. Venituri din productia de investitii imobiliare (ct. 725) i1 1
6. Venituri din subventii de exploatare - 1 o
(ct. 74124+ 7413 + 7414 + 7415 - 7416 + 7417 + 7419)
7. Alte venituri din exploatare (ct.751+758+7815) 3 13 6.366 94.562
-din care, venituri din subventii pentru investitii (ct.7584) 14 14 0
-din care, venituri din fondul comercial negativ (ct.7815} 15 15 0
VENITURI DIN EXPLOATARE ~ TOTAL (rd. 01+07-08+09+10+11+12+13) i6 16 42.050.903 58.686.078
8. a) Cheltuieli cu materiile prime si materialele consumabile {ct.601+602) 17 17 10.366.742 27.434.829
Alte cheltuieli materiale (ct.603+604+606+-608) 18 18 9.349.164 2.469.541
b} Alte cheltuieli externe {cu energie §i apa){ct.605) 19 19 51.387 51.187
- din care, cheltuleli privind consumul de energie {ct. 6051} 20 (;g;]
¢) Cheltuieli privind marfurile (ct.607) 21 20
Reduceri comerciale primite (ct. 609) 22 21 94 68.200
9. Cheltuieli cu personalul (rd, 23+24) 23 22 2.825.192 4240623
a) Salarii si indemnizatii {c1.6414+6424+643+644) 24 23 2.765.395 4,131,646
b} Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala (ct.645+646) 25 24 59.797 108.977
10.a} Ajustari de valoare privind imobilizarile corporale si necorporale 2 25 501.735 628.790
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a.1) Cheltuieli (ct.6811+6813+6817+ din ct.6818) 27 26 501.735 628.790
a.2) Venituri {ct.7813 + din ct.7818) 28 27 0
b} Ajustari de valoare privind activele circulante (rd. 29 - 30} 29 28 0
b.1) Cheltuieli (ct.654+6814 + din ct.6818} 30 29 0
b.2) Venituri (ct.754+7814 + din ct.7818} 37 30 0
11. Alte cheltuieli de exploatare (rd. 32 la 37) 32 31 13.657.184 15.943.708
e (Cc';zl::fg 121‘21“;":23?;'1'?4-?; 'Ie-ri-r;;2+623+624+625+626+627+628) 33 32 13.404.597 15.692.860
11.2. Cheltuieli cu alte impozite, taxe si varsaminte asimilate;
cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor 34 33 45.304 69.737
acte normative speciale(ct. 635 + 6586%)
11.3. Cheltuieli cu protectia mediului inconjurator {ct. £52) 35 34 0
11.4 Cheltuieli din reevaluarea imobilizarilor corporale (ct. 655) 36 35 0
11.5, Cheltuieli privind calamitatile si alte evenimente similare {ct. 6587) 37 36 0
11.6. Alte cheltuieli {ct.651+ 6581+ 6582 + 6583 + 6584 + 6588) 38 37 207.283 181111
E‘II ok '-Iﬂ " _I .F' et : I ..v.l‘ ; ; B
Ajustari privind provizioanele {rd. 40 - 47) 39 39 0
- Cheltuieli (ct.6812) 40 40 0
- Venituri {ct.7812) 41 41 ¢
CHELTUIE:::Tfl:%?g:igs;zz;:ts1 +39) 2| 42 36.751.310 50700478
PROFITUL SAU PIERDEREA DIN EXPLOATARE:
- Profit {rd. 16 - 42} 43 43 5.299.593 7.985.600
- Pierdere {rd. 42 - 16} 44 44 0 0
12. Venituri din interese de participare {(ct.7611+7612+7613) 45 45 0
- din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 46 46 0
13. Venituri din dobanzi (ct. 766) 47 a7 26.668 12.656
- din care, veniturile obtinute de la entitatile afiliate 45 48 0
14. Venituri din subventii de exploatare pentru dobanda datorata (ct. 7418) 49 49 0
15. Alte venituri financiare (ct. 76247644 765+767+768+7615) 50 50 25.208 §7.049
- din care, venituri din alte imobilizari financiare ( ct. 7615) 51 51 0
VENITURI FINANCIARE - TOTAL {rd. 45+47+49+50) 52 52 51.876 109.705
16. Ajustari de valoare privind imokbilizarile financiare si investitiile financiare 2 53 70.000
detinute ca active circulante {rd. 54 - 55)
- Cheltuieli {ct.686) 54 54 70.000
- Venituri (ct.786) 55 55 0
17. Cheltuieli privind dobanazile (ct.666) 56 56 438.407 431.536
- din care, cheltuielile in relatia cu entitatile afiliate 57 57 ¢
18. Alte cheltuieli financiare (ct.663~664+665+667+668) 58 58 177.927 627.701
CHELTUIELI FINANCIARE - TOTAL (rd. 53+56+58} 59 59 686.334 1.059.237

PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A):
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- Profit (rd. 52 - 59) 60 60 0 0
- Pierdere {rd. 59 -52) &1 61 634.458 949,532
VENITURI TOTALE (rd. 16 + 52) 62 62 42.102.779 58.795.783
CHELTUIELI TOTALE (rd. 42 + 59) 63 63 37.437.644 51.759.715
19, PROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A):
- Profit (rd. 62 - 63) 64 64 4.665.135 7.036.068
- Pierdere (rd, 63 - 62) 65 65 0 0
20. Impozitul pe profit (ct.691) 66 66 709.488 891.620
21. Impozitul specific unor activitati (ct. 695} 67 67 o
22. Alte impozite neprezentate la elementele de mai sus (ct.698) 68 68 ¢
23. PROFITUL SAU PIERDEREA NET{A) A EXERCITIULUI FINANCIAR:
- Profit (rd. 64 - 65 - 66 - 67 - 68) &9 69 3.955.647 6.144.448
- Pierdere (rd, 65 + 66 + 67 + 68 - 64) 70 70 0 ¢

*) Conturi de repartizat dupa natura elementelor respective.

La randul 24 (cf.OMF nr.85/ 2022)- se cuprind si drepturile colaboratoerilor, stabilite potrivit legislatiei muncii, care se pretau din rulajul debitor al

contului 621 ,Cheltuieli cu colaboratorii, analitic ,Colaboratori persoane fizice”,

La randul 34 {cf.OMF nr.85/ 2022)- in contul 6586 ,Cheltuieli reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative
speciale” se evidentiaza cheltuielile reprezentand transferuri si contributii datorate in baza unor acte normative speciale, altele dect cele prevazute

de Codul fiscal,

ADMINISTRATOR,

Numele si prenumele

INTOCMIT,

Numele si prenumele

NEDEA IULIAN

EUROCONTAB CONSULT 2004 SRL
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DATE INFORMATIVE ladatade 31.12.2021
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COd 30 {formutele de calcul se refera la Nrrd. din col.8) -lei -
Nr.rd. N
I. Date privind rezultatul inregistrat ol ";' Nr.unitati Sume
2022 :
A B 1 2
Unitati care au inregistrat profit ot o1 1 6.144.448
Unitati care au inregistrat pierdere 02 | 02
Unitati care nu au inregistrat nici profit, nici pierdere 03 03
Pentru Pentru
- . Nr. Total, . . -
Il Date privind platile restante . activitatea | activitateade
rd. din care: . cres
curenta investitii
A B 1=243 2 3
Plati restante - total (rd.05 + 09 + 15la 17 + 18} 04 04
Furnizori restanti — total {rd. 06 la 08) 05 05
- peste 30 de zile 96 06
- peste 90 de zile 7 | 07
- peste 1 an 08 08
Obligatii restante fata de bugetul asigurarilor sociale - 09 09
total{rd.10la 14)
- contributii pentru asigurari sociale de stat datorate de 0 10
angajatori, salariati si alte persoane asimilate
- contributii pentru fondul asigurarilor sociale de . n
sanatate
- contributia pentru pensia suplimentara 12 12
- contributii pentru bugetul asigurarilor pentru somaj 13 13
- alte datorii sociale 14 14
Obligatii restante fata de bugetele fondurilor speciale si s 15
alte fonduri
Obligatii restante fata de alti creditori 16 16
Impozite, contributii si taxe neplatite la termenul stabilit
. 17 17
la bugetul de stat, din care:
- contributia asiguratorie pentru munca 8 {;S?]
Impozite si taxe neplatite la termenul stabilit la bugetele | | " 18
locale
IlIl. Numar mediu de salariati :: 31.12.2020 31.12.2021
A B 1 2
Numar mediu de salariati 20 19 39 46
Numarul efectiv de salariati existenti la sfarsitul perioadei,
. . 21 20 42 63
respectiv la data de 31 decembrie
IV. Redevente platite in cursul perioadei de raportare, Nr. .
e n . Sume (lei)
subventii incasate si creante restante rd.
A B 1
Redevente platite in cursul pericadei de raportare pentru bunurile din domeniul 2 27
public, primite In concesiune, din ca-e:
- redevente pentru bunurile din domeniul public platite fa bugetul de stat 23 | 22
Redeventi miniera platita la bugetul de stat 24 23
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Redeventa petroliera platita la bugetul de stat 25 24
Chirii piatite in cursul perioadei de raportare pentru terenuri 7) % | 25
Venituri brute din servicii platite ciire persoane nerezidente, din care; 27 | 26
- impozitul datorat la bugetul de stat 28 | 27
Venituri brute din servicii plitite citre persoane nerezidente din statele membre ale 2 28
Uniunii Europene, din care:
- impozitul datorat la bugetul de stat 30 | 29
Subventii incasate in cursul perioacei de raportare, din care: 31 30
- subventii incasate in cursul perioadei de raportare aferente activelor 2| N
- subventii aferente veniturilor, din care: 33 32
- subventii pentru stimularea ocuparii forfei de munca *) 34 33
- subventii pentru energie din surse regenerabile 35 é?g,
- subventii pentru combustibili fosili 36 ;3?)
Creante restante, care nu au fost incasate la termenele prevazute in contractele 3 14
comerciale si/sau in actele normative in vigoare, din care;
- creante restante de la entitédti din sectorul majoritar sau integral de stat 38 | 35
- creante restante de la entitéti din sectorul privat 39 36
. . ae Nr. .
V. Tichete acordate salariatilor “; Sume (lei)
A B 1
Contravaloarea tichetelor acordate salariatilor 0 | 37 141.059
Contravaloarea tichetelor acordate altor categorii de beneficiari, altii decat salariatii 41 é;g)
VL. Cheltuieli efectuate pentru activitatea de Nr.
P - 31.12.2020 31.12.2021
cercetare - dezvoltare **) rd.
A B 1 2
Cheltuieli de cercetare - dezvoltare : 42 38
- din care, efectuate in scopul diminudrii impactului activitagii
entitatii asupra mediului sau al dezvoltdrii unor noi 43 é'?;)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
- dupa surse de finantare (rd. 40+41) 44 39 0
- din fonduri publice 45 40
- din fonduri private 45 4t
- dupa natura cheltuielilor {rd. 43+44) 47 42 0
- cheltuieli curente 28 43
- cheltuieli de capital 49 44
. s . Nr.
Vil. Cheltuieli de inovare **¥) vd 31.12.2020 31.12,2021
A B 1 2
Cheltuieli de inovare 50 45
- din care, efectuate in scopul diminuarii impactului activitatii A
entitatii asupra mediului sau al dezvoltarii unor noi 51 (3;’-;)
tehnologii sau a unor produse mai sustenabile
. .s Nr.
VIII. Alte informatii d 31.12.2020 31.12.2021
A B 1 2
Avansuri acordate pentru imobilizari necorporale o 46
(ct. 4094), din care:
- avansuri acordate entitdtilor neafiliate nerezidente 53 46
pentru imobilizari necorporale (din ct. 4094) {303)
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{din ct. 451), din care:

- avansuri acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru o | 460
imobilizari necorporale (din ct. 4094) (304
Avansuri acordate pentru imobiliziri corporale 55 a7
(ct. 4093), dincare:
- avansuri acordate entitétilor neafiliate nerezidente pentru 56 47a
imobilizari corporale (din ct. 4093) (305}
- avansurf acordate entitatilor afiliate nerezidente pentru 57 | a7
imobilizari corporale (din ct. 4093) (306)
Imobilizari financiare, in sume brute (rd. 49+54) 58 48 708.554 2.277.273
Actiuni detinute la entitatile afil ate, interese de
participare, alte titluri imobilizate si sbligatiuni, in sume 59 49 140.000 140.000
brute {rd. 50+ 51+ 52 + 53)
- actiund necotate emise de rezidenti 60 50
- pérti sociale emise de rezidenti 61 51 140.000 140.000
- actiuni si parti sociale emise de nerezidenti,din care: &2 52
. . . 52a
- detineri de cel putin 10% 8 | 207
- obligatiuni emise de nerezidenti 64 53
Creante imobilizate, in sume brute (rd. 55+56) 65 54 568.554 2137.273
- creante imobilizate in lei si exprimate in lei, a caror
decontare se face in functie de cursul unei valute 66 55 568.554 2112926
(din ct. 267)
- creante imobilizate in valuta {din ct. 267) 67 56 24.347
Creante comerciale, avansuri pentru cumpérari de bunuri de
natu'ra s'tocu!'llor si pentr.u p.res.tarl dF servicii acordate 68 57 32347 146 30.471.241
furnizorilor si alte conturi asimilate, in sume brute
(ct. 4091 + 4092 + 411 + 413 + 418), din care;
- creante comerciale in relatia cu entitatile neafiliate nerezidente,
avansuri pentru cumparari de bunuri de natura stocurilor si pentru
prestari de servicii acordate furnizorilor neafiliati nerezidenti i alte 69 58
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu neafiliatii nerezidenti
{din ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413 + din ct. 418)
- creante comerciale in relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri pentru cumpdrari de bunuri de natura stocurilor si pentru -
prestari de servicii acordate furnizorilor afiliati nerezidenti si alte 70 ('30;)
conturi asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din
ct. 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + dir ct. 413 + din ct. 418)
Creante neincasate la termenul stabilit . .
(din ct, 4091 + din ct. 4092 + din ct. 411 + din ct. 413}
Creante in legatura cu personalul si conturi asimilate 72 60
{ct. 425 + 4282)
Creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
statului {din ct. 431+436+437+4382+ 441 + 4424 + 4428 + 73 61 266.389 280.187
444 + 445 + 446 + 447 + 4482) , {rd.62 la 66}
- creante in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
74 2 27. .
(ct.431+437+4382) 6 7.160 65397
- creante fiscale in legatura cu bugetul statului
75 63 232.748 208.309
(ct.436+441+4424+4428+444+446)
- subventii de incasat{ct.445) 76 64
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate {ct.447) 77 65
- alte creante in legatura cu bugetul statului(ct.4482) 78 66 6.481 6.481
Creantele gntitatii in relatiile cu entitatile afiliate 29 67 2.000
{ct. 451), din care:
- creante cu entitati afiliate nerezidente 80 68
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- creante comerciale cu entitéti afiliate

contractului de credit este mai mica de 1 an)
(din ¢t. 519), (rd .974+98)

8
nerezidente (din ct. 451) ! 69
Creante in legdtura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
statului neincasate la termenul stabilit (din ct. 431+ din ct.
436 + din ct. 437 + din ¢t. 4382 + din ct. 441 + din ct. 82 70
4424 + din ct. 4428 + din ct. 444 + din ct. 445 + din ct.
446 + din ct. 447 + din ct. 4482)
Alt t, 453 + 456 + 4582 + 461 + 4662 + 4 ,
. e cre.ante {ct. 453 + 45 8 61+ 4662 + 471 + 473) 83 71 340229 734,025
in care:
- decontari privind interesele de participare ,decontari cu
actionarii/ asociatii privind capitalul decontari din 84 72
operatiuni in participatie (ct.453+456+4582)
- alte creante in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat creantele in legatura cu
institutiile publice (institutiile statului) & 73 340.229 734025
{din ct. 461 + din ct. 471 + din ct.473+4662)
- sumele preluate din contul 542 'Avansuri de trezorerie’
reprezentand avansurile de trezorerie, acordate potrivit legii | 86 74
si nedecontate pana la data de raportare {din ct. 461)
Dobénzi de incasat {ct. 5187) , din care: 87 75
- de la nerezidenti 88 76
Dobanzi de incasat de la nerezidenti (din ct. 4518 + din ct. 49 76a
Valoarea imprumuturilor acordate operatorilor
HEHR LG 2 90 77
economici )
Investi{ii pe termen scurt, in sume brute (ct. 501 + 505 + 506 o1 78
+ 507 + din ¢t.508), din care:
- actiuni necotate emise de rezidenti 92 79
- parti sociale emise de rezidenti 023 80
- actiuni emise de nerezidenti 94 81
- obligatiuni emise de nerezidenti 95 82
I PPN . 82a
- detineri de obligatiuni verzi % | wom
Alte valori de incasat {ct. 5113 + 5114) §7 83
Casa in lei si in valuta (rd.85+86 ) 98 84 374.680
-inlei (ct. 5311) 99 85 374680
-in valuta (ct. 5314) 100 86
Conturi curente la banci in lei si in valut3 (rd.88+90) 101 87 156.870 289.303
-inlei (ct. 5127), din care: 102 88 139.728 231.307
- conturi curente in lei deschise la banci nerezidente 03 | 89
- in valuta (ct. 5124), din care; 104 90 17.142 57.996
- conturi curente in valuta deschise la banci
: 105 | 91
nerezidente
Alte conturi curente la banci si acreditive, (rd.93+94) 106 | 92
- sume in curs de decontare, acreditive si alte valori de 107 93
incasat, in lei {ct. 5112 + din ct. 5125 + 5411)
- sume in curs de decontare i acreditive in valuta {din 08 | 94
ct. 5125+ 5414)
Datorii (rd. 96 +99+ 102+ 103+ 106 + 108 + 110+ 111 +
09 .099. 917,
116 + 119 + 122 + 128) H a5 16.099.910 28917088
Credite bancare externe pe termen scurt (credite primite de
la institutii financiare nerezidente pentru care durata o | 96
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-inlei 111 97
-in valuta 112 98
Credite bancare externe pe termen lung (credite primite de
fa institutii financiare nerezidente pentru care durata
. ] . - 13 | 99
contractului de credit este mai mare sau egala cu 1 an)
(din ct. 162), (rd.100+101)
~inlei 114 | 100
-invaluta 175 | 101
Credite de la trezoreria statului si dobanzile aferente (ct. s | 102
1626 + din ct. 1682}
Alte imprumuturi si dobanzile aferente {ct. 166 + 1685 + 17 1 103
1686 + 1687) (rd. 104+105)
-in lei si exprimate in lei, a caror decontare se face
. . \ 118 104
in functie de cursul unei valute
-in valuta 11e | 105
Alte imprumuturi si datorii asimilate (ct. 167), din care: 120 | 106 502670 1.577.441
- valoarea concesiunilor primite {(din ct. 167) 121 | 107
- valoarea obligatiunilor verzi emise de entitate 122 {1302713)
Datorii comerciale, avansuri primite de la clienti si alte
conturi asimilate, in sume brute (ct. 4071 + 403 + 404 + 405 + 123 | 108 12.926.054 23.902.802
408 + 419), din care:
- datorii comerciale in relatia cu entitatile neafiliate
nerezidente, avansuri primite de la clienti neafiliati
nerezidendti si alte conturi asimilate, in sume brute in relatie 124 | 109
cu neafiliatii nerezidenti (din ct. 401 + din ct, 403 + din ct, 404
+ din ct. 405 + din ct. 408 + din ct. 419}
- datorii comerciale Tn relatia cu entitatile afiliate nerezidente,
avansuri primite de la clienti afiliati nerezidenti si alte conturi
asimilate, in sume brute in relatie cu afiliatii nerezidenti (din 125 (13%95
ct. 401 + din ct. 403 + din ct. 404 + din ct. 405 + din ct. 408 +
din ct. 419)
Datorii in legatura cu personalul i conturi asimilate {ct. 421 +
423 + 424 + 426 + 427 + 4281) 126 110 198.391 329.065
Datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale si bugetul
statului (ct. 4314436 + 437 + 43871 + 441 + 4423 + 4428 + 444 | 127 111 2.389.257 1.748.509
+ 446 + 447 + 4481) (rd. 112 la 115)
- datorii in legatura cu bugetul asigurarilor sociale
(t.431+437-+4381) 28 | 112 50.669 87.706
- datorii fiscale in legatura cu bugetul statului
1
(Ct.436+441+4423+4428+444+446) 2 (113 2.338.568 1655651
- fonduri speciale - taxe si varsaminte asimilate
130
(ct.447) 114 5.152
- alte datorii in legatura cu bugetul statului (ct.4481) 131 | 115
Datoriile entitatii in relatiile cu entitatile afiliate (ct. 451}, 32 | 116
din care:
- datorii cu entitati afiliate nerezidente 2 33 | 117
{din ct. 451), din care;
- cu scadenta initiald mai mare de un an 13¢ | M8
- datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente 135 | 118a
indiferent de scadenta (din ct. 451) (310
Sume datorate actionarilor / asociatilor (ct.455), din care: 136 1 119 1.200.000
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.fizice 137 | 120 1.200.000
- sume datorate actionarilor / asociatilor pers.juridice 138 | 121
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Alte datorii {ct. 269 + 453 + 456 + 457 + 4581 + 4661 + 462 +
472 + 473 + 478 + 509), din care: B9 122 83538 159.271
-decontari privind interesele de participare,,
decontari cu actionarii /asociatii privind capitalul, decontari e | 123
din operatit in participatie
{ct.453+456+457+4581)
-alte datorii in legatura cu persoanele fizice si
persoanele juridice, altele decat datoriile in legatura cu
institutiile publice (institutiile statului) 3) M| 124 83.538 159.271
(din ct.462+4661+din ct.472+din ct.473)
- subventii nereluate la venituri (din ct. 472) 14z | 125
- varsaminte de efectuat pentru imobilizari financiare a3 | 196
si investitii pe termen scurt (ct.269+509)
- venituri in avans aferente activelor primite prin s | 127
transfer de la clienti {ct. 478)
Dobéanzi de platit (ct. 5186}, din care: 145 | 128
« X . 128a
- cétre nerezidenti 146 | G
Dobanzi de platit catre nerezidenti 198b
147 i
{din ct. 4518 + din ct. 4538} (314)
Valoarea imprumuturilor primite de la operatorii g | 129
economici ****)
Capital subscris varsat (ct. 1012), din care: 149 | 130 1.000 1.411.000
- actiuni cotate 4) 150 13 1.411.000
- actiuni necotate 5) st | 132
- parti sociale 152 | 133 1.000
- capital subscris varsat de nerezidenti {din ct. 1012) 153 134
Brevete si licente {din ¢t.205) 154 | 135 4.890
IX. Informatii privind cheltuielile cu Nr.
colaboratorii rd. 31.12.2020 31.12.2021
A B 1 2
Cheltuieli cu colaboratorii {ct. 621) 155 | 136 26.859
X. Informatii privind bunurile din domeniul \
Formatil pri Nr 31.12.2020 31.12.2021
public al statului rd.
A B 1 2
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 56 | 137
administrare
Valoarea bunurilor din domeniul public al statului aflate in 57 | 138
concesiune
Valoarea bunurilor din domeniul public al statuluiinchiriate | 158 | 129
XI. Informatii privind bunurile din proprietatea N
privati a statului supuse inventarierii cf. OMFP il 31.12.2020 31.12.2021
nr. 668/2014
A B 1 2
Valoarea contabild netd a bunurilor 6) 159 | 140
XM, Capital social varsat e 31.12.2020 31.12.2021
Suma (lei) % 7) Suma (lei) % 7}
A B Col1 Col.2 Col.3 Col.4
Capital social varsat (ct. 1012) 7,
P ( ) 7l 160 | 141 1000 X 14110000 X
(rd. 142 + 145 + 149+ 150 + 151 + 152)
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- detinut de institutii publice, (rd. 143+144) 1671 | 142
- detinut de institutii publice de subord. centrald 162 | 143
- detinut de institutii publice de subord. locala 163 | 144
- definut de societatile cu capital de stat, din care: 164 | 145
- cu capital integral de stat 165 | 146
- cu capital majoritar de stat 166 | 147
- cu capital minoritar de stat 167 | 148
- detinut de regii autonome 168 | 149
- detinut de societati cu capital privat 169 | 150 79.942 567
- detinut de persoane fizice 17e | 151 1.000 100,00 1.331.058 94,33
- detinut de alte entitati 171 | 152
Nr. .
rd. Sume (lei)
A B 2020 2021
XIil. Dividende/varsdminte cuvenite bugetului de stat
sau local, de repartizat din profitul exercitiului financiar 72 | 153
de catre companiile nationale, societatile nationale,
societdtile si regiile autonome, din care:
- cdtre institutii publice centrale; 173 | 154
- catre institutii publice locale; 174 | 155
- citre alti actionari la care statul/unitatile administrativ
teritoriale/institutiile publice detin direct/indirect actiuni 175 | 156
sau participatii indiferent de ponderea acestora.
Nr. .
rd. Sume {lei)
A B 2020 2021
XIV. Dividende/varsaminte cuvenite bugetului de stat
sau local si virate in perioada de raportare din profitul
. . - 176 | 157
reportat al companiilor nationale, societatilor
nationale, societatilor si al regiilor autonome, din care;
- dividende/varsaminte din profitul exercitiului financiar al 177 | 158
anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 178 | 159
- catre institutii publice locale i7e | 160
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 8o | 161
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora.
- dividende/varsdminte din profitul exercitiilor financiare 81 | 162
anterioare anului precedent, din care virate:
- catre institutii publice centrale 182 | 163
- catre institutii publice locale 183 | 164
- catre alti actionari la care statul/ unitatile
administrativ teritoriale /institutiile publice detin 84 | 165
direct/indirect actiuni sau participatii indiferent de
ponderea acestora
XV. Dividende distribuite actionarilor/ Nr. .
... R . Sume (lei}
asociatilor din profitul reportat rd.
A B 2020 2021
Dividende distribuite actionarilor/ asociatilor in pericada de g5 | 1852
raportare din profitul reportat 312)
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XVI. Repartizari interimare de dividende Nr. .
. . . Sume (lei)
potrivit Legii nr. 163/2018 rd.
A B 2020 2021
- dividendele interimare repartizate & 186 r|3b1: ;
XVII. Creante preluate prin cesionare de la Nr. .
PP d Sume (lei)
persoane juridice } rd.
A B 31.12.2020 31.12.2021
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la
L ley A 187 | 166
valoarea nominal3), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 188 | 167
afiliate
Creante preluate prin cesionare de la persoane juridice (la
L . 189 | 168
cost de achizitie), din care:
- creante preluate prin cesionare de la persoane juridice 100 | 169
afiliate
XVIL. Venituri obtinute din activitati agricole Nr. .
Sume (lei)
HRENFX) rd.
A B 31.12.2020 31.12.2021
Venituri obtinute din activitati agricole 191 | 170
XIX. Cheltuieli privind calamitétile si alte evenimente o2 | 170
similare (ct. 6587), din care: (322)
- N 170b
- inundatii 193 | 303
< 170c
- secetd 194 1 324)
£ 170d
- alunecéri de teren 195 | 325
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*} Subventii pentru stimularea ocuparii forjei de munca (transferuri de la bugetul statului catre angajator) - reprezinta sumele acordate angajatorilor pentru plata
absolventilor institutiilor de invatdmént, stimularea somerilor care se incadreaza in muncd inainte de expirarea perioadei de somaj, stimularea angajatorilor care
incadreaza in munca pe perioads nedeterminati someri in varsta de peste 45 ani, someri intrefinatori unici de familie sau someri care in termen de 3 ani de la data
angajarii indeplinesc conditiile pentru a solicita pensia anticipata partiald sau de acordare a pensiei pentru limita de varsta, ori pentru alte situatii prevazute prin
legislatia in vigoare privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ccupdrii forfei de muncs.

**) Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de cercetare-dezvoltare, respectiv cercetarea fundamental3, cercetarea aplicativd, dezvoltarea
tehnologica i inovarea, stabilite potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologics, aprobati cu modificari
si completdri prin Legea nr. 324/2003, cu modificérile si completarile ultericare.

***} Se va completa cu cheltuielile efectuate pentru activitatea de inovare. La completarea randurifor corespunzitoare capitolelor Vi si VIl sunt avute in vedere
prevederile Regulamentului de punere in aplicare (UE) 2020/1197 al Comisiei din 30 iulie 2020 de stabilire a specificatiilor tehnice si a modalitatilor in temeiul
Regulamentului {UE) 2019/2152 al Parlamentului European si al Consiliului privind statisticile europene de intreprindere si de abrogare a 10 acte juridice in domeniul
statisticilor de intreprindere, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, seria L, nr. 271 din 18 august 2020. Prin acest Regulament a fost abrogat Regulamentul de
punere in aplicare (UE) nr. 995/2012 al Comisiei din 26 octombrie 2012 de stabilire a normelor de punere in aplicare a Deciziei nr. 1.608/2003/CE a Parlamentului
European si a Consiliului privind productia si dezvoltarea statisticilor comunitare in domeniul stiintei 5i al tehnologiei.

**+# In categoria operatorilor economici nu se cuprind entitatile reglementate si supravegheate de Banca Nationald a Romaniei, respectiv Autoritatea de
Supraveghere Financiar, societatile reclasificate in sectorul administraiei publice si institutiile féra scop lucrativ in serviciul gospodériilor populatiei.

*+*4¥) Pentru creantele preluate prin cesionare de ta persoane juridice se vor completa atat valoarea nominala a acestora, cat si costul lor de achizifie.

Pentru statutul de ‘persoane juridice afiliate’ se vor avea in vedere prevederile art. 7 pct. 26 lit. ¢) si d) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare.

wexxx¥) Conform art. 11 din Regulamentul Delegat (UE) nr. 639/2014 al Comisiei din 11 martie 2014 de completare a Regulamentului (UE} nr. 1307/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului de stabilire a unor norme privind platile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune si
de modificare a anexei X la regulamentul mentionat, {1} ... veniturile obtinute din activitatile agricole sunt veniturile care au fost obtinute de un fermier din activitatea
sa agricola in sensul articolului 4 alineatul (1) litera {c) din regulamentul mentionat (R {UE) 1307/2013), in cadrul exploatatiei sale, inclusiv sprijinul din partea Uniunii din
Fondul european de garantare agricold (FEGA) si din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADRY), precum si orice ajutor national acordat pentru activitati
agricole, cu exceptia platilor directe nationate complementare in temeiul articolelor 18 si 19 din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013.

Veniturile obtinute din prelucrarea produselor agricole in sensul articolului £ alineatul (1) litera {d) din Regulamentul (UE) nr. 1307/2013 ale exploatatiel sunt
considerate venituri din activitali agricole cu conditia ca produsele prelucrate sa ramana proprietatea fermierului si ¢a o astfel de prelucrare sa aiba ca rezultat un alt
produs agricol in sensul articolului 4 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul {UE) nr. 1307/2013.

Orice alte venituri sunt considerate veniturt din activitati neagricole.

{2) Tn sensul alineatului (1), 'venituri' inseamna veniturile brute, inaintea deducerii costurilor si impozitelor aferente. ...".

1} Se vor include chiriile plétite pentru terenuri ocupate {culturi agricole, pasuni, fanete etc) si aferente spatiilor comerciale (terase etc.) apartinand proprietarilor
privati sau unor unitati ale administratiei publice, inclusiv chiriile pentru folosirea luciului de apd in scop recreativ sau in alte scopuri (pescuit etc.).

2} Valoarea inscrisi la randul ‘datorii cu entitéti afiliate nerezidente (din ct.451), din care: NU se calculeaz prin insumarea valorilor de la randurile ,cu scadenta initiala
mai mare de un an' si ‘datorii comerciale cu entitatile afiliate nerezidente indiferent de scadenta (din ct.451)".

3) In categoria "Alte datorii in legatura cu persoanele fizice si persoanele juridice, altele decét datoriile in legatura cu institutiile publice (institutiile statului)’ nu se vor
inscrie subventiile aferente veniturilor existente in soldul contului 472,

4) Titluri de valoare care conferd drepturi de proprietate asupra societatilor, care sunt negociabile i tranzactionate, potrivit legii.

5) Titluri de valoare care confera drepturi de proprietate asupra societatilor, care nu sunt tranzactionate.

6) Se va completa de cétre operatorii economici cdrora le sunt incidente prevederile Ordinului ministrului finantelor publice si al ministrului delegat pentru buget nr.
668/2014 pentru aprobarea Precizérilor privind intocmirea si actualizarea inventarului centralizat al bunurilor imobite proprietate privata a statutui si a drepturilor reale
supuse inventarterii, cu modificarile si completarile ultericare,

7} La sectiunea "Xl Capital social varsat' lard. 161 - 171 (¢f.OMF nr.85/26.01.2922) in col. 2 5i col. 4 entitatile vor inscrie procentul corespunzitor capitalului social
detinut in totalul capitalului social vérsat inscris la rd. 160 {cF.OMF nr.85/26.01.2022).

8) La acest rand se cuprind dividendele repartizate potrivit Legii nr. 163/2018 pentru modificarea si completarea Legii contabilitatii nr. 82/1991, modificarea si
completarea Legii societatilor nr. 31/1990, precum si modificarea Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperafiei.




SITUATIA ACTIVELOR IMOBILIZATE

la data de 31.12.2021
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Cod 40 -lei-
Elemente de Nr. Valori brute
imobilizari rd. Sold Cresteri Reduceri Sold final
initial Total Din care: (col.5=1+2-3)
dezmembrari
si casari
A B 1 2 3 4 5
Limobilizari necorporale
Cheltuieli de constituire si 01 X
cheltuieli de dezvoltare
Active necorporale de explorare 02 X
si evaluare a resurselor minerale
Alte imobilizari 03 7.579 33.195 X 40.774
Avansuri acordate pentru
. I 04 X
imobilizari necorporale
TOTAL (rd. 01 la 04) 05 7.579 33.195 X 40,774
IL.Imobilizari corporale
Terenuri si amenajari de terenuri | 05 4.923.174 X 4.923.174
Constructii o7
Instalatii tehnice si masini 08 2.133.641 1.814.471 3.948.112
Alte instalatii, utilaje si mobilier | 09 176.239 230.344 406.583
Investitii imobiliare 12 2.688.425 2688425
Active corporale de explorare si 11
evaluare a resurselor minerale
Active biologice productive 12
Imobilizari corporale in curs de 13
executie
Investitii imobiliare in curs de 14
executie
Avansuri acordate pentru 15 33559 33,559
imobilizari corporale
TOTAL (rel. 06 la 15) 16 4,998,305 7.001,548 11.999.853
lil.Imobilizari financiare 17 708.554 2.169.414 600.695 X 2.277.273
ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL
(rd.05+16+17) 18 5.714.438 9.204.15 600.695 14.317.900




SITUATIA AMORTIZARI ACTIVELOR IMOBILIZATE
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-lei -
N o Amortizare in cursul :Amortizare aferenta Amortizare la
Elemente de imobilizari rd. Sold initial anului imobilizarilor scoase sfarsitul anului
din evidenta {col.9=6+7-8)
A B 6 7 8 9
LImobilizari necorporale
Cheltuieli de constituire si 19
cheltuieli de dezvoltare
Active necorporale de explorare 20
si evaluare a resurselor minerale
Alte imobilizari 21 7.579 17.683 25.262
TOTAL {rd.19+20421} 22 7.579 17.683 25.262
I.Imobilizari corporale
Amenajari de terenuri 23
Constructii 24
Instalatii tehnice si masini 25 1.335.941 457.438 1.793.379
Alte instalatti ,utilaje si mobilier | 26 95,212 69.137 164.349
Investitii imobiliare 27 169.064 84.532 253.596
Active corporale de explorare si 28
evaluare a resurselor minerale
Active biclogice productive 29
TOTAL (rd.23 la 29) 30 1.600.217 611.107 2.211.324
AMORTIZARI - TOTAL (rd.22 +30)] 31 1.607.796 628.790 2.236.586




SITUATIA AJUSTARILOR PENTRU DEPRECIERE
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-lei-
Elemente de imobilizari rd.
omre | Nr. Sold initial Ajustari constituite Ajustari Sold final
{formulele de calcul se referala w85/ el in cursul anului reluate la venituri | (col. 13=10+11-12)
Nr.rd, dins col.B) 2022
A B 10 1 12 13

LImobilizari necorporale
Cheltuieli de dezvoltare 32 ] 32
Active necorporale de explorare 32a

N A 33
si evaluare a resurselor minerale (301)
Alte imobitizari 34 | 33
Avansuri acordate pentru .
. IV 35 | 34
imobilizari necorporale
TOTAL (rd.32+ 322+ 33+34) 3 | 35
iL.imobilizari corporale
Terenur_l si amenajari de .
terenuri
Constructii 38 | 37
Instalatii tehnice si masini 3% | 38
Alte instalatii, utilaje si mobilier | 4¢ | 39
Investitii imobiliare 4 | 40
Active corporale de explorare si PR
evaluare a resurselor minerale B
Active biologice productive 42 | 42
|m0bl|l‘ZBI‘I corporale in curs de 2 | 43
executie
Investlt_u imobiliare in curs de i | a4
executie
Avansuri acordate pentru 6 | A%
imobilizri corporale (302)
TOTAL (rd. 36 la 44 + 44a) 47 | 45
M.Imebilizari financiare 48 | 46 70.000 70.000
AJUSTARI PENTRU DEPRECIERE - s | a7 20.000 76,000

TOTAL (rd.35+45+46)
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ATENTIE!
Conform prevederilor pct, 1.17 alin 4 din Anexa nr. 1 la OMF nr.85/ 2022, "n veaerea depunerii situatiilor financiare anuele aferente exercitivlui
financiar 2021 in format hdrtie 5i in forma: electronic sau numai in formé efectronica, semnate cu cerificat digital calificat, fislerul cu extensia zip va contine si prima
pegind din situatiile financiare anuale Lstatd cu ajutorul programului de asistenta elaborat de Ministeru! Finantelor Publice, sempatd si scanatd alfr-peqru, lizibil"

Prevederi referitoare la obligatiile operatorilor economici cu privire la intocmirea
raportarilor anuale prevazute de legea contabilitatii

A. Intocmire raportsri anuale

1. Situatii financiare anuale, potrivit art. 28 alin. {1) din legea contabilitatjii:
@ termen de depunere -150 de zile de la incheierea exercitiului financiar;

2. Raportdri contabile anuale, potrivit art. 37 din legea contabilitatii:
® termen de depunere —150 de zile de laincheierea exercitiului financiar, respectiv a anului calendaristic;
® entitafi care depun raportari Zon:abile anuale:
- entitatile care aplica Reglementarile contabile conforme cu Standardele Internatior-ale de Raportare Financiar3, aprobate prin OMFP nr. 2.844/2016,
cu modificarile §i completa-ile ulterioare;
- entitatile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic;
- subunitatile deschise in Romaria de societali rezidente in state apartinand Spatiului Ecoromic European;
- persoanele juridice aflate in lichidare, potrivit legii — in termen de 90 de zile de la incheierea anului calendaristic.

Depun situatii financiare anuale si raportari contabile anuale;

- entitatile care aplica Reglementirile contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiard, aprobate prin OMFP nr. 2.844/2016,
cu modificarile si completa-ile ulterioare; si

- entitdtile care au optat pentru un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic.

3. Declaratie de inactivitate, potrivit art. 36 alin. {2) din legea contabilitatii, depusa de entitéfile care nu au desfasurat activitate de la constituire pana la sfarsitul
exercitiului financiar de raportare;
@ termen de depunere — 60 de zile de la incheierea exercitivlui financiar

B Corectarea de erori cuprinse in situatiile financiare anuale si raportarile contabile anuale - se pozte efectua doar in conditiile Procedurii de corectare a erorilor
cuprinse in situatiile financiare anuale i raportarile contabile anuale depuse de operatorii econorrici si perscanele juridice f&rd scop patrimonial, aprobata prin
OMFP nr. 450/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

Erorile contabile, aga cum sunt definite de reglementarile contabile aplicabile, se corecteaza potrivit reglementarilor respective. Ca urmare, in cazul corectérii
acestora, nu poate fi depus un alt set de situatii financiare anuale/raportari contabile anuale corectate.

C. Modalitatea de raportare in cazul revenitii la anul calendaristic, ulterior alegerii unui exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, potrivit art. 27 din legea
contabilitatii

Ori de céte ori entitatea isi alege un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, se aplica prevederile art. VI alin. (1} - (6) din OMFP nr, 4,160/2015 privind
modificarea si completarea unor reglementari contabile.

in cazul revenirii la anul calendaristic, legea contabilittii nu prevede depunerea vreunei instiingéri in acest sens.

Potrivit prevederilor art. Vi alin. {7) din ordinul mentionat,in cazul in care entitatea isi modifica data aleasd pentru intocmirea de situatii financiare anuale astfel
incat exercitiul financiar de raportare redevine anul calendaristic, soldurile bilantiere raportate incepand cu urmétorul exercitiu financiar W incheiat se refers la

data de 1 ianuarie, respectiv 31 decembrie, iar rulajele conturilor de venituri si cheltuieli corespund exercitiului financiar curent 2), respectiv exercitiului financiar
precedent celui de raportare,

De exemplu, daca o societate care a avut exercitiul financiar diferit de anul calendaristic, opzeaza sa revina la anul calendaristic incepand cu 01 ianuarie 2022,
aceasta intocmeste raportéri contabile dupd cum urmeaza:

- pentru 31 decembrie 2021 - raportdri contabile anuale;

- pentru 31 decembrie 2022-situatii financiare anuale.

ilizar rmelor primi 1 ionari iati - se efectueazi in contul 455 3 Sume datorate actionarilor/asociatilor”.
in cazul in care imprumuturile sunt primite de la entititi afiliate, contravaloarea acestora se inregistreaza in contul 451 ,Decontiri intre entitatile afiliate”.

1) Acesta se referd la primul exercitiu financiar pentru care situatiile financiare anuale se reintocmesc la nivelul unui an calendaristic.
2) Acesta reprezintd primul exercitiu financiar care redevine an calendaristic.

Astfel, potrivit exemplului prezentat mai s_s, soldurile bilantiere cuprinse in situatiile financiare anuale incheiate la data de 31decembrie 2022 se refera la data de
1 ianuarie 2022, respectiv 31 decemb-ie 2022, iar rulajele conturilor de venituri i cheltuieli corespund exercitiului financiar curent (2022), respectiv exercitiului
financiar precedent celui de raportare (2021).

3) A se vedea, in acest sens, prevederile pct. 349 din reglementarile contabile, potrivit cirora sumele depuse sau ldsate temporar de catre aclionari/asociali la
dispozitia entitatii, precum i dobanzile aferente, cakculate in conditiile legii, se inregistreaza in contabilitate in conturi distincte {contul 4551 ,Actionarif asociati -
conturi curente”, respectiv contul 4558 ,Actionari/ asociati - dobanzi la conturi curente”).




Solduri / Rulaje de preluat din balanta contabila in formularele F10 si F20 col.2 (an curent)
Atentie! Selectati maiintai tipul entitatii (mari si mijlocii/ mici/ micro) !

Conturi entitati mici 1011 SC(+)F10S.R31 oK
1 (ultimul rand sau nr.cr. rand necompletat)
Nrcr. Cont Suma
1 I = I

[ (5]



