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Bittnet training selectat partener ADR pentru formare profesionald

BITTNET SYSTEMS S.A. (numitd in continuare “Compania” / “Emitentul” / “Grupul”) informeazd
investitorii ca pilonul de Educatie al Grupului Bittnet a fost ales drept unul dintre partenerii Autoritatii
pentru Digitalizarea Romaniei (ADR) in cadrul proiectului Competente in tehnologii avansate pentru
IMM-uri- proiect finantat prin Planul National de Redresare si Rezilientd (PNRR).

Astfel, consortiul condus de Equatorial Gaming si din care fac parte Bittnet Systems si The E-Learning
Company (companii parte din pilonul de Educatie al Grupului) a obtinut cel mai mare punctaj in
evaluarea tehnicd, acumuland 98,95 puncte din 100, clasandu-se astfel pe primul loc in lista
partenerilor selectati de ADR ca furnizor de formare profesionald in competente digitale pentru
angajatii din Romania.

Dintre cele 26 de candidaturi depuse, doar 8 companii au indeplinit criteriile de evaluare si vor semna
un acord cadru cu ADR care va presupune livrarea de proiecte de training cu finantare PNRR, sub
Componenta 7 “Transformare digitald”. Valoarea totald estimatd a programului este de 36.000.000
euro.

Prin aceastd initiativd, ADR isi propune sd finanteze programe de training in domeniul IT pentru
angajatii IMM-urilor din Romania. Scopul principal este dobandirea si consolidarea competentelor
digitale de bazd si avansate din sectoarele tehnologice esentiale. Aceastd initiativd oferd angajatilor
din intreprinderile mici si mijlocii romanesti oportunitatea de a-si imbundtati nivelul de cunostinte si
competente IT prin participarea la programe de formare profesionald in 9 domenii tehnice cheie,
incluzand Internet of Things, Big Data, Cloud, Machine Learning, Al, Automatizarea Proceselor
Robotice - RPA, Blockchain, Cyber Security si Additive Manufacturing.

Proiectul are ca datd anticipatd de finalizare 31 decembrie 2025.
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